
 

 

 
                 

มคอ. ๒ 
หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป) 
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คณะครุศาสตร 
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มคอ. ๒ 
หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป)  

(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

 

 

 

 

 

 

 
คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 



สารบัญ 
 

เรื่อง  หนา 

หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป ๑ 

 ๑. รหัสและชื่อหลักสูตร ๑ 

 ๒. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา ๑ 

 ๓. วิชาเอก ๑ 

 ๔. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ๑ 

 ๕. รูปแบบของหลักสูตร ๑ 

 ๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ๒ 

 ๗. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน ๒ 

 ๘. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา ๒ 

 ๙. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษา 

    ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

๓ 

 ๑๐. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน ๔ 

 ๑๑. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการ 

วางแผนหลักสูตร 

๔ 

 ๑๒. ผลกระทบจาก ขอ ๑๑.๑ และขอ ๑๑.๒ ตอการพัฒนาหลักสูตรและ

ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 

๕ 

 ๑๓. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของ 

สถาบัน 

๖ 

หมวดท่ี ๒ ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร ๗ 

 ๑. ปรัชญา ความสําคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร ๗ 

 ๒. แผนพัฒนาปรับปรุง ๘ 

หมวดท่ี ๓ ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร ๙ 

 ๑. ระบบการจัดการศึกษา ๙ 

 ๒. การดําเนินการหลักสูตร ๙ 

 ๓. หลักสูตรและอาจารยผูสอน ๑๑ 

 ๔. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน สหกิจศึกษา  

    หรือการฝกประสบการณวิชาชีพ) 

๒๕ 

 ๕. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย ๒๘ 

 

 

 

 

 



สารบัญ (ตอ) 

เรื่อง  หนา 

หมวดท่ี ๔ ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล ๓๑ 

 ๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา ๓๑ 

 ๒. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน ๓๑ 

 ๓. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของมาตรฐานผลการเรียนรูจาก

หลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

๓๗ 

หมวดท่ี ๕ หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา ๕๐ 

 ๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรดและผลการเรียน) ๕๐ 

 ๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ๕๐ 

 ๓. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ๕๑ 

หมวดท่ี ๖ การพัฒนาคณาจารย ๕๒ 

 ๑. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม ๕๒ 

 ๒. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย ๕๒ 

หมวดท่ี ๗ การประกันคุณภาพหลักสูตร ๕๓ 

 ๑. การกํากับมาตรฐาน ๕๓ 

 ๒. บัณฑิต ๕๔ 

 ๓. นักศึกษา ๕๔ 

 ๔. อาจารย ๕๕ 

 ๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน ๕๖ 

 ๖. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ๕๗ 

 ๗. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicator) ๖๑ 

หมวดท่ี ๘ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร ๖๓ 

 ๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน ๖๓ 

 ๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ๖๓ 

 ๓. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ๖๓ 

 ๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง ๖๓ 

ภาคผนวก  ๖๔ 

 ภาคผนวก ก คําอธิบายรายวิชา ๖๕  

 ภาคผนวก ข ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิม พ.ศ. ๒๕๕๙  

                และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๙๐ 

 ภาคผนวก ค ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรเดิม พ.ศ. ๒๕๕๙            

                และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๐๒ 



 สารบัญ (ตอ)  

เรื่อง  หนา 

 ภาคผนวก ง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจดัการศึกษา  

               ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๑๗๑ 

 ภาคผนวก จ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการวดัและประเมินผล

      การศึกษา ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๑๗๙ 

 ภาคผนวก ฉ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการเทียบโอนผล 

                การเรียน ฑ.ศ.๒๕๕๒ และ(ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

๑๘๗ 

 ภาคผนวก ช ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัดการศึกษาในภาค

       ฤดูรอน พ.ศ.๒๕๕๐ และ(ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

๑๙๓ 

 ภาคผนวก ซ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เรื่องการบริหารงานวิชาการ

       ระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๘  

๑๙๗ 

 ภาคผนวก ฌ คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรครู

       คุณภาพ ๔ ป จํานวน ๑๖ หลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง 

       พ.ศ.๒๕๖๒) 

๒๐๒ 

 ภาคผนวก ญ คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตรกลาง ครุศาสตร

       บัณฑิต ๔ ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

๒๐๙ 

 ภาคผนวก ฎ คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการวิพากษหลักสูตรครุศาสตร

       บัณฑิต ๔ ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

๒๑๔ 

 ภาคผนวก ฏ คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ป 

                 อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

๒๑๙ 

 ภาคผนวก ฐ ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารย 

                 ผูรับผิดชอบหลกัสูตร 

๒๒๙ 

 ภาคผนวก ฑ ขอบังคับครุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๕๖ และ 

       (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๖๑ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ และ  

       (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๖๒ 

๒๔๓ 

 ภาคผนวก ฒ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับ

       ปริญญาตรี สาขาครุศาสตรบัณฑิตและสาขาศึกษาศาสตร 

       (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ.๒๕๖๒ 

๒๕๘ 

 ภาคผนวก ณ ความสามารถโดยรวมของนักศึกษาแตละชั้นปและสมรรถนะ

       หลักในแตละหมวดวิชา 

๓๐๓ 

 



คํานํา 

 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ฉบับนี้ ปรับปรุงมา

จากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย การปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้เพ่ือใหสอดคลองและเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๑ ท่ีวาดวยการเตรียมความพรอมและพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษากอนประจําการและสงเสริมการพัฒนาครูประจําการและนอกประจําการใหมี

ความรูและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ เปนผูมีคานิยม มีคุณลักษณะครูและมีจิตวิญญาณความเปนครู มีจิตวิทยา

และมีความรูในศาสตรวิชาครู มีความสามารถในการสรางแรงบันดาลใจ แรงจูงใจ ออกแบบจัดการเรียนรูและ

ประเมินเพ่ือพัฒนาผูเรียนทุกชวงวัยใหเกิดการเรียนรู สาระสําคัญสาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

ประกอบดวยองคความรู หลักการและแนวคิดทฤษฎีของศาสตรวิชาครู การบมเพาะ ปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม จิตวิญญาณ จรรยาบรรณครู การถายทอดวัฒนธรรมและการเปนพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก 

การพัฒนาการเรียนรูจากการแสวงหาและสรางความรูดวยตนเอง การฝกประสบการณวิชาชีพและการ

ปฏิบัติงานครู การบูรณาการการเรียนรูกับการปฏิบัติจริงจากการปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยความรวมมือ

ระหวางสถาบันผลิตครูกับสถานศึกษาและชุมชนอยางใกลชิด ตลอดจนการจัดกิจกรรมเสริมความเปนครู มี

ลักษณะเปนสหวิทยาการซ่ึงเชื่อมโยงและบูรณาการศาสตรตางๆ ท้ังทางสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมี

ความสมบูรณ แข็งแรงท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญา สามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุข 

สามารถพัฒนางาน พัฒนาสังคมและประเทศชาติใหเกิดสันติสุข มีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ธํารงความเปนไทยและ

แขงขันไดในเวทีโลก  

หลักสูตรฉบับนี้ประกอบดวย ปรัชญา ความสําคัญ วัตถุประสงค โครงสรางหลักสูตร แผนการจัดการเรียน

การสอน คําอธิบายรายวิชา รวมท้ังมาตรฐานการเรียนรูและสมรรถนะตางๆ ท่ีผูเขามาศึกษาจะไดรับ ซ่ึงในภาพรวม

ของหลักสูตรไดจัดการเรียนการสอนเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๑ และขอบังคับของคุรุสภา ดังนั้นสาขาวิชานาฏศิลปจึงหวังเปนอยางยิ่งวา หลักสูตร

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ฉบับนี้จะสามารถนําไปใชเพ่ือผลิตครู

อันจะเปนกําลังสําคัญในการสรางอนาคตของชาติตอไป 

  

                                                                        

 

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

สาขาวิชานาฏศิลป คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

มกราคม  ๒๕๖๒ 

           



 

 

๑ 

รายละเอียดหลักสูตร 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป)  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

คณะ     ครุศาสตร 
 

หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 
 

๑. รหัสและช่ือหลักสูตร   

ภาษาไทย :     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป  

ภาษาอังกฤษ :     Bachelor of Education Program in  Dramatic Arts 
 

๒. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม (ไทย)    :    ครุศาสตรบัณฑิต (นาฏศิลป) 

 ชื่อยอ (ไทย)     :    ค.บ. (นาฏศิลป)  

ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม (อังกฤษ)  :    Bachelor of Education (Dramatic Arts) 

 ชื่อยอ (อังกฤษ)   :    B.Ed. (Dramatic Arts) 
 

๓. วิชาเอก (ถามี) - 
 

๔. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา ๑๔๒ หนวยกิต 
 

๕. รูปแบบของหลักสูตร 

๕.๑ รูปแบบ  

เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 ๕.๒ ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรระดับปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

๕.๓ ภาษาท่ีใช  

ภาษาไทย 

 



 

 

๒ 

๕.๔ การรับเขาศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี  

๕.๕ ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยท่ีจัดการเรียนการสอนข้ึนโดยตรง 

๕.๖ การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  

๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ปรับปรุงมาจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา นาฏศิลป (๕

ป)  พ.ศ. ๒๕๖๐ กําหนดการเปดสอนในภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

  คณะกรรมการวิชาการประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย ใหความเห็นชอบ   

      หลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ วันท่ี ๒๕ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒  

  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 

 ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๒ วันท่ี ๒๕ เดือน กุมภาพันธ ๒๕๖๒ 

 สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี  

 ๓/๒๕๖๒ วันท่ี ๔ เดือน มีนาคม ๒๕๖๒ 

  สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี ๓ /๒๕๖๒ วันท่ี ๒๑ เดือน มีนาคม  

      พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

๗. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมท่ีจะเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตรท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในปการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

๘. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

๑.  ครูสอนวิชานาฏศิลปในทุกสังกัด 

๒.  นักวิชาการทางดานการศึกษา 

๓.  เจาหนาท่ีในหนวยงานของรัฐและเอกชน 

๔.  พนักงานในบริษัทของตางประเทศท้ังภาครัฐและเอกชน 

๕.  ธุรกิจสวนตัวดานการศึกษา 

๖.  ประกอบอาชีพอิสระ 

 ๗.  อาชีพอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 

 



 

 

๓ 

๙. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

    อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

ลําดับ 

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ – สกุล 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ.ศ. 

๑ x-xxxx-xxxxx-xx-x รองศาสตราจารย นายสังคม พรหมศิร ิ ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๓๙ 

    ค.บ. นาฏศิลป วิทยาลัยครสูวนสุนันทา ๒๕๒๓ 

๒ x-xxxx-xxxxx-xx-x ผูชวยศาสตราจารย นางสาวชมภูนาฏ ชมภูพันธ ปร.ด. ยุทธศาสตรการพัฒนาภมูิภาค มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย ๒๕๕๓ 

    ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๔๒ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล ๒๕๓๘ 

๓ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางสรนิทร  คุมเขต ปร.ด. วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๕๗ 

    ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย ๒๕๕๓ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปและการละคร สถาบันราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๔๐ 

๔ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางจุฑาภรณ วิลยัแกว ศศ.ม. ศิลปะการแสดง (นาฏศิลปไทย) มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๔ 

    ค.บ. นาฏศิลปไทย มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๐ 

๕ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางสาวผสุดี โกมาสถิตย อ.ม. ศิลปการละคร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ๒๕๕๘ 

    ศศ.บ. การสื่อสารมวลชน 

(สื่อสารการแสดง) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ๒๕๕๓ 

    

 

 



 

 

๔ 

๑๐. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 

๑๑. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

๑๑.๑ สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ปจจุบันการพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแขงขันกันสูง ดังนั้นประเทศไทยถือเปนประเทศหนึ่ง

ท่ีเปนสมาชิกของอาเซียนซ่ึงเปนภูมิภาคท่ีมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วและเปนตัวอยางของ

การรวมตัวของกลุมประเทศท่ีมีพลังตอรองในเวทีการเมืองและเศรษฐกิจระหวางประเทศท้ังนี้ ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน มีวัตถุประสงคเพ่ือทําใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  มีความม่ันคง ม่ังค่ังและสามารถ

แขงขันกับภูมิภาคอ่ืนๆ ได โดย (๑) มุงใหเกิดการไหลเวียนอยางเสรีของสินคา บริการ การลงทุน เงินทุนการ

พัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความยากจน และความเหลื่อมล้ําทางสังคม (๒) ทําใหอาเซียนเปน

ตลาดและฐานการผลิตเดียว (Single Market and Production Base) โดยจะริเริ่มกลไกและมาตรการใหมๆ 

ในการปฏิบัติตามขอริเริ่มทางเศรษฐกิจท่ีมีอยูแลว (๓) ใหความชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียน

เพ่ือลดชองวาง การพัฒนาและชวยใหประเทศเหลานี้เขารวมกระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน 

(๔) สงเสริมความรวมมือในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมหภาค ตลาดการเงินและตลาดทุน การประกันภัย

และภาษีอากร การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม พัฒนาความรวมมือ  ดานกฎหมาย การเกษตร 

พลังงาน การทองเท่ียว การพัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยการยกระดับการศึกษาและการพัฒนาฝมือแรงงาน 

การพัฒนาเศรษฐกิจใหบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของประชาคมอาเซียน ประเทศไทยตอง

พัฒนาบุคคลผูเปนสมาชิกของสังคมใหมีการศึกษาท่ีดี มีการตั้งเปาหมายท่ีจะพัฒนาแนวคิดกิจกรรมและการจัด

การศึกษารวมกันในภูมิภาคบนรากฐานภูมิปญญาระดับชาติและภูมิภาคและเพ่ือปองกันสภาพไมสมดุลจาก  

การไหลบาเพียงดานเดียวของกระแสโลกาภิวัตนจากตะวันตก  จึงตองเนนการขับเคลื่อนประชาคมอาเซียนท้ัง 

๓ เสาหลักสะทอนการจัดการศึกษาแบบเชื่อมโยงการหลอมรวมความหลากหลายบนพ้ืนฐานของเอกลักษณ

และความแตกตางการพัฒนาและประสานความรวมมือและแลกเปลี่ยนวิชาการระหวางชาติในภูมิภาคบน

พ้ืนฐานของประโยชนรวมกันท้ังใน  กรอบซีมีโออาเซียนและยูเนสโกจะทําใหบุคคลท่ีไดรับการศึกษาในยุคใหมนี้

ดํารงตนอยูในสังคม ระบบเศรษฐกิจแบบนี้ไดเพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

๑๑.๒ สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ปจจุบันประชาคมอาเซียนมีจุดมุงหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของอาเซียน โดยมีแผนปฏิบัติการประชา

สังคมและวัฒนธรรมอาเซียนซ่ึงครอบคลุมความรวมมือในหลายสาขา เชน ความรวมมือดานการปราบปรามยาเสพติด 

การพัฒนาชนบท การขจัดความยากจน สิ่งแวดลอมการศึกษา วัฒนธรรม สตรี สาธารณสุข โรคเอดส และเยาวชน 

เปนตน เปนกลไกสําคัญเพ่ือการบรรลุจุดมุงหมายของประชาคมนี้ และรองรับการเปนประชาคมซ่ึงเนนใน ๔ ดาน 

ไดแก (๑) การสรางประชาคมแหงสังคมท่ีเอ้ืออาทร (๒) แกไขผลกระทบตอสังคมอันเนื่องมาจากการรวมตัวทาง

เศรษฐกิจ(๓) สงเสริมความยั่งยืนของสิ่งแวดลอมและการจัดการดูแลสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง และ (๔) สงเสริม



 

 

๕ 

ความเขาใจระหวางประชาชนในระดับรากหญา การเรียนรูประวัติศาสตรและวัฒนธรรม รวมท้ังการรับรูขาวสารซ่ึง

เปนรากฐานท่ีจะนําไปสูการเปนประชาคมอาเซียนเม่ือเปนเชนนี้บุคคลผูมีหนาท่ีเก่ียวของ กับการจัดการศึกษา

จะตองมีความรูความสามารถในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติอยาง

ยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของท่ีดีงามของไทย 

 

๑๑.๓ สถานการณดานมาตรฐานวิชาชีพ 

ปจจุบันนโยบายของรัฐบาล เนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง โดยปฏิรูป

ระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี และมีคุณธรรมเขาสูวิชาชีพครู 

ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนา ของครูโดยใชการประเมินเชิงประจักษท่ี

อิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก จัดระบบการศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนา

คุณภาพครูอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาครูในดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดย

เนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอนให

กาวหนาและกาวไกลเพ่ือนําประเทศไทยไปสูการเปนประชาคมอาเซียนอยางสมบูรณ โดยสรางความพรอมและ

ความเขมแข็งทางดานการศึกษา เศรษฐกิจสังคม ตลอดจนวัฒนธรรม วิทยาศาสตร และภาษาเปนตน 

  

๑๒. ผลกระทบจาก ขอ ๑๑.๑ และขอ ๑๑.๒ ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

๑๒.๑ การพัฒนาหลักสูตร 

การพัฒนาหลักสูตรจะมุงเนนผลิตครูในมิติใหมท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูใหเปนบัณฑิตครูท่ีมีคุณภาพ 

ใหมีศักดิ์ศรีความเปนครูตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูซ่ึงเปนวิชาชีพชั้นสูงท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรู

และพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง ใฝรู เปนครูดี ครูเกง มีความรู และใฝรู มีทักษะ ความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณวิชาชีพ มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ มีคุณธรรมและเปนผูมีจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

แหงวิชาชีพ สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ  มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และ

สมรรถนะทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรูและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางยั่งยืน สามารถสราง  ความเชื่อม่ันศรัทธาในคุณภาพของการประกอบ

วิชาชีพ ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จะเตรียมความพรอมใหกับสถานศึกษา เพ่ือใหมีครูท่ีมีศักยภาพท่ีจะ

พัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคดังกลาวและเพ่ือใหสนองตอบตอการแกไขปญหาการ

ขาดแคลนครู โดยเนนการพัฒนาบัณฑิตใหมีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตั้งแตข้ันพ้ืนฐาน มี

ความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ท้ังทางดานสังคม ธุรกิจและศิลปวัฒนธรรม 

๑๒.๒ ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

             เพ่ือสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนําและพัฒนาทองถ่ิน  

สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคลองกับพันธ

กิจของมหาวิทยาลัยและภาระหนาท่ีของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 



 

 

๖ 

๑๒.๒.๑ แสวงหาความจริงเพ่ือมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญา

ไทย และภูมิปญญาสากล 

๑๒.๒.๒ ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถ่ิน อีก

ท้ังสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ในชุมชนเพ่ือชวยใหคนในทองถ่ินรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิต

ดังกลาวจะตองใหมีจํานวนและคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

๑๒.๒.๓ เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคา ความสํานึกและความภูมิใจ ในวัฒนธรรมของ

ทองถ่ินและของชาติ 

๑๒.๒.๔ เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาใหมี

คุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง 

 

๑๓. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

๑๓.๑ กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

 หมวดวิชาเลือกเสรี 

๑๓.๒ กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  

รายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตร นักศึกษาตางคณะสามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได 

๑๓.๓ การบริหารจัดการ  

 ๑๓.๓.๑ แตงตั้งผูประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพ่ือทําหนาท่ีประสานงานกับสาขา/คณะ อาจารยผูสอน

และนักศึกษาในการพิจารณาขอกําหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการดําเนินการ 

๑๓.๓.๒ มีคณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรหลักสูตร ทําหนาท่ีกํากับดูแล โดยประสานงานกับ 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ และควบคุม

การดําเนินการเก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดรายวิชา 

 

 

 

 



๗ 

 

หมวดท่ี ๒  

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

๑. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

๑.๑ ปรัชญา 

ผลิตครูนาฏศิลปท่ีมีคุณภาพสูง มีความรูคูคุณธรรม สามารถบูรณาการความรู ทักษะ เจตคติ คุณธรรม 

และจริยธรรมแหงวิชาชีพไปสูการจัดการศึกษาและพัฒนาครู ใหเปนคนดี มีสติปญญา ความสามารถ และอยู

รวมกับบุคคลอ่ืนไดอยางมีความสุข รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง และสามารถเผชิญปญหาหรือวิกฤติไดดวย

สติปญญา 

๑.๒ ความสําคัญ   

ปจจุบันอาชีพครูนาฏศิลปถือวาสําคัญยิ่ง เพราะครูนาฏศิลปมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศให

เจริญม่ันคง ใหกาวทันตอสถานการณ การเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปจจุบัน แตกอนท่ีจะพัฒนาบานเมืองให

เจริญไดนั้น จะตองพัฒนาคน ซ่ึงไดแก เยาวชนของชาติเสียกอน เพ่ือใหเยาวชนเติบโตเปนผูใหญท่ีดีมีคุณภาพ

และมีความสมบูรณครบทุกดาน จึงสามารถชวยกันสรางความเจริญใหแกชาติตอไปได และหนาท่ีท่ีมี

ความสําคัญยิ่งของครูนาฏศิลปก็คือ การปลูกฝงความรู ความคิดและจิตใจแกเยาวชน เพ่ือใหเติบโตข้ึนเปน

พลเมืองท่ีดีและมีประสิทธิภาพของประเทศชาติในกาลขางหนา ผูเปนครูจึงจัดไดวาเปนผูท่ีมีบทบาทอยาง

สําคัญในการสรางสรรคอนาคตของชาติบานเมือง 

๑.๓ วัตถุประสงค  

  เพ่ือใหผูเขารับการศึกษามีความเปนเลิศทางวิชาการ และมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู 

โดยคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ดังนี้ 

๑.๓.๑  เปนผูท่ีมีความรูความสามารถในดานการสอนนาฏศิลป สามารถประยุกตใชองคความรูในการ

ปฏิบัติงานไดอยางสอดคลองกับสภาพสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของประเทศ 

๑.๓.๒ เปนผูมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนนาฏศิลปและการพัฒนาหลักสูตร

ทางดานการเรียนการสอนการสอนท่ีจะสงผลใหครู มีความรูความสามารถ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของการศึกษาของชาติ 

 ๑.๓.๓ เปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู มีความรับผิดชอบสูงตอวิชาการและ

วิชาชีพ มีความอดทน ใจกวาง และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูพรอมท่ีจะประกอบวิชาชีพครู

นาฏศิลป อยางมีคุณภาพ และเปนไปตามสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพครู 

 ๑.๓.๔ ความรอบรูดานการจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป สามารถประยุกตความเขาใจอันถองแทใน

ทฤษฎีและระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย เพ่ือสรางความรูใหมสําหรับการประกอบวิชาชีพหรือการศึกษาในดาน

นาฏศิลป ในระดับสูงข้ึนในอนาคต 

๑.๓.๕ มีศักยภาพท่ีจะพัฒนางานในหนาท่ี และเสนทางวิชาชีพใหมีความกาวหนาเปนผูนําทาง

วิชาการ สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานหนาท่ีครูไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 



๘ 

 

๒. แผนพัฒนาปรับปรุง  
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

๑. แผนปรับปรุงหลักสูตร 

    ครุศาสตรบัณฑิต 

    สาขาวิชานาฏศิลปใหมี   

    มาตรฐานไมต่ํากวาท่ีสํานักงาน  

    คณะกรรมการอุดมศึกษา และ 

    คุรุสภา กําหนด 

 

๑. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน   

    จากแผนพัฒนาการศึกษา  

    แหงชาติและมาตรฐานวิชาชีพ 

    และจรรยาบรรณของวิชาชีพของ  

    บุคลากรทางการศึกษา  

๒. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง 

    สมํ่าเสมอ 

๑. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

๒. รายงานผลการประเมิน 

    หลักสูตร 

 

๒. แผนปรับปรุงหลักสูตร 

   ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา    

   นาฏศิลปใหสอดคลองกับ 

   ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม    

   เศรษฐกิจ การเมืองและ 

   ความกาวหนาทางวิชาการ 

 

 

 

๑. ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน 

   สังคม และวิชาการอยาง 

   สมํ่าเสมอ 

 

๑. รายงานความพึงพอใจของ  

    ผูใชบัณฑิต 

๒. แผนปรับปรุงหลักสูตรท่ี 

    สอดคลองกับความ 

    เปลี่ยนแปลงทาง สังคม 

    เศรษฐกิจ การเมืองและความ 

    กาวหนาทางวิชาการซ่ึง 

    ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิ 

    ท้ังภายในและภายนอก 

๓. แผนพัฒนาบุคลากร ดานการ   

   เรียนการสอนและบริการ   

   วิชาการใหมีความรู สมรรถนะ 

   และเจตคติท่ีทันสมัย และ 

   เหมาะสมตาม มาตรฐานและ  

   จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 

๑.สนับสนุนบุคลากรดาน 

   การเรียนการสอนใหทํางาน 

   บริการแกองคกรภายนอก 

๒. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู 

   ของบุคลากรดานการเรียน 

   การสอนใหมีนวัตกรรมการจัด 

   การเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ 

   ยิ่งข้ึน 

๑. ปริมาณงานบริการ  

   วิชาการตอบุคลากร 

   ดานการเรียนการสอน 

   ในหลักสูตร 

๒. ความพึงพอใจของผูเรียน   

   ตอประสิทธิภาพการจัด 

   การเรียนรู 

 
 

 

 



๙ 

 

หมวดท่ี ๓  

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

๑.  ระบบการจัดการศึกษา 

๑.๑ ระบบ  

ระบบการศึกษาใชระบบทวิภาคโดย  ๑ ปการศึกษาแบงออกเปน  ๒  ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕  สัปดาห  ท้ังนี้  ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  วาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง หมวด ๕) 

๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  

  กําหนดใหมีระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ และใชระยะเวลา
เรียนไมนอยกวา ๘ สัปดาห ท้ังนี้ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง) และใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัด
การศึกษาในภาคฤดูรอน พ.ศ. ๒๕๕๐ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ (ภาคผนวก ช)   

๑.๓ การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

       ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๕ 

(ภาคผนวก ง หมวด ๕) 
 

๒.  การดําเนินการหลักสูตร 

๒.๑ วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

ภาคการศึกษาท่ี ๑  เดือน กรกฎาคม – พฤศจิกายน 

ภาคการศึกษาท่ี ๒  เดือน ธันวาคม – เมษายน 

          ภาคฤดูรอน     เดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 

         ท้ังนี้ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง หมวด ๕) 

๒.๒ คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

๒.๒.๑ ผูเขาศึกษาตองสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  

๒.๒.๒ มีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามประกาศหรือเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวย

การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง หมวด ๑) 

    ๒.๓  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

๒.๓.๑ การปรับตัวในการเรียนระบบอุดมศึกษา ซ่ึงเปนระบบเนนการเรียนรูและควบคุมตนเอง 

๒.๓.๒ นักศึกษาแรกเขามีพ้ืนฐานความรูและทักษะปฏิบัติในระดับท่ีแตกตางกัน  

 

 

 



๑๐ 

 

๒.๔ กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ ๒.๓ 

๒.๔.๑ จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ท้ังในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา จัดใหนักศึกษารุนพ่ี

ใหคําแนะนําแกนักศึกษาแรกเขา เรื่องการปรับตัวใหเขากับระบบการเรียนในระดับอุดมศึกษา  และจัด

กิจกรรมเพ่ือเชื่อมความสัมพันธระหวางอาจารย  นักศึกษารุนพ่ีกับนักศึกษารุนนอง 

๒.๔.๒  จัดใหนักศึกษาแรกเขาทุกคนสอบวัดระดับความสามารถพ้ืนฐานตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

กรณีท่ีนักศึกษาสอบวัดระดับไดคะแนนไมเปนไปตามท่ีกําหนด นักศึกษาตองอบรมปรับพ้ืนฐาน  
 

๒.๕ แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ป  

ช้ันปท่ี 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

ชั้นปท่ี ๑ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

ชั้นปท่ี ๒ - ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

ชั้นปท่ี ๓ - - ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

ชั้นปท่ี ๔ - - - ๖๐ ๖๐ 

รวม ๖๐ ๑๒๐ ๑๘๐ ๒๔๐ ๒๔๐ 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - ๖๐ ๖๐ 
 

๒.๖ งบประมาณตามแผน 

หมวดเงิน 
งบประมาณท่ีตองการ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

งบดําเนินการ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๒,๑๖๐,๐๐๐ ๓,๒๔๐,๐๐๐ ๔,๓๒๐,๐๐๐ ๕,๔๐๐,๐๐๐ 

งบลงทุน ๖๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

เงินท้ังหมด ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๒,๒๘๐,๐๐๐ ๓,๔๒๐,๐๐๐ ๔,๕๖๐,๐๐๐ ๕,๗๐๐,๐๐๐ 

 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต ๑๘,๐๐๐ บาท/คน/ป 

 

๒.๗ ระบบการศึกษา  

   แบบชั้นเรียน  

   แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

   แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

   แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

   แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต 

     อ่ืน ๆ (ระบุ) ................    



๑๑ 

 

๒.๘ การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา 

      ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ 

และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ (ภาคผนวก ฉ) 

 

๓.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

๓.๑  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป 

๓.๑.๑ จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๑๔๒ หนวยกิต 

๓.๑.๒ โครงสรางหลักสูตร    

รายการ เกณฑ มคอ.๑ 

ไมนอยกวา  

(นก.) 

โครงสรางหลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 (นก.) 

ก. หมวดศึกษาท่ัวไป ๓๐  ๓๐  

     (๑)กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร - ๑๒  

     (๒) กลุมวิชามนุษยศาสตร - ๓  

     (๓) กลุมวิชาสังคมศาสตร - ๖  

     (๔) กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร     

          และเทคโนโลยี 

- ๙  

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน ๙๔  ๑๐๖  

    กลุมวิชาชีพคร ู ๓๔  ๔๓  

       (๑) วชิาชีพครู   

            วิชาชีพครูบังคับ ๒๒ ๒๘  

       (๒) วชิาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  ๑๒ ๑๕ 

    กลุมวิชาเอก ๖๐  ๖๓  

        (๑) วิชาเอกบังคับ ๔๐  ๔๒  

        (๒) วิชาเอกเลือก ๒๐  ๒๑  

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี ๖  ๖  

จํานวนหนวยกิตรวม  ๑๓๐  ๑๔๒ 
 

 

๓.๑.๓ รายวิชา 

 กําหนดความหมายของโครงสรางรหัสวิชา ๗ หลัก ดังน้ี  

  ๑. ระบบรหัสวิชายึดพ้ืนฐานของระบบรหัสเดิม 

  ๒. การจัดหมวดวิชา หมูวิชา ยึดระบบการจัดหมวดหมูของวิชา ISCED (International 

Standard Classification Education) เปนแนวทาง 

  ๓. การจัดหมวดวิชาและหมูวิชา ยึดหลัก ๓ ประการ คือ 



๑๒ 

 

   ๓.๑ ยึดสาระสําคัญ (Concept) ของคําอธิบายรายวิชา 

   ๓.๒ ยึดฐานกําเนิดของรายวิชา 

   ๓.๓ อาศัยผูเชี่ยวชาญ 

  ๔. รหัสวิชาประกอบดวยตัวเลข ๗ ตัว 

   เลขสามตัวแรก เปนหมวดวิชาและหมูวิชา 

   เลขตัวท่ี ๔ บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

   เลขตัวท่ี ๕ บงบอกถึงลักษณะของเนื้อหาวิชา 

   เลขตัวท่ี ๖, ๗ บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยกําหนดความหมายของตัวเลขตามลักษณะเนื้อหา/กลุมยอยของสาขาวิชา ดังนี้ 
 

รหัส หมวดและหมูวิชา รหัส หมวดและหมูวิชา 

๑๐๐ วิชาท่ีไมสามารถจัดเขาหมูวิชาใดได ๑๒๕ ประวัติศาสตร 

๑๐๑ หลักการศึกษา ๑๒๖ มานุษยวิทยาและสังคมวิทยา 

๑๐๒ หลักสูตรและการสอน ๑๒๗ ภูมิศาสตร 

๑๐๓ เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา ๑๒๘ รัฐศาสตรและนิติศาสตร 

๑๐๔ ประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา ๑๒๙ เศรษฐศาสตร 

๑๐๕ จิตวิทยาและการแนะแนว ๑๓๐ อุตสาหกรรมศิลป 

๑๐๖ การบริหารการศึกษา ๑๓๑  

๑๐๗ การศึกษาปฐมวัย ๑๓๒  

๑๐๘ การศึกษาพิเศษ ๑๓๓  

๑๐๙ พลศึกษาและนันทนาการ ๑๓๔  

๑๑๐  ๑๓๕  

๑๑๑ วิทยาศาสตรท่ัวไป  ๑๓๕  

๑๑๒ ฟสิกส ๑๓๗  

๑๑๓ เคมี ๑๓๘  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเน้ือหา 

ระดับความยากงาย หรือช้ันป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 



๑๓ 

 

รหัส หมวดและหมูวิชา รหัส หมวดและหมูวิชา 

๑๑๔ ชีววิทยา ๑๓๙  

๑๑๕ คณิตศาสตรและสถิติ  ๑๔๐  

๑๑๖ คอมพิวเตอร ๑๔๑ ศิลปศึกษา 

๑๑๗  ๑๔๒ วิจิตรศิลป 

๑๑๘  ๑๔๓ ประยุกตศิลป 

๑๑๙  ๑๔๔ นาฏศิลปและการแสดง 

๑๒๐  ๑๔๕ ดุริยางคศิลป 

๑๒๑ ปรัชญา ศาสนา และเทววิทยา ๑๔๖  

๑๒๒ ภาษาศาสตร ๑๔๗  

๑๒๓ ภาษาไทย ๑๔๘  

๑๒๓ ภาษาอังกฤษ ๑๔๙  

   

     ๒) ลักษณะเนื้อหาวิชาในหลักสูตรกําหนดดังนี้    

   ตัวเลข ๑ วิชาเก่ียวกับทฤษฏีทางนาฏศิลป  

   ตัวเลข ๒ วิชาท่ีเก่ียวกับการจัดการเรียนรู 

   ตัวเลข ๓ วิชาท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติทางนาฏศิลป 

   ตัวเลข ๔ วิชาท่ีเก่ียวกับการบริหารการศึกษา 

   ตัวเลข ๘ การฝกประสบการณวิชาชีพ 

 

๓.๑.๔ รายวิชาในหมวดตางๆ     

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา    ๓๐ หนวยกิต 

  บังคับเรียน จากรายวิชาตอไปนี้                                       ๓๐   หนวยกิต 
               
 

 ๑) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร              บังคับเรียน  ๑๒  หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒ ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ 

English Speaking and Listening Skills 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

Thai for Communication 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒ การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

English Usage for Communication 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๑๐-๖๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ   

English for Professional Purposes 

๓(๒-๒-๕) 



๑๔ 

 

 ๒) กลุมวิชามนุษยศาสตร                   บังคับเรียน                  ๓           หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒ สุนทรียะ 

Aesthetics 

๓(๒-๒-๕) 

 ๓) กลุมวิชาสังคมศาสตร                    บังคับเรียน                  ๖           หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๒-๖๒ พลเมืองท่ีเข็มแข็ง 

Potency Citizenship 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๘-๖๒ ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

The King Wisdom for Local Development 

๓(๒-๒-๕) 

 ๔) กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี        บังคับเรียน   ๙   หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๔-๖๒ 

 

การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 

Health Promotion and Care 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๕-๖๒ ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือชีวิตและอาชีพ  

๒๑
st
Century Skills for Living and occupations 

๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๙-๖๒ การคิดเชิงเหตุผล 

Logical thinking 

๓(๒-๒-๕) 

 

ข) หมวดวิชาเฉพาะดาน       ๑๐๖ หนวยกิต 

๑) กลุมวิชาชีพครู      ๔๓ หนวยกิต 

  ๑.๑) วิชาชีพครูบังคับ     ๒๘ หนวยกิต 

   บังคับเรียน จากรายวิชาตอไปนี้      

๑๐๐๔๓๐๓-๖๒ ครุนิพนธ  ๑(๐-๒-๑) 

 Individual Development Plan  

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิต

วิญญาณความเปนครู 

๓(๒-๒-๕) 

 Ethics and Spirituality for Teachers  

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒ การพัฒนาหลักสูตร ๓(๒-๒-๕) 

 Curriculum Development  

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ วิทยาการจัดการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) 

 Instructional Science  

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

๓(๒-๒-๕) 

 Innovation and Information Technology for 

Educational Communication and Learning 

 



๑๕ 

 

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒ การวัดและประเมินผลการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) 

 Learning Measurement and Evaluation  

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) 

 Research and Development in 

Innovation and Learning 

 

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒ จิตวิทยาสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) 

 Psychology for Teacher  

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒ การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๓(๒-๒-๕) 

 Education Administration and Quality 

Assurance in Education 

 

๑๒๒๑๒๐๑-๖๒ ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) 

 Language for Communication  

 

  ๑.๒) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา      ๑๕  หนวยกิต 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑ ๑(๙๐) 

 Practicum in Teaching 1     

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒ ๑(๙๐) 

 Practicum in Teaching 2     

๑๐๐๓๘๐๓-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๓ ๑(๙๐) 

 Practicum in Teaching  3  

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑ ๖(๕๔๐) 

 Internship 1  

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒ ๖(๕๔๐) 

 Internship 2  

     ๒) กลุมวิชาเอก    ไมนอยกวา ๖๓ หนวยกิต 

 ๒.๑) วิชาเอกบังคับ     ๔๒ หนวยกิต 

                  บังคับเรียนจากรายวิชาตอไปนี้                     ๔๒ หนวยกิต 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒ สุนทรียภาพทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Aesthetic of Dance  

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒ พิธีไหวครูทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Ritual for Thai Drama Teachers 

 

 



๑๖ 

 

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒ ทักษะนาฏศิลปไทย ๓(๒-๒-๕) 

 Skill Classical Dance  

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒ การออกแบบเครื่องแตงกายและแตงหนา ๓(๒-๒-๕) 

 Costume Design and Make – up  

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒ ระบํามาตรฐาน ๓(๒-๒-๕) 

 Rabammartrathan Dance  

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเบื้องตนสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) 

 Basic Thai dance for Teachers  

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒ การจัดการเรียนนาฏศิลปในหลักสูตร

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

๓(๒-๒-๕) 

 Performing Arts in Elementary School 

and Secondary School 

 

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง ๓(๒-๒-๕) 

 Acting Plays Criticism  

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒ รําหนาพาทย ๓(๒-๒-๕) 

 Na  Pat  Dance  

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒ นาฏยประดิษฐ ๓(๒-๒-๕) 

 Choreography  

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒ การวิจัยดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Dance Research  

๑๔๔๓๓๐๖-๖๒ การบริหารจัดการแสดงนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Management for Performance  

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา ๓(๒-๒-๕) 

 Variety Shows  

๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Seminar for Dance  

  ๒.๒) วิชาเอกเลือก             ๒๑ หนวยกิต 

                                เลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ไมนอยกวา         ๒๑ หนวยกิต 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒ การละครไทยและบุคคลสําคัญในวงการนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Drama and Important Person in Dance  

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมืองสี่ภาค และการแสดงทองถ่ิน ๓(๒-๒-๕) 

 Four-Region Dance Performances and  



๑๗ 

 

Local Performances 

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคดี ๓(๒-๒-๕) 

 Archaeology Dance  

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเดี่ยวรําคู ๓(๒-๒-๕) 

 Solo Dance and Double Dance  

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Design Technology for Dance  

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเปรียบเทียบ ๓(๒-๒-๕) 

 Comparative Dance  

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒ ระบําเบ็ดเตล็ด ๓(๒-๒-๕) 

 Variety Dance  

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒ การออกแบบเพลงดนตรีและการขับรองเพ่ือการแสดง ๓(๒-๒-๕) 

 Song and Music Designing for 

Performance 

 

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒ เพลงในหลักสูตรประถมและมัธยมศึกษา ๓(๒-๒-๕) 

 Performance of Thai Vocal Music in 

Curriculum of Elementary Schools  and 

Secondary School 

 

๑๔๔๒๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงในโรงเรียน ๓(๒-๒-๕) 

 Variety Show in School  

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒ องคประกอบของการสรางละครและงานบนเวที ๓(๒-๒-๕) 

 Fundamental Play Production and 

Stagecraft 

 

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒ ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคัญในเรื่อง

รามเกียรติ์ 

๓(๒-๒-๕) 

 Characters and Places in Ramkian  

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒ วรรณคดีการละคร ๓(๒-๒-๕) 

 Thai Dramatic Literature  

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒ นาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก ๓(๒-๒-๕) 

 Drama and Music for Children  

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปบูรณาการ ๓(๒-๒-๕) 

 Apply Performing Arts  
 

 



๑๘ 

 

ค) หมวดวิชาเลือกเสรี         ๖   หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย โดยไมซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียน

มาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้   

๓.๑.๕ การจัดแผนการศึกษา 

ช้ันปท่ี ๑ ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๑-๖๒ ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาชีพครู) 

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ

ความเปนครู 

๓(๒-๒-๕) 

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒ จิตวิทยาสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) 

๑๒๒๑๒๐๑-๖๒ ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๔๔๑๑๐๑-๖๒ สุนทรียภาพทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาเอกบังคับ) ๑๔๔๑๒๐๒-๖๒ พิธีไหวครูทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาเอกเลือก) 

xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

รวมหนวยกิต ๒๑ 

 

ช้ันปท่ี ๑ ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๒-๖๒ พลเมืองท่ีเขมแข็ง ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู) 

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒ การพัฒนาหลักสูตร ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา) 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑ ๑(๙๐) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๔๔๑๒๐๔-๖๒ ทักษะนาฏศิลปไทย ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาเอกบังคับ) ๑๔๔๑๒๐๕-๖๒ การออกแบบเครื่องแตงกายและแตงหนา ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาเอกเลือก) 

xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx เลือกเสรี ๓( - - ) 

รวมหนวยกิต ๒๒ 



๑๙ 

 

ช้ันปท่ี ๒ ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๖-๖๒ การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) 

 ๐๐๐๕๑๐๔-๖๒ การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ วิทยาการจัดการเรียนรู  ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาชีพครู) ๑๐๔๒๒๐๑-๖๒ การวัดและประเมินผลการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๔๔๒๒๐๑-๖๒ ระบํามาตรฐาน ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาเอกบังคับ) ๑๔๔๒๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเบื้องตนสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาเอกเลือก) 

xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

รวมหนวยกิต ๒๑ 

 

 

ช้ันปท่ี ๒ ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๕-๖๒ ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือชีวิตและอาชีพ ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู) 

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒ การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา) 

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒ ๑(๙๐) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาเอกบังคับ) 

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒ การจัดการเรียนนาฏศิลปในหลักสูตร

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง  ๓(๒-๒-๕) 

 ๑๔๔๓๓๐๖-๖๒ การบริหารจัดการแสดงนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

(วิชาเอกเลือก) xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

รวมหนวยกิต ๒๒ 

 

 

 

 



๒๐ 

 

ช้ันปท่ี ๓ ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) 

 ๐๐๐๕๑๐๗-๖๒ สุนทรียะ  ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู) 

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๔๔๓๓๐๕-๖๒ การวิจัยดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาเอกบังคับ) ๑๔๔๓๒๐๒-๖๒ รําหนาพาทย ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาเอกเลือก) 

xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx เลือกเสรี ๓( - - ) 

รวมหนวยกิต ๒๑ 

 

 

ช้ันปท่ี ๓ ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๐๐๐๕๑๐๘-๖๒ ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ๓(๒-๒-๕) 

 ๐๐๐๕๑๐๙-๖๒ การคิดเชิงเหตุผล ๓(๒-๒-๕) 

 ๐๐๐๕๑๑๐-๖๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ   ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๐๐๓๘๐๓-๖๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๓ ๑(๙๐) 

(วิชาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๔๔๓๓๐๔-๖๒ นาฏยประดิษฐ ๓(๒-๒-๕) 

(วิชาเอกบังคับ) ๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา  ๓(๒-๒-๕) 

 ๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน xxxx เลือกจากหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก ๓( - - ) 

(วิชาเอกเลือก)    

รวมหนวยกิต ๒๒ 

 

 

 

 



๒๑ 

 

ช้ันปท่ี ๔ ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๐๐๔๘๐๔-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑    ๖(๕๔๐) 

(วิชาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา) 

   

รวมหนวยกิต ๖ 

 

 

 

ช้ันปท่ี ๔ ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๐๐๔๓๐๓-๖๒ ครุนิพนธ   ๑(๐-๒-๑) 

(วิชาชีพครูบังคับ)    

หมวดวิชาเฉพาะดาน ๑๐๐๔๘๐๕-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒   ๖(๕๔๐) 

(วิชาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา) 

   

รวมหนวยกิต ๗ 

  

 

 ๓.๑.๖ คําอธิบายรายวิชา 

  แสดงในภาคผนวก ก 



๒๒ 

 

๓.๒ ช่ือ สกุล  เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  

   ๓.๒.๑ อาจารยประจําหลักสูตร   

ลําดับ 

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 
ตําแหนงทางวิชาการ ช่ือ – สกุล 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน 
ป 

พ.ศ. 

๑ x-xxxx-xxxxx-xx-x รองศาสตราจารย นายสังคม พรหมศิร ิ ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๓๙ 

    ค.บ. นาฏศิลป วิทยาลัยครสูวนสุนันทา ๒๕๒๓ 

๒ x-xxxx-xxxxx-xx-x ผูชวยศาสตราจารย  นางสาวชมภูนาฏ ชมภูพันธ ปร.ด. ยุทธศาสตรการพัฒนาภูมิภาค มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย ๒๕๕๓ 

    ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๔๒ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล ๒๕๓๘ 

๓ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางสรินทร  คุมเขต ปร.ด. วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัขอนแกน ๒๕๕๗ 

    ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย ๒๕๕๓ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปและการละคร สถาบันราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๔๐ 

๔ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางจุฑาภรณ วิลัยแกว ศศ.ม. ศิลปะการแสดง (นาฏศิลปไทย) มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๔ 

    ค.บ.  นาฏศิลปไทย มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๐ 



๒๓ 

 

ลําดับ 

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 
ตําแหนงทางวิชาการ ช่ือ – สกุล 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน 
ป 

พ.ศ. 

๕ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางสาวผสุดี โกมาสถิตย อ.ม. ศิลปะการละคร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ๒๕๕๘ 

    ศศ.บ. การสื่อสารมวลชน 

(สื่อสารการแสดง) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ๒๕๕๓ 

    

 

๓.๒.๒ อาจารยพิเศษ  

ลําดับ 

ที่ 

เลขประจําตัว

ประชาชน 
ตําแหนงทางวิชาการ ชื่อ – สกุล 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ.ศ. 

๑ x-xxxx-xxxxx-xx-x รองศาสตราจารย เฉลิมศักดิ์  พิกุลศรี Ph.D. Musicology Banaras Hindu University India ๒๕๓๓ 

    M.Mus. Musicology Banaras Hindu University India ๒๕๒๙ 

    
ค.บ. ดนตรี วิทยาลัยครูบานสมเด็จ

เจาพระยา 

๒๕๒๓ 

๒ x-xxxx-xxxxx-xx-x ผูชวยศาสตราจารย นางมาศสุภา เพชรรัตน ค.ม. อุดมศึกษา จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ๒๕๓๑ 

    
ค.บ. ดนตรีศึกษา วิทยาลัยครูบานสมเด็จ

เจาพระยา 

๒๕๒๓ 

๓ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางธิดาวรรณ  ไพรพฤกษ ศศ.ม. ไทยคดีศึกษา มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ๒๕๔๕ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ๒๕๓๘ 

๔ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นายธีรเดช  กลิน่จันทร ปร.ด. การวิจัยทางศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ๒๕๕๘ 



๒๔ 

 

ลําดับ 

ที่ 

เลขประจําตัว

ประชาชน 
ตําแหนงทางวิชาการ ชื่อ – สกุล 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ.ศ. 

    
ศศ.ม. นาฏยศิลปไทย จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ๒๕๔๕ 

ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ๒๕๓๗ 

๕ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นางวชิชลุดา ตนัประเสริฐ ศศ.ม. สังคมวิทยาประยุกต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ๒๕๔๕ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ๒๕๓๘ 

๖ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นายสุขสันติ แวงวรรณ ศศ.ด. วิจัยสรางสรรคศิลปกรรม จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ๒๕๕๔ 

    ศศ.ม. นาฏยศิลปไทย จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ๒๕๔๒ 

    ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ๒๕๓๘ 

๗ x-xxxx-xxxxx-xx-x อาจารย นายสงา  กําจัดพาลภัย ปร.ด. ดุริยางคศิลป  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ๒๕๕๕ 

    ศศ.ม. ไทยศึกษาเพื่อการพัฒนา สถาบนัราชภัฏเลย ๒๕๔๖ 

    ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป วิทยาลัยครูเลย ๒๕๓๒ 

 



๒๕ 

 

๔. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน สหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณ

วิชาชีพ)  

    การฝกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบดวยการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาเปนเวลาไมนอยกวา ๑ ป 

ควบคูกับการนิเทศ การบูรณาการความรูในการจัดทําแผนการเรียนรู การจัดกระบวนการเรียนรู โดยใชสื่อ

นวัตกรรม เทคนิคและยุทธวิธีการเรียนรูในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูของผูเรียน การจัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการ

เรียนรู การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติงานครูนอกเหนือจากการ

สอนและการสัมมนาทางการศึกษา 

๔.๑ มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม   

               ๔.๑.๑ ดานคุณธรรมจริยธรรม 

  ๑) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู  และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

  ๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ  รับผิดชอบและซ่ือสัตยตอ

งาน  ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ  และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตน           

เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน   

  ๓) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน    

มีความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  

  ๔) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ

คิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดย

อาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของ

สังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและ

ความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน  

 ๔.๑.๒ ดานความรู 

  ๑) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ 

คานิยม ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู 

จิตวิทยา พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนา

ผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา 

และการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ การ

ทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑  มีความรู ความเขาใจ ใน

การบูรณาการความรู กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน 



๒๖ 

 

(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรูทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering 

and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning 

Community: PLC)  และมี ความรูในการประยุกตใช  

  ๒) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู 

และเนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง  สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการ

พัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละ

สาขาวิชา 

  ๓) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความ

แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน  

  ๔) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร           

ตามมาตรฐาน   

                          ๕) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน

และนํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน  

 ๔.๑.๓ ดานทักษะทางปญญา 

  ๑) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลก

ยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม(Platform)และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและ

วินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ

ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ  บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

๒) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

๓) สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอด

ความรูแกชุมชนและสังคม   

 ๔.๑.๔ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

    ๑) เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ

และทางสังคม  

  ๒) ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียน 

ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

  ๓) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม 

สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 



๒๗ 

 

  ๔) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม 

สามารถชี้นําและถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 

       ๔.๑.๕. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๑) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

เพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

  ๒) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเก่ียวของกลุม 

ตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนําเสนอดวยรูปแบบ

ตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยกีารสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม 

  ๓) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพ  สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การทํางาน 

การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ  รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีใน

การตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 

 ๔.๑.๖ ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบ

เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหาร

จัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปด

ไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

   ๒) สามารถนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ออกแบบ

กิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริมพัฒนาผูเรียนท่ี

ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวางบุคคล ท้ัง

ผูเรียนปกติและผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

   ๓) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ 

เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การ

จัดการ การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู

และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาดวยความความ     

ซ่ีอสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญท่ีสุด 

   ๔) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและ

สรางความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและรวมมือ

กันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 



๒๘ 

 

       ๕) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ เชน ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ทักษะเทคโนโลย ีและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนําทักษะเหลานี้มาใชใน

การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 

 

๔.๒ ชวงเวลา  

๑. การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑     ชั้นปท่ี ๑ ภาคการศึกษาท่ี  ๒       

๒. การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒     ชั้นปท่ี ๒ ภาคการศึกษาท่ี  ๒   

๓. การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๓     ชั้นปท่ี ๓ ภาคการศึกษาท่ี  ๒   

๔. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑      ชั้นปท่ี ๔ ภาคการศึกษาท่ี  ๑  

๕. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒      ชั้นปท่ี ๔ ภาคการศึกษาท่ี  ๒ 

  

       ๔.๓ การจัดเวลาและตารางสอน  

ปการศึกษาท่ี ฝกประสบการณวิชาชีพ จํานวนช่ัวโมงและตารางสอน 

๑ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑   ๑ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 

๒ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒   ๑ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 

๓ การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๓   ๑ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 

๔ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑ ๖ หนวยกิต ๕๔๐ ชั่วโมง 

๔ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒ ๖ หนวยกิต ๕๔๐ ชั่วโมง 

 

๕. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  

๕.๑ คําอธิบายโดยยอ  

          กําหนดใหทํางานวิจัยในชั้นเรียนอยางสั้นมีองคประกอบการวิจัยครบถวน หรือโครงงาน ผลิตสื่อ

นวัตกรรมการเรียนการสอน หัวขอของงานวิจัยจะตองเก่ียวกับภาระงานท่ีรับผิดชอบในขณะปฏิบัติงาน

ภาคสนาม เปนงานท่ีมุงแกปญหาและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา  หรือชุมชนท่ีเปน

รูปธรรม และมีรายงานท่ีตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

๕.๒ มาตรฐานผลการเรียนรู  

๕.๒.๑ ดานคุณธรรมจริยธรรม 

 ๑) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครูและ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  ๒) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ

คิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดย



๒๙ 

 

อาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของ

สังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและ

ความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

๕.๒.๒ ดานความรู 

 ๑)  มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ 

คานิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู 

จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน  

หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและ

การเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน และ

ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการ

ทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ มีความรู ความเขาใจใน

การบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน 

(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรูทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering 

and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning 

Community: PLC) และมีความรูในการประยุกตใช 

 ๒) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความ

แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน 

๕.๒.๓ ดานทักษะทางปญญา 

๑) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูล

ท่ีหลากหลายอยางรูเทาทัน  เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรมและโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัย

แกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ 

คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

๕.๒.๔ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๑) ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับ

ผูเรียน ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

๒) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม 

สามารถชี้นําและถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 

๕.๒.๕ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 



๓๐ 

 

๑) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

เพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

     ๒) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การ

ทํางาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ  รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลย

พินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ  อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และ

การลอกเลียนผลงาน 

๕.๒.๖ ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

  ๑) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบ

เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหาร

จัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปด

ไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

๒) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ เชน ทักษะการ

เรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการ

สื่อสาร ทักษะเทคโนโลย ีและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนําทักษะเหลานี้

มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 

๕.๓ ชวงเวลา  

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู   จัดในชั้นปท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๑ 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒  การวิจัยดานนาฏศิลป   จัดในชั้นปท่ี ๓ ภาคเรียนท่ี ๑  

๕.๔ จํานวนหนวยกิต 

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู   จํานวน ๓ (๒-๒-๕) หนวยกิต 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒  การวิจัยดานนาฏศิลป   จํานวน ๓ (๒-๒-๕) หนวยกิต 

๕.๕ การเตรียมการ  

 มีการกําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษาใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับโครงงานทาง

เว็บไซต และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอยางโครงงานวิจัยใหศึกษา    

๕.๖ กระบวนการประเมินผล  

ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงาน หรือวิจัย ท่ีบันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดย

อาจารยท่ีปรึกษา และประเมินผลจากรายงานท่ีไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลานําเสนอ

โปรแกรมและการทํางานของระบบ โดยโครงงานวิจัยดังกลาวตองสามารถทํางานไดในข้ันตน โดยเฉพาะการ

ทํางานหลักของโปรแกรมและการจัดสอบ การนําเสนอท่ีมีอาจารยสอบไมต่ํากวา  ๓ คน ซ่ึงมีการสอบเคาโครง

และนําเสนอผลการวิจัยเม่ือทําการวิจัยเสร็จสิ้น 



๓๑ 

 

หมวดท่ี ๔  
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 
๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

๑. ความสามารถดานการสอน 

 
นักศึกษาสามารถใชวิธีการสอนอยางหลากหลายตามความแตกตาง
ระหวางบุคคลเพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทันเหตุการณทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมสามารถใชคอมพิวเตอรรวมถึงโปรแกรมทาง
คณิตศาสตรมาประยุกตใช กับการเรียนการสอนไดมีทักษะการฟง 
พูด อาน เขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษและมีความสนใจใฝรูใฝ
เรียนเขาใจธรรมชาติของนักเรียนซ่ึงสอดแทรกไปในรายวิชาท่ี
เก่ียวของ 

๒. ความสามารถดานวิชาการ 

 
นักศึกษามีความรูความเขาใจอยางลึกซ้ึงในเนื้อหาวิชาของการสอนจน
สามารถนําไปใชสอนไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานมีความคิดสรางสรรคมีทักษะและมีวิจารณญาณในการ
แกปญหาตระหนักในคุณคาของภาษาจีน และมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ
ครูรวมท้ังมีความสามารถในการวจิัยการวัดและการประเมินผลการผลิต
สื่อและนวัตกรรมเพ่ือใชในการเรียนการสอนวิเคราะหหลักสูตรและ
พัฒนาหลักสูตรและนําความรูไปบูรณาการกับการสอนวิชาอ่ืนๆได 

๓. ดานคุณธรรม 

 
นักศึกษามีจรรยาบรรณวิชาชีพครูใชหลักธรรมในการดําเนินชีวิตมี
ความอดทน อดกลั้นซ่ือสัตยสุจริต และมีศีลธรรม 

๔. ดานบุคลิกภาพ 

 
มีทักษะทางสังคมทําใหนักศึกษามีมนุษยสัมพันธที่ดีสามารถ
ทํางานรวมกันกับผู อ่ืนได ใหคําปรึกษาแกนักเรียนได เปนคนดีมี
น้ําใจ/เอ้ืออาทรศิษย รักงานสอน ใฝรูใฝกาวหนารับฟงความ
คิดเห็นของนักเรียนเสมอตนเสมอปลายมีจิตสาธารณะและสามารถ
บริหารจัดการงานของตนเองไดแตงกายสุภาพเรียบรอย  

 

๒. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

๒.๑ คุณธรรม จริยธรรม 

  ๒.๑.๑ การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

  ๑) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู  และปฏิบัติ

ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

  ๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ  รับผิดชอบและซ่ือสัตยตองาน  

ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ  และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน   

  ๓) คานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน มี

ความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  



๓๒ 

 

  ๔) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด

แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดยอาศัย

หลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของสังคม

สวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไม

ถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน  
  ๒.๑.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
   ๑) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี ในประเด็นวิกฤตดานคุณธรรมจริยธรรมของสังคมและ
วิชาการ รวมท้ังประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
  ๒) การเรียนรูโดยการปฏิสัมพันธเชิงปฏิบัติการ  
  ๓) การเรียนรูจากกรณีศึกษา  
  ๔) การเรียนรูจากกระบวนการกระจางคานิยม  
  ๕) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา  
  ๖) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ  
  ๗) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน  
  ๘) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
   ๙) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๑.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
  ๑) วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในขณะทํางานตามสภาพจริง  
  ๒) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธี 
  ๓) วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน 
  ๔) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา 
  ๕) วัดและประเมินโดยใชแบบวัดคุณธรรมจริยธรรม 
  ๖) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๗) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๒ ความรู 
  ๒.๒.๑ ผลการเรียนรูดานความรู 

  ๑) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยม ของ
ครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยา พัฒนาการ 
จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการ
การจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู การวัดประเมิน
การศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 
ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ การทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการ
รวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑  มีความรู ความเขาใจ ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและ
การบูรณาการขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: 
TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร 
(Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู 
(Professional Learning Community: PLC)  และมี ความรูในการประยุกตใช  



๓๓ 

 

  ๒) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู และ

เนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง  สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน 

โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชา 

  ๓) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตาง

ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิดปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน  

  ๔) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร           

ตามมาตรฐาน  
  ๕) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและ 

นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
 ๒.๒.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
  ๑) การจัดการเรียนรูตามแนวทฤษฎี สรรสรางนิยม โดยใหผูเรียนวิเคราะหและ สังเคราะห
องคความรูดวยตนเอง 
  ๒) การเรียนรูโดยใชการสืบสอบ  
  ๓) การเรียนรูแบบรวมพลัง   
  ๔) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน  
  ๕) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
  ๖) การเรียนรูแบบผสมผสาน  โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับการเรียนรูดวย
ตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน  
  ๗) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน   
  ๘) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา   
  ๙) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน   
  ๑๐) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
  ๑๑) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน  
  ๑๒) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๒.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
  ๑) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ 
  ๒) วัดและประเมินจากการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู 
  ๓) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสําคัญของความรู 
  ๔) วัดและประเมินจากการนําเสนอโครงงานหรือรายงานการคนควา 
  ๕) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๖) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๓ ทักษะทางปญญา 

  ๒.๓.๑ การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

   ๑) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน  เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุค

ดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม(Platform)และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัย



๓๔ 

 

แกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัต ิ

คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ  บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

  ๒) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

  ๓) สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอดความรู

แกชุมชนและสังคม  
  ๒.๓.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  ๑) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน  
  ๒) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง  
  ๓) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ  
  ๔) การเรียนรูโดยใชสถานการณเปนฐาน  
  ๕) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน 
  ๖) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 
  ๗) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  
  ๘) การสงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยการนําตนเอง  
  ๙) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
  ๑๐) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน  
  ๑๑) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส   
  ๑๒) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๓.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  ๑) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธีเก่ียวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ 
วิชาชีพและทางสังคม 
  ๒) วัดและประเมินจากผลการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม 
  ๓) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
  ๔) วัดและประเมินจากการนําเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน  
  ๕) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๖) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๔ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ๒.๔.๑ ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ๑) เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ

และทางสังคม  

  ๒) ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียน 

ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

  ๓) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม 

สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

  ๔) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม 
สามารถชี้นําและถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 



๓๕ 

 

 ๒.๔.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
  ๑) การเรียนรูแบบรวมมือ  
  ๒) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ  
  ๓) การเปนผูนําแบบมีสวนรวม  ในการนําเสนองานวิชาการ 
  ๔) การใหความเห็นและการรับฟงความเห็นแบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง  
  ๕) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา  
  ๖) การเรียนรูแบบรวมพลัง   
  ๗) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครู เปนรายปตลอดหลักสูตร 
 ๒.๔.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
  ๑) วัดและประเมินจากผลการเรียนรูแบบรวมมือ 
  ๒) วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควาหรือแกโจทยปญหา 
  ๓) วัดและประเมินจากผลการนําเสนองานเปนกลุม การเปนผูนําและผูตามท่ีดีในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 
  ๔) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๕) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

๒.๕ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี 

  ๒.๕.๑ ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี 

  ๑) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือ

เขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

  ๒) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเก่ียวของกลุมตาง ๆ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนําเสนอดวยรูปแบบตาง ๆ 

โดยใชเทคโนโลยกีารสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม 

  ๓) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การทํางาน การประชุม 

การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ  รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความ

นาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 
๒.๕.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและ

การใชเทคโนโลยี 
  ๑) การติดตาม วิเคราะห และนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษาจากขาวสาร
บนสื่อสังคมออนไลน 
  ๒) การสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 
  ๓) การจัดทําอินโฟกราฟกเพ่ือสรุปประเด็นสาระสําคัญของงานท่ีนําเสนอ 
  ๔) การเรียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated 
Learning: WIL) 
   ๕) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 



๓๖ 

 

 ๒.๕.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยี 
  ๑) วัดและประเมินจากการติดตาม วิเคราะห และนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษา 
  ๒) วัดและประเมินจากผลการสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญการศึกษาท่ีมี
การบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 
  ๓) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๔) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 
 ๒.๖ วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
  ๒.๖.๑ ผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

   ๑) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบ

เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหาร

จัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดได

อยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี  

    ๒) สามารถนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ออกแบบ

กิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริมพัฒนาผูเรียนท่ี

ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวางบุคคล ท้ัง

ผูเรียนปกติและผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

    ๓) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ 

เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการ 

การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรูและ

คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนา ดวยความความ  ซ่ีอสัตย

สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญท่ีสุด 

    ๔) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและสราง

ความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและรวมมือกันพัฒนา

ผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 

   ๕) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ เชน ทักษะการ

เรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการ

สื่อสาร ทักษะเทคโนโลย ีและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนําทักษะเหลานี้มา

ใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง  
 ๒.๖.๒ กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

  ๑) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา   
  ๒) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะผนวกวิธีสอน
กับเทคโนโลยี  
  ๓) การทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
  ๔) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 
  ๕) การเรียนรูผานประสบการณ  
     ๖) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ   



๓๗ 

 

 ๒.๖.๓ กลยุทธการประเมินท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
  ๑) วัดและประเมินจากการฝกทักษะจัดการเรียนรูในสถานการณจําลอง 
  ๒) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
  ๓) วัดและประเมินจากรายงานการทําวิจัยในชั้นเรียน 
  ๔) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 
 

๓. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ๓.๑ มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  
 มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ ท้ัง ๕ ดาน มีดังนี้ 
 ๑. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

๑.๑ รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู  และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

๑.๒ มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซ่ือสัตยตองาน ท่ี
ไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ี
ดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๑.๓ มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิและใหเกียรติคนอ่ืน มี
ความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  

๑.๔ มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด
แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดยอาศัย
หลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของสังคม
สวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไม
ถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือนหรือการลอกเลียนผลงาน 
 ๒. ดานความรู 

๒.๑ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยมของครู 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา
การเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการ
เรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการ
เรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนและภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการ
สอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะ
ศตวรรษท่ี ๒๑ มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ 
การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรู
ทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering and 
Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning Community: PLC) 
และมีความรูในการประยุกตใช  

๒.๒ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู และ
เนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง  สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการพัฒนา
ผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชา 



๓๘ 

 

๒.๓ มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตาง
ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน  

๒.๔ มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตามมาตรฐาน 
๒.๕ ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและ

นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
 ๓. ดานทักษะทางปญญา 

๓.๑ คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี
หลากหลายอยางรูเทาทัน  เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลก
ยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและ
วินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ
ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

๓.๒ สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  
๓.๓ สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอดความรู
แกชุมชนและสังคม 
 ๔. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑ เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณและทางสังคม 
๔.๒ ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียน 

ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 
๔.๓ มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม สามารถ

ชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 
๔.๔ มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถ

ชี้นําและถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 
๕. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑ มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือ
เขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

๕.๒ สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคมและผูเก่ียวของกลุมตางๆ ได
อยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียนหรือการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใช
เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตางๆ ท่ีเหมาะสม 

๕.๓ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตางๆ ไดอยาง
มีประสิทธิภาพ สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การทํางาน การ
ประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ  รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีในการ
ตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ  อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน
ผลงาน 

 

 

  



๓๙ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา 
ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานผลการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทาง

ปญญา 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ 

การศึกษา

ทั่วไป 

กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                      

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒ ทักษะการพูดและการฟง

ภาษาอังกฤษ 

๓(๒-๒-๕) ๑     

 

    

 

  

 

     

 

    

 

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ ภาษาไทยเพือ่การส่ือสาร ๓(๒-๒-๕) ๓   

 
 

    

 

    

 

    

 

 

 

    

 

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒ การใชภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ๓(๒-๒-๕) ๒   

 

    

 

     

 

    

 

   

 

 

๐๐๐๕๑๑๐-๖๒ ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ   ๓(๒-๒-๕) ๓    

 
 

    

 

 

 

  

 

   

 

 

 

     

 

กลุมวิชามนุษยศาสตร                      

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒ สุนทรียะ ๓(๒-๒-๕) ๓   

 

    

 
 

     

 

  

 

  

 

    

 

กลุมวิชาสงัคมศาสตร                      

๐๐๐๕๑๐๒-๖๒ พลเมืองที่เข็มแข็ง ๓(๒-๒-๕) ๑    

 
 

 

 

   

 

  

 

   

 

  

 

 

 

   

 

 

๐๐๐๕๑๐๘-๖๒ ศาสตรพระราชาเพื่อการ

พัฒนาทองถิ่น 

๓(๒-๒-๕) ๓  

 

   

 

   

 

  

 

 

 

    

 

  

 

   

 



๔๐ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา 
ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานผลการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทางปญญา 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ 

การศึกษา

ทั่วไป 

 

กลุมวิชาคณติศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

                     

๐๐๐๕๑๐๔-๖๒ การสรางเสริมและดูแลสุข

ภาวะ 

๓(๒-๒-๕) ๒   

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 

๐๐๐๕๑๐๕-๖๒ ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อ

ชีวิตและอาชีพ 

๓(๒-๒-๕) ๒  

 

 

 

   

 

 

 

    

 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

 

๐๐๐๕๑๐๙-๖๒ การคิดเชิงเหตุผล ๓(๒-๒-๕) ๓   

 

   

 

 

 
  

    

 

 

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๑ 

 

๓.๒ มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะดาน  

 มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะดานในกลุมวิชาชีพครูและกลุมวิชาเอก ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ ท้ัง ๖ ดาน มีดังนี้ 

๑. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

๑.๑ รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู  และปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

๑.๒ มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซ่ือสัตยตองาน ท่ี

ไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ี

ดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๑.๓ มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิและใหเกียรติคนอ่ืน มี

ความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  

๑.๔ มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด

แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดยอาศัย

หลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของสังคม

สวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไม

ถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือนหรือการลอกเลียนผลงาน 

 ๒. ดานความรู 

๒.๑ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยมของ

ครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน หลักสูตร

และวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนและภาษาเพ่ือการ

สื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัด

ประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับ

การปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical 

Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทาง

วิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM 

Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning Community: PLC) และมีความรูในการ

ประยุกตใช  

๒.๒ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู และ

เนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง  สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการพัฒนา

ผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชา 



๔๒ 

 

๒.๓ มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตาง

ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิดปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน  

๒.๔ มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตาม

มาตรฐาน 

๒.๕ ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและ

นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

 ๓. ดานทักษะทางปญญา 

๓.๑ คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน  เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลก

ยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและ

วินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ

ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

๓.๒ สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

๓.๓ สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอดความรู

แกชุมชนและสังคม 

 ๔. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑ เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณและ

ทางสังคม 

๔.๒ ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียน 

ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

๔.๓ มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม สามารถ

ชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

๔.๔ มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถ

ชี้นําและถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 

๕. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑ มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือ

เขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

๕.๒ สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคมและผูเก่ียวของกลุมตางๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียนหรือการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใช

เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตางๆ ท่ีเหมาะสม 



๔๓ 

 

๕.๓ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตางๆ ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การทํางาน การ

ประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ  รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีในการ

ตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ  อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 

๖. ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๖.๑ สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหา

สาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหารจัดการชั้น

เรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยาง

เหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

๖.๒ สามารถนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ออกแบบ

กิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการและกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริมพัฒนาผูเรียนท่ี

ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวางบุคคล ท้ัง

ผูเรียนปกติและผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษหรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

๖.๓ จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ เรียนรูผาน

การลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการ การเผชิญ

สถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรูและคุณธรรม

จริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหาและพัฒนาดวยความความซ่ีอสัตยสุจริต มีวินัย

และรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญท่ีสุด 

๖.๔ สรางบรรยากาศและจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลย ี

วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและสราง

ความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและรวมมือกันพัฒนา

ผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 

๖.๕ สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ เชน ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนําทักษะเหลานี้มาใชใน

การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนและการพัฒนาตนเอง 

 

  



๔๔ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
ห ม ว ด

วิ ช า

เ ฉ พ า ะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานผลการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทางปญญา 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชาชีพคร ู
(บังคับ) 

๑๐๐๔๓๐๓-๖๒ ครุนิพนธ ๑(๐-๒-๑) ๔         
                

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู 

๓(๒-๒-๕) ๑ 
        

 

• 
               

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒ การพัฒนาหลักสูตร ๓(๒-๒-๕) ๑                         

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ วิทยาการจัดการเรียนรู  ๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู 

๓(๒-๒-๕) ๑ 
        

 

               

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒ การวัดและประเมินผลการ

เรียนรู 
๓(๒-๒-๕) ๒ 

        

 

               

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒ การวิจยัและพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรู 

๓(๒-๒-๕) ๓ 
        

 

               

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒ จิตวิทยาสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) ๑                         

 
๑๐๖๒๒๐๑-๖๒ การบริหารการศึกษาและ

การประกนัคุณภาพการศึกษา 

๓(๒-๒-๕) ๒ 
        

 

               

 ๑๒๒๑๒๐๑-๖๒ ภาษาเพื่อการส่ือสาร ๓(๒-๒-๕) ๑  •    • •    •   •     •  •    



๔๕ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา

เฉพาะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวย

กิต 
ชั้นป มาตรฐานผลการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทางปญญา 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕  ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชา

ปฏิบัติ 

การสอน

ในสถาน 
ศึกษา 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพคร ู

ระหวางเรียน ๑ 

๑(๙๐) ๑ 
        

 

               

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพคร ู

ระหวางเรียน ๒ 

๑(๙๐) ๒ 
        

 

               

๑๐๐๓๘๐๓-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพคร ู

ระหวางเรียน ๓ 

๑(๙๐) ๓ 
        

 
               

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑    ๖(๕๔๐) ๔                         

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒    ๖(๕๔๐) ๔                         

 

 

 

 

 

 



๔๖ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา

เฉพาะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทาง

ปญญา 

 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑  ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชาเอก

บังคับ 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒ สุนทรียภาพทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๑                         

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒ พิธีไหวครูทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๑                         

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒ ทักษะนาฏศิลปไทย ๓(๒-๒-๕) ๑                         

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒ การออกแบบเครื่องแตงกาย

และแตงหนา 

๓(๒-๒-๕) ๑                         

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒ ระบํามาตรฐาน ๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒ การจดัการเรียนนาฏศิลปใน

หลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณ

การแสดง 

๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒ รําหนาพาทย ๓(๒-๒-๕) ๓                         

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒ นาฏยประดิษฐ ๓(๒-๒-๕) ๓                         

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒ การวจิัยดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๓                         

 



๔๗ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา

เฉพาะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทาง

ปญญา 

 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑  ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชาเอก

บังคับ 

๑๔๔๓๓๐๖-๖๒ การบริหารจัดการแสดง

นาฏศิลป 

๓(๒-๒-๕) ๒                         

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจดัการแสดงวิพิธทัศนา ๓(๒-๒-๕) ๓                         

๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๓                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๘ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา

เฉพาะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทาง

ปญญา 

 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑  ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชาเอก

เลือก 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒ การละครไทยและบุคคลสําคัญ

ในวงการนาฏศิลป 

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมืองส่ีภาค และ

การแสดงทองถิน่ 

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคด ี ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเดี่ยวรําคู ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับ

นาฏศิลป 

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเปรียบเทียบ ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒ ระบําเบ็ดเตล็ด ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒ การออกแบบเพลง ดนตร ีและ

การขับรองเพ่ือการแสดง 

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒ เพลงในหลักสูตรประถมและ

มัธยมศึกษา 

๓(๒-๒-๕) -                         

 

 

 



๔๙ 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหมวดวิชาสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒       

 ความรับผิดชอบหลัก   
หมวด

วิชา

เฉพาะ

ดาน 

ชื่อรายวชิา หนวยกิต ชั้นป มาตรฐานการเรียนรู 

๑ 

คุณธรรม จรยิธรรม 

๒ 

ความรู 

๓  

ทักษะทาง

ปญญา 

 

๔ 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

๕  

ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข  

การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖  

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๔.๑  ๔.๒ ๔.๓ ๔.๔ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ ๖.๕ 

วิชาเอก

เลือก 
๑๔๔๒๓๐๑-๖๒ การจดัการแสดงในโรงเรียน ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒ องคประกอบของการสราง

ละครและงานบนเวที   

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒ ประวัติตัวละครและสถานที่

สําคัญในเรื่องรามเกียรติ ์

๓(๒-๒-๕) - 
                        

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒ วรรณคดีการละคร ๓(๒-๒-๕) -                          

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒ นาฏศิลปและดนตรีสําหรบัเด็ก ๓(๒-๒-๕) -                         

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปบูรณาการ                                   ๓(๒-๒-๕) -                         

 



๕๐ 

 

หมวดท่ี ๕      

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรดและผลการเรียน) 

กําหนดเกณฑการวัดผลของแตละรายวิชาเปนสัญลักษณตางๆ ซ่ึงมีคาระดับคะแนนดังนี้  

ระดับคะแนน        คาระดับคะแนน 

 A      ๔.๐๐ 

 B+      ๓.๕๐ 

 B      ๓.๐๐ 

 C+      ๒.๕๐ 

 C      ๒.๐๐ 

 D+      ๑.๕๐ 

 D      ๑.๐๐ 

 E      ๐.๐๐ 

 และใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๕ (ภาคผนวก จ)   

 

๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

ใหมีการทวนสอบผลการเรียนรูตามท่ีกําหนดไวในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตางๆ ไดแก มคอ. ๑ มคอ. ๒ 

มคอ. ๓ มคอ. ๔ มคอ. ๕ มคอ. ๖ และ มคอ.๗ 

- มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณ ภาคสนาม และ

กิจกรรมเสริมความเปนครูตลอดหลักสูตร รวมท้ังการกํากับใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูของ

หลักสูตร 

- มีการทวนสอบผลการเรียนรูของรายวิชา 

- สถานศึกษาท่ีรับนิสิตนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเฉพาะดานหรือวิชาเอกมีการ ประเมิน

นิสิตนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู และควรมีการทวนสอบการประเมินการปฏิบัติการสอนตาม

หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขตามท่ีคุรุสภากําหนด 

 ๒.๑ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

 ๑) มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม และกิจกรรมเสริมความเปนครูตลอดหลักสูตร รวมท้ังการกํากับใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการ

เรียนรูของหลักสูตร 



๕๑ 

 

 ๒) สถานศึกษาท่ีรับนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเฉพาะดานหรือสาขาวิชาเอกมี

การประเมินนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูและกลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 

 ๓) มีผูทรงคุณวุฒิภายนอกรวมทวนสอบผลการเรียนรู 

 

 ๒.๒ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

  ๑) ประเมินจากบัณฑิตท่ีจบ 

  ๒) ประเมินจากผูใชบัณฑิต 

 

๓. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองเรียนครบจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และ

ตองไดรับคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา ๒.๐๐ และเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง หมวด ๖) และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวย

การวัดและประเมินการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก จ หมวด ๒) 



๕๒ 

 

หมวดท่ี ๖  

การพัฒนาคณาจารย 

 

 แนวทางการพัฒนาอาจารยตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ (มคอ.๑) ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป (๔ ป) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ มีดังนี้ 

 

๑. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

 ๑) การปฐมนิเทศ     

 ๒) การฝกอบรมคณาจารยใหมท่ีไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูดานศาสตรวิชาชีพครู  การ

จัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอนและการประเมินผล     

 ๓) การพัฒนาดานการวิจัย ควรมีการจัดเงินทุนสําหรับนักวิจัยหนาใหมเพ่ือผลิตผลงานวิจัย ท่ี

เก่ียวของกับวิชาชีพ หรือการเขารวมเปนคณะผูวิจัยรวมกับนักวิจัยอาวุโส     

 ๔) การจัดใหเปนผูสอนรวมกับอาจารยท่ีมีประสบการณในรายวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธกับ 

คุณวุฒิและการแตงตั้งอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือใหคําแนะนําและใหคําปรึกษาในการปฏิบัติงานทางวิชาการ   

 

  ๒. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

   ๒.๑ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

    ๑) การอบรมความรูจากหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก 

    ๒) การประชุมสัมมนาวิชาการตางๆ 

    ๓)  ศึกษาดูงานท้ังในประเทศและตางประเทศ 

    ๔)  สงเสริมใหมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน 

   ๒.๒ การพัฒนาวิชาการ และวิชาชีพดานอ่ืนๆ 

    ๑) สงเสริมการจัดทําผลงานเพ่ือพัฒนาเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 

    ๒) สงเสริมใหคณาจารยไปศึกษาตอ ในระดับท่ีสูงข้ึน 

    ๓) การพัฒนาทักษะทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ/ภาษาตางประเทศ 

   ๔) การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัย ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพเพ่ือใหมีผลงานตีพิมพใน

ระดับชาติและนานาชาติ     

 



๕๓ 

 

หมวดท่ี ๗  

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

๑. การกํากับมาตรฐาน 

การบริหารจัดการหลักสูตรของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๒ เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ (มคอ.๑) และเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติหรือ

มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา โดยมีกระบวนการดังตอไปนี้ 

๑) การแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยแตงตั้งจากอาจารยประจําหลักสูตรและมีภาระหนาท่ี

ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน อาจารยผูรับผิดชอบจํานวน ๕ คน ตองมีคุณสมบัติ

ดังตอไปนี้คือ มีคุณวุฒิข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือมีตําแหนงผูชวยศาสตราจารยในสาขาวิชาท่ีตรงหรือ

สัมพันธกับสาขาวิชาและตองมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเปน

ผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑกําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนง

ทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

๒) การวางแผน การพัฒนาและการประเมินหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมีการวางแผน 

มีการประเมินและรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรทุกปการศึกษา (มคอ.๗) และนําขอมูลท่ีไดไป

ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนระยะๆ อยางนอยทุกรอบ ๕ ป 

๓) การดําเนินงานตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการ

สอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาขอ ๑ – ๕ ดังนี้ 

 ๓.๑ กําหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบอยางนอยรอยละ ๘๐ มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือ

วางแผนติดตามและทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

๓.๒ มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.๒ ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติและ/หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา 

๓.๓ มีรายละเอียดของรายวิชา และ/หรือรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม ตามแบบ 

มคอ.๓ และ/หรือ มคอ.๔ อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา 

๓.๔ มีการรายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและ/หรือรายงานผลการดําเนินการของ

ประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ.๕ และ/หรือ มคอ.๖ ภายใน ๓๐ วันหลังจากสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี

เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

๓.๕ จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.๗ ภายใน ๖๐ วันหลัง

สิ้นสุดปการศึกษา 

๔) ในกรณีท่ีสาขาวิชามีกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (มคอ.๑) ใหสาขาวิชาดําเนินการตามเกณฑท่ีระบุไวใน

กรอบมาตรฐานดังกลาว 

 

 



๕๔ 

 

๒. บัณฑิต 

บัณฑิตท่ีพึงประสงคของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

มีคุณลักษณะ ดังนี้  

๑) มีคานิยมรวม 

๒) เปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในวิชาชีพครู  

๓) เปนผูเรียนรูและฉลาดรู 

๔) เปนผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม 

๕) เปนผูมีความสามารถสูงในการจัดการเรียนรู  

๖) เปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง  

๓. นักศึกษา 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป ฉบับปรับปรุง พ. ศ. ๒๕๖๒ มีกระบวนการรับนักศึกษา 

และการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา การใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู การสําเร็จ

การศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนนักศึกษา ดังนี้ 

๓.๑ กระบวนการรับนักศึกษา 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป ฉบับปรับปรุง พ. ศ. ๒๕๖๒ ไดกําหนด

คุณสมบัติของผูท่ีจะเขาศึกษาในหลักสูตรดังนี้ 

๑) ผูเขาศึกษาตองสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  

๒) มีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามประกาศหรือเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ (ภาคผนวก ง หมวด ๑) 

คุณสมบัติตางๆ ท่ีกําหนดไวนี้เปนคุณสมบัติข้ันพ้ืนฐานท่ีจะเอ้ืออํานวยใหนักศึกษามี

ศักยภาพในการเรียนรายวิชาตางๆ ในหลักสูตรจนสามารถสําเร็จการศึกษาได 

สําหรับการคัดเลือกผูเขาศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดดําเนินการตามกระบวนการตอไปนี้  

๑. ผานการคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และ/

หรือ 

๒. ผานการคัดเลือกตามระบบและเกณฑของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ซ่ึงมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเลยเปนผูดําเนินการคัดเลือกเอง โดยเปดรับสมัครท้ังรอบรับตรงและรอบท่ัวไป 

๓.๒ การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา  

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป มีระบบและกลไกเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติงาน

โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมวางแผนเพ่ือวางกลยุทธในการดําเนินการเพ่ือการเตรียมความพรอมให

นักศึกษากอนเขาศึกษาและมอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบใหแกอาจารยประจําในสาขาวิชา เพ่ือดําเนินโครงการ

เตรียมความพรอมใหกับนักศึกษาใหมกอนจะเปดภาคการศึกษา 

๓.๓ การใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู การสําเร็จการศึกษา 



๕๕ 

 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป มีระบบและกลไกเก่ียวกับการดูแลให

คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาเพ่ือใหมีแนวโนมอัตราการคงอยูและอัตราการสําเร็จการศึกษาใน

ระดับท่ีสูง ดังนี้ 

๑) การกําหนดอาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือกําหนดระบบ

และกลไกการดูแลใหคําปรึกษาทางดานวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา 

๒) การดูแลนักศึกษา อาจารย ท่ีปรึกษาใช คู มืออาจารย ท่ีปรึกษาท่ีไดจากทาง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เพ่ือใชเปนแนวทางในการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา และในกรณีท่ีนักศึกษาในความ

ดูแลมีปญหาท่ีเกินความสามารถของอาจารยท่ีปรึกษาจะใหคําปรึกษาได อาจารยจะสงตอไปยังฝายพัฒนา

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยตอไป 

๓) การนัดพบนักศึกษา เม่ืออาจารยท่ีปรึกษามีนักศึกษาในความดูแล อาจารยจะเขาพบ

นักศึกษาในชั่วโมงท่ีปรึกษา หรืออาจารยจะเปนผูนัดหมายนักศึกษาในความดูแลเพ่ือมาพบนอกชั่วโมงท่ี

ปรึกษาเพ่ือใหคําปรึกษาในเรื่องเก่ียวกับการเรียนการสอนหรือชวยแกไขปญหาในเรื่องอ่ืนๆ ของนักศึกษาตอไป  

๓.๔ ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษาสามารถยื่นรองเรียนเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตอประธานคณะกรรมการ

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ประธานคณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรนําเขาสูการประชุมคณะกรรมการบริหาร

ประจําหลักสูตรเพ่ือหาทางแกไข หากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแกไขไมได ใหพิจารณาสงตอ

คณบดีเพ่ือหาวิธีการแกไขในระดับคณะตอไป 
 

๔. อาจารย 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดกําหนดกระบวนการ

บริหารอาจารยและพัฒนาอาจารย ดังนี้ 

๔.๑ ระบบและกลไกการรับอาจารยใหม 

๑. คณะกรรมการประจําหลักสูตรประชุมรวมกัน เพ่ือวางแผนและตรวจสอบคุณสมบัติ

อาจารยประจําหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร จากนั้นจึงสํารวจจํานวนอาจารยประจํา

หลักสูตรท่ีคงอยู อาจารยประจําหลักสูตรท่ีจะเกษียณหรือลาออก เพ่ือวางแผนอัตรากําลังในอนาคต 

๒. หากอัตรากําลังไมเพียงพอ ทางหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป เสนอขอ

อนุมัติรับอาจารยเพ่ิมตอคณะและมหาวิทยาลัยตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๓. มีการคัดเลือกอาจารยใหมโดยพิจารณาคุณสมบัติใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ. ศ. ๒๕๕๘ และมีการสอบคัดเลือก โดยสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ  

๔. นอกจากนี้ทางหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป ยังไดมอบหมายให

อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีประสบการณเปนพ่ีเลี้ยงใหคําแนะนําเก่ียวกับการเรียนการสอน  

๔.๒ ระบบและกลไกการบริหารและการพัฒนาอาจารย 



๕๖ 

 

คณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการวางแผนสงเสริมและพัฒนาอาจารยประจํา

หลักสูตรในดานตางๆ ใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๑ (มคอ.๑) ดังนี้  

๑. จัดโครงการอบรมและปฐมนิเทศสําหรับอาจารยใหม เพ่ือใหมีความรูในดานเทคนิค

วิธีการสอน การวัดผลประเมินผล ตลอดจนจรรยาบรรรณและระเบียบปฏิบัติท่ีเก่ียวของ  

๒. จัดโครงการอบรมดานการวิจัย การทําผลงานทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

อาจารยประจําใหเปนไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงข้ึนเพ่ือสงผลตอคุณภาพของหลักสูตร 

๓. กําหนดใหอาจารยประจําจัดทําแผนเพ่ือพัฒนาตนเองในดานการศึกษาตอ การสราง

ผลงานวิชาการ/การวิจัย และควบคุมกํากับใหอาจารยปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว 

๔. จัดสรรงบประมาณท่ีไดรับจากมหาวิทยาลัยในการสงเสริมสนับสนุนใหอาจารยเขารับ

การอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพอาจารยท้ังในดานการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ การวิจัยและการสรางผลงาน

วิชาการ 
 

๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดกําหนดการบริหาร

จัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

๕.๑ กระบวนการออกแบบหลักสูตร ประกอบไปดวยการสํารวจสถานการณปจจุบันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และวัฒนธรรม การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและภาวะการมีงานทําของบัณฑิต และการ

สํารวจความพึงพอใจของศิษยเกาและศิษยปจจุบันตอหลักสูตร เพ่ือนําผลมาใชในการออกแบบและปรับปรุง

หลักสูตรตลอดจนถึงการจัดทํารายวิชาใหทันสมัย  

๕.๒ การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหการดําเนินงานดานการเรียน

การสอนของหลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะพิจารณาแผนการศึกษา

ของนักศึกษาแตละกลุมแตละชั้นป เพ่ือวางแผนกําหนดรายวิชาท่ีจะเปดสอน เวลาเรียน-เวลาสอบ และผูสอน 

ท้ังรายวิชาบังคับและวิชาเลือก ซ่ึงรายวิชาเลือกท่ีจะเปดสอนทางหลักสูตรไดใหนักศึกษาเปนผูเสนอใหอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณา หลังจากรวบรวมขอมูลเก่ียวกับรายวิชาท่ีจะเปดสอนแลว อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยผูสอนจะประชุมรวมกันเพ่ือกําหนดผูสอนในแตละรายวิชา โดยการจัดผูสอนในแตละภาค

การศึกษานั้นไดพิจารณาท้ังจากความรู ความสามารถในเนื้อหาวิชาและประสบการณในการสอน ซ่ึงถือวามี

ความสําคัญเปนอันดับตนๆ รวมถึงพิจารณาเรื่องเวลาเรียน-เวลาสอบ ท่ีไมซํ้าซอนกับวิชาในสาขาอ่ืนๆ ท่ี

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน  

๕.๓ การประเมินผูเรียน มีระบบ กลไกการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยมีระบบ/ข้ันตอนการประเมินผูเรียนซ่ึงปรากฏอยูในคูมือแนวทางการประเมิน

ผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และมีกลไก คือคูมือแนวทางการประเมินผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 



๕๗ 

 

และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท่ีทําหนาท่ีกํากับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและประเมิน

หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป  ไดนําระบบ-กลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน โดยมี

การแตงต้ังคณะกรรมการบริหารประจําหลักสูตรเพ่ือกํากับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและ

ประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  มีการกําหนดเกณฑการประเมิน โดยระบุไวใน มคอ.๓ ของรายวิชา

ท่ีเปดสอนอยางชัดเจนภายใน ๓๐ วัน กอนเปดภาคการศึกษา  

อาจารยผูรับผิดชอบในแตละรายวิชาท่ีเปดสอนในปการศึกษานั้นๆ ของหลักสูตรฯ จะดําเนินการ

ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของนักศึกษาในแตละรายวิชา ตามกลยุทธการประเมินผล

การเรียนรูท้ัง ๖ ดาน หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนรูของ

นักศึกษาแลว ผูรับผิดชอบในแตละรายวิชาดําเนินการจัดทํารายงานผลการจัดการเรียนการสอนหรือ มคอ.๕ 

ของรายวิชา ภายใน ๓๐ วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา ภายใตการกํากับ ติดตามและตรวจสอบของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรฯ 
 

๖. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป จัดใหมีการประชุมเพ่ือใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานกําหนดสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจําเปนตอการจัดการเรียนการสอน และ

นําเสนอตอคณะและหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือดําเนินการ ท่ีผานมาพบวาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในดานตางๆ ท่ี

มีอยูเดิม มีดังนี้ 

๖.๑ สถานท่ีและอุปกรณการสอน 

คณะครุศาสตรจัดสรรงบประมาณประจําปท้ังงบประมาณแผนดินและงบรายได เพ่ือจัด

ชื่อตํารา หนังสือ สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณและวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอร เพ่ือสนับสนุนการเรียน

การสอนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูของนักศึกษาคณะครุศาสตรและอาจารยประจํา 

ดังนี้ 

ลําดับ อาคารสถานท่ี จํานวนหองท่ีมีอยู 

หองเรียนและหองปฏิบัติการ  อาคาร ๒ และ  อาคาร ๒๓   

     - หองเรียน 

๑ หองเรียนขนาด  ๔๕  คน ๔๔  หอง 

๒ หองเรียนขนาด  ๘๐  คน ๘  หอง 

๓ หองเรียนขนาด  ๑๐๐  คน ๔  หอง 

     - หองปฏิบัติการ 

๔ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ขนาด  ๔๐  เครื่อง  ๔  หอง 

๕ หองปฏิบัติการทางภาษา ขนาด  ๔๐  เครื่อง ๑  หอง 



๕๘ 

 

ลําดับ อาคารสถานท่ี จํานวนหองท่ีมีอยู 

๖ หองปฏิบัติการ STEM ขนาด  ๔๐  คน ๑  หอง 

๗ หองปฏิบัติการคณิตศาสตร ขนาด  ๔๐   คน ๑  หอง 

๘ หองปฏิบัติการศิลปศึกษา ขนาด  ๔๐   คน ๓  หอง 

๙ หองปฏิบัติการดนตรีศึกษา ขนาด  ๔๐   คน ๓  หอง 

๑๐ หองปฏิบัติการนาฏศิลป ขนาด  ๔๐   คน   ๑  หอง 

     - หองประชุม 

๑๑ หองประชุมสภา ชั้น ๙ ขนาด  ๑๐๐  คน ๑  หอง 

๑๒ หองประชุมกลวยไม ๑ – ๒ ขนาด  ๒๐  คน ๒  หอง 

๑๓ หองประชุมแสงเทียน ขนาด  ๒๐  คน  ๑  หอง 

     - หองสอบวิทยานิพนธ 

๑๔ หองขนาด  ๒๐  คน  ๑  หอง 

     - หองพักอาจารย 

๑๕ หองพักอาจารยประจําสาขา ขนาด  ๕  คน ๑๙  หอง 

     - หองใหคําปรึกษา 

๑๖ หองใหคําปรึกษาสีขาว ขนาด  ๒๐  คน  ๑  หอง  

๑๗ หองใหคําปรึกษานักศึกษาปริญญาโท ขนาด ๑๐ คน ๑  หอง 

๑๘ หองใหคําปรึกษานักศึกษาปริญญาเอก ขนาด ๑๐ คน ๑  หอง 

หองเรียนและหองปฏิบัติการ  อาคาร ๒๐ 

     - หองเรียนและหองปฏิบัติการ   

๑๙ หองปฏิบัติการนาฏศิลป ขนาด ๔๐ คน ๒  หอง 

๒๐ หองปฏิบัติการนาฏศิลป ขนาด ๑๐๐ คน ๑  หอง 

๒๑ หองประชุม ๒๐๖๐๒ ขนาด ๒๐ คน ๑  หอง 

๒๒ หองปฏิบัติการนาฏศิลป ๒๐๖๐๕ ๑  หอง 

     - หองพักอาจารย 

๒๓ หองพักอาจารยประจําสาขา ขนาด  ๑๐  คน ๑  หอง 

 

- วัสดุครุภัณฑ 

ลําดับ อุปกรณการสอน จํานวนท่ีมีอยู 

วัสดุครุภัณฑ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

๑ เครื่องคอมพิวเตอรNotebook ๑๐  เครื่อง 



๕๙ 

 

ลําดับ อุปกรณการสอน จํานวนท่ีมีอยู 

๒ เครื่องฉาย LCD ๑๕  เครื่อง 

๓ ลําโพง ไมคลอย ๑๕  ตัว 

๔ โปรแกรมสําเร็จรูป ๓  โปรแกรม 

๕ คอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ ๒ เครื่อง 

๖ เครื่องถายเอกสาร ๒ เครื่อง   

วัสดุ/สิ่งสนับสนุนการจัดนิทรรศการ 

๗ ผาปูโตะ  ๑๕   ผืน 

๘ บอรด ๒๐  บอรด 

๙ โตะหนาขาว  ๑๐  ตัว 

๑๐ เกาอ้ีโครเมียม ๑๐  ตัว 

๑๑ พานพุม ๓    คู 

๑๒ ผาสีตางๆ ๒๕  ผืน 
 

- สิ่งสนับสนุนการเรียนรูสําหรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ (ศูนยฝกประสบการณ

วิชาชีพครู) 

๑. ขอมูลโรงเรียนเครือขายศูนยฝกวิชาชีพครูในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลย จังหวัด

ขอนแกน จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองบัวลําภู จังหวัดชัยภูมิ 

๒. โรงเรียนตนแบบฝกประสบการณวิชาชีพครู ไดแก โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเลย 

๓. ผูบริหาร ครูพ่ีเลี้ยง อาจารยนิเทศวิชาเอก อาจารยนิเทศวิชาชีพครู ในโรงเรียน

เครือขายฝกประสบการณวิชาชีพครู  

- หองสมุดคณะครุศาสตร ไดจัดใหบริการ จํานวน ๒ แหง ไดแก 

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู จํานวน หมายเหตุ 

๑. หองสมุดคณะครุศาสตรจัดใหบริการท่ี อาคาร ๒ 

- หนังสือท่ัวไป หมวด ๐๐๐ – ๙๐๐  

- คูมือครู ประถมศึกษา – มัธยมศึกษา 

- ตําราเรียนภาษาไทยและตางประเทศ 

- วิทยานิพนธและงานวิจัย 

- คอมพิวเตอรตั้งโตะเพ่ือสืบคนขอมูล 

 

๑๐,๐๕๕  เลม  

๑,๒๓๐  เลม 

๔๑๕  เลม 

๑,๑๐๑  เลม 

๓  เครื่อง  

 

๒. หองสมุดคณะครุศาสตรเคลื่อนท่ีจัดใหบริการท่ีหองโถง ตึก 

๒๓ 

 

๙๔๕ เลม  

 



๖๐ 

 

- หนังสือท่ัวไป หมวด ๐๐๐ – ๙๐๐ 

- หนังสือเรียนชั้นอนุบาล–ชั้นมัธยมศึกษา 

- วารสาร 

- หนังสือพิมพ 

๘๗๓ เลม 

๑๒๔ เลม 

๕ ฉบับ/วัน 

 

 

- สิ่งสนับสนุนการเรียนรูอ่ืนๆ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

๑. หองสมุดสํานักวิทยบริการ (ดังตารางดานลาง) 

๒. หองประชุมขุมทองวิไล 

๓. สนามกีฬาทุงขุมทอง 

๔. โรงพลศึกษา 

๕. สนามกีฬารวมใจ 
 

- หองสมุดสํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

ท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวน หมายเหตุ 

๑ 

๒ 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

๘ 

๙ 

๑๐ 

๑๑ 

๑๒ 

๑๓ 

๑๔ 

๑๕ 

๑๖ 

๑๗ 

๑๘ 

๑๙ 

หนังสือเกาชั้น ๔ หมวด ๐๐๐-๙๐๐ 

งานวิจัย ชั้น ๓ 

ศูนยการศึกษาฯขอนแกน(ภาษาอังกฤษ) 

หองปฏิรูปการศึกษา ชั้น ๒ 

หนังสือภาษาอังกฤษ ชั้น ๓ หมวด ๐๐๐-๙๐๐ 

วารสาร และสิ่งพิมพตอเนื่อง (ลวงเวลา) 

มุมจีนศึกษา 

หนังสือภาษาไทยชั้น ๓ หมวด ๗๐๐-๙๐๐ 

นวนิยาย/เรื่องสั้น ชั้น ๑ 

วิทยานิพนธ ชั้น ๓ 

หองไทเลย ชั้น ๑ 

DVD-ROM CD-ROM ชั้น ๑ 

หองหนังสืออางอิง ชั้น ๓ 

ศูนยการศึกษาฯขอนแกน(ภาษาไทย) 

สิ่งพิมพรัฐบาล ชั้น ๓ 

หนังสือเฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๓ 

วิทยานิพนธ ภาษาอังกฤษ ชั้น ๑ 

สื่อโสตทัศนวัสดุชั้น ๔ 

มุมตลาดหลักทรัพย ชั้น ๑  

๒๘,๖๐๘  เลม 

๔,๓๒๑  เลม 

๓๘๙   เลม 

๒๗๙ เลม 

๓,๙๙๑  เลม 

๗๙๖  เลม 

๒๕๓  เลม 

๑๒,๓๖๒ เลม 

๒,๗๙๓  เลม 

๖,๒๑๔  เลม 

๒๘๕  เลม 

๑,๘๗๔  รายการ 

๒,๕๕๒  เลม 

๑๓,๖๕๗  เลม 

๓๔๒  เลม 

๙๙๒  เลม 

๘๔๐  เลม 

๑,๓๒๕ เลม 

๖๖  เลม 

ใชทรัพยากรรวมกัน

ในคณะ 

 

http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%204%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%94%20000-900
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A8%E0%B8%B9%E0%B8%99%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AF%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%99(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9)
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%202
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%94%20000-900
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%20(%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B2)
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%94%20700-900
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2/%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%A2%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=DVD-ROM%20CD-ROM%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B8%87%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A8%E0%B8%B9%E0%B8%99%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AF%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%99(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2)
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A8%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%B8%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%204
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201%20(SET%20Conner)


๖๑ 

 

๒๐ 

๒๑ 

๒๒ 

๒๓ 

๒๔ 

หนังสือภาษาไทยชั้น ๒ หมวด ๐๐๐-๖๐๐ 

วารสาร และสิ่งพิมพตอเนื่อง 

วิทยานิพนธ บัณฑิตศึกษา ชั้น ๑ 

ราชกิจจานุเบกษา ชั้น ๓ 

มุมเด็ก (หนังสือเยาวชน) 

๖๐,๖๘๓  เลม 

๑๗๒  เลม 

๒,๒๔๗  เลม 

๔๐๓  เลม 

๔๖๖  เลม 

 

๖.๒ การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

บริหารจัดการโดยประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดหา

เอกสาร หนังสือ ตํารา หรือฐานขอมูลตางๆ เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของอาจารยและนักศึกษาได

ศึกษาคนควา 

สําหรับหองสมุดคณะครุศาสตรซ่ึงเปนหองสมุดยอยก็ตองจัดหาหนังสือ ตําราและสื่อการสอน

ตางๆ เพ่ือใหบริการอาจารยและนักศึกษาดวย 

นอกจากนี้ยังใหคณะครุศาสตรประสานงานกับคณะอ่ืนๆ ซ่ึงทุกคณะมีหองสมุดบริการอาจารย

และนักศึกษาตนเองอยูแลว ใหอนุเคราะหนักศึกษาและอาจารยของคณะครุศาสตรไดเขาศึกษาหาความรูได

จากหองสมุดคณะตางๆ ไดดวย 

 

 

๖.๓ การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร  

การประเมินความพอเพียงของทรัพยากร ไดจากการประเมินจากความพึงพอใจของนักศึกษาท่ี

มีตอสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการท่ีคณะจัดให นอกจากนั้นยังประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอนท่ี

มีตอการใหบริการดานวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอนและบริการตางๆ ท่ีคณะจัดใหอีกดวย 

 

๗. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicator) 
 ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี ๑ ปท่ี ๒ ปท่ี ๓ ปท่ี ๔ ปท่ี ๕ 

(๑) คณาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ ๘๐ มีสวนรวมใน          

การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

(๒) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.๒ ท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ.๒๕๖๒ 

X X X X X 

(๓) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.๓ และ มคอ.๔ อยางนอยกอน

การเปดสอนใน   แตละภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา 

X X X X X 

(๔) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ

ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.๕ และ มคอ.๖ ภายใน 

X X X X X 

http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%202%20%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%94%20000-600
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C%20%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%201
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%20%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%99%203
http://10.220.7.13:8000/cgi-bin/virtua_rpt/dbi_checkid_locationame_title.pl?ploc=%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81%20(%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%99)


๖๒ 

 

 ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี ๑ ปท่ี ๒ ปท่ี ๓ ปท่ี ๔ ปท่ี ๕ 

๓๐ วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

(๕) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.๗ 

ภายใน ๖๐ วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

(๖) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐานผล         

การเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.๓ และ มคอ.๔ (ถามี) อยางนอยรอย

ละ ๒๕ ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

(๗) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน

หรือการประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงาน

ท่ีรายงานใน มคอ.๗ ปท่ีแลว 

 X X X X 

(๘) คณาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศ อบรมหรือ

คําแนะนําดานศาสตรวิชาครูและวิทยาการการจัดการเรียนรู 

X X X X X 

(๙) คณาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 

(๑๐) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ

พัฒนาวิชาการ และหรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ตอป 

X X X X X 

(๑๑) ระดับความพึงพอใจของนิสิต/นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมี

ตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

   X X 

(๑๒) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอย

กวา ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

    X 

(๑๓) นิสิต/นักศึกษาไดรับเขารวมกิจกรรมสงเสริมความเปนครูครบถวน

ทุกกิจกรรมท่ีกําหนดและเปนประจําทุกป 

X X X X X 

(๑๔) มีการจัดประสบการณบูรณาการการเรียนรูกับการปฏิบัติงาน

วิชาชีพครูในสถานศึกษาเปนประจําทุกปการศึกษา 

X X X X X 

(๑๕) นิสิต/ นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตองผานเกณฑประเมิน

ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย อยางนอย

รอยละ ๓๐ ของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาในแตละปการศึกษา 

    X 

 

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง ๒ ปการศึกษาเพ่ือติดตาม

การดําเนินการตาม TQF ตอไป 



๖๓ 

 

หมวดท่ี ๘  

การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 ๑.๑ การประเมินกลยุทธการสอน 

 กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพื่อพัฒนาการเรียน 
การสอนน้ัน พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆ หัวขอวามีความเขาใจ
หรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจาก
นักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากท่ีกลาวขางตนแลว ก็ควรจะสามารถ
ประเมินเบ้ืองตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได ก็จะตองมีการ
ปรับเปล่ียนวิธีสอน การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม
ในเน้ือหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาส
ตอไป 
 ๑.๒ การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

  ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน  
การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชา และการใชส่ือการ
สอนในทุกรายวิชา 
 

๒.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวมจะกระทําเมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรและตองออกฝกประสบการณ

วิชาชีพครูในรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑ และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒ จํานวน ๑ ป
การศึกษาโดยปฏิบัติงานในหนาท่ีของครูทุกอยางเสมือนเปนครูประจําการคนหน่ึงในสถานการณจริงในสถานศึกษา
อยางตอเน่ืองกัน เปนเวลาอยางนอย ๑,๐๘๐ ชั่วโมง ซึ่งจะเปนชวงเวลาท่ีอาจารยจะไปนิเทศนักศึกษา ตลอดจน
ติดตามประเมินความรูของนักศึกษาวาสามารถปฏิบัติงานไดหรือไม มีความรับผิดชอบและขาดคุณสมบัติในดานใด ซึ่ง
จะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมดเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียน
การสอนท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา 

 

๓.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําปตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี ๗ ขอ ๗ โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย ๓ คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาซึ่งเปนบุคคลภายนอกอยางนอย 
๑ คน ท่ีไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย ท้ังน้ีมหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรให
ทันสมัยและแสดงการปรับปรุงดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ืองทุก ๕ ป 
 

๔.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 จากการรวบรวมขอมูล การสัมมนาและการประชุม ผูบริหาร อาจารย นักศึกษาและผูใชบัณฑิต จะทํา
ใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา กรณีท่ีพบปญหาของรายวิชาสามารถ
ท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ันๆ ไดทันที ซึ่งจะเปนการปรับปรุงยอยในการปรับปรุงยอยน้ันควรทําได
ตลอดเวลาท่ีพบปญหา สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับน้ันจะกระทําทุก ๕ ป ท้ังน้ีเพื่อใหหลักสูตรมีความ
ทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 



๖๔ 
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๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

คําอธิบายรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๖ 
 

คําอธิบายรายวิชา 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     

  (๑) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒  ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ     ๓(๒-๒-๕) 

   English Speaking and Listening Skills 

   พูดบอกรายละเอียดและสรุปประเด็นสําคัญ ฟงบทสนทนาและขอความสั้นๆ แลวจับใจความ ใช

ประโยคและสํานวนเก่ียวกับสิ่งรอบตัว (เชน ขอมูลพ้ืนฐานและขอมูลของครอบครัว การซ้ือของ ภูมิศาสตรทองถ่ิน 

การจางงาน) สื่อสารเรื่องท่ีงายและเปนกิจวัตรท่ีตองมีการแลกเปลี่ยนขอมูลโดยตรงและไมยุงยากเก่ียวกับสิ่งท่ีคุนเคย

หรือทําเปนประจํา ใชภาษาและโครงสรางทางไวยากรณในการพูดโตตอบในสถานการณท่ีแตกตางหลากหลาย โดยใช

ภาษา น้ําเสียง กิริยาทาทางท่ีเหมาะสมตามมารยาททางสังคมและรูถึงวัฒนธรรมของเจาของภาษา โดยเนน

กระบวนการทางภาษา คือ พูด ฟง อาน เขียน การสื่อสาร การสืบเสาะหาความรู การสืบคนขอมูล และการฝกปฏิบัติ

ทักษะการสื่อสารตามสถานการณตางๆ 

Explain and summarize essential topics, listen to conversation and short passages 

for main ideas, use sentences and idioms regarding surroundings (such as basic information, family 

information, shopping, local geography, employment), practice communication English using 

dialogues appropriate to everyday situations, making use of communicative activities, Speaking and 

practice in different situation including using language ,intonation of words with proper manner, 

understand English as used in daily life and cultural backgrounds of English speaking countries, 

emphasis on speaking, listening, reading, and writing, practice communication skills, inquiry, search for 

information, and practice in communication through several different situations   
 

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒  ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร      ๓(๒-๒-๕) 

   Thai for Communication 

 ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดเหมาะสมตามสถานการณ วิเคราะห และสรุปประเด็นหลักจาก

เรื่องท่ีฟง ดูอยางมีวิจารณญาณ พูดสื่อสารเชิงบวกในโอกาสตางๆ ระดับของภาษา การใชน้ําเสียงในการพูด

สื่อสาร อานออกเสียงตามอักขรวิธี อานจับใจความจากงานเขียนประเภทตางๆ เขียนผลงานประเภทตางๆ ตาม

หลักการเขียน มีมารยาทในการฟง พูด อานและเขียน 

Use Thai language to communicate properly according to the situation. 

Analyze and summarize the main points of the story that being heard. Use critical thinking in 

things that being seen, speaking with positive communication on various occasions, and in 

various language levels. Using tones of voice to communicate. Read aloud according to 

orthography. Read for comprehension from various types of writing, writing various types of 



๖๗ 
 

works according to the principles of writing, having manners for listening, speaking, reading 

and writing 
 

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒  การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร     ๓(๒-๒-๕) 

   English Usage for Communication 

  เขาใจขอมูลท่ีไดจากการฟงเก่ียวกับชีวิตประจําวัน การศึกษา การสนทนา คําบรรยาย 

บันทึกขอเท็จจริงโดยใชภาษาตามมาตรฐาน สนทนาจากหัวขอท่ีคุนเคยและสนใจ ใหคําแนะนํา ใหเหตุผลและ

กลาวรองทุกขได สนทนาในเหตุการณเฉพาะหนา แสดงความรูสึก เลาประสบการณของตนเอง โตแยงและให

เหตุผล นําเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงหัวขอท่ีคุนเคยและสรุปขอมูลได อานเพ่ือหาใจความสําคัญและจับประเด็น

อยางรวดเร็วและระบุขอมูลจากสิ่งท่ีอาน เขียนรายงานในหัวขอท่ีคุนเคย ประสบการณ เหตุการณ ความคิด 

ความฝนและเขียนจดหมายท่ีเปนรูปแบบมาตรฐานเก่ียวของกับเรื่องท่ีสนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะฟง พูด อาน 

เขียนภาษาอังกฤษท่ีจําเปนตอการสื่อสาร 

Use listening skill to understand information related to daily life, education, 

and lecture. Listen and take note with standard English. Talk about personal interests or 

familiar topics, give suggestions and reasons, deal with service problems, talk about 

unexpected incident or accidents, describe experience, auguring with reasons, make a 

presentation connecting with familiar situations and summaries the information. Use reading 

comprehension techniques to find main idea and support details or related information. 

Write a report about familiar topics on experience, situations, thoughts, ideas, and 

expectations. Write letters with standard formats related to interesting topics in order to 

develop listening, speaking, reading, and writing which are needed for communication 
 

๐๐๐๕๑๑๐-๖๒  ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ        ๓(๒-๒-๕) 

   English for Professional Purposes  

 พูดคุยเชิงเทคนิคในเรื่องท่ีมีความเชี่ยวชาญ โตตอบอยางคลองแคลวและเปนธรรมชาติ

โตตอบกับผูพูดท่ีเปนเจาของภาษาไดโดยไมมีความเครงเครียด สรางถอยคําท่ีชัดเจนและมีความละเอียดใน

หัวขอท่ีหลากหลาย โดยมีความเขาใจจุดประสงคของประเด็นท่ีมีความซับซอนท้ังรูปธรรมและนามธรรม 

อธิบายมุมมองเก่ียวกับปญหาเฉพาะท่ีมีความไดเปรียบและเสียเปรียบ ฝกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษผาน

กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ 

Practice speaking in natural and realistic setting with native speaker in the 

English saturated atmosphere, practice with text representing spoken language in abstract 

and concrete, describe perspective on problem about advantage and disadvantage, practice 

using English for communication through English Camp 

 



๖๘ 
 

  (๒) กลุมวิชามนุษยศาสตร 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒  สุนทรียะ        ๓(๒-๒-๕) 

   Aesthetics 

ขับรองเพลงตามจังหวะ ทํานอง และเนื้อหาของเพลงไทยสากลแตละประเภทและเพลงรํา

วงมาตรฐาน เลนเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ ออกแบบกิจกรรมนันทนาการ จัดกิจกรรมนันทนาการ 

ปฏิบัติการรําวงในเพลงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง วิเคราะหหลักทางสุนทรียศาสตรในงาน

ทัศนศิลป หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัดองคประกอบศิลป หลักการออกแบบปายนิเทศ ออกแบบฉาก 

เวที สื่อการเรียนรู และแฟมผลงาน จัดทําผลงานทางศิลปะ นําเสนอผลงานและวิพากษผลงานศิลปะ 

Sing in rhythm, melody, and lyrics of modern Thai songs and Thai standard 

dance songs, play musical instruments, design and organize recreation activities, dance in 

Thai standard dance, design and organize performances, analyze principles of aesthetics in 

visual arts, principles of visual elements, principles of art composition, and principles of 

bulletin boards, design settings and stages, learning materials and portfolios, create art 

works, present and criticize the art works 
 

  (๓) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๐๐๐๕๑๐๒-๖๒  พลเมืองท่ีเขมแข็ง       ๓(๒-๒-๕) 

    Potency Citizenship 

วิเคราะห ออกแบบการปฏิบัติ จัดทําโครงการ และปฏิบัติตนท่ีแสดงออกถึงการเคารพ

ศักด์ิศรีความเปนมนุษย ยอมรับความแตกตางของบุคคล ความเสมอภาคและความเทาเทียม เคารพสิทธิ 

เสรีภาพ และการอยูรวมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอยางสันติตามหลักขันติธรรม การสรางและปฏิบัติ

ตาม กฎ กติกาของสังคมและกฎหมายเบื้องตนท่ีเก่ียวของ รูปแบบการปกครอง อุดมการณและวิถีชีวิต

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หนาท่ีของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบ

ประชาธิปไตย มีความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็งและเคารพสิทธิผูอ่ืนอยางมีเหตุผล มีจิตสํานึก รับผิดชอบตอหนาท่ี

ของตนเอง มีจิตอาสาและจิตและจิตสาธารณะ 

Analyze, design practice, create projects, and behave that express for human 

dignity, accept individual differences in equality, respecting for freedom and peaceful in Thai 

society and international community in accordance with the principles of tolerance, create 

and comply with social rules and basic laws related to democratic way of life with the King 

as Head of State, have strong citizenship and respect other people’s right, have a volunteer 

spirit and public mind 



๖๙ 
 

๐๐๐๕๑๐๘-๖๒  ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น     ๓(๒-๒-๕) 

    The King Wisdom for Local Development     

ประยุกตใชหลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวคิดการพัฒนาแบบ

ยั่งยืนในชีวิตประจําวันได ศึกษาแนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ วิเคราะห

ยุทธศาสตรฉลาดรูเพ่ือการพัฒนาชุมชนตนแบบตามศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางเปนรูปธรรมและรวมมือ

กันทํางานโดยบูรณาการแบบองครวมกับทีมภาคีเครือขาย 

Apply the royal working guideline, self-sufficient concept, and sustainable 

development in their daily lives, study concepts and principles of the royal projects, as well 

as analyze the intelligent learning approach for pilot community development based on the 

king wisdom and the integrated participation with related sectors 
 

  (๔) กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๐๐๐๕๑๐๔-๖๒  การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ      ๓(๒-๒-๕) 

    Health Promotion and Care 

สืบคน วิเคราะห สรุปการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ ความสําคัญของกีฬาและนันทนาการ 

และนโยบายสาธารณะเพ่ือการสงเสริมสุขภาพ การออกแบบและจัดกิจกรรมการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ

ทางกาย จิต สังคมและปญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรียนรู ความพรอมในสราง

เสริมและดูแลสุขภาวะในดานท่ีสําคัญ  

Search for information, analyze, summarize health promotion and care, the 

importance of sports and recreation, and public policy of health promotion, create and 

arrange the health promotion and physical, mind, society and wisdom care, create sports 

and recreation for learning management, readiness of health promotion and care of main 

issue   
 

๐๐๐๕๑๐๕-๖๒  ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือชีวิตและอาชีพ    ๓(๒-๒-๕) 

    21st Century Skills for Living and Occupations 

สืบคน วิเคราะห แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับทักษะ 5C โดยบูรณาการการประยุกตเพ่ือพัฒนา

ทักษะท่ีสําคัญตอการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอยางมีคุณภาพในศตวรรษท่ี ๒๑  

Search, analyze, concepts, and theories related to 5C skill by integrating 

application for important skills development for life and careers in 21st century effectively 

 

 

 



๗๐ 
 

๐๐๐๕๑๐๙-๖๒  การคิดเชิงเหตุผล       ๓(๒-๒-๕) 

  Logical thinking 

วิเคราะห ออกแบบ แสดงวิธีการคํานวณตามลําดับข้ันการดําเนินการตัวเลข สัดสวน รอยละ 

การแกโจทยปญหา การใหเหตุผล การใหเง่ือนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ และแบบรูป ในการอธิบาย

ปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน การวิเคราะหแนวทางการแกปญหา การเลือกใชแนวทางไดอยาง

เหมาะสม วิเคราะหและอธิบายขอมูลขาวสารในโลกปจจุบัน และการตัดสินใจบนพ้ืนฐานของขอมูลได 

 Analyze, design and present how to calculate in order of steps of operations, 

numbers, proportions, percentages, problems solving, reasoning, giving conditions in term of 

language and symbolic and pattern of explaining the phenomena that occur in everyday life. 

Analysis of problems solving, choosing appropriate approaches, analyze and explain 

information in today' global and making decisions based on data 
 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

  ๑.๑ กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๑๐๐๔๓๐๓-๖๒  ครุนิพนธ        ๑(๐-๒-๑) 

  Individual Development Plan 

จัดทําครุนิพนธ โดยการรวบรวม วิเคราะห สังเคราะหสมรรถนะการปฏิบัติหนาท่ีครู 

คุณลักษณะของความเปนครู ผานกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการเรียนรูดวยตนเอง  

เขารวมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบ

ชุมชนแหงการเรียนรู  (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Create individual development plan by gathering, analyzing and synthesizing 

capacity of teacher duties together with teachers characteristics through the lesson learned 

from teaching experience in educational institution and self-learning, attend the activities to 

fulfill capacity in after action review (AAR) individually as well as share and learn under the 

context of profession learning community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 

 

 

 

 

 

 



๗๑ 
 

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒  คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู  ๓(๒-๒-๕) 

 Ethics and Spirituality for Teachers           

ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงม่ันพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความ

เปนครู  เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตนใหเปนท่ีเคารพศรัทธา

ของผูเรียนและสมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรูเก่ียวกับคานิยมของครู 

จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู จิตวิญญาณความเปนครู กฎหมายสําหรับครู 

สภาพการณการพัฒนาวิชาชีพครู โดยใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา การฝกปฏิบัติใชการ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Behave morally, intend to develop learners as a spiritual teacher, be a role 

model with virtues and ethics, and a good citizen, be admired by students and society 

analyzing, synthesizing, integrating knowledge about teacher values, morality, virtues, ethics 

of teachers, spiritual teacher, law for teachers, condition of teacher professional 

development using experiences and case studies, practice using reflection to apply for self-

development to become a good teacher, know broadly, be up-to-date, and keep up with 

changes 

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒  การพัฒนาหลักสูตร       ๓(๒-๒-๕) 

 Curriculum Development                                  

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ี

สอดคลองกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใชและประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรู

พ้ืนฐานเก่ียวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการพัฒนา

หลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีและท่ีเก่ียวของ หลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร ปญหาและแนวโนมใน

การพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหเปนผูมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Develop a school-based curriculum and subjects curriculum in nature of 

major related to school and community context, implement and evaluate curriculum 

through application of curriculum basic knowledge, curriculum evolution, curriculum 

theories and development model, backgrounds of curriculum development in educational 

philosophy, psychology, social, culture, technology and other factors; basic education 

curriculum, school-based curriculum development, curriculum implementation, curriculum 

evaluation, problems and trends in curriculum development; and to be a person who know 

broadly, be up-to-date, and keep up with changes 

 



๗๒ 
 

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒  วิทยาการจัดการเรียนรู        ๓(๒-๒-๕) 

  Instructional Science 

วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารู

คิดและมีความเปนนวัตกร สงเสริมการเรียนรู เอาใจใสและยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล จัด

กิจกรรมและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน  

บูรณาการความรู เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู โดยใช

ความรูเก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ การจัดการ

เรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การบูรณาการเนื้อหาและภาษา การบูรณา

การสื่อและแหลงเรียนรูในชุมชนทองถ่ิน สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียนรวม การชี้แนะผูเรียน การบริหาร

จัดการชั้นเรียน การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลอง

จัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมีความรับผิดชอบและมุงม่ันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

Instructional plan and management in nature of major to develop learners 

to be an intellectual and innovator, enhancing student learning, attending and accepting 

individual differences among students, creating activities and learning atmosphere for 

promoting students happiness in learning; awareness in learners’ well-being,  integrating 

knowledge, content, curriculum, teaching science and digital technology in instruction by 

using learning theories, instructional innovation for skills development in the 21st century,  

integrated instruction,  integrated instruction on sufficiency economy philosophy, content 

and language integrated learning, integrated instruction on media and  learning resources in 

local community,  digital technology media, inclusive education, coaching, classroom 

management, designing and lesson plan writing, micro-teaching, practicum in real situation; 

to be a responsible and committed person in developing learners full fil their potential   
 

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษา    ๓(๒-๒-๕) 

                      และการเรียนรู  

Innovation and Information Technology for Educational Communication     

and Learning 

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจดัการเรยีนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของ

ผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ีเก่ียวของ จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล เพ่ือใหสามารถเลือกและประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการ



๗๓ 
 

จัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใชการสะทอนคิดไปประยุกตใช

ในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

Apply digital technologies for learning management design in accordance 

with individual major to develop learners’ intellectual and to be innovators based on 

contexts, learner individual differences, and learners with special needs by analyzing 

principals, concepts, and theories being relevant to innovation and information technology 

for educational communication and learning, laws, and ethics in utilizing digital technologies 

in order to be able to select and apply innovation and information technology for 

educational communication and learning effectively, not pirate intellectual properties, and 

use reflection to apply for self-development to become a good teacher, know broadly, be 

up-to-date, and keep up with changes 
 

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒  การวัดและประเมินผลการเรียนรู      ๓(๒-๒-๕) 

 Learning Measurement and Evaluation             

วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับ

ลักษณะของสาระสําคัญในเรื่องท่ีประเมิน บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความ

ตองการจําเปนพิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู  

โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง การออกแบบและสราง

เครื่องมือวัดและประเมินผล การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการใชผลการวัด

และประเมินผลผูเรียนในปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรคและใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี 

มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

Measure and evaluate through methods which are practical and appropriate 

to the subject matter, context, individual difference of learners, and learners with special 

needs, reflect the evaluation result for learner development and quality development of 

learning management under the concepts and theories of measurement and evaluation, 

authentic assessment, measurement and evaluation instrument design, feedback giving for 

learning promotion in learners, guideline of using measurement and evaluation result in 

learner development, proper and creative measurement and evaluation, and use the 

reflective practice for self-development to be a good teacher who is proficient, smart, and 

up to date 
 

 

 



๗๔ 
 

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู     ๓(๒-๒-๕)

   Research and Development in Innovation and Learning 

วิจัย แกปญหาเพ่ือพัฒนาผูเรียน สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ี

สอดคลองกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกตางหลากหลายของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการ

พิเศษ โดยการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาของผูเรียนในชั้นเรียน ออกแบบ

การวิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหา

คุณภาพเครื่องมือวิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนา

ผูเรียน นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู และพัฒนาผูเรียน และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความ

รอบรูและทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

Research, solve problems to develop learners, and create innovation to 

develop learners’ learning in accordance with individual major, context of learner individual 

differences, and learners with special needs by studying, analyzing problem conditions and 

needs in learner development in classrooms, design research by applying principals, 

concepts, research theories, researchers’ ethics, research instrumentation, apply digital 

technologies for creating innovation in research to solve problems and develop learners, 

relevant innovation in community in order to be able to implement research results in 

developing learning management and learners, and use reflection to apply for self-

development to become a good teacher, know broadly, be up-to-date, and keep up with 

changes 

 

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒  จิตวิทยาสําหรับครู       ๓(๒-๒-๕) 

  Psychology for Teacher       

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาการให

คําปรึกษา ทักษะทางสมองเพ่ือการเรียนรู การสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียนตามชวงวัย เด็กท่ีมี

ความตองการจําเปนพิเศษ วิเคราะห แกปญหา ประยุกตใชความรูทางจิตวิทยาสําหรับการจัดการเรียนรู เพ่ือ

พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย ผูเรียนท่ีมีความตองจําเปนพิเศษ แนวทางการใหคําปรึกษากับ

ผูปกครองเก่ียวกับการสงเสริมพัฒนาการของผูเรียน การศึกษารายกรณี การสะทอนคิด เพ่ือใหสามารถ

ออกแบบดูแลชวยเหลือ และพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพ มุงม่ันพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณ 

ความเปนครู รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบ ใหขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและ

ผูเก่ียวของ เพ่ือสรางความรวมมือในการพัฒนาผูเรียน และใชการสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนา

ตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 



๗๕ 
 

Principle, concept, theory, developmental psychology, educational 

psychology, guidance psychology and counseling psychology, executive brain function for 

learning, learning and development promotion by age and individual difference of learners, 

learning management for learners with special needs, analyze, solve problems, apply, design 

learner behavior management to develop learners according to their potential and ages, 

explore the case studies and the reflective practice to design learner assistant and 

development based on individual ability of each learner, persist to develop learners with 

the spirit of being a teacher, well-organized leaner development report system to give the 

advice guideline and feedback to parents and related people which leads to collaboration in 

learner development, use the reflective practice in self-development to be a good teacher 

who is proficient, smart, and up to date 

 

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒  การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา   ๓(๒-๒-๕) 

 Education Administration and Quality Assurance in Education                                     

ปรัชญาการศึกษา วิเคราะหบริบท นโยบาย ยุทธศาสตร เพ่ือจัดทําแผนงานและโครงการ

พัฒนาสถานศึกษาและชุมชน ออกแบบ ดําเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับ

สถานศึกษา ดวยองคความรูทางการบริหารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารสถานศึกษา การ

ประกันคุณภาพการศึกษา และแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสรางภูมิคุมกันใหผูเรียน การจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษาแตละระดับการศึกษาและประเภทของการศึกษา โดยใชกระบวนการจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลาย เพ่ือพัฒนาตนเองใหมีทัศนคติท่ีดีถูกตองตอบานเมือง พ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีงานทํา มีอาชีพ เปน

พลเมืองดี รอบรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงบริบทโลก สังคมทันสมัย และทันตอความเปลี่ยนแปลง 

Educational Philosophy, analyze the context of the strategic policy for the 

preparation of plans and educational development programs and communities, design; 

implement the quality assurance in education work that is consistent with educational 

institutions. With knowledge of educational administration,  information system for school 

administration, quality assurance education, and the philosophy of sufficiency economy to 

create immunity for learners, educational management of educational institutions at each 

level and type of education by using a variety of learning management processes to 

develop oneself to have a good attitude, right base on country, stable life, work, career, 

good citizenship,  understand the  world context wisely, modern society and keeping pace 

with changes 

 

 



๗๖ 
 

๑๒๒๑๒๐๑-๖๒  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร       ๓(๒-๒-๕) 

  Language for Communication 

ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ในการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ

บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหแนวคิด 

ทฤษฎี วาทวิทยาสําหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง การพูด การอาน การเขียน ภาษาทาทาง 

เพ่ือสื่อความหมายในการจัดการเรียนรูและการสื่อสารในชั้นเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการฟง การพูด 

การเขียนและภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน สืบคนสารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลงสําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางหลายหลายเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

Use Thai-English language for communication in learning management 

appropriately in accordance with context and learner’s differences, learners with special needs, by 

analyzing concepts, theory, speech communication for teachers, principle, and techniques of 

Language Use as well as practice listening, speaking, reading, writing, and gestures to transmit 

meanings in instruction and communication, design learning management in listening, speaking, 

reading, writing, and gestures to develop learners, seek for general information for broader, up-to-

date self-development and keeping up with the changes, practice the language and culture for 

peaceful living  

 

๑.๒ กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑           ๑(๙๐) 

  Practicum Teaching 1   

สรุปคุณลักษณะของตนเองและครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู ระบุ

จรรยาบรรณตอตนเองและตอวิชาชีพ รอบรูบทหนาท่ีครูผูสอนและครูประจําชั้นในสถานศึกษา เขาใจบริบท

ชุมชน รวมมือกับผูปกครองในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือใชในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือผูเรียนใหมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค รวมท้ังรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบในรูปแบบของ

การศึกษารายกรณี (Case Study) โดยการประยุกตใชความรูทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนา

หลักสูตรเพ่ือพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ สรุปแนวทางและลักษณะกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของครูท้ังในและ

นอกสถานศึกษา ผานกระบวนการสังเกตและวิเคราะหการปฏิบัติหนาท่ีครู ถอดบทเรียนจากประสบการณการ

เรียนรูในสถานศึกษา สังเคราะหองคความรูและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ 

(AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการ

พัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Conclude self-characteristics and those of teacher that reflect love and faith 

in teaching profession, identify self-ethics and profession ethics, acknowledge duties of 



๗๗ 
 

teacher and homeroom teacher in school, understand community context, coordinate with 

parents to collect the data used to provide learner care, assistance, and development to 

the preferred characteristics, provide well-organized report of learner development in form 

of case study by applying the knowledge of psychology, digital technology, and ability based 

learner development, conclude the guideline and activities for teacher profession 

development both inside and outside educational institutions through the process of 

observation and analysis of teacher performance, conclude the lesson learned from learning 

experience in educational institution, synthesize the body of knowledge and use the 

learning result in after action review (AAR) as well as share and learn under the context of 

profession learning community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 
 

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒            ๑(๙๐) 

  Practicum Teaching 2 

ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  ปฏิบัติงาน

ผูชวยครูรวมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูสื่อและเทคโนโลยี การ

วัดและประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา 

ออกแบบนวัตกรรม การดําเนินการเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ 

บริหารจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน รวมมือกับผูปกครอง

ในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือผูเรียน ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอแนวทางในการพัฒนา

ตนเองใหมีความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงท้ังทางดานศาสตรวิชาชีพครูและศาสตรสาขาวิชาเอก 

เขารวมโครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูใน

สถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู 

(PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Behave as a good example with morality and conduct according to professional 

ethics, working as a teacher assistant with a mentor by planning content design, media and 

technology, measurement and evaluation according to the learning strand in each course, integrated 

knowledge in educational administration, innovation design, implementation of educational quality 

assurance in accordance with each level of education, manage quality learning and create a learning 

atmosphere for students to enjoy, cooperate with parents to develop and help students to have 

desirable characteristics, analyze and present guidelines for self-development to be a professional 

teacher who is able to adjust to keep up with the change of both professional teaching and core 

major sciences, participate in projects related to promoting conservation of culture and local wisdom 

and bringing results from learning in educational institutions to evaluate after action review (AAR) 



๗๘ 
 

reflecting on an individual basis, and exchange knowledge in the form of professional learning 

community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 

๑๐๐๓๘๐๓-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๓            ๑(๙๐) 

  Practicum Teaching 3   

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสุขจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี

สงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดข้ันสูงโดยประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ี

ทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและมุงม่ันในการแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวย

กระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจน

จากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปน

รายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนา

ตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Practice teaching in educational institutions, behave as a good example with 

morality and conduct according to professional ethnics, design a class atmosphere that 

encourages students to learn and be happy, organize learning activities that encourage 

students to create advanced thinking processes by applying digital technology or modern 

educational innovations, collaborate with parents to develop and strive to solve students' 

problems to have the desirable characteristics with the process of the correct research 

methodology, clearly reflecting the changes that have occurred to students themselves 

from participating in activities that promote professional progress, projects related to 

promoting conservation of culture and local wisdom and bringing results from learning in 

educational institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an individual 

basis, and exchange knowledge in the form of professional learning community (PLC) to 

develop oneself to keep up with changes 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๙ 
 

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑          ๖(๕๔๐) 

  Internship 1    

ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดข้ันสูงและ

นําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนา

และแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอน

ผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนา

ทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการ

เรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน

รูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Work in teacher duties, behave as a good example with morality and 

conduct according to professional ethics, make learners are happy and have advanced 

thinking process and leading them to be innovators by designing modern educational 

innovations integrated in community context with learning activities in and out of the 

classroom, create a network of cooperation with parents and communities to develop, 

promote professional progress and solve students' problems with desirable characteristics 

with the correct research process according to the research methodology, clearly reflecting 

the changes that have occurred to themselves from participation and participate in projects 

related to promoting conservation of culture and local wisdom and bringing results from 

learning in educational institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 

individual basis, and exchange knowledge in the form of professional learning community 

(PLC) to develop oneself to keep up with changes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๐ 
 

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒          ๖(๕๔๐) 

  Internship 2    

ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดข้ันสูงและ

นําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนา

และแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอน

ผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนา

ทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการ

เรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน

รูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Work in teacher duties, behave as a good example with morality and 

conduct according to professional ethics, make learners are happy and have advanced 

thinking process and leading them to be innovators by designing modern educational 

innovations integrated in community context with learning activities in and out of the 

classroom, create a network of cooperation with parents and communities to develop, 

promote professional progress and solve students' problems with desirable characteristics 

with the correct research process according to the research methodology, clearly reflecting 

the changes that have occurred to themselves from participation and participate in projects 

related to promoting conservation of culture and local wisdom and bringing results from 

learning in educational institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 

individual basis, and exchange knowledge in the form of professional learning community 

(PLC) to develop oneself to keep up with changes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๑ 
 

๒.๑ กลุมวิชาเอกบังคับ 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒   สุนทรียภาพทางนาฏศิลป      ๓(๒-๒-๕) 

  Aesthetic of Dance 

  ประวัติความเปนมา ลักษณะและประเภทของการแสดง โขน ละคร ระบํา รํา ฟอน และ

นาฏศิลปพ้ืนเมือง อภิปราย  เปรียบเทียบ วิเคราะหลักษณะท่ีนิยมวาดีงามในดานลีลา ทารํา ทวงทํานองเพลง 

และจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับเนื้อหา 

  History, characteristics, and types of performances, Khon, drama, dance, and 

folk dance, discussion, comparison, and analysis of popular characteristics that are 

aesthetically of dance in the style of dance, and music melody. Organizing activities in 

accordance with the content. 

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒  พิธีไหวครูทางนาฏศิลป       ๓(๒-๒-๕) 

 Ritual for Thai Drama Teachers 

  ท่ีมาและความสําคัญในพิธีกรรมของพิธีไหวครู ความหมายของเพลงหนาพาทยท่ีใชในการ

ประกอบพิธีไหวครู ข้ันตอนการประกอบพิธีไหวครู ปฏิบัติพ้ืนฐานนาฏยศัพท ภาษาทานาฏศิลป  ขนบจารีต

ทางนาฏศิลป และฝกปฏิบัติรําเพลงชา เพลงเร็ว (ระบํา) หรือ เพลงชา เพลงเร็ว (ตัด)  

  The origin and importance of the ritual of the Wai Kru ceremony, the meaning 

of the songs used in the ceremony of Wai Kru, Wai Kru ceremony process, practice basics of 

Than Natayasab, tradition and custom of dancing art, and practice of slow dance, fast music 

(dance) or slow and fast music (cut).  
 

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒  ทักษะนาฏศิลปไทย       ๓(๒-๒-๕) 

 Skill Classical Dance 

  ประวัติความเปนมา  องคประกอบการแสดง กระบวนทารํา  ฝกปฏิบัติการรําแมบทใหญ แมบทเล็ก  

  History of classical dance, elements of performance, body movement, dance 

practice of Mae Bot Yai and Mae Bot Lek. 
 

 

 

 

 

 

 

 



๘๒ 
 

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒  การออกแบบเครื่องแตงกายและแตงหนา     ๓(๒-๒-๕) 

 Costume Design and Make – up 

   ประวัติความเปนมา  ความสําคัญ  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับหลักการออกแบบเครื่องแตงกาย  

การแตงหนาในสมัยตาง ๆ วิธีการแตงกายละครไทย  ลักษณะ การแตงหนา  ฝกการแตงกายละครไทย  

แตงหนารูปแบบตาง ๆ  สรางสรรคผลงาน  การประดิษฐเครื่องแตงกาย  

 History, importance, basic knowledge of costume design principles, make-up 

in various times, Thai drama dressing, and makeup styles. Practicing Thai drama dress and 

various make-up styles, creating works and costume fabrication. 

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒  ระบํามาตรฐาน        ๓(๒-๒-๕) 

 Rabammartrathan Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง ลักษณะเฉพาะของระบํามาตรฐาน ฝกปฏิบัติ 

ชุด ระบํากฤดาภินิหาร ระบําเทพบันเทิง ระบําดาวดึงส   ระบํายองหงิด ระบําพรหมาสตร ระบําสี่บทโดยเลือก

ฝกปฏิบัติตามความเหมาะสม และออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน   

History, performance elements, characteristics of the standard dance 

practice. Practicing Krisada Abhinihan dance, Dao Daeng dance, Yong Ngid Brahma dance, 

Four-lesson dance, by choosing to practice as appropriate and design a plan for learning 

activities to develop learners. 
 

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒  นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับครู      ๓(๒-๒-๕) 

 Basic Thai dance for Teachers 

  ความรูพ้ืนฐาน หลักทฤษฎี และการปฏิบัติทานาฏยศัพท ภาษาทา ทักษะการเคลื่อนไหว  

และฝกปฏิบัติทารําการแสดงนาฏศิลปไทย ชุดการแสดงรําวงมาตรฐาน ระบําดอกบัว  รําเชิญพระขวัญ รํา

อธิษฐาน และเพลงปลุกใจหรือเพลงอ่ืนตามความเหมาะสม และออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน  

  Basic knowledge, principles, theory and practice of dance language 

vocabulary, posture, movement skills, and practicing Thai dance performances, a set of 

standard dance performances, Lotus dances, Chern Phra Khwan dance, Atisthan (prayer) 

dance, and arousing music or other songs as appropriate, and design plans for learning 

activities to develop learners. 
 

 

 



๘๓ 
 

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒  การจัดการเรียนนาฏศิลปในหลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  ๓(๒-๒-๕) 

 Performing Arts in Elementary School and Secondary School 

  วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมวิชานาฏศิลประดับประถมและมัธยมศึกษา ศึกษา

เอกสารประกอบหลักสูตร จิตวิทยาการเรียนรูและจิตวิทยาพัฒนาการของเด็กประถมและมัธยมศึกษา รูปแบบ

การสอน วิธีสอนและเทคนิคการสอนแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมวิชาเฉพาะ การพัฒนาสื่อและ

แหลงการเรียนรูการใชเทคโนโลยีการวัดผลประเมินผลการเรียนรูการวางแผนการจัดการเรียนรูแนวโนมของ

การจัดการเรียนรูและการพัฒนาการเรียนรูโดยใชการวิจัย การฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูในสถานการณ

จําลองและสถานการณจริง  

   Analyze the curriculum of schools in elementary and secondary dance 

arts, study course documentation, learning psychology and developmental psychology of 

primary and secondary children, teaching styles, teaching methods and teaching techniques, 

guidelines for organizing learning activities in specific subjects, media development and 

learning resources, use of technology, learning assessment and evaluation, planning learning 

management, trends in learning management and learning development using research, 

practice in learning management in simulated situations and real situations. 
 

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง     ๓(๒-๒-๕) 

 Acting Plays Criticism 

 รูปแบบ องคประกอบการแสดง การแสดงละครไทยและละครรวมสมัยท้ังในอดีตและปจจุบัน

วิเคราะหวิจารณอภิปรายลักษณะของการแสดง  

  Formats, elements of performance, Thai drama and contemporary drama 

performances, both past and present, analysis, critiques, discussion of the nature of performance. 
 

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒  รําหนาพาทย        ๓(๒-๒-๕) 

Na  Pat  Dance  

  ประวัติความเปนมา  องคประกอบ กระบวนทารํา โอกาสท่ีใช  และฝกปฏิบัติทารําเพลง 

หนาพาทย เพลงเชิด - เสมอ   เพลงชุบ-ลา  เพลงสาธุการ เพลงตระนิมิต เพลงชํานาญ เพลงตระบองกัน เพลง

บาทสกุณี  

 History, composition, dance steps, opportunity of usage, and practices of 

dances, Pleng Na Pat songs, Cherd-Samer song, Chub-la song, Tra Nimit song, Chamnan song, 

Tra Bong Kun song, and Baht Sakunee. 



๘๔ 
 

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒  นาฏยประดิษฐ        ๓(๒-๒-๕) 

 Choreography 

  สืบคนวิเคราะห เรียนรู ความรูท่ัวไป แนวคิด องคประกอบการแสดง    ศึกษาตัวอยางงาน

นาฏยประดิษฐของบูรพาจารย สรางสรรคงานดานการแสดง และนําเสนอออกมาในรูปแบบของการแสดง 

  Search, analyze, and learn general knowledge, concepts, and elements of 

performances studies of work examples of inventor teachers, creative work in acting and 

presented in the form of performances 
 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒  การวิจัยดานนาฏศิลป       ๓(๒-๒-๕) 

 Dance Research 

  ระเบียบวิธีวิจัย  แนวคิด  จุดมุงหมาย  วิธีดําเนินการ  การวิเคราะห  สังเคราะห  และ

สรุปผลการศึกษาคนควา  และนําเสนอเปนรายงานการวิจัยพรอมวีดิทัศนบันทึกทารํา 

Research methodology, concepts, purposes, methodology, analysis, 

synthesis and conclusion of research, and presenting as a research report with video 

recording. 
 

๑๔๔๓๓๐๖-๖๒  การบริหารจัดการแสดงนาฏศิลป     ๓(๒-๒-๕) 

Management for Performance   

 บริหารจัดการ การเขียนโครงการการแสดงนาฏศิลป บทบาทหนาท่ีและบุคคลท่ีเก่ียวของกับ

การแสดง การจัดงบประมาณ บทบาทของงานนาฏศิลปในเชิงพานิชย การดําเนินธุรกิจดานนาฏศิลป และ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ  

  Management, writing of performing arts projects, roles, duties and individuals 

involved in the performance, budgeting, the role of commercial dance, performing a dance 

business, and related laws. 

 

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา      ๓(๒-๒-๕) 

 Variety Shows 

  ความหมาย ความสําคัญ และหลักการจัดวิพิธทัศนา  องคประกอบในการจัดการแสดงและ

ปฏิบัติการจัดการแสดงวิพิธทัศนานําสูสาธารณชน  

  Meaning, significance and principles of organizing variety shows, elements in 

organizing performances and performing various shows to the public. 



๘๕ 
 

๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศิลป      ๓(๒-๒-๕) 

Seminar for Dance  

  ศึกษากระบวนการ  ข้ันตอนการจัดสัมมนา  รูปแบบ  และจัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการ

ทางดานนาฏศิลป เพ่ือสรางกระบวนการคนหา องคความรูดานนาฏศิลปในเรื่องท่ีสนใจ  

Study the process, procedures for organizing seminars, formats, and organizing 

academic seminars on dance to create searching process, dramatic knowledge in the 

subjects of interest. 

 

๒.๒  กลุมวิชาเอกเลือก 

รหัสวิชา   ช่ือรายวิชา      หนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒ การละครไทยและบุคคลสําคัญในวงการนาฏศิลป    ๓(๒-๒-๕) 

 Drama and Important Person in Dance 

  ประวัติความเปนมา  องคประกอบ  รูปแบบ  ลักษณะ  และวิธีการแสดงละครไทย ศึกษา

ประวัติและผลงานของบุคคลสําคัญในวงการนาฏศิลป  

History, components, formats, characteristics, and methods of Thai drama 

performance. Study the history and work of important people in the dance industry.    
 

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมืองส่ีภาค และการแสดงทองถิ่น    ๓(๒-๒-๕) 

 Four-region dance performances and local performances 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง และลีลา  ทารํา ตลอดจนโอกาสท่ีใชในการแสดง  

ฝกปฏิบัติและจัดกิจกรรมการแสดงนาฏศิลปสี่ภาคและการแสดงทองถ่ิน ท่ีสอดคลองกับคานิยมและวิถีชีวิต  

  History, elements of performances and dance styles as well as performing 

opportunities, practice and organize four-region dance performances and local performances 

in accordance with values and way of life. 
 

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคด ี       ๓(๒-๒-๕) 

 Archaeology Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง ฝกปฏิบัติระบําโบราณคดีชุด ระบําทวารวดี   ระบํา

ศรีวิชัย ระบําสุโขทัย ระบําลพบุรี ระบําเชียงแสนและออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน  



๘๖ 
 

  History, performance elements, practicing archeological dance of Dvaravati 

dance, Sriwichai dance, Sukhothai dance, Lop Buri dance, Chiang Saen dance, and design of 

learning activity plan for student development. 
 

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเดี่ยวรําคู        ๓(๒-๒-๕) 

 Solo Dance and Double Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบของการแสดง ฝกปฏิบัติรําเดี่ยวตามความเหมาะสม ชุด 

ฉุยฉายเบญกาย  ฉุยฉายพราหมณ  มโนราหบูชายัญ  พลายชุมพลแตงตัว และฝกปฏิบัติรําคู ตามความ

เหมาะสม ชุด พระลอตามไก  พระรามตามกวาง  พลายบัวเก้ียวนางตานี รจนาเสี่ยงพวงมาลัย และออกแบบ

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูรําเดี่ยว รําคู เพ่ือพัฒนาผูเรียน  

  History, elements of performance, practicing solo dance as appropriate as 

Chui Chai Benkai dance, Chui Chai Brahman dance, Manohra sacrifice dance, and Plai 

Chumphon Dress-up dance.  Practicing of double dances as appropriate on Phra Lor Tam Kai 

dance, Phra Ram Tam Kwang, Phoea Bua and Mrs. Tani, and Rojana dance. Designing a plan 

to organize activities for learning single dance, double dance to develop learners. 
 

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับนาฏศิลป     ๓(๒-๒-๕) 

 Design Technology for Dance 

  ความหมาย ประเภทและประโยชนของสื่อการสอนนาฏศิลป  การเลือกใชสื่อการสอนท่ี

เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา การวิเคราะหเนื้อหา การออกแบบ การพัฒนา การเผยแพร การสืบคนขอมูลทางดาน

การแสดง และการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือการสรางสื่อ  

  Meaning, types and benefits of dance teaching media, selection of teaching 

materials that are appropriate for the subject matter, content analysis, design, development, 

dissemination and searching performances information, and using computer programs for 

media creation. 
 

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒  นาฏศิลปเปรียบเทียบ       ๓(๒-๒-๕) 

 Comparative Dance 

 ความรูพ้ืนฐาน ประวัติความเปนมาของนาฏศิลปตะวันออก ตะวันตก และนาฏศิลปอาเซียน  

วิเคราะห เปรียบเทียบองคประกอบของการแสดง หนาท่ี  การปฏิสัมพันธ  รูปแบบการแสดง ฝกปฏิบัติให

สอดคลองตามความเหมาะสมรวมท้ังและออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียน  



๘๗ 
 

  Basic knowledge, history of Eastern and Western dance, ASEAN dance, 

comparative analysis of elements of acting, roles, interaction, show style, practice to be 

consistent as appropriate, as well as designing a learning activity plan to develop learners.  
 

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒  ระบําเบ็ดเตล็ด        ๓(๒-๒-๕) 

Variety Dance 

ประวัติการแสดงระบําเบ็ดเตล็ด  ดนตรี  การขับรอง  เครื่องแตงกาย  โอกาสและสถานท่ีท่ีใช

แสดง   ฝกปฏิบัติระบําเบ็ดเตล็ดตางๆ 

   History of variety dance in music, vocal, costumes and occasions and places 

of performance, performing variety dance. 
 

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒  การออกแบบเพลงดนตรีและการขับรองเพ่ือการแสดง   ๓(๒-๒-๕) 

Song and Music Designing for Performance 

องคประกอบของดนตรี  เอกลักษณของเพลงในการแสดงประเภทตางๆ หลักการขับรอง  

เทคนิคการตัดตอเพลง และออกแบบเพลงประกอบการแสดง                   

   Elements of music, unique characteristic of songs for different types of 

performances, vocal principles, song editing techniques and designing songs for 

performance.   
 

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒  เพลงในหลักสูตรประถมและมัธยมศึกษา     ๓(๒-๒-๕) 

  Performance of Thai Vocal Music in Curriculum of Elementary Schools   

  and Secondary School 

ขับรองเพลงไทยและเพลงอ่ืนๆท่ีใชในการประกอบการแสดงเหมาะสม ในระดับประถมและ

มัธยมศึกษา 

   Classical Thai music vocal for Performance in Elementary curriculum  and 

Secondary curriculum. 
 

๑๔๔๒๓๐๑-๖๒  การจัดการแสดงในโรงเรียน      ๓(๒-๒-๕) 

  Variety Show in School 

รูปแบบการจัดการแสดงในโรงเรียน หนาท่ีในการจัดการแสดง  ละคร ระบํา รํา ฟอน  การ

แสดงพ้ืนเมือง ท้ังบนเวทีและการแสดงกลางแจง พรอมรูปแบบขบวนแห ปฏิบัติการเขียนบทและตัดตอบทเพ่ือ

การแสดง 

   Forms of performances in schools, roles in producing performances, plays, Ra 

Bam, Ram, Fon (Thai Folk Dance) including on-stage and outdoor performances and 

procession, working playwriting for performance. 



๘๘ 
 

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒  องคประกอบของการสรางละครและงานบนเวที    ๓(๒-๒-๕) 

Fundamental Play Production and Stagecraft 

องคประกอบ เทคนิคการสรางละคร หนาท่ีของบุคลากร  ความสัมพันธขององคประกอบกับ

การสรางละคร และศิลปะเก่ียวกับองคประกอบของเวทีแบบตางๆ สรางฉากจําลอง การใชแสง  สี เสียง 

ประกอบการแสดง และปฏิบัติงานบนเวที 

   Elements, techniques for creating drama, individual duties, relationships 

among elements of drama production and arts regarding elements of stage performance, 

creating scene, using light and sounds for performance and roles of working on the stage. 

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒  ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคัญในเรื่องรามเกียรติ์   ๓(๒-๒-๕) 

Characters and Places in Ramkian 

                 ประวัติตัวละคร เรื่องรามเกียรติ์ สถานท่ีสําคัญในเรื่องรามเกียรติ์ พงศวดารตางๆในเรื่อง

รามเกียรติ์โดยละเอียด และจัดกิจกรรมใหสอดคลองตามความเหมาะสม 

   Historical background of characters in the epic Ramayana, important places in 

Ramayana, legends of Ramayana in detail and Organize activities accordingly. 
 

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒  วรรณคดีการละคร           ๓(๒-๒-๕) 

Thai Dramatic Literature 

ความรูดานวรรณคดีท่ีนํามาใชในการแสดงละครของไทย สมัยอยุธยาถึงปจจุบัน วิเคราะห  

อภิปราย องคประกอบตางๆ คุณคาทางวรรณคดีตอวงการละคร และวิเคราะหวรรณกรรมของไทย 

        Literature  Knowledge  used in Thai dramas since Ayutthaya period up to 

present, analyzing and discussing about different types of artwork elements and literature  

values in Thai Drama and analyzing thai literature.  
 

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒  นาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก      ๓(๒-๒-๕) 

Drama and Music for Children 

ความหมายและความสําคัญของนาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก พัฒนาการและความตองการ 

ลักษณะกิจกรรมของเด็กในวัยตางๆ  โครงสรางหลักการเขียนบทละครสําหรับเด็ก หลักการจัดนาฏศิลปและ

ดนตรีสําหรับเด็ก ฝกความคิดริเริ่มสรางสรรคและประดิษฐทารํา แตงเรื่องสั้น และการเขียนบทละครและ

ดนตรีสําหรับเด็ก  การเขียนบทใหสัมพันธกับวิชาตางๆ ตามหลักสูตร 

   Definition and importance of Thai performing arts and Music for children, 

development and needs, activities for children in different ages,  structure of playwriting for 

children, principles performing arts and Music for children, practicing creative thinking skill 



๘๙ 
 

and creating dances, writing short stories and playwriting for children including how to write 

a play that links to the other subject contents in the curriculum. 
 

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒  นาฏศิลปบูรณาการ       ๓(๒-๒-๕) 

Apply Performing Arts 

   รูปแบบการนําทฤษฎีนาฏศิลป บูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ ตามหลักสูตร และจัด

กิจกรรมใหสอดคลองตามความเหมาะสม   

   Applying theoretical knowledge of performing arts into different subjects in 

the curriculum organize activities accordingly . 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิม พ.ศ. ๒๕๖๐ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๑ 

 

สาระสําคัญในการปรับปรุงแกไขและโครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุง 

 

โครงสรางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 

จํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรเปลี่ยนแปลงเปน ๑๔๒ หนวยกิต มีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียด

ตามตารางดานลาง 

 

รายการ โครงสรางหลักสูตรเดิม 

 พ.ศ. ๒๕๖๐ 

โครงสรางหลักสูตรใหม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ก.หมวดศึกษาท่ัวไป 

    กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

    กลุมวิชามนุษยศาสตร 

    กลุมวิชาสังคมศาสตร 

    กลุมวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

ข.หมวดวิชาเฉพาะ 

    กลุมวิชาชีพครู   

        วิชาชีพครูบังคับ 

        วิชาชีพครูเลือก 

        วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

    กลุมวิชาเอก 

        วิชาเอกบังคับ 

        วิชาเอกเลือก 

        วิชาการสอนวิชาเอก 

        เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอก 

ค.หมวดวิชาเลือกเสรี 

๓๐ 

๑๐ 

๖ 

๖ 

๘ 

๑๓๐ 

๕๐ 

๓๔ 

๒ 

๑๔ 

๘๐ 

๕๘ 

๑๒ 

๖ 

๔ 

๖ 

๓๐ 

๑๒ 

๓ 

๖ 

๙ 

๑๐๖ 

๔๓ 

๒๘ 

- 

๑๕ 

๖๓ 

๔๒ 

๒๑ 

- 

- 

๖ 

จํานวนหนวยกิตรวม (นก.) ๑๖๖ ๑๔๒ 



 

๙๒ 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. ๒๕๕๙ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ หมายเหตุ 

๑.ชื่อหลักสูตร 

ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานาฏศลิป  

Bachelor of Education Program in  Dramatic Arts 

๑.ชื่อหลักสูตร 

ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานาฏศลิป 

Bachelor of Education Program in  Dramatic Arts 

คงเดิม 

๒.ชื่อปริญญา 

ครุศาสตรบัณฑติ (นาฏศิลป) 

ค.บ. (นาฏศิลป)  

Bachelor of Education (Dramatic Arts) 

B.Ed. (Dramatic Arts) 

 

๒.ชื่อปริญญา 

ครุศาสตรบัณฑติ (นาฏศิลป) 

ค.บ. (นาฏศิลป)  

Bachelor of Education (Dramatic Arts) 

B.Ed. (Dramatic Arts) 

 

๓.  โครงสรางหลักสูตร 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                 ๓๐ หนวยกิต 

      (๑) กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร ไมนอยกวา             ๑๐ หนวยกิต    

      วิชาบังคับ                                                                ๖ หนวยกิต 

รหัส              รายวิชา                                                             หนวยกิต 

๐๐๐๑๑๐๑    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                                        ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๑๑๐๒    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                   ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๑๑๐๓    สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา                               ๒(๒-๐-๔) 

       

 

 

๓.  โครงสรางหลักสูตร 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                               ๓๐ หนวยกิต 

     (๑) กลุมวิชาภาษาเพ่ือการสือ่สาร ไมนอยกวา           ๑๒ หนวยกิต    

     วิชาบังคับ                                                             ๑๒ หนวยกิต 

รหัส                  รายวิชา                                                       หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒  ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ                    ๓(๒-๒-๕)

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                                   ๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒  การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                        ๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๑๐-๖๒  ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ                                    ๓(๒-๒-๕) 

   

 

 

- ปรับช่ือวิชาใหมทุกวิชา 

- จํานวนหนวยกิตคงเดิมแต

ปรับเหลือ ๑๐ วิชา แตละวิชา

จํานวน ๓ หนวยกิต 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมทุก

วิชา 

- รายวิชาใหม ๖ วิชา 

- รายวิชาท่ีตัดออก ๒๐ วิชา 



 

๙๓ 

 

 

 

 

 

    วิชาเลือก                                                                   ๔ หนวยกิต 

รหัส             รายวิชา                                                              หนวยกิต 

๐๐๐๑๑๐๔   การฟง-พูด ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                  ๒(๒-๐-๔)                       

                  ในชีวิตประจําวัน    

๐๐๐๑๑๐๕   การอาน-เขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสาร                   ๒(๒-๐-๔)       

                  ในชีวิตประจําวัน 

๐๐๐๑๑๐๖   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารวัฒนธรรม       ๒(๒-๐-๔)       

๐๐๐๑๑๐๗   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ                      ๒(๒-๐-๔)  

  วิชาเลือก                                                                  - หนวยกิต 

 

(๒) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา                                    ๖ หนวยกิต 

   วิชาเลือก                                                                    ๖ หนวยกิต 

รหัส            รายวิชา                                                               หนวยกิต 

๐๐๐๒๑๐๑  พระพุทธศาสนาเพ่ือการพัฒนาชีวิตและสังคม                  ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๒๑๐๒  พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                   ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๒๑๐๓  สุนทรียภาพของดนตรีกับชีวิต                                    ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๒๑๐๔  ศิลปะและการออกแบบ          ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๒๑๐๕  สุนทรียภาพการแสดง          ๒(๒-๐-๔) 

(๒) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา                                 ๓ หนวยกิต 

  วิชาบังคับ                                                                ๓ หนวยกิต 

รหัส                  รายวิชา                                                     หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒   สุนทรียะ                                                   ๓(๒-๒-๕) 
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๙๔ 

 

 

 

 (๓) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา                                     ๖ หนวยกิต 

    วิชาเลือก                                                                    ๖ หนวยกิต 

รหัส            รายวิชา                                                                หนวยกิต 

๐๐๐๓๑๐๑  ระบบสังคมไทย          ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๓๑๐๒  ระบบสังคมโลก          ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๓๑๐๓  ธุรกิจกับชีวิตประจาํวัน          ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๓๑๐๔  ไทเลยศึกษา                                 ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๓๑๐๕  ประเทศไทยกับประชาคมอาเซียน                    ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๓๑๐๖  เศรษฐกิจในชีวิตประจําวัน                               ๒(๒-๐-๔)  

(๔) กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไมนอยกวา      ๘ หนวยกิต 

               วิชาเลือก                                                         ๘ หนวยกิต 

๐๐๐๔๑๐๑   การคิดและการตัดสินใจ                                       ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๒   เทคโนโลยีคอมพวิเตอร                                  ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๓   การออกกาํลังกายเพือ่สุขภาพ                                       ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๔   วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อคุณภาพชีวิต                    ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๕   วิทยาศาสตรเพื่อสุขภาพ                                               ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๖   ชีวิตกับส่ิงแวดลอม                                  ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๗   เทคนิคการบํารุงรักษาเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน                   ๒(๒-๐-๔) 

๐๐๐๔๑๐๘  การปลูกพืชและเลี้ยงสัตวในชีวิตประจําวัน                    ๒(๒-๐-๔) 

(๓) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา                                  ๖ หนวยกิต 

   วิชาบังคับ                                                                ๖ หนวยกิต 

รหัส                  รายวิชา                                                     หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๒-๖๒   พลเมืองท่ีเขมแข็ง                                         ๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๘-๖๒   ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน                ๓(๒-๒-๕) 

 

 

 

 

(๔) กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไมนอยกวา ๙ หนวยกิต 

   วิชาบังคับ                                                                ๙ หนวยกิต 

๐๐๐๕๑๐๔-๖๒   การสรางเสรมิและดูแลสุขภาวะ                        ๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๕-๖๒   ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือชีวิตและอาชีพ           ๓(๒-๒-๕) 

๐๐๐๕๑๐๙-๖๒   การคดิเชิงเหตผุล                                         ๓(๒-๒-๕) 

 

 



 

๙๕ 
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ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                    ๑๓๑   หนวยกิต 

   (๑) กลุมวิชาชีพครู                                                     ๕๐   หนวยกิต 

          ๑.๑ วิชาชีพครูบังคับ                                            ๔๔   หนวยกิต 

๑๐๑๑๑๐๓   ปรัชญาการศึกษา                                         ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๑๔๑๐๕   ความเปนครู                                    ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๒๒๒๐๑   การพัฒนาหลักสตูร                                ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๒๓๒๐๒   การจดัการเรียนรูและการจัดการในช้ันเรียน                    ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๓๓๓๐๑   นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ                             ๓(๒-๒-๕) 

                  ทางการศึกษา  

๑๐๔๓๔๐๑   การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู                      ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๔๔๔๐๔   การวิจยัเพ่ือพัฒนาการเรยีนรู                                     ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๕๑๕๐๑   จิตวิทยาพัฒนาการ                       ๒(๒-๐-๔) 

๑๐๕๒๕๐๒   จิตวิทยาสําหรับคร ู          ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๖๔๖๐๖   การประกันคณุภาพการศึกษา                                 ๒(๑-๒-๓) 

๑๒๓๓๗๐๑   ภาษาไทยสาํหรับครู                           ๒(๑-๒-๓) 

๑๒๔๓๗๐๓   ภาษาอังกฤษสําหรบัครู                                           ๒(๑-๒-๓) 

          ๑.๒ วิชาชีพครูเลือก                                             ๖     หนวยกิต 

รหัส             รายวิชา                                                               หนวยกิต 

๑๐๑๒๑๐๒   การศึกษาแบบเรียนรวม                                           ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๑๓๑๐๔   การจดัการแหลงการเรยีนรูและภมูิปญญาทองถ่ิน              ๒(๑-๒-๓) 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน                                          ๑๐๓ หนวยกิต 

   (๑) กลุมวิชาชีพครู                                            ๔๓ หนวยกิต 

         ๑.๑ วิชาชีพครูบังคับ                                 ๒๘ หนวยกิต 

๑๐๐๔๓๐๓-๖๒  ครุนิพนธ                                                    ๑(๐-๒-๑) 

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒  คณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ                       ๓(๒-๒-๕) 

                       และจิตวิญญาณความเปนคร ู

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒  การพัฒนาหลักสูตร                                        ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒  วิทยาการจัดการเรียนรู                                    ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  ๓(๒-๒-๕) 

                      การศึกษาและการเรยีนรู 

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒  การวัดและประเมินผลการเรียนรู                        ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู                ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒  จิตวิทยาสําหรบัครู                                         ๓(๒-๒-๕) 

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒  การบริหารการศึกษาและการประกัน                   ๓(๒-๒-๕) 

                       คุณภาพการศกึษา  

๑๒๒๑๒๐๑-๖๒  ภาษาเพ่ือการสือ่สาร                                       ๓(๒-๒-๕) 

           ๑.๒  วิชาชีพครูเลือก                                          -  หนวยกิต 

 

 

- ปรับหนวยกิตวิชาชีพครูบังคับ 

เปน ๓(๒-๒-๕) ทุกวิชา ยกเวน

วิชาครุนิพนธ ๑(๐-๒-๑) 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาทุกวิชา 

- รายวิชาใหม ๑ วิชา 

- รายวิชาท่ีตัดออก ๑๗ วิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ตัดออกจากหลักสูตร 

 

 

 



 

๙๖ 

 

๑๐๒๓๒๐๔   การจดัการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด                    ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๒๓๒๐๖   กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน                                              ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๒๔๒๐๕   การจดัการเรียนรูตามแนวพระราชดํารเิศรษฐกิจพอเพียง    ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๓๓๓๐๒   การเรียนการสอนผานระบบเครือขาย                   ๒(๑-๒-๓) 

                  เทคโนโลยสีารสนเทศ 

๑๐๓๓๓๐๓   การออกแบบและพัฒนาสื่อการสอน                             ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๓๓๓๐๔   การสรางและนําเสนอสื่อมัลตมิีเดียเพ่ือการศึกษา              ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๔๓๔๐๒   การประเมินโครงการ                                               ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๔๓๔๐๓   โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย                                   ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๕๑๕๐๔   มนุษยสัมพันธสําหรับครู                                           ๒(๒-๐-๔) 

๑๐๕๓๕๐๙   จิตตปญญาศึกษาสาํหรับนักศึกษาวิชาชีพครู                    ๒(๒-๐-๔) 

๑๐๖๓๖๐๓   หลักการบรหิารการศึกษา                               ๒(๒-๐-๔)

๑๐๖๓๖๐๔   ภาวะผูนํา                                             ๒(๒-๐-๔)

๑๐๙๒๑๐๙   ผูกํากับลูกเสือข้ันความรูเบ้ืองตน                                 ๒(๑-๒-๓) 

๑๐๙๓๙๐๑   นันทนาการเพ่ือการเรียนรูสาํหรับครู                             ๒(๑-๒-๓) 

๑๑๔๓๙๑๐   สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน                               ๒(๑-๒-๓) 

 

 

 

 

 



 

๙๗ 
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        ๑.๓  วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                         ๑๔  หนวยกิต 

รหัส             รายวิชา                                                               หนวยกิต 

๑๐๐๔๘๐๑   การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑                             ๑(๖๐) 

๑๐๐๔๘๐๒   การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒                       ๑(๖๐) 

๑๐๐๕๘๐๑   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑                        ๖(๕๔๐) 

๑๐๐๕๘๐๒   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒               ๖(๕๔๐) 

 

 

           ๑.๓  วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                  ๑๕  หนวยกิต 

รหัส                  รายวิชา                                                     หนวยกิต 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๑                    ๑(๙๐) 

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๒                    ๑(๙๐)  

๑๐๐๓๘๐๓-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๓                    ๑(๙๐) 

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑                           ๖(๕๔๐)     

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒                           ๖(๕๔๐)     

 

- ฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวาง

เรียน ตั้งแตป ๑–๓ และ

ปฏิบัติการสอนในช้ันปท่ี ๔ ท้ัง 

๒ ภาคการศึกษา 

- รายวิชาใหม ๑ วิชา 

 

 

  



 

๙๘ 
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๒.๒) กลุมวิชาเอก ไมนอยกวา    ๘๐ หนวยกิต 

 วิชาเอกบังคับ    ๕๘ หนวยกิต 

รหัส            รายวิชา    หนวยกิต 

๑๔๔๑๑๐๗  นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับคร ู  ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๖  ดนตรีและการแสดงทองถ่ิน  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๒๑๐๗   การจดัการแสดงในโรงเรียน  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๑๑๐๑  พิธีไหวครูนาฏศิลป    ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๑๑๐๔  ทักษะนาฏศิลปไทย   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๓๑๐๑  สุนทรียภาพทางนาฏศิลป   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๔  ระบําเบ็ดเตล็ด    ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๔๑๐๑  รําเดี่ยว รําคู    ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๓๑๐๓   หนาพาทย      ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๒   การแสดงพ้ืนเมือง   ๒(๑-๒-๓) 

 

    ๒.๒) กลุมวิชาเอก     ๖๓ หนวยกิต 

  

รหัส                 รายวิชา    หนวยกิต 

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับคร ู  ๓(๒-๒-๕) 

 

 

๑๔๔๒๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงในโรงเรียน  ๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒ พิธีไหวครูนาฏศิลปไทย  ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒ ทักษะนาฏศิลปไทย   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒ สุนทรียภาพทางนาฏศิลป  ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒  ระบําเบ็ดเตล็ด   ๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเดีย่วรําคู   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒ การรําหนาพาทย   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมืองสี่ภาคและ  ๓(๒-๒-๕) 

  การแสดงทองถ่ิน       

 

 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 



 

๙๙ 

 

๑๔๔๓๑๐๒   ประดิษฐทารํา เตน   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๕  องคประกอบการสรางละครและงานบนเวที ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๓  ออกแบบเครื่องแตงกาย   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๐๕  การจัดการแสดงวิพิธทัศนา  ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๔๑๐๓  วิจัยดานนาฏศลิป   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๑๑๐๒  ลลีาของนาฏศลิปไทย   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๑๑๐๓  ประวัติการละครและบุคคลสําคญั  ๒(๑-๒-๓) 

      ในวงการแสดง                       

๑๔๔๑๑๐๕  ดนตรีเพ่ือการละคร   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๑๑๐๖  วรรณคดีการละคร          ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๑๑๐๘  นาฏศิลปและดนตรใีนหลักสูตร  ๒(๑-๒-๓) 

      ประถมและมัธยมศึกษา  

๑๔๔๒๑๐๑  ระบําโบราณคด ี   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๐๘  นาฏศิลปและดนตรสีําหรับเด็ก  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๐๔  การแสดงเปนชุดเปนตอน   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒ นาฏยประดิษฐ        ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒ องคประกอบของการสรางละคร ๓(๒-๒-๕) 

  และงานบนเวที   

 

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา  ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒ การวิจัยดานนาฏศลิป  ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒ ระบํามาตรฐาน   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒  การละครไทยและบุคคลสําคญั ๓(๒-๒-๕) 

  ในวงการนาฏศิลป 

 

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒  วรรณคดีการละคร   ๓(๒-๒-๕) 

 

 

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคด ี   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒ นาฏศิลปและดนตรสีําหรับเด็ก ๓(๒-๒-๕) 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต  

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวนหนวยกิต และ

คําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

วิชาท่ีตัดออก 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวนหนวยกิต และ

คําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

วิชาท่ีตัดออก 



 

๑๐๐ 

 

๑๔๔๓๑๐๖  เทคโนโลยีเพ่ือการแสดง   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๐๗  นาฏศิลปอาเซียน   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๐๘  ดนตรีและนาฏศิลปบูรณาการ      ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๔๑๐๒  หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง     ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๔๑๐๔  นาฏศิลปตะวันออก-ตะวันตก  ๒(๑-๒-๓) 

 

วิชาเอกเลือก    ๑๒   หนวยกิต 

๑๔๔๒๑๑๑  การแสดง    ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๑๑๐๖  การเคลื่อนไหวบนเวที   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๒๑๐๙  การแตงกายและแตงหนา   ๒(๑-๒-๓) 

 

๑๔๔๒๑๑๐  การขับรองและการแสดง   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๒๑๑๒  ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคญั  ๒(๑-๒-๓) 

      ในเรื่องรามเกียรติ ์

๑๔๔๓๑๐๙  การแสดงหุน    ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๑๑  การเขียนบทละครสาํหรับเด็ก  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๑๒  นาฏศิลปสมัยใหม   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๑๓  ทฤษฎี เทคนิควิทยโุทรทัศน  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๔๑๐๕  ทักษะการประดิษฐนาฏศิลปพ้ืนเมือง ๒(๑-๒-๓) 

      อีสานสรางสรรค 

 

 

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒  นาฏศิลปบูรณาการ   ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง ๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเปรียบเทียบ  ๓(๒-๒-๕) 

 

 

 

 

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒ การออกแบบเครื่องแตงกาย  ๓(๒-๒-๕) 

  และแตงหนา   

 

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒  ประวัตติัวละครและสถานท่ีสําคัญ ๓(๒-๒-๕) 

  ในเรื่องรามเกียรติ ์

 

 

 

 

 

 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

 



 

๑๐๑ 

 

 

๑๔๔๔๑๐๖  การออกแบบเพลง ดนตรีและ  ๒(๑-๒-๓) 

      การขับรองเพ่ือการแสดง 

๑๔๔๔๑๐๗  การอานตีความบทละคร   ๒(๑-๒-๓) 

วิชาการสอนวิชาเอก  ๖  หนวยกิต 

๑๔๔๔๖๐๑  การจัดการเรยีนรูวิชานาฏศิลป   ๑๓(๒-๒-๕)       

๑๔๔๔๖๐๒  การจัดการเรยีนรูวิชานาฏศิลป   ๒๓(๒-๒-๕) 

 

เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอก  ๔  หนวยกิต 

๑๔๔๑๑๑๐ การดนตรีและการแสดงของไทย  ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๓๑๑๐  ละครสรางสรรค   ๒(๑-๒-๓) 

๑๔๔๔๑๐๘  การออกแบบและพัฒนาสื่อการสอน  ๒(๑-๒-๓) 

สําหรับครูนาฏศิลป 

๑๔๔๔๑๐๙  เพลงในหลักสตูรประถมและมัธยมศึกษา ๒(๑-๒-๓) 

 

 

4.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา                            ๖ หนวยกิต 

         ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยเปดสอน 

โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว ไมเปนรายวิชาศึกษาท่ัวไปและตองไมเปน

รายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสาํเร็จหลักสตูรของ

สาขาวิชาน้ี 

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒  การออกแบบเพลง ดนตร ี  ๓(๒-๒-๕) 

  และการขับรองเพ่ือการแสดง 

 

 

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒ การจัดการเรยีนนาฏศลิปในหลักสตูร ๓(๒-๒-๕) 

  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒  เพลงในหลักสูตรประถมและมัธยมศึกษา ๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๓๓๐๖-๖๒ การบริหารจัดการแสดงนาฏศลิป ๓(๒-๒-๕) 

๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศลิป  ๓(๒-๒-๕) 

4.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา                            ๖ หนวยกิต 

         ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยเปด

สอน โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว ไมเปนรายวิชาศึกษาท่ัวไปและ

ตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จ

หลักสตูรของสาขาวิชาน้ี 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

 

วิชาท่ีตัดออก 

 

รวมสองวิชาเปนหน่ึงวิชา เปลี่ยนรหัส

วิชา ช่ือรายวิชา และคําอธิบาย

รายวิชา 

 

วิชาท่ีตัดออก 

วิชาท่ีตัดออก 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือรายวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบายรายวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา และจํานวนหนวยกิต 

รายวิชาใหมหลักสูตร ๒๕๖๒ 

รายวิชาใหมหลักสูตร ๒๕๖๒ 

- คงเดิม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรเดิม พ.ศ. ๒๕๕๙ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๓ 
 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑ ๐๐๐๑๑๐๑ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                                ๒(๒-๐-๔) 

     Thai for Communication 

     ความหมายและความสําคัญของภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

ทักษะการคิด ฟง พูด อาน และเขียน การเลือกใชรูปแบบในการสื่อสารได

อยางเหมาะสม บูรณาการความรูเพ่ือประยุกตใชในการดํารงชีวิต ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     The meaning and importance of Thai for 

communication; practice of thinking, listening, speaking, reading, 

and writing skills; appropriate patterns of communication;  

effective integration of  gained knowledge into daily life 

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                                ๓(๒-๒-๕) 

                     Thai for Communication         

          ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดเหมาะสมตามสถานการณ 

วิเคราะห และสรุปประเด็นหลักจากเรื่องท่ีฟง ดูอยางมีวิจารณญาณ พูดสื่อสาร

เชิงบวกในโอกาสตางๆ ระดับของภาษา การใชนํ้าเสียงในการพูดสื่อสาร อาน

ออกเสียงตามอักขรวิธี อานจับใจความจากงานเขียนประเภทตางๆ เขียนผลงาน

ประเภทตางๆ ตามหลักการเขียน มีมารยาทในการฟง พูด อานและเขียน 

Use Thai language to communicate properly 

according to the situation. Analyze and summarize the main points 

of the story that being heard. Use critical thinking in things that 

being seen, speaking with positive communication on various 

occasions, and in various language levels. Using tones of voice to 

communicate. Read aloud according to orthography. Read for 

comprehension from various types of writing, writing various types 

of works according to the principles of writing, having manners for 

listening, speaking, reading and writing 

เปลี่ยนรหัสวิชา   

จํานวนหนวยกิต และ

คําอธิบายรายวิชา 

 

 

๒ ๐๐๐๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                             ๒(๒-๐-๔) 

     English for Communication  

     ภาษาอังกฤษและพัฒนาการสื่อสารข้ันพ้ืนฐาน การฟง พูด 

อาน และเขียนในสถานการณตาง ๆ โดยเนนทักษะการฟง-พูด เก่ียวกับ

ขอมูลสวนตัว ครอบครัว ชุมชน ทองถ่ินและจงัหวัด  

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒  การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                    ๓(๒-๒-๕) 

                      English Usage for Communication     

เขาใจขอมูลท่ีไดจากการฟงเก่ียวกับชีวิตประจําวัน การศึกษา 

การสนทนา คําบรรยาย บันทึกขอเท็จจริงโดยใชภาษาตามมาตรฐาน สนทนา

จากหัวขอท่ีคุนเคย และสนใจ ใหคําแนะนํา ใหเหตุผล และกลาวรองทุกขได 

เปลี่ยนรหัสวิชา   

ช่ือวิชา จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๐๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

     Fundamental English for communication with four 

skills namely listening, speaking, reading, and writing in various 

situations; English usage of personal information, families, 

communities, and provincial information 

สนทนาในเหตุการณเฉพาะหนา แสดงความรูสึก เลาประสบการณของตนเอง 

โตแยงและใหเหตุผล นําเสนอผลงานโดยเช่ือมโยงหัวขอท่ีคุนเคย และสรุปขอมูล

ได อานเพ่ือหาใจความสําคัญ และจับประเด็นอยางรวดเรว็และระบุขอมลูจากสิ่ง

ท่ีอาน เขียนรายงานในหัวขอท่ีคุนเคย ประสบการณ เหตุการณ ความคิด ความ

ฝน และเขียนจดหมายท่ีเปนรูปแบบมาตรฐานเก่ียวของกับเรื่องท่ีสนใจ เพ่ือ

พัฒนาทักษะฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษท่ีจําเปนตอการสื่อสาร 

Use listening skill to understand information related 

to daily life, education, and lecture. Listen and take note with 

standard English. Talk about personal interests or familiar topics, 

give suggestions and reasons, deal with service problems, talk 

about unexpected incident or accidents, describe experience, 

auguring with reasons, make a presentation connecting with 

familiar situations and summaries the information. Use reading 

comprehension techniques to find main idea and support details 

or related information. Write a report about familiar topics on 

experience, situations, thoughts, ideas, and expectations. Write 

letters with standard formats related to interesting topics in order 

to develop listening, speaking, reading, and writing which are 

needed for communication 
๓ ๐๐๐๑๑๐๓ สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา   ๒(๒-๐-๔)     

    Information Searching for Study 

    ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศและทรัพยากร

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๐๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

สารสนเทศ แหลงสารสนเทศ ในการศึกษาคนควา วิธีแสวงหาและรวบรวม

สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควาดวยตนเอง วิธีการนําเสนอผลการศึกษา

คนควา ตามรูปแบบและข้ันตอนท่ีเปนมาตรฐาน 

   The meaning and the importance of information and 

the information resources for study and search; information 

researching and retrieval for self-study; presentation with 

standard approaches 

๔ ๐๐๐๑๑๐๔   การฟง-พูด ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร             ๒(๒-๐-๔) 

   ในชีวิตประจําวัน   

   Listening and Speaking English for Daily Life  

                 Communication 

   การฟงและการพูดในระดับประโยคและระดับขอความท่ีใชใน

ชีวิตประจําวันและสถานการณตาง ๆ จากสื่อโทรทัศน วิดีโอ วิทยุและอ่ืนๆ 

ท่ีเก่ียวของ 

   Practice of English listening and speaking at the 

levels of sentence and discourse for daily Life communication 

through various media such as television, VDO, radio and so on 

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒  ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ           ๓(๒-๒-๕)   

           English Speaking and Listening Skills 

พูดบอกรายละเอียดและสรุปประเด็นสําคัญ ฟงบทสนทนา

และขอความสั้นๆ แลวจับใจความ ใชประโยคและสํานวนเก่ียวกับสิ่งรอบตัว 

(เชน ขอมูลพ้ืนฐานและขอมูลของครอบครัว การซื้อของ ภูมิศาสตรทองถ่ิน การ

จางงาน) สื่อสารเรื่องท่ีงายและเปนกิจวัตรท่ีตองมีการแลกเปลี่ยนขอมูลโดยตรง

และไมยุงยากเก่ียวกับสิ่งท่ีคุนเคยหรือทําเปนประจํา ใชภาษาและโครงสรางทาง

ไวยากรณในการพูดโตตอบในสถานการณท่ีแตกตางหลากหลาย โดยใชภาษา 

นํ้าเสียง กิริยาทาทางท่ีเหมาะสมตามมารยาททางสังคม และรูถึงวัฒนธรรมของ

เจาของภาษา โดยเนนกระบวนการทางภาษา คือ พูด ฟง อาน  เขียน การ

สื่อสาร การสืบเสาะหาความรู การสืบคนขอมูล และการฝกปฏิบัติทักษะการ

สื่อสารตามสถานการณตางๆ 

Explain and summarize essential topics, listen to 

conversation and short passages for main ideas, use sentences and 

idioms regarding surroundings (such as basic information, family 

เปลี่ยนรหัสวิชา   

ช่ือวิชา จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๐๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

information, shopping, local geography, employment), practice 

communication English using dialogues appropriate to everyday 

situations, making use of communicative activities, Speaking and 

practice in different situation including using language ,intonation of 

words with proper manner, understand English as used in daily life 

and cultural backgrounds of English speaking countries, emphasis 

on speaking, listening, reading, and writing, practice communication 

skills, inquiry, search for information, and practice in 

communication through several different situations  

๕ ๐๐๐๑๑๐๕  การอาน-เขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสาร      ๒(๒-๐-๔) 

    ในชีวิตประจําวัน          

    Reading and Writing English for Daily Life         

                 Communication  

    การอานหนังสือพิมพ การอานโฆษณา แผนพับโฆษณา การ

อานประกาศ การอานฉลากผลิตภัณฑตางๆ ทักษะการเขียนสรุปความ การ

ยอความ การกรอกแบบฟอรม การเขียนจดหมายสวนตัว การสื่อสารทาง

อิเล็กทรอนิกส 

    Skills for reading newspapers, advertisements, 

announcements, brochures, and product labels; skills for note-

taking, summarizing, completing forms, personal 

correspondence, and electronic communication 

 

 

  รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๐๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๖ ๐๐๐๑๑๐๖ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารวัฒนธรรม     ๒(๒-๐-๔) 

    English for Cultural Communication 

    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประเด็นทางวัฒนธรรม ภูมิประเทศ  

ภูมิอากาศ คานิยมทางสังคม ความเช่ือ อาหาร เทศกาลสําคัญทางประเพณี

และวัฒนธรรมและงานประเพณ ี

    English for communication regarding cultural issues, 

geography, climates, social value, beliefs, food, festivals and 

traditions, and ceremonies 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๗ ๐๐๐๑๑๐๗  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ      ๒(๒-๐-๔) 

     English for Communication in the Workplace 

     ภาษาอังกฤษในการทํางาน การตอนรับ การนัดหมาย การ

โทรศัพท การใหและขอขอมูล การกรอกแบบฟอรมประเภทตางๆ  การ

เขียนจดหมายสมัครงาน การเขียนประวัติสวนตัว การอานประกาศรับสมัคร

งาน แผนภูมิ ตารางประเภทตางๆ  

     English in the workplace, welcoming, making 

appointment, telephoning, giving and asking information; form 

filling, application letter, resume, job advertisement, charts and 

labels 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๘ ๐๐๐๒๑๐๑ พระพุทธศาสนาเพ่ือการพัฒนาชีวิตและสังคม      ๒(๒-๐-๔) 

     Buddhism for Living and Social Development 

     โครงสรางพระพุทธศาสนาหลักธรรม วันสําคัญและพิธีกรรม

ทางพระพุทธศาสนา การพัฒนาจิตและปญญา และการประยุกตหลักพุทธ

ธรรมในการดําเนินชีวิต 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๐๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

     The structure of Buddhism; Dhamma; Buddhist 

Sabbath days and ritual of Buddhism; mind and wisdom 

development; Dhamma application for daily life 

๙ ๐๐๐๒๑๐๒  พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                ๒(๒-๐-๔) 

      Human Behavior and Self Development 

      ปจจัยแหงพฤติกรรมมนุษย  การรูจักและพัฒนาตนเอง  การ

สรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืนการวางแผนการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

     The factors affecting human behaviors, self–

perception for self-development, positive relationships building 

with others and planning for a happy life 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๐ ๐๐๐๒๑๐๓  สุนทรียภาพของดนตรีกับชีวิต                   ๒(๒-๐-๔) 

       Music and Life Appreciation 

       ความหมายสุนทรียภาพของดนตรี ประเภทของดนตรีใน

ชีวิตประจําวัน บทบาทของดนตรีในสังคม ความสัมพันธระหวางดนตรีกับ

ชีวิต การเสริมสรางทักษะและประสบการณดนตรี 

      The meaning of music aesthetics; types of music in 

daily life; musical role in social context; music and life 

relationship; music skills and experiences improvement 

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒  สุนทรียะ                 ๓(๒-๒-๕) 

           Aesthetics 

ขับรองเพลงตามจังหวะ ทํานอง และเน้ือหาของเพลงไทย

สากลแตละประเภทและเพลงรําวงมาตรฐาน เลนเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ 

ออกแบบกิจกรรมนันทนาการ จัดกิจกรรมนันทนาการ ปฏิบัติการรําวงในเพลง

มาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง วิเคราะหหลักทางสุนทรียศาสตรใน

งานทัศนศิลป หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัดองคประกอบศิลป หลักการ

ออกแบบปายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการเรียนรูและแฟมผลงาน จัดทํา

ผลงานทางศิลปะ นําเสนอผลงาน และวิพากษผลงานศิลปะ 

Sing in rhythm, melody, and lyrics of modern Thai 

songs and Thai standard dance songs, play musical instruments, 

design and organize recreation activities, dance in Thai standard 

๑. รวม ๓ รายวิชา 

เขาดวยกัน  ไดแก 

๐๐๐๒๑๐๓ 

สุนทรียภาพของดนตรี

กับชีวิต ๐๐๐๒๑๐๕ 

สุนทรียภาพการแสดง 

และ ๐๐๐๒๑๐๔ ศิลปะ

และการออกแบบ 

๒. เปลีย่นรหสัวิชา   

ช่ือวิชา จํานวนหนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 

 

 

๑๑ ๐๐๐๒๑๐๔  ศิลปะและการออกแบบ                    ๒(๒-๐-๔) 

       Arts and Design 

       ความเปนมา ความหมายและเหตุผลในการสรางสรรคผลงาน

ศิลปะและการออกแบบของศิลปนและนักออกแบบ หลักการทางศิลปะและ

การออกแบบ การรับรูทางการมองเห็น รสนิยม ความงาม และความคิด



๑๐๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

สรางสรรค การวิเคราะห วิจารณและการพิจารณาถึงคุณคาผลงานศิลปะ

และการออกแบบสําหรับนํามาใชในชีวิตประจําวัน 

      Background, meaning and reasons for artworks 

creation; the design of the artists and designers; principle of arts 

and design; visual perception; taste, beauty and creativity; 

analysis, criticism and consideration on arts and design value in 

daily life 

dance, design and organize performances, analyze principles of 

aesthetics in visual arts, principles of visual elements, principles of 

art composition, and principles of bulletin boards, design settings 

and stages, learning materials and portfolios, create art works, 

present and criticize the art works 

 

๑๒ 

 

๐๐๐๒๑๐๕ สุนทรียภาพการแสดง         ๒(๒-๐-๔) 

     Art Performance Appreciation 

     ความหมายของสุนทรียศาสตรการแสดง การแสดงและ

การละเลนทองถ่ิน คานิยมและวิถีชีวิตท่ีนํามาประยุกตใชในการแสดง การ

จัดกิจกรรมการแสดงท่ีสอดคลองกับคานิยมและวิถีชีวิตในทองถ่ิน 

     The meaning of aesthetics performances; the folk 

plays; values and lifestyles applied to art performances; activity 

based on local values and ways of life 

๑๓ ๐๐๐๓๑๐๑ ระบบสังคมไทย                      ๒(๒-๐-๔) 

     Thai Society System 

     สภาพสังคมและวัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง 

และสิ่งแวดลอมไทย  ในอดีตจนถึงปจจุบัน ปญหาในสังคมไทยและแนว

ทางแกไข ทิศทางการพัฒนาสังคมไทยและการพัฒนาท่ียั่งยืน  การพัฒนา

ตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปญญาไทยและภูมิปญญา

ทองถ่ิน ความเปนพลเมือง ประชาสังคมและธรรมาภิบาล แนวโนมการ

พัฒนาสังคมไทยในอนาคต 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

     Thai social and cultural, economic, political and 

environmental conditions from past up to present; social 

problems and solutions in Thai society; directions of Thai 

society development and sustainable development; the 

development of the King’s initiatives, sufficiency economy, Thai 

wisdom and local wisdom; civic education, civil society and 

good governance; trends for Thai society development in the 

future 

๑๔ ๐๐๐๓๑๐๒  ระบบสังคมโลก          ๒(๒-๐-๔) 

      Global Society System 

     วิวัฒนาการทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองของ

สังคมโลกในอดีตถึงปจจุ บัน ทฤษฎีและกระแสท่ีมี อิทธิพลตอการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม  เศรษฐกิจ  การเมืองการปกครอง  สิทธิมนุษยชน 

สันติศึกษา ประชาคมอาเซียน กฎหมายและองคการระหวางประเทศท่ี

สําคัญ เหตุการณโลกปจจุบัน แนวโนมในการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ 

การเมืองการปกครองในสังคมโลก 

    Social, economic and political evolution of global 

society from past up to present; theories and streams that 

influence social, economic and political changes; human rights; 

peace education; ASEAN Community; laws and important 

relevant international organizations; current world events; 

trends for social, economic and political development in global 

society 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๑ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑๕ ๐๐๐๓๑๐๓ ธุรกิจกับชีวิตประจําวัน                   ๒(๒-๐-๔) 

     Business and Daily Life 

     ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกิจ ลักษณะของ

ธุรกิจ หนาท่ีของธุรกิจ การผลิต การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย 

การตลาด การบัญชีการเงิน สภาพแวดลอมท่ีมีอิทธิพลตอธุรกิจท่ีสงผล

กระทบตอการใชชีวิตประจําวัน นโยบายของรัฐบาล กฎหมายภาษีอากร 

และการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจําวัน 

     Fundamental business; business model; business 

attributes; business role; production; administrative human 

resources management; marketing; financial accounting, context 

influencing on business and daily life; government policies; 

taxation law; and applying philosophy of sufficiency economy 

to daily life 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๖ ๐๐๐๓๑๐๔ ไทเลยศึกษา         ๒(๒-๐-๔) 

     Loei Study 

     บริบทจังหวัดเลย ประวัติศาสตร และวัฒนธรรมไทเลย ความเชื่อ

พิธีกรรม ประเพณี วิถีชีวิต การละเลน ภาษา ศิลปกรรม และภูมิปญญา

พื้นบาน 

   Context of Loei province; history and culture, belief, 

ritual, custom, ways of life, amusement, Loei dialect, arts, and folk 

wisdom 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๗ ๐๐๐๓๑๐๕ ประเทศไทยกับประชาคมอาเซียน        ๒(๒-๐-๔) 

    Thailand and ASEAN Community 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

    ความเปนมาของประชาคมอาเซียน ขอมูลพ้ืนฐานประเทศ

สมาชิก ลักษณะภูมิศาสตร เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคม

วัฒนธรรมของประเทศสมาชิก กฎบัตรอาเซียน ประชาคมการเมืองและ

ความมั่นคงอาเซียน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมสังคมและ

วัฒนธรรมอาเซียน ความสัมพันธภายในและภายนอกกลุมประเทศสมาชิก

อาเซียน ประโยชนท่ีไทยไดรับจากการเขาเปนสมาชิกอาเซียน 

    Background of ASEAN community; fundamental 

information of  geographical; economic, political, social and 

cultural aspects of all country members; ASEAN charter; ASEAN 

political-security community, ASEAN economic community, 

ASEAN socio- cultural community; the relationships of internal 

and external groups of ASEAN country members and benefits of 

Thailand that gain from being ASEAN member 

๑๘ ๐๐๐๓๑๐๖  เศรษฐกิจในชีวิตประจําวัน        ๒(๒-๐-๔) 

     Economy in Daily Life 

      หลักการเบ้ืองตนทางเศรษฐศาสตร กิจกรรมทางเศรษฐกิจใน

ชีวิตประจําวัน ระบบเศรษฐกิจตลาดและกลไกราคา รายไดประชาชาติ 

รายไดจังหวัด บทบาทภาครัฐและเอกชน ในระบบเศรษฐกิจ เงินและสถาบัน

การเงิน การคลัง การวิเคราะหเศรษฐกิจปจจุบัน 

     Fundamental of economics; economy in daily life; 

economic system; market and price; national income; gross provincial 

product; government and private sector in economic system; money and 

financial institution; Fiscal Policy; analysis of economy 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑๙ ๐๐๐๔๑๐๑  การคิดและการตัดสินใจ                    ๒(๒-๐-๔) 

     Thinking and Decision Making 

      หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย ทักษะกระบวนการ

คิดแบบตางๆ หลักการ ใชเหตุผล การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห

ขอมูลโดยการใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการตัดสินใจ การประยุกตใช

หลักการวิเคราะหการตัดสินใจ กําหนดการเชิงเสนสําหรับการตัดสินใจ

แกปญหาในชีวิตประจําวัน 

    Principles and human thinking process; process of 

thinking skills; logical principles; data collection; data analysis 

through software application for decision making; application of 

the principle of decision-making analysis linear programming for 

problem solving in daily life 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๐ ๐๐๐๔๑๐๒  เทคโนโลยีคอมพิวเตอร   ๒(๒-๐-๔) 

  Computer Technology 

  ระบบคอมพิวเตอร ความสําคัญและผลกระทบของเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและสารสนเทศในชีวิตประจําวัน ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

อินเทอรเน็ตและอีเมล เครือขายสังคมออนไลน กฎหมาย จริยธรรมและ

ความปลอดภัยในการใชคอมพิวเตอร 

  Computer systems; importance and impact of 

computer and information technology in daily life; computer 

networking system; the Internet and e-mail; social network; 

laws, ethics and securities of computer network 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๑ ๐๐๐๔๑๐๓ การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  ๒(๒-๐-๔)  รายวิชาท่ีตัดออกจาก



๑๑๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

     Exercise for Health 

     ความรูดานการเคลื่อนไหวรางกาย รูปแบบ กิจกรรม ของการ

ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพท่ีรวมสมัย เหมาะสมกับเพศ วัย และสมรรถภาพ

ทางกายของแตละบุคคล  และการนําไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับวิถีชีวิต 

    Knowledge of physical movement; patterns and 

activities of contemporary healthy exercise according to gender, 

age and individual physical fitness; suitable application to ways 

of life 

หลักสตูร 

๒๒ ๐๐๐๔๑๐๔ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต      ๒(๒-๐-๔) 

     Science and Technology for Quality of Life 

     กระบวนการทางวิทยาศาสตร การพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี การนําความรูทางวิทยาศาสตรมาประยุกตใชในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตในการดํารงอยูอยางเปนสุข ผลกระทบของความกาวหนาทาง

วิทยาศาสตรท่ีมีตอการดําเนินชีวิตมนุษย 

    Scientific process; science and technology 

development; applying scientific knowledge to quality of life for 

happy living; effects of advanced science and technology on 

human life 

 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๓ ๐๐๐๔๑๐๕ วิทยาศาสตรเพ่ือสุขภาพ        ๒(๒-๐-๔) 

    Science for Health 

    ปจจัยท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตของมนุษย ความสําคัญของ
อาหารและโภชนาการ ปริมาณพลังงานและสารอาหารท่ีควรไดรับประจําวัน 
การประเมินภาวะโภชนาการ หลักการจัดอาหารสมดุลตามธงโภชนาการ 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

หลักการเลือกและบริโภคผลิตภัณฑอาหารปลอดภัยตลอดจนการคุมครอง
ผูบริโภค ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการเกิดโรคและการปองกันโรค การสงเสริม
สุขอนามัยทางเพศ อุบัติเหตุและการปฐมพยาบาล การสงเสริมสุขภาพจิต 
และหลักการใชยาในชีวิตประจําวัน 

    Essential  factors  for  human living; significance of 
food and nutrition; daily required energy and nutrients; 
nutritional assessment; principle of balanced food  according to 
nutrition flag; principle of safety food selection and consumer 
protection; general knowledge of diseases and disease 
prevention; sexual health promotion; accident and first aid;  
mental health promotion and  principle of daily medicine use 

๒๔ ๐๐๐๔๑๐๖ ชีวิตกับสิ่งแวดลอม         ๒(๒-๐-๔) 

    Life and Environment 

     การ กํ า เ นิ ด โลก  กํ า เ นิ ดสิ่ ง มี ชี วิ ต  วิ วัฒนาการม นุษย 
ความสัมพันธเชิงระบบระหวางสิ่งมีชีวิตกับสิง่แวดลอม มลพิษสิ่งแวดลอมตอ
คุณภาพ ชี วิต และผลกระทบต อคุณภาพ ชี วิ ต  วิ ถี ชี วิ ต กั บกา ร ใ ช
ทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน สิ่งแวดลอมกับการทองเท่ียว กฎหมายและ
การจัดการความขัดแยงดานสิ่งแวดลอม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

    The origin of the Earth; origin of life; human 
evolution; systematic relation between organisms and 
environment ; environmental pollution and its impact on 
quality of life; ways and local natural resources use; 
environment and tourism; law and environmental conflict 
management ; sustainable natural resources and environmental 
management 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๕ ๐๐๐๔๑๐๗  เทคนิคการบํารุงรักษาเครื่องใชในชีวิตประจําวัน    ๒(๒-๐-๔) 

      Household Appliances Maintenance Techniques 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

      หลักการทํางาน การใชงาน เทคนิคการบํารุงรักษาเครื่องใชใน

ชีวิตภายในบาน เครื่องมือและการใชเครื่องมือสําหรับงานไฟฟา งาน

ครุภัณฑ เคหะภัณฑ และยานพาหนะ การตระหนักถึงความปลอดภัยและ

การประหยัดพลังงาน 

     Principle of operation; household kits maintenance 

techniques; tools and electronic tools use; durable goods, 

hardware and vehicles; security and energy conservation 

awareness 

๒๖ ๐๐๐๔๑๐๘  การปลูกพืชและเลีย้งสัตวในชีวิตประจําวัน           ๒(๒-๐-๔) 

      Raising Crops and Animals in Daily Life 

      หลักการปลูกพืชเบ้ืองตน  การปลูกไมดอกไมประดับเพ่ือ

ตกแตงสถานท่ี การปลูกผักปลอดสารพิษพืชเครื่องเทศและสมุนไพรเพ่ือการ

บริโภคในครัวเรือน การปลูกไมผลและไมยืนตน  หลักการ  เลี้ยงสัตว

เบ้ืองตน การเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ การเลี้ยงและการดูแลสัตวเลี้ยง หลักการ

เกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

      Principle of plant production; floriculture and 

ornamental plants for decoration; chemical-free vegetables; 

spices and medicinal plants for household consumption; fruit 

trees and perennial plant productions; principle of animal 

productions; economic animal productions; productions and 

carefulness for domestic animals; principle of sufficiency 

economy in animal productions; application of philosophy of 

sufficiency economy to agriculture 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๑๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๒๗  ๐๐๐๕๑๐๒-๖๒  พลเมืองท่ีเขมแข็ง                     ๓(๒-๒-
๕) 
                      Potency Citizenship 

วิเคราะห ออกแบบการปฏิบัติ จัดทําโครงการ และปฏิบัติตนท่ี
แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ยอมรับความแตกตางของบุคคล ความ
เสมอภาคและความเทาเทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพและการอยูรวมกันในสังคมไทยและ
ประชาคมโลกอยางสันติตามหลักขันติธรรม การสรางและปฏิบัติตาม กฎ กติกาของ
สังคมและกฎหมายเบ้ืองตนท่ีเก่ียวของ รูปแบบการปกครอง อุดมการณ และวิถีชีวิต
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หนาท่ีของตนเองในฐานะของ
พลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย มีความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง และเคารพสิทธิ
ผูอ่ืนอยางมีเหตุผล มีจิตสํานึก รับผิดชอบตอหนาท่ีของตนเอง มีจิตอาสาและจิตและ
จิตสาธารณะ 

Analyze, design practice, create projects, and behave that 
express for human dignity, accept individual differences in equality, 
respecting for freedom and peaceful in Thai society and international 
community in accordance with the principles of tolerance, create and 
comply with social rules and basic laws related to democratic way of life 
with the King as Head of State, have strong citizenship and respect other 
people’s right, have a volunteer spirit and public mind 

รายวิชาใหม 

๒๘  ๐๐๐๕๑๐๔-๖๒  การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ                            ๓(๒-๒-
๕) 
                   Health Promotion and Care 

สืบคน วิเคราะห สรุปการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ ความสําคัญ
ของกีฬาและนันทนาการ และนโยบายสาธารณะเพ่ือการสงเสริมสุขภาพ การออกแบบ
และจัดกิจกรรมการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต สังคมและปญญา การ
ออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจดัการเรียนรู ความพรอมในสรางเสริมและดแูลสุข
ภาวะในดานท่ีสําคัญ  

Search for information, analyze, summarize health 

รายวิชาใหม 



๑๑๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

promotion and care, the importance of sports and recreation, and public 
policy of health promotion, create and arrange the health promotion and 
physical, mind, society and wisdom care, create sports and recreation for 
learning management, readiness of health promotion and care of main 
issue   

๒๙  ๐๐๐๕๑๐๕-๖๒  ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือชีวิตและอาชีพ      ๓(๒-

๒-๕) 

                       21st Century Skills for Living and Occupations 

           สืบคน วิเคราะห แนวคิด ทฤษฏีเก่ียวกับทักษะ 5C โดย

บูรณาการการประยุกตเพ่ือพัฒนาทักษะท่ีสําคัญตอการดําเนินชีวิตและการ

ประกอบอาชีพอยางมีคุณภาพในศตวรรษท่ี ๒๑  

Search, analyze, concepts, and theories related to 5C skill by 

integrating application for important skills development for life and 

careers in 21st century effectively 

รายวิชาใหม 

๓๐  ๐๐๐๕๑๐๘-๖๒  ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน                  ๓(๒-

๒-๕) 

                     The King Wisdom for Local Development 

            ประยุกตใชหลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

และแนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจําวันได ศึกษาแนวคิด และ

หลักการของโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ วิเคราะหยุทธศาสตรฉลาดรู

เพ่ือการพัฒนาชุมชนตนแบบตามศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางเปนรูปธรรม 

และรวมมอืกันทํางานโดยบูรณาการแบบองครวมกับทีมภาคีเครือขาย 

  Apply the royal working guideline, self-sufficient 

concept, and sustainable development in their daily lives, study 

รายวิชาใหม 



๑๑๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

concepts and principles of the royal projects, as well as analyze 

the intelligent learning approach for pilot community development 

based on the king wisdom and the integrated participation with 

related sectors 

๓๑  ๐๐๐๕๑๐๙-๖๒  การคิดเชิงเหตุผล                                             ๓(๒-
๒-๕) 
                       Logical thinking    
  วิเคราะห ออกแบบ แสดงวิธีการคํานวณตามลําดับข้ันการ
ดําเนินการตัวเลข สัดสวน รอยละ การแกโจทยปญหา การใหเหตุผล การให
เง่ือนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ และแบบรูป ในการอธิบายปรากฏการณท่ี
เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน การวิเคราะหแนวทางการแกปญหา การเลือกใช
แนวทางไดอยางเหมาะสม วิเคราะหและอธิบายขอมูลขาวสารในโลกปจจุบัน 
และการตัดสินใจบนพ้ืนฐานของขอมูลได 
  Analyze, design and present how to calculate in 
order of steps of operations, numbers, proportions, percentages, 
problems solving, reasoning, giving conditions in term of language 
and symbolic and pattern of explaining the phenomena that occur 
in everyday life. Analysis of problems solving, choosing appropriate 
approaches, analyze and explain information in today's global and 
making decisions based on data 

รายวิชาใหม 

๓๒  ๐๐๐๕๑๑๐-๖๒  ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ            ๓(๒-

๒-๕) 

            English for Professional Purposes 

            พูดคุยเชิงเทคนิคในเรื่องท่ีมีความเช่ียวชาญ โตตอบอยาง
คลองแคลวและเปนธรรมชาติโตตอบกับผูพูดท่ีเปนเจาของภาษาไดโดยไมมีความ
เครงเครียด สรางถอยคําท่ีชัดเจนและมีความละเอียดในหัวขอท่ีหลากหลาย โดย
มีความเขาใจจุดประสงคของประเด็นท่ีมีความซับซอนท้ังรูปธรรมและนามธรรม 

รายวิชาใหม 



๑๒๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

อธิบายมุมมองเก่ียวกับปญหาเฉพาะท่ีมีความไดเปรียบและเสียเปรียบ ฝกปฏิบัติ
ทักษะภาษาอังกฤษผานกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ 

 Practice speaking in natural and realistic setting 
with native speaker in the English saturated atmosphere, practice 
with text representing spoken language in abstract and concrete, 
describe perspective on problem about advantage and 
disadvantage, practice using English for communication through 
English Camp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๑ 
 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาชีพครู 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑ ๑๐๑๑๑๐๓ ปรัชญาการศึกษา             ๒(๑-๒-๓) 

    Educational Philosophy 

    ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม พุทธปรัชญาการศึกษา ปรัชญาการศึกษาตามแนว

พระราชดําริ ศึกษา วิเคราะห แนวคิดและกลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือ

เสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน และนํามาประยุกตใชเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

    Philosophies, concepts and theories of education, 

religion, economy, society and culture; Buddhist philosophy of 

Education; educational philosophy as initiated by H.M. the King; 

studying, analyzing concepts and strategies for educational 

management to strengthen sustainable development applicable 

to school development 

 รวมเขากับรายวิชา 

๑๐๖๓๖๐๓  หลักการ

บริหารการศึกษา 

และวิชา ๑๐๖๔๖๐๖  

การประกันคณุภาพ

การศึกษา   

๒ ๑๐๑๒๑๐๒ การศึกษาแบบเรียนรวม       ๒(๑-๒-๓) 

    Inclusive Education 

    ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการศึกษาแบบเรียนรวม ประเภทและ

ลักษณะอาการของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ การปรับเปลี่ยนเพ่ือการจัด

การศึกษาแบบเรียนรวม เทคนิควิธีการสอน การปรับพฤติกรรม การศึกษา

และวิเคราะหสภาพปญหาในหองเรียนรวม สื่อ  สิ่งอํานวยความสะดวกและ

บริการสนับสนุน 

    Basic knowledge on inclusive education; types and 

characteristics of children with special needs; adjustment and 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๒๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

changes for management of inclusive education; teaching 

techniques, behavior adjustment; study and analysis of  the 

problems arising in inclusive classroom;  media , facilities  and 

support services 

๓ ๑๐๑๔๑๐๕ ความเปนครู                                     ๓(๒-๒-๕) 

    Self – Actualization for Teachers 

                 สภาพงานครู คุณลักษณะ และมาตรฐานวิชาชีพครู การ

ปลูกฝงจิตวิญญาณความเปนครู หลักธรรมาภิบาล และความซื่อสัตยสุจริต 

คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู การปฏิบัติตนเปนแบบอยาง ท่ีดี  มี

จิตสํานึกสาธารณะ และเสียสละใหสังคม กฎหมายท่ีเก่ียวของกับครูและ

วิชาชีพครู  การจัดการความรู เ ก่ียวกับวิชาชีพครู การเปนผูรอบรู ใน

เน้ือหาวิชาท่ีสอนและกลยุทธการสอนเพ่ือใหผูเรียนคิด วิเคราะห สังเคราะห 

สรางสรรคสิ่งใหมๆ ได  สามารถแสวงหาและเลือกใชขอมูลขาวสาร ความรู

เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลง การมีปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูเรียนท่ี

สงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียน การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพท่ีคุรุสภากําหนด การสรางความกาวหนาและพัฒนาวิชาชีพครูอยาง

ตอเน่ือง  

                 Teachers’ working, teachers’ traits and professional 

standards for teachers; fostering the spirit of a teacher;  good 

governance and integrity; virtue and ethics of the teaching 

profession; behaving as role models, public consciousness and 

selfless sacrifice for social benefits; laws related to teachers and 

the teaching profession; knowledge management on teaching 

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒   คณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและ               ๓(๒-๒-๕) 

                       จิตวิญญาณความเปนคร ู  

                    Ethics and Spirituality for Teachers         

            ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงมั่น

พัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครู  เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม 

จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตนใหเปนท่ีเคารพศรัทธาของผูเรียน

และสมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรู

เก่ียวกับคานิยมของครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู 

จิตวิญญาณความเปนครู กฎหมายสําหรับครู สภาพการณการพัฒนาวิชาชีพครู  

โดยใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา การฝกปฏิบัติใชการ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความ

รอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Behave morally, intend to develop learners as a 

spiritual teacher, be a role model with virtues and ethics, and a 

good citizen, be admired by students and society analyzing, 

synthesizing, integrating knowledge about teacher values, morality, 

virtues, ethics of teachers, spiritual teacher, law for teachers, 

condition of teacher professional development using experiences 

and case studies, practice using reflection to apply for self-

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือวิชา 

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๒๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

profession;  being well-versed in the field of studies and 

teaching strategies that can help students think, analyze, 

criticize and create new things; seeking and choose up-to-date 

information and knowledge;  teacher-student interactions and 

promote the potential of learners; behaving on the codes of the 

profession issued by the teachers council; ongoing professional 

development for teachers 

development to become a good teacher, know broadly, be up-to-

date, and keep up with changes 

 

๔ ๑๐๒๒๒๐๑ การพัฒนาหลักสูตร        ๓(๒-๒-๕)  

    Curriculum Development 

    ความหมาย ความสําคัญของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร 

ปรัชญา หลักการ แนวคิด ทฤษฎีในการจัดทําหลักสูตร วิเคราะหหลักสูตร

และสามารถจัดทําหลักสูตรได การนําหลักสูตรไปใช การประเมินผล

หลักสูตรการฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตรและนําผลการประเมินไปใชใน

การพัฒนาหลักสูตร 

    Definitions and significance of curriculum, curriculum 

development, philosophy, principles, concepts and theories of 

curriculum construction in various designs, curriculum analysis, 

ability to create curriculum, implementation and evaluation 

curriculum, practice in curriculum evaluation and apply to 

curriculum development 

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒  การพัฒนาหลักสูตร         ๓(๒-๒-๕) 

           Curriculum Development 

                      พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตาม

ธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ีสอดคลองกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน นํา

หลักสูตรไปใช และประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับ

หลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 

พ้ืนฐานการพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม 

เทคโนโลยี และท่ีเก่ียวของ หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร ปญหาและแนวโนมใน

การพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือใหเปนผูมีความรอบรู  ทันสมัย และทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Develop a school-based curriculum and subjects 

curriculum in nature of major related to school and community 

context, implement and evaluate curriculum through application 

of curriculum basic knowledge, curriculum evolution, curriculum 

theories and development model, backgrounds of curriculum 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

คําอธิบายรายวิชา 

 



๑๒๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

development in educational philosophy, psychology, social, 

culture, technology and other factors; basic education curriculum, 

school-based curriculum development, curriculum 

implementation, curriculum evaluation, problems and trends in 

curriculum development; and to be a person who know broadly, 

be up-to-date, and keep up with changes 

๕ ๑๐๒๓๒๐๒ การจัดการเรียนรูและการจัดการในช้ันเรียน          ๓(๒-๒-๕)                  

                Management of Learning and Classroom 

Management 

    ทฤษฎีและรูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนรูจักคิดอยาง

มีวิจารณญาณคิดสรางสรรคและแกปญหา หลักการและแนวคิด แนวปฏิบัติ

เก่ียวกับการจัดทําแผนการเรียนรู การจัดการเรียนรูและสิ่งแวดลอมเพ่ือการ

เรียนรู  การจัดการช้ันเรียน การพัฒนาศูนยการเรียนในสถานศึกษาและ

การบูรณาการ  การเรียนรูแบบเรียนรวม การฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูให

เกิดผลจริง ฝกปฏิบัติการสรางบรรยากาศการจัดการช้ันเรียนเพ่ือใหผูเรียน

เกิดการเรียนรู  

    Theories and models of learning management for 

student’s critical and creative thinking; principle, concept and 

practice in writing lesson plans; learning and learning 

environment management; classroom management, learning 

center development in school and integrating of inclusive 

education; practice in effective learning management, and in 

classroom management for constructing learning environment 

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ วิทยาการจัดการเรียนรู                                      ๓(๒-๒-๕) 
                        Instructional Science 

            วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกท่ีสามารถ
พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส 
และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศ
การเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน บูรณา
การความรู เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรู โดยใชความรูเก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือ
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณาการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การบูรณาการเน้ือหาและภาษา การบูรณาการสื่อและ
แหลงเรียนรูในชุมชนทองถ่ิน  สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียนรวม การช้ีแนะ
ผูเรียน  การบริหารจัดการช้ันเรียน การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลองจัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมี
ความรับผิดชอบและมุงมั่นพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

Instructional plan and management in nature of 
major to develop learners to be an intellectual and innovator, 
enhancing student learning, attending and accepting individual 
differences among students, creating activities and learning atmosphere 
for promoting students happiness in learning; awareness in learners’ 
well-being,  integrating knowledge, content, curriculum, teaching science 
and digital technology in instruction by using learning theories, 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือวิชา

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๒๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

serving learners’ achievement learning 

 

 

instructional innovation for skills development in the 21st century, 
integrated instruction, integrated instruction on sufficiency economy 
philosophy, content and language integrated learning, integrated 
instruction on media and learning resources in local community,  digital 
technology media, inclusive education, coaching, classroom 
management, designing and lesson plan writing, micro-teaching, 
practicum in real situation; to be a responsible and committed person 
in developing learners fulfill their potential. 

๖ ๑๐๒๔๒๐๕ การจัดการเรยีนรูตามแนวพระราชดาํร ิ        ๒(๑-๒-๓) 

     เศรษฐกิจพอเพียง      

     Learning Management Follow Sufficiency Economy 

Philosophy           

     รายวิชาท่ีตองเรียนกอน : ๑๐๒๓๒๐๒ การจัดการเรียนรูและ 

     การจัดการในช้ันเรียน 

    ปรัชญา หลักการ แนวคิด เศรษฐกิจพอเพียง การนําปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดํารงชีวิต โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 

เกษตรทฤษฎีใหม ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูโดยบูรณาการ แนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม หลักการทรงงานกับกลุมสาระการ

เรียนรู ฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูในสถานการณจําลองและสถานการณจริง 

  Philosophy, principle and concept of sufficiency 

economy; application of sufficiency economy in livelihood; royal 

initiative projects; the new theory; learning management design 

by integrating sufficiency economy, the new theory, and king’s 

working principles to learning areas; practice in simulation 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร  



๑๒๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

learning management and real situation 

๗ ๑๐๓๓๓๐๑ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา   ๓(๒-๒-๕) 

    Education Innovation and Information Technology 

    หลักการ แนวคิด ทฤษฎี การออกแบบสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 

การออกแบบ ผลิต ประยุกตใช ประเมินสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู ตลอดจนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

    Principles, concepts, theories, and designs of 

educational innovation and information technology, information 

technology for communication; design, manufacture, 

application, and assessment of innovative media and 

information technology for learning, the ability to use 

information technology to communicate properly 

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) 

                       การศึกษาและการเรยีนรู  

                       Innovation and Information Technology for 

Educational Communication and Learning                       

            ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจัดการ

เรียนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมี

ความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของ

ผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

การศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ีเก่ียวของ จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล เพ่ือใหสามารถเลือกและประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ 

และไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการ

พัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

Apply digital technologies for learning management 

design in accordance with individual major to develop learners’ 

intellectual and to be innovators based on contexts, learner 

individual differences, and learners with special needs by analyzing 

principals, concepts, and theories being relevant to innovation and 

information technology for educational communication and 

learning, laws, and ethics in utilizing digital technologies in order to 

be able to select and apply innovation and information technology 

เปลี่ยนรหัสวิชา  ช่ือวิชา  

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๒๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

for educational communication and learning effectively, not pirate 

intellectual properties, and use reflection to apply for self-

development to become a good teacher, know broadly, be up-to-

date, and keep up with changes 

๘ ๑๐๔๓๔๐๑ การวัดและประเมินผลการเรียนรู                      ๒(๑-๒-๓) 

    Measurement and Evaluation of Learning 

    หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูของผูเรียน เครื่องมือท่ีใชวัดพฤติกรรมการศึกษา การหาคุณภาพ

เครื่องมือวัดผลการศึกษา ปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 

วัดและประเมินผลการเรียนรูและนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาผูเรยีน 

    Principles, concepts, and practices in learning 

measurement and evaluation; learning behavior’s measuring 

instruments; validation of the educational measurement; 

practice of assessing and evaluating students’ learning, assessing 

and evaluating the students’ learning and implementing the 

results of the measurement in developing students 

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒  การวัดและประเมินผลการเรียนรู                      ๓(๒-๒-๕) 

                      Learning Measurement and Evaluation             

  

           วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ี

เหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะของสาระสําคัญในเรื่องท่ีประเมิน บริบท

และความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปน

พิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนรู โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การ

ประเมินตามสภาพจรงิ การออกแบบและสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล  การ

ใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการใชผลการวัดและ

ประเมินผลผูเรียนในปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัด

และประเมินผลเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการ

สะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรูและ

ทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

Measure and evaluate through methods which are 

practical and appropriate to the subject matter, context, individual 

difference of learners, and learners with special needs, reflect the 

evaluation result for learner development and quality 

development of learning management under the concepts and 

เปลี่ยนรหัสวิชา  ช่ือวิชา

ภาษาอังกฤษ หนวยกิต 

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๒๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

theories of measurement and evaluation, authentic assessment, 

measurement and evaluation instrument design, feedback giving 

for learning promotion in learners, guideline of using measurement 

and evaluation result in learner development, proper and creative 

measurement and evaluation, and use the reflective practice for 

self-development to be a good teacher who is proficient, smart, 

and up to date 

๙ ๑๐๔๔๔๐๔ การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู        ๓(๒-๒-๕) 

    Research for Learning Development 

    หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย การใชและผลิต

งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  สามารถนําผลการวิจัยไปใชในการจัดการ

เรียนการสอน  สามารถทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนา

ผูเรียน  สามารถนําเสนอผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

    Principles, concepts, and practices in research; use 

and conduction of research for learning development; ability to 

in implement research findings into teaching; ability to conduct 

research to develop teaching and students, ability to present 

research findings for learning development 

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู             ๓(๒-๒-๕) 

                      Research and Development in Innovation and 

Learning           

           วิจัย แกปญหาเ พ่ือพัฒนาผู เรียน สรางนวัตกรรมเ พ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีสอดคลองกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบท

ความแตกตางหลากหลายของผูเรียน ผู เรียนท่ีมีความตองการพิเศษ โดย

การศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาของผูเรียนใน

ช้ันเรียน ออกแบบการวิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย 

จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย ประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนา

ผูเรียน นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจัย

ไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และพัฒนาผูเรียน และใชการสะทอนคิดไป

ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู และทันสมัยตอ

ความเปลี่ยนแปลง 

Research, solve problems to develop learners, and 

create innovation to develop learners’ learning in accordance with 

เปลี่ยนรหัสวิชา  ช่ือวิชา  

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๒๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

individual major, context of learner individual differences, and 

learners with special needs by studying, analyzing problem 

conditions and needs in learner development in classrooms, design 

research by applying principals, concepts, research theories, 

researchers’ ethics, research instrumentation, apply digital 

technologies for creating innovation in research to solve problems 

and develop learners, relevant innovation in community in order 

to be able to implement research results in developing learning 

management and learners, and use reflection to apply for self-

development to become a good teacher, know broadly, be up-to-

date, and keep up with changes 

๑๐ ๑๐๕๑๕๐๑ จิตวิทยาพัฒนาการ           ๒(๒-๐-๔) 
    Developmental Psychology   
    จิตวิทยาพ้ืนฐานและจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย อิทธิพล

ตางๆ ท่ีมีตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการ ทฤษฎีเก่ียวกับจิตวิทยา
พัฒนาการ  พัฒนาการโดยรวมของมนุษยทุกชวงวัย การใชจิตวิทยา
พัฒนาการเพ่ือความเขาใจและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหเต็มศักยภาพ 

   Basic psychology and human evolution psychology; 
factors affecting growth  and development; theories concerning 
developmental psychology; developmental processes of human  
life-span; use of developmental psychology for understanding 
and  supporting  learners’ potentials 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๑ ๑๐๕๓๕๐๒ จิตวิทยาสําหรับครู          ๓(๒-๒-๕) 
     Psychology for Teachers 
     จิตวิทยาการเรียนรูและจิตวิทยาการศึกษา ทฤษฎีการเรียนรู 

การจัดสภาพแวดลอมหองเรียนใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู การใชจิตวิทยา

๑๐๕๑๒๐๑-๖๑  จิตวิทยาสําหรบัคร ู                                    ๓(๒-๒-๕) 

                    Psychology for Teacher                                 

หลักการ แนวคิด ทฤษฏีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา

เปลี่ยนรหัสวิชา   

และคําอธิบายรายวิชา 



๑๓๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

การเรียนรูและจิตวิทยาการศึกษาเพ่ือความเขาใจ และสนับสนุนการเรียนรู
ของผูเรียนใหเต็มศักยภาพ จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหสามารถชวยเหลือผูเรียนในการวางแผน
การศึกษา อาชีพและการปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ตลอดจน
สามารถใหคําแนะนําชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

Learning psychology and educational psychology;  
learning theories, classroom environmental management for  
learning  community; use of  learning  psychology and 
educational psychology  for understanding  and  supporting  
learner’s potentials, Guidance and counseling psychology; 
student care and support system to be able to help students in 
educational planning,  occupational planning and adjusting 
oneself into society also be able to advise  learner  to  obtain  
best life  quality 

การศึกษา และจิตวิทยาการใหคําปรึกษา ทักษะทางสมองเพ่ือการเรียนรู การ

สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียนตามชวงวัย เด็กท่ีมีความตองการ

จําเปนพิเศษ วิเคราะห แกปญหา ประยุกตใชความรูทางจิตวิทยาสําหรับการ

จัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย ผูเรียนท่ีมีความตอง

จําเปนพิเศษ แนวทางการใหคําปรึกษากับผูปกครองเก่ียวกับการสงเสริม

พัฒนาการของผูเรียน การศึกษารายกรณี การสะทอนคิด เพ่ือใหสามารถ

ออกแบบดูแลชวยเหลือ และพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพ มุงมั่น

พัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณ ความเปนครู รายงานผลการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนไดอยางเปนระบบ ใหขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและผูเก่ียวของ เพ่ือ

สรางความรวมมือในการพัฒนาผู เรียน และใชการสะทอนคิดเพ่ือนําไป

ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู ทันสมัย และทัน

ตอการเปลี่ยนแปลง 
Principle, concept, theory, developmental 

psychology, educational psychology, guidance psychology and 

counseling psychology, executive brain function for learning, 

learning and development promotion by age and individual 

difference of learners, learning management for learners with 

special needs, analyze, solve problems, apply, design learner 

behavior management to develop learners according to their 

potential and ages, explore the case studies and the reflective 

practice to design learner assistant and development based on 

individual ability of each learner, persist to develop learners with 

the spirit of being a teacher, well-organized leaner development 



๑๓๑ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

report system to give the advice guideline and feedback to parents 

and related people which leads to collaboration in learner 

development, use the reflective practice in self-development to 

be a good teacher who is proficient, smart, and up to date 

๑๒ ๑๐๖๓๖๐๓  หลักการบริหารการศึกษา                     ๒(๒-๐-๔) 

     Principles of Educational Administration 

     ความหมายการบริหารการศึกษา แนวคิดและทฤษฎีเบ้ืองตน

เก่ียวกับการบริหารการศึกษา กระบวนการบริหารการศึกษา ระบบการ

บริหารการศึกษา การจัดระบบภายในหนวยงานทางการศึกษาวิธีการ

แกปญหาเก่ียวกับการบริหารการศึกษา 

    Definitions of Educational administration; concepts 

and theories of educational administration; the process of 

educational administration; educational administration system; 

institutional organization; problems solving relate to education 

administration 

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒  การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ๓(๒-๒-๕) 

                      Education Administration and Quality Assurance in Education           

          ปรัชญาการศึกษา วิเคราะหบริบท นโยบาย ยุทธศาสตร เพ่ือจัดทํา

แผนงานและโครงการพัฒนาสถานศึกษาและชุมชน ออกแบบ ดําเนินการเก่ียวกับงาน

ประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับสถานศึกษา ดวยองคความรูทางการบริหาร

การศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารสถานศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา 

และแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสรางภูมิคุมกันใหผูเรียน การจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษาแตละระดับการศึกษาและประเภทของการศึกษา โดยใช

กระบวนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนาตนเองใหมีทัศนคติท่ีดีถูกตองตอ

บานเมือง พ้ืนฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีงานทํา มีอาชีพ เปนพลเมืองดี รอบรูเทาทันการ

เปลี่ยนแปลงบริบทโลก สังคมทันสมัย และทันตอความเปลี่ยนแปลง 
Educational Philosophy, analyze the context of the strategic 

policy for the preparation of plans and educational development programs 

and communities, design; implement the quality assurance in education work 

that is consistent with educational institutions. With knowledge of educational 

administration,  information system for school administration, quality 

assurance education, and the philosophy of sufficiency economy to create 

immunity for learners, educational management of educational institutions at 

each level and type of education by using a variety of learning management 

๑. รวม  ๓ รายวิชาเขา

ดวยกัน ไดแก

๑๐๑๑๑๐๓ ปรัชญา

การศึกษา ๑๐๖๓๖๐๓  

หลักการบริหาร

การศึกษา 

๑๐๖๔๖๐๖  การ

ประกันคณุภาพ

การศึกษา   

๒. เปลีย่นรหสัวิชา   

ช่ือวิชา จํานวนหนวยกิต  

และคําอธิบายรายวิชา 

 

๑๓ ๑๐๖๔๖๐๖ การประกันคุณภาพการศึกษา           ๒(๑-๒-๓) 

    Educational Quality Assurance     

    หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพ

การศึกษา  การประกันคุณภาพการศึกษา การประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา สามารถจัดการคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนา

คุณภาพการเรียนรูอยางตอเน่ือง และสามารถดําเนินการจัดกิจกรรมประเมิน

คุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูได   

    Principles, concepts, and regulations regarding 



๑๓๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

management of educational quality assurance,  education 

quality assurance; internal quality assurance; ability to manage 

quality of learning activities and develop learning quality 

continuously; and ability to organize activities for quality 

assessment of learning activities 

processes to develop oneself to have a good attitude, right base on country, 

stable life, work, career, good citizenship,  understand the  world context 

wisely, modern society and keeping pace with changes 

๑๔ ๑๒๓๓๗๐๑  ภาษาไทยสําหรับครู              ๒(๑-๒-๓) 

     Thai Language for Teachers 

     ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการเปนครู การใชทักษะการฟง 

การพูด  การอาน การเขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อความหมายอยางถูกตอง 

การใชภาษาไทยและวัฒนธรรมเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

    Thai language and Thai culture for teacher, usage 

listening, speaking, reading, and writing skills meaningfully, usage 

of Thai language and cultures for peaceful life 

๑๒๒๑๒๐๑-๖๑  ภาษาเพ่ือการสื่อสาร                                   ๓(๒-๒-๕) 
                       Language for Communication  
                       ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ในการจัดการ
เรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหแนวคิด 
ทฤษฎี วาทวิทยาสําหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง การพูด 
การอาน การเขียน ภาษาทาทาง เพ่ือสื่อความหมายในการจัดการเรียนรูและ
การสื่อสารในช้ันเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการฟง การพูด การ
เขียนและภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน สืบคนสารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนใหรอบรู 
ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลงสําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ี
แตกตางหลายหลายเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

Use Thai-English language for communication in 
learning management appropriately in accordance with context 
and learner’s differences, learners with special needs, by analyzing 
concepts, theory, speech communication for teachers, principle, 
and techniques of Language Use as well as practice listening, 
speaking, reading, writing, and gestures to transmit meanings in 
instruction and communication, design learning management in 
listening, speaking, reading, writing, and gestures to develop 
learners, seek for general information for broader, up-to-date self-
development and keeping up with the changes, practice the 
language and culture for peaceful living 

๑. รวม ๒ รายวิชาเขา

ดวยกัน ไดแก 

๑๒๓๓๗๐๑  ภาษาไทย

สําหรับครู    และ 

๑๒๔๒๗๐๓ ภาษา 

อังกฤษสําหรับครู      

๒. เปลีย่นรหสัวิชา ช่ือ

วิชา  จํานวนหนวยกิต 

และ 

คําอธิบายรายวิชา 

๑๕ ๑๒๔๒๗๐๓ ภาษาอังกฤษสําหรับครู              ๒(๑-๒-๓) 

    English Language for Teachers 

    ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู การใชทักษะ การฟง การ

พูด การอาน และการเขียนเพ่ือการสื่อสาร การใชภาษาอังกฤษและ

วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตและความเช่ือ เพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

    English language for professional development; 

usage of English language for communication regarding, listening, 

speaking, reading, and writing skills; usage of English language 

and culture, tradition, way of life, and belief for peaceful life 

 



๑๓๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑๖ ๑๐๑๓๑๐๔  การจัดการแหลงการเรยีนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน         ๒(๑-๒-๓) 
     Learning Resources and Local Wisdom Management   
     ความหมาย ความสําคัญ ขอบเขตของแหลงการเรียนรูและภูมิปญญา

ทองถ่ิน ประเภทของแหลงการเรียนรูท่ีสําคัญในทองถ่ิน โครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการ
เรียนรู องคความรูและทักษะใน การถายทอดความรู ภูมิปญญาทองถ่ินในฐานะ
ทรัพยากรการเรียนรู บทบาทของภูมิปญญาท่ีมีตอการถายทอดความรู จุดมุงหมาย
ระบบเน้ือหาและกระบวนการเรียนรูของภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือประยุกตใชใน
การศึกษา การใชแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือการจัดการศึกษา 

     Definitions, significance, and scope of learning resources and 
local wisdom; types of important local resources; Infrastructure for 
Learning; knowledge and skills for transferring knowledge; local wisdom as 
a learning resource; role of wisdom on transferring knowledge; the aims of 
content system and learning process for local wisdom liable to apply in 
education; utilizing learning resources and local wisdom in education 
management 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๗ ๑๐๒๓๒๐๔  การจัดการเรยีนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคดิ        ๒(๑-๒-๓) 
     Instruction for Thinking Process Development   

     รายวิชาท่ีตองเรียนกอน : ๑๐๒๓๒๐๒ การจัดการเรียนรูและ
การจัด     การในช้ันเรียน 

    ทฤษฎีเก่ียวกับการคิดและการพัฒนาสติปญญา เทคนิคการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดริเริ่มสรางสรรค กระบวนการคิด
แกปญหา และกระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ การจัดการเรียนรูเพ่ือ
พัฒนากระบวนการคิดในกลุมสาระการเรียนรู การฝกปฏิบัติการจัดการ
เรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดแบบตางๆ 

     Theories of thinking and cognitive development, 
activity management techniques to develop creative thinking 
process, problem solving process, and critical thinking process;  
learning management to develop thinking process in learning 

  รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๓๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

areas, practice in learning management to develop various kinds 
of thinking process 

๑๘ ๑๐๒๓๒๐๖ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน                              ๒(๑-๒-๓) 

    Learner Development Activities 

     รายวิชาท่ีตองเรียนกอน : ๑๐๒๒๒๐๑ การพัฒนาหลักสูตร  

    ความหมาย ความมุงหมาย และประโยชนของกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน ประเภทของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน หลักการบริหารจัดการกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน ลักษณะและแนวทางการจัดกิจกรรมแนะแนว กิจกรรม

นักเรียน กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน กิจกรรมเพ่ือสังคม

และสาธารณประโยชน การประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การฝกจัด

โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

    Definitions, purposes, and benefit of learner 

development activities; types of learner development activities; 

principle of administer in learner development activities, 

characteristics and methods of management in counseling 

activities, student activities, boy scout, junior red cross, girl 

guides, social service and territorial defiance, activities for social 

and public interest; learner development activities evaluation; 

practice to manage learner development activities projects 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๑๙ ๑๐๓๓๓๐๒ การเรียนการสอนผานระบบเครือขายเทคโนโลยี  ๒(๑-๒-๓)          

      สารสนเทศ 

                Information Communication Technology Instruction 

    ศึกษาหลักการ ความสําคัญ และบทบาทของการเรียนการสอน

  



๑๓๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

ผานระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการ

เรียนการสอนผานระบบเครือขาย รูปแบบของการเรียนการสอน กิจกรรม

และบริการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนผานระบบเครือขาย ฝก

ปฏิบัติการใชการเรียนอิเล็กทรอนิกส (E-learning) ในการจัดการเรียนการ

สอนผานระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   Principles and the role of teaching and learning 

through networking, information technology concepts related to 

teaching and learning through networking. The format of the 

course. Activities and Services to support teaching and learning 

through networking.  Practice using electronic learning (E-

learning) in teaching and learning through networking, 

information technology. 

๒๐ ๑๐๓๓๓๐๓  การออกแบบและพัฒนาสื่อการสอน             ๒(๑-๒-๓) 

     Design and Development Instruction Media 

     ความหมาย ประเภทและประโยชนของสื่อการสอน การ

เลือกใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา การวิเคราะหเน้ือหา ออกแบบ

และพัฒนาสื่อการสอน การหาประสิทธิภาพของสื่อการสอน ฝกปฏิบัติการ

สรางและหาประสิทธิภาพสื่อการสอน 

      Definition, types, and benefits of teaching materials; 

the appropriate selection of teaching materials for the subjects, 

content analysis, design and development of teaching materials; 

the efficiency validation of teaching materials; practice of the 

creation and efficiency validation of teaching materials   

  



๑๓๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 

๒๑ ๑๐๓๓๓๐๔  การสรางและนําเสนอสื่อมัลตมิีเดียเพ่ือการศึกษา   ๒(๑-๒-๓) 

     Multimedia Construction and Presentation for   

Education 

    ความหมาย หลักการ ทฤษฎีและความสําคัญของการใชสื่อ

มัลติมีเดียในการจัดการเรียนการสอน หลักการสรางสื่อมัลติมีเดีย และการ

นําเสนอสื่อมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา ฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

ในการออกแบบ สราง และนําเสนอผลงานรูปแบบตาง ๆ  

    Definitions, principles, theories, and significance of 

multimedia using in teaching management; principles of 

multimedia materials creation, and presentation for education; 

practice of using computer programs to design, create, and 

present in various forms 

  

๒๒ ๑๐๔๓๔๐๒ การประเมินโครงการ                                  ๒(๑-๒-๓)   

    Program Evaluation 

    กรอบความคิดในการประเมินโครงการและการวางแผน

โครงการ  การวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการ การประเมิน

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการ 

     Conceptual framework in project evaluation, and 

project plan; analysis of possibility of project; evaluation of 

efficiency, and effectiveness of project 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๓ ๑๐๔๓๔๐๓ โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย     ๒(๑-๒-๓)   

     Computer Program for Conducting Research 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๓๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

      ความรูพ้ืนฐานของการใชคอมพิวเตอร ประเภทและลักษณะ

สําคัญของโปรแกรมสําเร็จรูป โปรแกรมสําเร็จรูปทางการวิจัย แนวคิด

เบ้ืองตนสําหรับการวิเคราะหขอมูลในการวิจัย การสรางแฟมขอมูลและการ

เลือกใชคําสั่งตางๆ  ในการวิเคราะหขอมูลและแปลผลขอมูล 

      Basic knowledge of using computer, types, and 

important characteristic of computer program; computer 

program for research; basic concept for analysis in research 

data; creation of file data, and the selection of using commands 

in analysis, and interpretation data 

๒๔ ๑๐๕๑๕๐๔ มนุษยสัมพันธสําหรบัครู                          ๒(๒-๐-๔) 

    Human Relations for Teachers 

    ความหมายและความสําคัญของมนุษยสัมพันธสําหรับครู 

หลักการ องคประกอบ กระบวนการและเทคนิคการสรางมนุษยสัมพันธ

สําหรับครู บทบาทของครูในการเสริมสรางมนุษยสัมพันธในโรงเรียนและชุมชน  

    Definitions and significance of human relations for 

teachers, principles, components,  process and techniques of 

building the human relations for teacher; the role of teacher in 

promoting human relations in school and community 

  รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๕ ๑๐๕๓๕๐๙ จิตตปญญาศึกษาสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู        ๒(๒-๐-๔) 

    Contemplative Education for Student Teachers 

    ความหมาย ความสําคัญ ประวัติความเปนมา แนวคิดจิตต

ปญญาศึกษาและการฝกฝนตนเองตามแนวคิดจิตตปญญาศึกษาเพ่ือความ

เปนครูท่ีแท 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๓๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

    Definitions, significance, and background; concepts of 

contemplative education and self-practice through 

contemplative education 

๒๖ ๑๐๖๓๖๐๔ ภาวะผูนํา          ๒(๒-๐-๔) 

     Leadership 

     ความหมาย ความสําคัญของผูนําและภาวะผูนํา แบบของผูนํา

และภาวะผูนํา บทบาทหนาท่ีของผูนํา คุณลักษณะของผูนําท่ีดี  จิตวิทยา

ของผูนํา การเสริมสรางภาวะผูนํา การพัฒนาความสรางสรรคของผูนํา ผูนํา

กับการตัดสินใจ ฝกทักษะการเปนผูนํา เทคนิคการเสริมสรางความเปนผูนําท่ีดี 

     Definitions, significance of leaders and leadership; 

model of leaders and leadership;  role and duty of leaders; the 

characteristics of a good leader; psychology of leadership;  

strengthening leadership; developing creative leadership; leader 

and decision making; practice leadership skills; technical 

strengthen  good leadership 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๗ ๑๐๙๒๙๐๑ ผูกํากับลูกเสือ ข้ันความรูเบ้ืองตน       ๒(๑-๒-๓) 

    Basic Unit Leader Training Course (B.T.C.)  

    ประวัติ ความเปนมา หลักการ จุดมุงหมายและสาระสําคัญ

ตางๆ ของกิจการลูกเสือ ทักษะและกิจกรรมตางๆ ของลูกเสือ ฝกอบรมวิชา

ผูกํากับลูกเสือประเภทใดประเภทหน่ึงในข้ันความรูเบ้ืองตน ตามหลักสูตร

ของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติเพ่ือนําไปใชในการจัดการเรียนการ

สอนลูกเสือในโรงเรียน 

    History, principles, aim, and concept of scout 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๓๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

activities; skills and activities of scouts; train a basic of scout 

subject based on National Scout Organization of Thailand to 

apply scout instructional in school 

๒๘ ๑๐๙๓๙๐๑ นันทนาการเพ่ือการเรียนรูสําหรับครู        ๒(๑-๒-๓) 

    Learning Recreation for Teachers 

    ความหมาย ความสําคัญของกิจกรรมนันทนาการ เปนผูนํา

กิจกรรมนันทนาการประเภทตางๆ วิเคราะหและประยุกตใชกิจกรรม

นันทนาการเพ่ือการจัดการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางตามกลุม

สาระ จัดโครงการนันทนาการในโรงเรียนและชุมชน 

    Definitions, significance of the recreational activities; 

being leader in varities of recreational activities;  analysis and 

application of various types of recreational activities in learning 

management based on child-centre as follow subject area;  

recreate project in schools and community 

 

 รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 

๒๙ ๑๑๔๓๙๑๐ สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน                             ๒(๑-๒-๓) 

    School Botanical Garden 

    เรียนรูพระราชปรารภ พระราชดําริ ความเปนมา องคประกอบ

สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน การสรางและจัดปจจัยพ้ืนฐานในโรงเรียนใหเปน

ปจจัยแหงการเรียนรู ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแนวทางการดําเนินงาน การ

จัดทําแผนการดําเนินงาน การประเมินผลติดตามความกาวหนาของการ

ดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนดานตางๆ ได และการบูรณาการสูการ

เรียนการสอน 

  รายวิชาท่ีตัดออกจาก

หลักสตูร 



๑๔๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา(เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม)  หลกัสูตรฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

     Learning in Royal speech, idea, background and the 

element of school botanical garden; the creating and managing 

basic factor set of school to be a learning factor of nature and 

environment; the progressive guidelines; making an operation 

plan; the evaluation and tracking the progress of school 

botanical garden in many aspects and integration to teaching 

๓๐  ๑๐๐๔๓๐๓-๖๒  ครุนิพนธ            ๑(๐-๒-๑) 

            Individual Development Plan : ID Plan     

            จัดทําครุนิพนธ โดยการรวบรวม วิเคราะห สังเคราะหสมรรถนะ

การปฏิบัติหนาท่ีครู คุณลักษณะของความเปนครู ผานกระบวนการถอดบทเรียนจาก

การปฏิบัติการสอนและการเรียนรูดวยตนเอง เขารวมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ 

สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการ

เรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปล่ียนแปลง 

Create individual development plan by gathering, 

analyzing and synthesizing capacity of teacher duties together with 

teachers characteristics through the lesson learned from teaching 

experience in educational institution and self-learning, attend the 

activities to fulfill capacity in after action review (AAR) individually as 

well as share and learn under the context of profession learning 

community (PLC) to develop oneself to keep up with changes 

รายวิชาใหม 

 

 



๑๔๑ 
 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครู 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

๑ ๑๐๐๔๘๐๑  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๑        ๑(๖๐) 

      Practicum in Teaching 1             

      ปฏิบัติการสังเกตการจัดการเรียนรู  วิเคราะหหลักสูตร 

ออกแบบ จัดทําแผนการเรียนรูใหเหมาะสมกับความแตกตางของผูเรียน 

จัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหผู เรียนสรางความรูดวยตนเอง  จัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูเพ่ือจุดประสงคการสอนท่ีหลากหลาย โดยเนนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย การแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือเปลี่ยนแปลง

ตนเองตามยุคสมัยและวัฒนธรรมใหมๆท่ีเกิดข้ึน สราง พัฒนา เลือก ใช

นวัตกรรมการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา เพ่ือปรับปรุง

และพัฒนาการจัดการเรียนรูจากการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  

      Practicum experiences in teaching: observation on 

management process of learning; curriculum analysis; course 

design; lesson plans based on a wide range of activities serving 

a variety of purposes, focusing on students as the center and 

knowledge exchanging for self-development in response to any 

changes arise both socially and culturally; creating teaching 

materials, innovation, and educational technology for improving 

and developing a learning management program 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๑               ๑(๙๐) 

           Practicum in Teaching 1 

            สรุปคุณลักษณะของตนเองและครูท่ีแสดงออกถึงความรัก

และศรัทธาในวิชาชีพครู ระบุจรรยาบรรณตอตนเองและตอวิชาชีพ รอบรูบท

หนาท่ีครูผูสอนและครูประจําช้ันในสถานศึกษา  เขาใจบริบทชุมชน  รวมมือกับ

ผูปกครองในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือใชในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือผูเรียนให

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค รวมท้ังรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนได

อยางเปนระบบในรูปแบบของการศึกษารายกรณี (Case Study) โดยการ

ประยุกตใชความรูทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนตามศักยภาพ สรุปแนวทางและลักษณะกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของครู

ท้ังในและนอกสถานศึกษา ผานกระบวนการสังเกตและวิเคราะหการปฏิบัติ

หนาท่ีครู ถอดบทเรียนจากประสบการณการเรียนรูในสถานศึกษา สังเคราะห

องคความรูและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ 

(AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู 

(PLC)  เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

Conclude self-characteristics and those of teacher 

that reflect love and faith in teaching profession, identify self-ethics 

and profession ethics, acknowledge duties of teacher and 

homeroom teacher in school, understand community context, 

coordinate with parents to collect the data used to provide learner 

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวน

ช่ัวโมงและคําอธิบาย

รายวิชา 

 

 



๑๔๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

care, assistance, and development to the preferred characteristics, 

provide well-organized report of learner development in form of 

case study by applying the knowledge of psychology, digital 

technology, and ability based learner development, conclude the 

guideline and activities for teacher profession development both 

inside and outside educational institutions through the process of 

observation and analysis of teacher performance, conclude the 

lesson learned from learning experience in educational institution, 

synthesize the body of knowledge and use the learning result in 

after action review (AAR) as well as share and learn under the 

context of profession learning community (PLC) to develop oneself 

to keep up with changes 
๒ ๑๐๐๔๘๐๒  การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน ๒       ๑(๖๐) 

             Practicum in Teaching 2   

             ปฏิบัติการทดลองสอนในสถานการณจริง การทดลองสอนใน

สถานการณจําลอง การวิจัยแกปญหาผูเรียน การพัฒนาความเปนครูมือ

อาชีพ การออกแบบทดสอบหรือเครื่องมือวัดผล การตรวจขอสอบ การให

คะแนนและการตัดสินผลการเรียน การสอบภาคปฏิบัติและการใหคะแนน 

การวัดและประเมินผลผูเรียน 

                  Actual teaching practice in classroom and 

simulation contexts; research on solutions for learners’ 

problems; development of professional teaching skills; 

designing testing or measuring instruments; checking, scoring, 

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒   การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๒   ๑(๙๐) 

            Practicum in Teaching 2 

            ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติงานผูชวยครูรวมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผน

ออกแบบเน้ือหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูสื่อและเทคโนโลยี การวัด

และประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน บูรณาการองค

ความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การดําเนินการเก่ียวกับ

การประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ บริหาร

จัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขใน

การเรียน รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือผู เรียน ใหมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอแนวทางในการพัฒนาตนเอง

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวน

ช่ัวโมงและคําอธิบาย

รายวิชา 

 

 



๑๔๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

and grading learning’s result; practicum experiences in teaching 

and grading; measuring & evaluating learners 

ใหมีความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงท้ังทางดานศาสตรวิชาชีพ

ครูและศาสตรสาขาวิชาเอก เขารวมโครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษ

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน และนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไป

ประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบ

ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู 

ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Behave as a good example with morality and 

conduct according to professional ethics, working as a teacher 

assistant with a mentor by planning content design, media and 

technology, measurement and evaluation according to the learning 

strand in each course, integrated knowledge in educational 

administration, innovation design, implementation of educational 

quality assurance in accordance with each level of education, 

manage quality learning and create a learning atmosphere for 

students to enjoy, cooperate with parents to develop and help 

students to have desirable characteristics, analyze and present 

guidelines for self-development to be a professional teacher who 

is able to adjust to keep up with the change of both professional 

teaching and core major sciences, participate in projects related to 

promoting conservation of culture and local wisdom and bringing 

results from learning in educational institutions to evaluate after 

action review (AAR) reflecting on an individual basis, and exchange 

knowledge in the form of professional learning community (PLC) to 



๑๔๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

develop oneself to keep up with changes 
๓  ๑๐๐๓๘๐๓-๖๒   การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรยีน ๓   ๑(๙๐) 

            Practicum in Teaching 3 

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี

มีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศ

ช้ันเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสุขจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียน

เกิดกระบวนการคิดข้ันสูงโดยประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทาง

การศึกษาท่ีทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและมุงมั่นในการ

แกปญหาผูเรียนใหมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตาม

ระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจน

จากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี

เก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผล

จากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและ

รวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือ

นําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Practice teaching in educational institutions, behave 

as a good example with morality and conduct according to 

professional ethnics, design a class atmosphere that encourages 

students to learn and be happy, organize learning activities that 

encourage students to create advanced thinking processes by 

applying digital technology or modern educational innovations, 

collaborate with parents to develop and strive to solve students' 

problems to have the desirable characteristics with the process of 

รายวิชาใหม 



๑๔๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

the correct research methodology, clearly reflecting the changes 

that have occurred to students themselves from participating in 

activities that promote professional progress, projects related to 

promoting conservation of culture and local wisdom and bringing 

results from learning in educational institutions to evaluate after 

action review (AAR) reflecting on an individual basis, and exchange 

knowledge in the form of professional learning community (PLC) to 

develop oneself to keep up with changes 
๔ ๑๐๐๕๘๐๑  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑             ๖ (๕ ๔ ๐ )

       Internship 1 

      ปฏิบัติการสอนวิชาเอก วัดและประเมินผล และนําผลไปใช

ในการพัฒนาผูเรียน ทําการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน  การแลกเปลี่ยนเรียนรู  

หรือแบงปนความรูในการสัมมนาการศึกษา และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับ

มอบหมายในสถานศึกษา             

      Practicum internship experiences in major subject: 

measuring and evaluating,  and apply the result for developing 

learners; conducting research for learners’ development; 

exchanging knowledge, or sharing knowledge in educational 

seminars, and fulfilling other educational assignments 

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑              ๖(๕๔๐) 

              Internship 1   

 ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและ

จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียน

มีความสุขเกิดการะบวนการคิดข้ันสูงและนําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบ

นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย  บูรณาการบริบทชุมชนเขากับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือกับ

ผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริม

ใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ  โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไป

ประเมินสะทอนกลบั (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน

รูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความ

รอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ 

คําอธิบายรายวิชา 

 

 

 



๑๔๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

Work in teacher duties, behave as a good 

example with morality and conduct according to professional 

ethics, make learners are happy and have advanced thinking 

process and leading them to be innovators by designing modern 

educational innovations integrated in community context with 

learning activities in and out of the classroom, create a network of 

cooperation with parents and communities to develop, promote 

professional progress and solve students' problems with desirable 

characteristics with the correct research process according to the 

research methodology, clearly reflecting the changes that have 

occurred to themselves from participation and participate in 

projects related to promoting conservation of culture and local 

wisdom and bringing results from learning in educational 

institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 

individual basis, and exchange knowledge in the form of 

professional learning community (PLC) to develop oneself to keep 

up with changes 

๕ ๑๐๐๕๘๐๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒            ๖ (๕ ๔ ๐ ) 

       Internship 2 

      ปฏิบัติงานการจัดการเรียนรูในสาขาวิชาเอก วัดและประเมินผล 

และนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู หรือแบงปนความรูใน

การสัมมนาการศึกษา ประเมิน ปรับปรุงและศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนใน

สถานศึกษา และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมายในสถานศึกษา 

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒            ๖(๕๔๐) 

              Internship 2   

              ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมี

คุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดข้ันสูงและนําไปสูการเปนนวัตกร 

โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย  บูรณาการบริบทชุมชนเขากับ

เปลี่ยนรหัสวิชาและ 

คําอธิบายรายวิชา 

 

 



๑๔๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

      Practicum internship experiences in major subject: 

measuring and evaluating, and apply the result for developing 

learners; exchanging or sharing knowledge in educational 

seminars; evaluating, improving, and studying research for 

developing learners in school; and fulfilling other educational 

assignments 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือ

กับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริม

ใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ  โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไป

ประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน

รูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความ

รอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

Work in teacher duties, behave as a good 

example with morality and conduct according to professional 

ethics, make learners are happy and have advanced thinking 

process and leading them to be innovators by designing modern 

educational innovations integrated in community context with 

learning activities in and out of the classroom, create a network of 

cooperation with parents and communities to develop, promote 

professional progress and solve students' problems with desirable 

characteristics with the correct research process according to the 

research methodology, clearly reflecting the changes that have 

occurred to themselves from participation and participate in 

projects related to promoting conservation of culture and local 

wisdom and bringing results from learning in educational 

institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 



๑๔๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคําอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

individual basis, and exchange knowledge in the form of 

professional learning community (PLC) to develop oneself to keep 

up with changes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๙ 
 

ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอก 

 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 ๑๔๔๑๑๐๗ นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับครู  ๒(๑-๒-๓) 

(Basic Thai Performing Arts for Teacher) 

ความรูพ้ืนฐาน นาฏยศัพท  ภาษาทานาฏศิลป ทักษะ

การเคลื่อนไหว ฝกนาฏยศัพท  ภาษาทาประกอบการแสดง และฝกปฏิบัติรํา

วงมาตรฐาน 

            Basic knowledge about keywords of performing 

arts, body language, movement skills and body language, 

practicing Thai standard dance of performing arts. 

 

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒  นาฏศิลปเบ้ืองตนสําหรับครู  ๓(๒-๒-๕) 

 Basic Thai dance for Teachers 

  ความรูพ้ืนฐาน หลักทฤษฎี และการปฏิบัติทานาฏยศัพท 

ภาษาทา ทักษะการเคลื่อนไหว  และฝกปฏิบัติทารําการแสดงนาฏศิลปไทย ชุด

การแสดงรําวงมาตรฐาน ระบําดอกบัว  รําเชิญพระขวัญ รําอธิษฐาน และเพลง

ปลุกใจหรือเพลงอ่ืนตามความเหมาะสม และออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน  

  Basic knowledge, principles, theory and practice of 

dance language vocabulary, posture, movement skills, and 

practicing Thai dance performances, a set of standard dance 

performances, Lotus dances, Chern Phra Khwan dance, Atisthan 

(prayer) dance, and arousing music or other songs as appropriate, 

and design plans for learning activities to develop learners. 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 

 ๑๔๔๒๑๐๖ ดนตรีและการแสดงทองถิ่น  ๒(๑-๒-๓) 

(Folk Performing Arts) 

ประวัติและท่ีมาของการแสดงทองถ่ิน รูปแบบ

องคประกอบการแสดง  การแตงกาย วิธีการแสดง เพลงรอง ดนตรี 

ตลอดจนโอกาสท่ีใชแสดง จัดกิจกรรมการแสดงทองถ่ินในรูปแบบตางๆ 

   history and background Folk performances, 

forms and components of performance, costumes, performing 

 

 

 



๑๕๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

process, songs, music including opportunity to perform and to 

do different types of folk performances. 

 

 ๑๔๔๒๑๐๗ การจัดการแสดงในโรงเรียน  ๒(๑-๒-๓) 

(Variety Show in School) 

รูปแบบการจัดการแสดงในโรงเรียน หนาที่ในการ

จัดการแสดง  ละคร ระบํา รํา ฟอน  การแสดงพ้ืนเมือง ท้ังบนเวทีและ

การแสดงกลางแจง พรอมรูปแบบขบวนแห ปฏิบัติการเขียนบทและตัดตอ

บทเพ่ือการแสดง 

   Forms of performances in schools, roles in 

producing performances, plays, Ra Bam, Ram, Fon (Thai Folk 

Dance) including on-stage and outdoor performances and 

procession, working playwriting for performance. 

 

 

 

๑๔๔๒๓๐๑-๖๒  การจัดการแสดงในโรงเรียน   ๓ (๒ -๒ -

๕) 

  Variety Show in School 

รูปแบบการจัดการแสดงในโรงเรียน หนาท่ีในการจัดการ

แสดง  ละคร ระบํา รํา ฟอน  การแสดงพ้ืนเมือง ท้ังบนเวทีและการแสดง

กลางแจง พรอมรูปแบบขบวนแห ปฏิบัติการเขียนบทและตัดตอบทเพ่ือการ

แสดง 

   Forms of performances in schools, roles in 

producing performances, plays, Ra Bam, Ram, Fon (Thai Folk 

Dance) including on-stage and outdoor performances and 

procession, working playwriting for performance. 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

 ๑๔๔๑๑๐๑ พิธีไหวครูนาฏศิลป   ๒(๑-๒-๓) 

(Ceremonies for Drama Teachers) 

ท่ีมาและความสําคัญในพิธีกรรมของพิธีไหวครู ข้ันตอน

การประกอบพิธีไหวครู และฝกปฏิบัติรําเพลงชา เพลงเร็ว  

   Historical background and importance of Wai 

Kru (Paying Respect to teachers) ceremony, process of Wai Kru, 

practicing the dance steps for Pleng Cha, Pleng Reaw. 

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒  พิธีไหวครูทางนาฏศิลป   ๓(๒-๒-

๕) 

 Ritual for Thai Drama Teachers 

  ท่ีมาและความสําคัญในพิธีกรรมของพิธีไหวครู ความหมาย

ของเพลงหนาพาทยท่ีใชในการประกอบพิธีไหวครู ข้ันตอนการประกอบพิธีไหว

ครู ปฏิบัติพ้ืนฐานนาฏยศัพท ภาษาทานาฏศิลป  ขนบจารีตทางนาฏศิลป และ

ฝกปฏิบัติรําเพลงชา เพลงเร็ว (ระบํา) หรือ เพลงชา เพลงเร็ว (ตัด)  

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๑ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

  The origin and importance of the ritual of the Wai 

Kru ceremony, the meaning of the songs used in the ceremony of 

Wai Kru, Wai Kru ceremony process, practice basics of Than 

Natayasab, tradition and custom of dancing art, and practice of 

slow dance, fast music (dance) or slow and fast music (cut).  

 

 

 

 ๑๔๔๑๑๐๔ ทักษะนาฏศิลปไทย  ๒(๑-๒-๓) 

(Basic Thai Classical Dance Skills)  

   ประวัติความเปนมาของนาฏศิลปไทย  กระบวน

รํา  นาฏยศัพท  ภาษาทา และขนบของละครรํา  ฝกปฏิบัติการรําแมบท

ใหญ 

  A study of history of Thai classical dance, steps 

of Ram, terminologies in classical dance, Thai classical dance 

meaning and Ram Mae Bot Yai. 

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒  ทักษะนาฏศิลปไทย   ๓(๒-๒-๕) 

 Skill Classical Dance 

  ประวัติความเปนมา  องคประกอบการแสดง กระบวนทา

รํา   ฝกปฏิบัติการรําแมบทใหญ แมบทเล็ก  

  History of classical dance, elements of 

performance, body movement, dance practice of Mae Bot Yai and 

Mae Bot Lek. 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๓๑๐๑ สุนทรียภาพทางนาฏศิลป  ๒(๑-๒-๓) 

(Aesthetics of Dramatic Arts) 

   ประวัติการฟอนรํา ลักษณะและประเภทของการแสดง 

อภิปราย  เปรียบเทียบ วิเคราะหลักษณะท่ีนิยมวาดีงามในดานลีลา ทารํา 

ทวงทํานองเพลง จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับเน้ือหา 

 Historical background of Thai Folk dance, characteristics 

and types of performances, discussing, comparing and analyzing 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒   สุนทรียภาพทางนาฏศิลป  ๓(๒-๒-๕) 

  Aesthetic of Dance 

  ประวัติความเปนมา ลักษณะและประเภทของการแสดง 

โขน ละคร ระบํา รํา ฟอน และนาฏศิลปพ้ืนเมือง อภิปราย  เปรียบเทียบ 

วิเคราะหลักษณะท่ีนิยมวาดีงามในดานลลีา ทารํา ทวงทํานองเพลง และจัด

กิจกรรมใหสอดคลองกับเน้ือหา 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

good characteristics of dancing steps and rhymes of music, 

running activities relating to the contents of the courses.    

  

 History, characteristics, and types of performances, Khon, 

drama, dance, and folk dance, discussion, comparison, and analysis 

of popular characteristics that are aesthetically of dance in the 

style of dance, and music melody. Organizing activities in 

accordance with the content. 

 ๑๔๔๒๑๐๔ ระบําเบ็ดเตล็ด   ๒(๑-๒-๓) 

(Variety Dance) 

ประวัติการแสดงระบําเบ็ดเตล็ด  ดนตรี  การขับ

รอง  เครื่องแตงกาย  โอกาสและสถานท่ีท่ีใชแสดง   ฝกปฏิบัติระบํา

เบ็ดเตล็ดตางๆ 

   History of variety dance in music, vocal, 

costumes and occasions and places of performance, performing 

variety dance. 

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒  ระบําเบ็ดเตล็ด    ๓(๒-๒-๕) 

Variety Dance 

ประวัติการแสดงระบําเบ็ดเตล็ด  ดนตรี  การขับรอง  เครื่อง

แตงกาย  โอกาสและสถานท่ีท่ีใชแสดง   ฝกปฏิบัติระบําเบ็ดเตล็ดตางๆ 

   History of variety dance in music, vocal, costumes 

and occasions and places of performance, performing variety 

dance. 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

 ๑๔๔๔๑๐๑ รําเด่ียว รําคู   ๒(๑-๒-๓) 

  (Solo Dance and Duet Dance Performing Arts) 

           ประวัติความเปนมา รูปแบบการแสดง  การแตงกาย  ลีลา

ลักษณะการรําท่ีนิยมวาดีงาม โอกาสท่ีใชในการแสดง  ปฏิบัติ รําเดี่ยว รําคู  

   Historical background of performing arts, 

costume, good dancing styles, occasions of performances, 

performing solo dance and duet dance. 

 

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเด่ียวรําคู    ๓(๒-๒-๕) 

 Solo Dance and Double Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบของการแสดง ฝกปฏิบัติ

รําเดี่ยวตามความเหมาะสม ชุด ฉุยฉายเบญกาย  ฉุยฉายพราหมณ  มโนราห

บูชายัญ  พลายชุมพลแตงตัว และฝกปฏิบัติรําคู ตามความเหมาะสม ชุด พระ

ลอตามไก  พระรามตามกวาง  พลายบัวเก้ียวนางตานี รจนาเสี่ยงพวงมาลัย และ

ออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูรําเดี่ยว รําคู  เ พ่ือพัฒนาผูเรียน

  History, elements of performance, practicing solo 

dance as appropriate as Chui Chai Benkai dance, Chui Chai 

Brahman dance, Manohra sacrifice dance, and Plai Chumphon 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

Dress-up dance.  Practicing of double dances as appropriate on 

Phra Lor Tam Kai dance, Phra Ram Tam Kwang, Phoea Bua and Mrs. 

Tani, and Rojana dance. Designing a plan to organize activities for 

learning single dance, double dance to develop learners. 

 

 ๑๔๔๓๑๐๓ หนาพาทย     ๒(๑-๒-๓) 

 (Na-phat)                 

   ประวัติความเปนมาของเพลงหนาพาทย องคประกอบ

และหลักการของการรําหนาพาทย การนําเพลงหนาพาทยไปใชในการแสดง 

ฝกปฎิบัติการรําเพลงหนาพาทย  

    

A historical background of Na-phat, elements and principles of 

Na-phat, using Na-phat in performing arts and performing Na-

phat Dance. 

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒  รําหนาพาทย   ๓(๒-๒-๕) 

Na  Pat  Dance  

  ประวัติความเปนมา  องคประกอบ กระบวนทารํา โอกาสท่ี

ใช  และฝกปฏิบัติทารําเพลงหนาพาทย เพลงเชิด - เสมอ   เพลงชุบ-ลา  เพลง

สาธุการ เพลงตระนิมิต เพลงชํานาญ เพลงตระบองกัน เพลงบาทสกุณี  

 History, composition, dance steps, opportunity of 

usage, and practices of dances, Pleng Na Pat songs, Cherd-Samer 

song, Chub-la song, Tra Nimit song, Chamnan song, Tra Bong Kun 

song, and Baht Sakunee. 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๒๑๐๒ การแสดงพ้ืนเมือง   ๒(๑-๒-๓) 

(Thai Folk Performances) 

การแสดงนาฏศิลปในแตละภาค ดานประวัติท่ีมา  การ

แตงกาย  เพลง  ลีลาทารํา  และอุปกรณการแสดง  ฝกปฏิบัตินาฏศิลป

พ้ืนเมืองของทุกภาค 

   Performing arts in different regions of Thailand 

including historical background, costume, songs, dancing steps 

and instruments for performing, practicing types of performing 

arts from all regions in Thailand. 

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมอืงสี่ภาค และการแสดงทองถิ่น๓(๒-๒-๕) 

 Four-region dance performances and local 

performances 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง และลีลา  ทารํา 

ตลอดจนโอกาสท่ีใชในการแสดง  ฝกปฏิบัติและจัดกิจกรรมการแสดงนาฏศิลปสี่

ภาคและการแสดงทองถ่ิน ท่ีสอดคลองกับคานิยมและวิถีชีวิต  

  History, elements of performances and dance 

styles as well as performing opportunities, practice and organize 

four-region dance performances and local performances in 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

accordance with values and way of life. 

 

 ๑๔๔๓๑๐๒ ประดิษฐทารํา เตน   ๒(๑-๒-๓) 

(Choreography) 

         หลักการประดิษฐทารํา  ทาเตน  เทคนิคการแสดง  

ปฏิบัติทารํา   ทาเตน    

Principles of creating steps of Ram, dance, 

performance and design of Choreography. 

 

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒  นาฏประดิษฐ   ๓(๒-๒-๕) 

 Choreography 

  สืบคนวิเคราะห เรียนรู ความรูท่ัวไป แนวคิด องคประกอบ

การแสดง    ศึกษาตัวอยางงานนาฏยประดิษฐของบูรพาจารย สรางสรรคงาน

ดานการแสดง และนําเสนอออกมาในรูปแบบของการแสดง 

  Search, analyze, and learn general knowledge, 

concepts, and elements of performances studies of work examples 

of inventor teachers, creative work in acting and presented in the 

form of performances 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๒๑๐๕ องคประกอบการสรางละครและงานบนเวที ๒(๑-๒-๓) 

(Fundamental Play Production and Stagecraft) 

องคประกอบ เทคนิคการสรางละคร หนาท่ีของบุคลากร  

ความสัมพันธขององคประกอบกับการสรางละคร และศิลปะเก่ียวกับ

องคประกอบของเวทีแบบตางๆ สรางฉากจําลอง การใชแสง  สี เสียง 

ประกอบการแสดง และปฏิบัติงานบนเวที 

   Elements, techniques for creating drama, 

individual duties, relationships among elements of drama 

production and arts regarding elements of stage performance, 

creating scene, using light and sounds for performance and 

roles of working on the stage. 

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒  องคประกอบของการสรางละครและงานบนเวที ๓(๒-๒-๕) 

Fundamental Play Production and Stagecraft 

องคประกอบ เทคนิคการสรางละคร หนาท่ีของบุคลากร  

ความสัมพันธขององคประกอบกับการสรางละคร และศิลปะเ ก่ียวกับ

องคประกอบของเวทีแบบตางๆ สรางฉากจําลอง การใชแสง  สี เสียง 

ประกอบการแสดง และปฏิบัติงานบนเวที 

   Elements, techniques for creating drama, 

individual duties, relationships among elements of drama 

production and arts regarding elements of stage performance, 

creating scene, using light and sounds for performance and roles of 

working on the stage. 

เปลี่ยนรหัสวิชา  จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 ๑๔๔๒๑๐๓ ออกแบบเคร่ืองแตงกาย  ๒(๑-๒-๓) 

(Costume Design) 

ความรู เ บ้ืองตนเ ก่ียวกับหลักการออกแบบ  และ

ความสําคัญของเครื่องแตงกาย  ฝกออกแบบเครื่องแตงกายในประเภทตางๆ 

Fundamental knowledge of principles of 

design and importance of costume,  

practicing designing different types of costumes. 

 

  

 ๑๔๔๓๑๐๕ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา  ๓(๒-๒-๕) 

(Variety Show) 

ความหมาย ความสําคัญ หลักการจัด วิพิธ ทัศนา  

องคประกอบในการจัดการแสดง  ปฏิบัติการจัดการแสดงวิพิธทัศนา  

   Definition  importance, principles of variety 

show, elements of variety show, performing variety show. 

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงวิพิธทัศนา  ๓(๒-๒-๕) 

 Variety Shows 

  ความหมาย ความสําคัญ และหลักการจัดวิพิธทัศนา  

องคประกอบในการจัดการแสดงและปฏิบัติการจัดการแสดงวิพิธทัศนานําสู

สาธารณชน  

  Meaning, significance and principles of organizing 

variety shows, elements in organizing performances and performing 

various shows to the public. 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๔๑๐๓ วิจัยดานนาฏศิลป   ๓(๒-๒-๕) 

(Dramatic Arts Research) 

แนวคิด  จุดมุงหมาย  วิธีดําเนินการ การวิเคราะหและ

การสรุปผลการศึกษาคนควา  จัดทําคูมือประกอบการแสดง พรอมบันทึกวีดิ

ทัศนทารํา และนําเสนอเปนรายงานการวิจัย  

   Concepts, objectives, processes, analysis and 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒  การวิจัยดานนาฏศิลป  ๓(๒-๒-๕) 

 Dance Research 

  ระเบียบวิธีวิจัย  แนวคิด  จุดมุงหมาย  วิธีดําเนินการ  การ

วิเคราะห  สังเคราะห  และสรุปผลการศึกษาคนควา  และนําเสนอเปนรายงาน

การวิจัยพรอมวีดีทัศนบันทึกทารํา 

Research methodology, concepts, purposes, 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๕๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

conclusion of the study, writing performance manual, recording 

dancing performances, steps of dance, concluding the result of 

study and presenting research report. 

methodology, analysis, synthesis and conclusion of research, and 

presenting as a research report with video recording. 

 

 ๑๔๔๑๑๐๒ ลีลาของนาฏศิลปไทย  ๒(๑-๒-๓) 

(Nature of Thai Dramatic Arts) 

กระบวนทารํา กลวิธีการรํา ทวงทํานองเพลงและจังหวะ

ท่ีใชในการรํา ฝกการรําระบํามาตรฐาน 

   Steps of dances, strategies of dances, rhythms 

of songs and Admire Thai dance movement style, practicing thai 

classical dance. 

 

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒  ระบํามาตรฐาน   ๓(๒-๒-๕) 

 Rabammartrathan Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง ลักษณะเฉพาะ

ของระบํามาตรฐาน ฝกปฏิบัติ ชุด ระบํากฤดาภินิหาร ระบําเทพบันเทิง ระบํา

ดาวดึงส   ระบํายองหงิด ระบําพรหมาสตร ระบําสี่บทโดยเลือกฝกปฏิบัติตาม

ความเหมาะสม และออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรยีน   

 

History, performance elements, characteristics of the standard 

dance practice. Practicing Krisada Abhinihan dance, Dao Daeng 

dance, Yong Ngid Brahma dance, Four-lesson dance, by choosing 

to practice as appropriate and design a plan for learning activities 

to develop learners.  

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๑๑๐๕ ดนตรีเพ่ือการละคร  ๒(๑-๒-๓) 

(Music for Drama) 

ความสําคัญของดนตรีท่ีมีบทบาทตอการแสดงท้ังในอดีต

และปจจุบัน ศึกษาประวัติ แนวคิดและผลงานของบุคคลสําคัญดานดนตรีท่ี

เก่ียวของกับการแสดง คนควา รวบรวม แสดงความคิดเห็น อภิปราย 

บรรยาย จัดกิจกรรมใหสอดคลองตามความเหมาะสม 

   Important roles of music in drama in the past 

and present, a study of conceptual idea and works of important 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๕๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

persons in field of music about performance, researching, 

collecting, giving opinion and discussing the ideas organize 

activities accordingly. 

 

 

 ๑๔๔๑๑๐๖ วรรณคดีการละคร   ๒(๑-๒-๓) 

(Thai Dramatic Literature) 

ความรูดานวรรณคดีท่ีนํามาใชในการแสดงละครของ

ไทย สมัยอยุธยาถึงปจจุบัน วิเคราะหอภิปราย องคประกอบตางๆ คุณคา

ทางวรรณคดีตอวงการละคร และวิเคราะหวรรณกรรมของไทย 

        Literature  Knowledge  used in Thai dramas 

since Ayutthaya period up to present, analyzing and discussing 

about different types of artwork elements and literature  values 

in Thai Drama and analyzing thai literature.  

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒  วรรณคดีการละคร   ๓(๒-๒-๕) 

Thai Dramatic Literature 

ความรูดานวรรณคดีท่ีนํามาใชในการแสดงละครของไทย 

สมัยอยุธยาถึงปจจุบัน วิเคราะหอภิปราย องคประกอบตางๆ คุณคาทาง

วรรณคดีตอวงการละคร และวิเคราะหวรรณกรรมของไทย 

        Literature  Knowledge  used in Thai dramas since 

Ayutthaya period up to present, analyzing and discussing about 

different types of artwork elements and literature  values in Thai 

Drama and analyzing thai literature. 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

 ๑๔๔๑๑๐๘ นาฏ ศิ ล ป แ ล ะดน ต รี ใ นหลั ก สู ต รป ระ ถมแล ะ

มัธยมศึกษา  ๒(๑-๒-๓) 

(Performing Arts in Elementary School and 

Secondary School) 

ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับนาฏศิลปและดนตรี ประวัติความ

เปนมา  รูปแบบการแสดงในระดับประถมและมัธยมศึกษา ฝกปฏิบัติ

นาฏศิลปและดนตรีในหลักสูตร 

   Basic knowledge about performing arts and 

music, background, types of performances at elementary and 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๕๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

secondary school levels including practicing performing arts and 

music according to the curriculum. 

 ๑๔๔๒๑๐๑ ระบําโบราณคดี   ๒(๑-๒-๓) 

  (Ancient Thai Performing) 

           ประวัติความเปนมาของระบําโบราณคดี รูปแบบและ

องคประกอบของการแสดง ฝกปฎิบัติระบําโบราณคดี  

Historical background of  ancient thai 

performing, forms and components of performing arts, 

practicing Rabam Boranakadee thai classical Dance. 

                                                   

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคดี   ๓(๒-๒-๕) 

 Archaeology Dance 

  ประวัติความเปนมา องคประกอบการแสดง ฝกปฏิบัติระบํา

โบราณคดีชุด ระบําทวารวดี   ระบําศรีวิชัย ระบําสุโขทัย ระบําลพบุรี ระบํา

เชียงแสนและออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน  

  History, performance elements, practicing 

archeological dance of Dvaravati dance, Sriwichai dance, Sukhothai 

dance, Lop Buri dance, Chiang Saen dance, and design of learning 

activity plan for student development. 

เปลี่ยนรหัสวิชา จํานวน

หนวยกิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๒๑๐๘ นาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก ๒(๑-๒-๓) 

(Drama and Music for Children) 

ความหมายและความสําคัญของนาฏศิลปและดนตรี

สําหรับเด็ก พัฒนาการและความตองการ ลักษณะกิจกรรมของเด็กในวัย

ตางๆ  โครงสรางหลักการเขียนบทละครสําหรับเด็ก หลักการจัดนาฏศิลป

และดนตรีสําหรับเด็ก ฝกความคิดริเริ่มสรางสรรคและประดิษฐทารํา แตง

เรื่องสั้น และการเขียนบทละครและดนตรีสําหรับเด็ก  การเขียนบทให

สัมพันธกับวิชาตางๆ ตามหลักสูตร 

   Definition and importance of Thai performing 

arts and Music for children, development and needs, activities 

for children in different ages,  structure of playwriting for 

children, principles performing arts and Music for children, 

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒  นาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก ๓(๒-๒-๕) 

Drama and Music for Children 

ความหมายและความสําคัญของนาฏศิลปและดนตรีสําหรับ

เด็ก พัฒนาการและความตองการ ลักษณะกิจกรรมของเด็กในวัยตางๆ  

โครงสรางหลักการเขียนบทละครสําหรับเด็ก หลักการจัดนาฏศิลปและดนตรี

สําหรับเด็ก ฝกความคิดริเริ่มสรางสรรคและประดษิฐทารํา แตงเรื่องสั้น และการ

เขียนบทละครและดนตรีสําหรับเด็ก  การเขียนบทใหสัมพันธกับวิชาตางๆ ตาม

หลักสูตร 

   Definition and importance of Thai performing arts 

and Music for children, development and needs, activities for 

children in different ages,  structure of playwriting for children, 

principles performing arts and Music for children, practicing creative 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 



๑๕๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

practicing creative thinking skill and creating dances, writing 

short stories and playwriting for children including how to write 

a play that links to the other subject contents in the 

curriculum. 

 

thinking skill and creating dances, writing short stories and 

playwriting for children including how to write a play that links to 

the other subject contents in the curriculum. 

 

 ๑๔๔๓๑๐๔ การแสดงเปนชุดเปนตอน  ๒(๑-๒-๓) 

(Thai Classical Dance) 

ประวัติความเปนมา องคประกอบในการแสดง  ฝก

ปฏิบัติการแสดงเปนชุดเปนตอน  

   Historical background, elements in performing, 

and practicing occasions of performances. 

 

 

  

 ๑๔๔๓๑๐๖ เทคโนโลยีเพ่ือการแสดง  ๒(๑-๒-๓) 

(Technology for Performance) 

ประเภทของเทคโนโลยี สํ าหรั บศิ ลปะการแสดง 

ลักษณะเฉพาะ  คุณสมบัติ และปฏิบัติการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือการแสดง 

Types of technologies for performance, 

characteristics, qualifications and practicing using computer  

program for performance. 

  

 ๑๔๔๓๑๐๗ นาฏศิลปอาเซียน   ๒(๑-๒-๓) 

(ASEAN Performing Arts) 

ความรูพ้ืนฐาน ประวัติความเปนมาของนาฏศิลปใน

  



๑๖๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  หนาท่ี การปฏิสัมพันธ  รูปแบบการแสดง 

และฝกปฎิบัติใหสอดคลองตามความเหมาะสม         

Basic Knowledge and historical background of 

Performing arts in Southeast Asia, roles and interactions, 

formats of performances and  organize activities accordingly. 

 ๑๔๔๓๑๐๘ ดนตรีและนาฏศิลปบูรณาการ ๒(๑-๒-๓) 

(Apply Performing Arts and Music) 

   รูปแบบการนําทฤษฎีนาฏศิลปและดนตร ี บูรณาการกับ

กลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ ตามหลักสูตร และจัดกิจกรรมใหสอดคลองตาม

ความเหมาะสม   

   Applying theoretical knowledge of performing 

arts and music into different subjects in the curriculum organize 

activities accordingly . 

 

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒  นาฏศิลปบูรณาการ   ๓(๒-๒-๕) 

Apply Performing Arts 

   รูปแบบการนําทฤษฎีนาฏศิลป บูรณาการกับกลุมสาระการ

เรียนรูอ่ืนๆ ตามหลักสูตร และจัดกิจกรรมใหสอดคลองตามความเหมาะสม 

  Applying theoretical knowledge of performing arts 

into different subjects in the curriculum organize activities 

accordingly . 

 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๔๑๐๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการละคร๒(๑-๒-๓) 

(Classical Play Analysis and Criticism) 

ศึกษารูปแบบการแสดงของไทยและสากลท้ังในอดีตและ

ปจจุบัน วิเคราะห วิจารณ เปรียบเทียบ อภิปรายลักษณะของการละครไทย  

   A study of Thai and western performance in 

the past and present, analyzing, criticizing, comparing Thai 

drama. 

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒ หลักการวิเคราะหและวิจารณการแสดง ๓(๒-๒-๕) 

 Acting Plays Criticism 

 รูปแบบ องคประกอบการแสดง การแสดงละครไทยและละคร

รวมสมัยท้ังในอดีตและปจจุบันวิเคราะหวิจารณอภิปรายลักษณะของการแสดง  

  Formats, elements of performance, Thai drama 

and contemporary drama performances, both past and present, 

analysis, critiques, discussion of the nature of performance. 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

 ๑๔๔๔๑๐๔ นาฏศิลปตะวันออก - ตะวันตก ๒(๑-๒-๓) 

(Oriental and Western Dramatic Arts) 

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒  นาฏศิลปเปรียบเทียบ  ๓(๒-๒-๕) 

 Comparative Dance 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย



๑๖๑ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

ประวัติความเปนมา รูปแบบและวิธีการแสดงในประเทศ

ตะวันออก-ตะวันตก อียิปตโบราณ  ยุคคลาสสิค ยุคกลาง ยุคฟนฟู ศตวรรษ

ท่ี ๑๗ ศตวรรษท่ี ๑๘  ศตวรรษท่ี ๑๙ ศตวรรษท่ี ๒๐ และศตวรรษท่ี ๒๑ 

วิเคราะห อภิปราย และฝกปฏิบัติใหสอดคลองตามความเหมาะสม 

   Historical background, formats and processes 

of performances in Eastern-Western countries, Ancient Egypt, 

Classical age, middle age, renaissance, ๑๗th century, ๑๘th 

century, ๑๙th century,  ๒๐th century, and ๒๑th century, 

analyzing  discussing the regarded issues and Organize activities 

accordingly . 

 

 ความรูพ้ืนฐาน ประวัติความเปนมาของนาฏศิลปตะวันออก 

ตะวันตก และนาฏศลิปอาเซยีน  วิเคราะห เปรียบเทียบองคประกอบของการ

แสดง หนาท่ี  การปฏสิัมพันธ  รูปแบบการแสดง ฝกปฏิบัติใหสอดคลองตาม

ความเหมาะสมรวมท้ังและออกแบบแผนการจดักิจกรรมการเรยีนรู เพ่ือพัฒนา

ผูเรยีน  

  Basic knowledge, history of Eastern and Western 

dance, ASEAN dance, comparative analysis of elements of acting, 

roles, interaction, show style, practice to be consistent as 

appropriate, as well as designing a learning activity plan to develop 

learners.  

 

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๒๑๑๑ การแสดง   ๒(๑-๒-๓) 

 (Acting) 

หลักการแสดง อารมณการแสดง  ฝกปฏิบัติการแสดง

ตามบทละคร 

   Principles of expressing feeling in acting, practicing 

acting the roles in drama or plays. 

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๑๑๐๙ การเคลื่อนไหวบนเวที  ๒(๑-๒-๓) 

(Stage Movement) 

การเคลื่อนไหวบนเวที การใชภาษากายสื่อความหมาย 

การเคลื่อนไหวท่ีบงถึงนิสัย ฐานะทางสังคม ยุคสมัยของตัวละคร 

   Movement on the stage, expressing music 

meanings through performances, movements or verbal 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๖๒ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

languages identifying habits, ranks in society and periods of the 

characters. 

 ๑๔๔๒๑๐๙ การแตงกายและแตงหนา  ๒(๑-๒-๓) 

(Character Costume and Make-up) 

ประวัติความเปนมาของการแตงกาย และแตงหนาใน

สมัยตางๆ วิธีการแตงกายละคร ลักษณะการแตงหนา ฝกการแตงกาย 

วิธีการแตงหนา สรางสรรคผลงานและประดิษฐเครื่องแตงกาย  

   Historical background of costume and make up 

in different periods, dressing costumes for dance show, 

costume making up and practice making up, creating works and 

designing costumes. 

 

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒  การออกแบบเคร่ืองแตงกายและแตงหนา๓(๒-๒-๕) 

 Costume Design and Make – up 

   ประวัติความเปนมา  ความสําคัญ  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ

หลักการออกแบบเครื่องแตงกาย  การแตงหนาในสมัยตาง ๆ วิธีการแตงกาย

ละครไทย  ลักษณะ การแตงหนา  ฝกการแตงกายละครไทย  แตงหนารูปแบบ

ตาง ๆ  สรางสรรคผลงาน  การประดิษฐเครื่องแตงกาย  

 History, importance, basic knowledge of costume 

design principles, make-up in various times, Thai drama dressing, 

and makeup styles. Practicing Thai drama dress and various make-

up styles, creating works and costume fabrication. 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 

 ๑๔๔๒๑๑๐ การขับรองและการแสดง  ๒(๑-๒-๓) 

(Singing and Performances) 

ความหมายลักษณะของเพลงในการแสดงประเภทตางๆ 

เทคนิคการใชเสียงใหถูกตองในการแสดงแตละประเภท 

   Meaning of songs in different types of 

performances, techniques of using sounds in different types of 

performances. 

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๒๑๑๒ ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคัญในเร่ืองรามเกียรต์ิ  

๒(๑-๒-๓) (Characters and Places in Ramkian) 

                 ประวัติตัวละคร เรื่องรามเกียรติ์ สถานท่ีสําคัญในเรื่อง

รามเกียรติ์ พงศวดารตางๆในเรื่องรามเกียรติโ์ดยละเอียด และจัดกิจกรรมให

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒  ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคัญในเร่ืองรามเกียรต์ิ 

๓(๒-๒-๕) Characters and Places in Ramkian 

                 ประวัติตัวละคร เรื่องรามเกียรติ์ สถานท่ีสําคัญในเรื่อง

รามเกียรติ์ พงศวดารตางๆในเรื่องรามเกียรติ์โดยละเอียด และจัดกิจกรรมให

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 



๑๖๓ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

สอดคลองตามความเหมาะสม 

   Historical background of characters in the epic 

Ramayana, important places in Ramayana, legends of Ramayana 

in detail and Organize activities accordingly. 

 

สอดคลองตามความเหมาะสม 

   Historical background of characters in the epic 

Ramayana, important places in Ramayana, legends of Ramayana in 

detail and Organize activities accordingly.  

 ๑๔๔๓๑๐๙ การแสดงหุน   ๒(๑-๒-๓) 

(Puppetry) 

ความหมาย ขอบเขต ประเภท และประโยชนของหุน  

สรางหุนชนิดตางๆ เทคนิคการเขียนบท  การเชิดหุน  การสรางฉาก-อุปกรณ 

การพากยและการจัดการแสดง 

   Meaning of puppetry, limitation, genres and 

advantages of puppetry, creating different types of puppets, 

techniques of playwriting, performing puppets, creating scenes 

and materials, voice-over narration and producing performance. 

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๓๑๑๑ การเขียนบทละครสําหรับเด็ก         ๒(๑-๒-๓)        

(Playwriting for Children) 

ความรูพ้ืนฐานในการเขียนบทละครสําหรับเด็ก คนควา

งานเขียน  สรางสรรคงานทางศิลปะ ดัดแปลงบทละครใหเหมาะสม  ฝก

เขียนภาพ เรื่องสั้น และฝกการเขียนบทละคร 

   Basic knowledge about playwriting for children, 

researching for writing works, creating artworks, adapting plays 

with appropriateness, practicing drawing pictures and writing 

short stories. 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๖๔ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 ๑๔๔๓๑๑๒ นาฏศิลปสมัยใหม   ๒(๑-๒-๓) 

(Contemporary Performance) 

ประวัติความเปนมา  หลักการ  องคประกอบและอิทธิพลท่ี

มีตอพัฒนาการของนาฏศิลปสมัยใหม  และปฏิบัตินาฏศิลปสมัยใหม 

   Historical background, principles, elements and 

factors influencing development of contemporary Thai 

performance and performing contemporary performanc.  

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๓๑๑๓ ทฤษฎี เทคนิควิทยุโทรทัศน  ๒(๑-๒-๓) 

(Television Theories and Techniques) 

ทฤษฎี เทคนิค และรูปแบบ การจัดการเทคนิควิทยุ 

โทรทัศนชนิดตางๆ เขียนบทรายการสารคดี การประชาสัมพันธ เขียน Story 

board ตัดตอรายการ และแสดงละครวิทยุโทรทัศนตามความเหมาะสม 

  Theories, techniques and patterns of Radio 

and Television programs, writing documentary program scripts, 

public relation practice, writing story board, editing the TV 

program and performing dramas broadcasted on Radio and 

Television. 

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๔๑๐๕ ทั กษะ กา รป ระ ดิษ ฐ น าฏ ศิ ลป พ้ื น เมื อ ง อี ส าน

สรางสรรค ๒(๑-๒-๓)  

  (Skills in Creating NativeDancing) 

วิเคราะหแนวคิดรูปแบบการแสดง นาฏศิลปพ้ืนเมือง

อีสาน สรางสรรคการแสดงนาฏศิลปพ้ืนเมือง 

   Analyzing conceptual idea of Isan Folk 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๖๕ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

performances, creating simple folk performance. 

 ๑๔๔๔๑๐๖ การออกแบบเพลงดนตรีและการขับรองเพ่ือการแสดง  

๒(๑-๒-๓)  

  (Song and Music Designing for Performance) 

องคประกอบของดนตรี  เอกลักษณของเพลงในการแสดง

ประเภทตางๆ หลักการขับรอง เทคนิคการตัดตอเพลง และออกแบบเพลง

ประกอบการแสดง                   

   Elements of music, unique characteristic of 

songs for different types of performances, vocal principles, song 

editing techniques and designing songs for performance. 

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒  การออกแบบเพลงดนตรีและการขับรองเพ่ือการแสดง  

๓(๒-๒-๕)  

  Song and Music Designing for Performance 

องคประกอบของดนตรี  เอกลักษณของเพลงในการแสดง

ประเภทตางๆ หลักการขับรอง เทคนิคการตัดตอเพลง และออกแบบเพลง

ประกอบการแสดง                   

   Elements of music, unique characteristic of songs 

for different types of performances, vocal principles, song editing 

techniques and designing songs for performance.  

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

 ๑๔๔๔๑๐๗ การอานตีความบทละคร  ๒(๑-๒-๓) 

(Oral Interpretation) 

 หลักทฤษฎีการอานตีความ อานบทความละครในเชิง

ตีความ และแสดงออกโดยการใชเสียงและทาทาง  เนนการวิเคราะหตัว

ละครในเชิงจิตวิทยา 

   Theory of Reading for interpretation, reading 

and interpreting play scripts, and performing verbally and 

acting, focusing on analyzing the characters in Psychological 

terms. 

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๖๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 ๑๔๔๔๖๐๑ การจัดการเรียนรูวิชานาฏศิลป ๑    ๓(๒-๒-๕) 

(Instructional Methodology and Management 

in Dramatic Arts ๑) 

ศึกษาวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมวิชาเฉพาะ

ระดับประถมศึกษา ศึกษาเอกสารประกอบหลักสตูร จิตวิทยาการเรียนรูและ

จิตวิทยาพัฒนาการของเด็กระดับประถมศึกษา รูปแบบการสอน  วิธีสอน 

และเทคนิคการสอน  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมวิชาเฉพาะ 

การพัฒนาสื่อและแหลงการเรียนรู การใชเทคโนโลยี การวัดผลประเมินผล

การเรียนรู การวางแผนการจัดการเรียนรู และฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูใน

สถานการณจําลองและสถานการณจริง 

    Simplify writing elementary school dramatic 

arts course related document by “instructional methodology 

and management in dramatic arts ๑” theory that included 

elementary school children learning psychology, elementary 

school children development psychology, teaching style, 

applying technology in education, assessment for learning and 

course management. Practice teaching in simulate class and 

real class. 

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒  การจัดการเรียนนาฏศิลปในหลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

๓(๒-๒-๕)   

  Performing Arts in Elementary School and 

Secondary School 

  วิ เคราะหหลักสูตรสถานศึกษาในกลุม วิชานาฏศิลป

ระดับประถมและมัธยมศึกษา ศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตร จิตวิทยาการ

เรียนรูและจิตวิทยาพัฒนาการของเด็กประถมและมัธยมศึกษา รูปแบบการสอน 

วิธีสอนและเทคนิคการสอนแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมวิชาเฉพาะ 

การพัฒนาสื่อและแหลงการเรียนรูการใชเทคโนโลยีการวัดผลประเมินผลการ

เรียนรูการวางแผนการจัดการเรียนรูแนวโนมของการจัดการเรียนรูและการ

พัฒนาการเรียนรูโดยใชการวิจัย การฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูในสถานการณ

จําลองและสถานการณจริง  

  Analyze the curriculum of schools in elementary 

and secondary dance arts, study course documentation, learning 

psychology and developmental psychology of primary and 

secondary children, teaching styles, teaching methods and teaching 

techniques, guidelines for organizing learning activities in specific 

subjects, media development and learning resources, use of 

technology, learning assessment and evaluation, planning learning 

management, trends in learning management and learning 

development using research, practice in learning management in 

simulated situations and real situations. 

รวมสองวิชาเปนหน่ึงวิชา 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา และคาํอธิบาย

รายวิชา 



๑๖๗ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

 ๑๔๔๔๖๐๒ การจัดการเรียนรูวิชานาฏศิลป ๒         ๓(๒-๒-๕) 

(Instructional Methodology and Management 

in Dramatic Arts ๒) 

ศึกษา  วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมวิชาระดับ

มัธยมศึกษาศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตร จิตวิทยาการเรียนรูและ

จิตวิทยาพัฒนาการของเด็กระดับมัธยมศึกษา รูปแบบการสอน วิธี

สอน  และเทคนิคการสอน  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมวิชา

เฉพาะ การพัฒนาสื่อและแหลงการเรียนรู  การใชเทคโนโลยี  การวัดผล

ประเมินผลการเรียนรู  การวางแผนการจัดการเรียนรู  แนวโนมของการ

จัดการเรียนรูและการพัฒนาการเรียนรูโดยใชการวิจัย การฝกปฏิบัติการ

จัดการเรียนรูในสถานการณจําลองและสถานการณจริง 

Simplify writing secondary school dramatic arts 

course related document by “instructional methodology and 

management in dramatic arts ๒” theory that included 

secondary school children learning psychology, secondary 

school children development psychology, teaching style, 

applying technology in education, assessment for learning and 

course management. Practice teaching in simulate class and 

real class. 

 

 

 ๑๔๔๑๑๑๐ การดนตรีและการแสดงของไทย ๒(๑-๒-๓) 

  (Thai Preforming Arts and Thai Music) 

ศึกษาความรูเกี่ยวกับการแสดงบนเวทีการจัดการท่ี

 วิชาท่ีตัดออก 



๑๖๘ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

เก่ียวกับการแสดง แสง สี เสียง ฉาก การนําดนตรีมาใชประกอบการแสดง

ประเภทตางๆ การจัดการแสดงใหเหมาะสมและเกิดความสัมพันธระหวาง

ดนตรี วรรณศิลปและนาฏศิลป   

  Discover performance stage management : 

lighting direction,sound direction,stage background,focusing on 

music application on performance in variety and performance 

management that balance music, literature and performing arts. 

 ๑๔๔๓๑๑๐ ละครสรางสรรค   ๒(๑-๒-๓) 

(Creative Drama) 

ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับละคร  ในนาฏศิลปไทยและนาฏศิลป

สากล สรางสรรคผลงานการละคร และคุณคาของการแสดงกับศิลปะการแสดง

ท่ีสรางสรรค 

 Fundamental knowledge of drama in Thai and 

Western performing arts fields, creating dramas and values of 

creative performance and performing arts. 

 วิชาท่ีตัดออก 

 ๑๔๔๔๑๐๘ การออกแบบและพัฒนาสื่อการสอนสําหรับครู

นาฏศิลป ๒(๑-๒-๓) Development Instruction Media for 

Dramatic Art Teacher 

  ศึกษาความหมาย ประเภทและประโยชนของสื่อการ

สอนนาฏศิลป การเลือกใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา การ

วิเคราะหเน้ือหา พัฒนาสื่อการสอน ฝกปฏิบัติการสรางสื่อการสอนให

เหมาะสมกับเน้ือหาวิชานาฏศิลป 

  Definition, types, and benefits of dramatic art 

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

 Design Technology for Dance 

  ความหมาย ประเภทและประโยชนของสื่อการสอน

นาฏศิลป  การเลือกใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา การวิเคราะห

เน้ือหา การออกแบบ การพัฒนา การเผยแพร การสืบคนขอมลูทางดานการ

แสดง และการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือการสรางสื่อ  

  Meaning, types and benefits of dance teaching 

media, selection of teaching materials that are appropriate for the 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือ

รายวิชา จํานวนหนวย

กิต และคําอธิบาย

รายวิชา 



๑๖๙ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

teaching materials; the appropriate selection of teaching 

materials for the subjects, content analysis, practice of the 

creation and efficiency validation of dramatic art  teaching 

materials. 

subject matter, content analysis, design, development, 

dissemination and searching performances information, and using 

computer programs for media creation. 

 

 ๑๔๔๔๑๐๙ เพลงในหลักสูตรประถมและมัธยมศึกษา  ๒(๑-๒-๓) 

  (Performance of Thai Vocal Music in 

Curriculum of Elementary Schools and Secondary School) 

ขับรองเพลงไทยและเพลงอ่ืนๆท่ีใชในการประกอบการ

แสดงเหมาะสม ในระดับประถมและมัธยมศึกษา 

   Classical Thai music vocal for Performance in 

Elementary curriculum  and Secondary curriculum. 

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒  เพลงในหลักสูตรประถมและมัธยมศึกษา  ๓(๒-๒-๕) 

  Performance of Thai Vocal Music in Curriculum 

of Elementary Schools and Secondary School 

ขับรองเพลงไทยและเพลงอ่ืนๆท่ีใชในการประกอบการแสดง

เหมาะสม ในระดับประถมและมัธยมศึกษา 

   Classical Thai music vocal for Performance in 

Elementary curriculum  and Secondary curriculum. 

เปลี่ยนรหัสวิชา และ

จํานวนหนวยกิต 

  ๑๔๔๓๓๐๖-๖๒  การบริหารจัดการแสดงนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) 

Management for Performance   

 บริหารจดัการ การเขียนโครงการการแสดงนาฏศิลป 

บทบาทหนาท่ีและบุคคลท่ีเก่ียวของกับการแสดง การจดังบประมาณ บทบาท

ของงานนาฏศิลปในเชิงพานิชย การดําเนินธุรกิจดานนาฏศลิป และกฎหมายท่ี

เก่ียวของ  

  Management, writing of performing arts projects, 

roles, duties and individuals involved in the performance, 

budgeting, the role of commercial dance, performing a dance 

business, and related laws. 

 

 

รายวิชาใหมหลักสูตร 

๒๕๖๒ 



๑๗๐ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (เดิม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา (ใหม) หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ สิ่งท่ีปรับปรุง 

  ๑๔๔๔๓๐๒-๖๒ สัมมนาทางดานนาฏศิลป  ๓(๒-๒-๕) 

Seminar for Dance  

  ศึกษากระบวนการ  ข้ันตอนการจัดสัมมนา  รูปแบบ  และ

จัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการทางดานนาฏศิลป เพ่ือสรางกระบวนการคนหา องค

ความรูดานนาฏศิลปในเรื่องท่ีสนใจ  

Study the process, procedures for organizing seminars, formats, and 

organizing academic seminars on dance to create searching 

process, dramatic knowledge in the subjects of interest. 

รายวิชาใหมหลักสูตร 

๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๒ 
 

 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. ๒๕๕๕ 

---------------------------------------- 

  โดยเปนการเห็นสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

เพ่ือใหการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีเปนไปโดยสอดคลองกับสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง และเหมาะสมกับการ

บริหารการจัดการศึกษาในปจจุบัน  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และ (๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย พ.ศ. ๒๕๔๗ 

และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ในคราวประชุมท่ี ๓/๒๕๕๕ เม่ือวันศุกรท่ี ๒๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ จึงเห็นชอบ

ใหตราขอบังคับไว ดังนี้  

  ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

๒๕๕๕ ”  

  ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชสําหรับการจัดการศึกษาแกนักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาคพิเศษตามหลักสูตร

ปริญญาตรี ท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๕ เปนตนไป  

  ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่งหรือประกาศอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน  

  ขอ ๔ ในขอบังคับนี้  

“มหาวิทยาลัย”  หมายถึง   มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

“อธิการบดี”   หมายถึง   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

“สภามหาวิทยาลัย”  หมายถึง   สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

   “นักศึกษาภาคปกติ”  หมายถึง   นักศึกษาท่ี ศึกษาเต็มเวลาในวันทําการปกติของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

   “นักศึกษาภาคพิเศษ”  หมายถึง   นักศึกษาท่ีศึกษาตามโครงการการจัดการศึกษาอ่ืน

นอกจากนักศึกษาภาคปกติ ถึงแมจะศึกษาในวันทําการปกติก็ตาม  

   “หลักสูตร”   หมายถึง   หลักสูตรท่ีใชในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย  

ขอ ๕ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกประกาศ คําสั่ง หลักเกณฑและวิธีการ

เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้  

            /หมวด ๑... 



๑๗๓ 
 

หมวด ๑ 

คุณสมบัติของผูเขาศึกษาและวิธีการรับเขาศึกษา 

--------------------------------- 

ขอ ๖ คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

๖.๑ สําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาข้ึนไป  

๖.๒ ตองไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคท่ีสังคมรังเกียจอันเปนอุปสรรคตอการศึกษา  

๖.๓ ไมถูกคัดชื่อออกหรือถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใดๆ เพราะประพฤติเสื่อมเสีย  

๖.๔ มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามขอกําหนดของหลักสูตร  

ขอ ๗ วิธีการรับเขาศึกษา มหาวิทยาลัยจะรับผูท่ีมีคุณสมบัติตามขอ ๖ เขาศึกษาทุกระบบการศึกษาซ่ึงอาจใช

วิธีการสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก หรือวิธีการอ่ืนใด ท้ังนี้ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย  

หมวด ๒ 

การรายงานตัวเปนนักศึกษา 

--------------------------------- 

ขอ ๘ การรายงานตัวเปนนักศึกษา  

   ๘.๑ ผูท่ีสอบคัดเลือกได หรือผูท่ีไดรับการคัดเลือก หรือผูท่ีไดรับการอนุมัติใหยายมาจาก

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน หรือผูท่ีรับการอนุมัติใหเขาศึกษาตอจะตองไปรายงานตัวเพ่ือข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาตามท่ี

กําหนดไวในประกาศมหาวิทยาลัย  

   ๘.๒ กรณีท่ีนักศึกษาไมไปรายงานตัว ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหถือวาสละสิทธิ์การเขาเปน

นักศึกษา เวนแตไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยเปนรายๆ ไป  

 

  ขอ ๙ ผูท่ีผานการคัดเลือกเขาศึกษาจะมีสภาพเปนนักศึกษาเม่ือไดข้ึนทะเบียนและชําระเงินคาลงทะเบียน

เรียนและคาธรรมเนียมตามประกาศของมหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว พรอมท้ังตองนําสงหลักฐาน การสําเร็จการศึกษา

และหลักฐานอ่ืนๆ ตามวัน เวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

หมวด ๓ 

การรับยายนักศึกษา 

--------------------------------- 

ขอ ๑๐ เกณฑการรับยายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน เขาศึกษาในมหาวิทยาลัย  

   ๑๐.๑ มหาวิทยาลัยอาจรับยายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนซ่ึงสภามหาวิทยาลัยรับรอง ท้ังนี้

ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย  

   ๑๐.๒ คุณสมบัติของผูขอยายมาเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  

    ๑๐.๒.๑ มีคุณสมบัติท่ีกําหนดไวตามขอ ๖  

    ๑๐.๒.๒ ไดศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาเดิมมาแลวไมนอยกวาหนึ่งภาคการศึกษา และมีผล

การเรียนเฉลี่ยไมนอยกวา ๒.๐๐  

         /๑๐.๓ การเทียบโอน...   



๑๗๔ 
 

   ๑๐.๓ การเทียบโอนหนวยกิตและผลการเรียนใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวย

การเทียบโอนผลการเรียน  

 

หมวด ๔ 

การเขาศึกษาเพ่ือรับปริญญาตรีท่ีสอง 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๑ การเขาศึกษาเพ่ือรับปริญญาตรีท่ีสอง  

   ๑๑.๑ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยหรือจากสถาบันอุดมศึกษา

อ่ืนมาแลว อาจขอเขาศึกษาตอปริญญาตรีสาขาอ่ืนเปนการเพ่ิมเติมไดแตตองเปนผูมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในขอ ๖  

   ๑๑.๒ ใหผูประสงคจะเขาศึกษายื่นใบสมัครตอมหาวิทยาลัยกอนเปดภาคการศึกษาตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด  

   ๑๑.๓ การเทียบโอนผลการเรียนใหดําเนินการเทียบโอนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวย

การเทียบโอนผลการเรียน  

 

หมวด ๕ 

ระบบการจัดการศึกษาและการจัดหลักสูตร 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๒ ระบบการจัดการศึกษา  

   ๑๒.๑ มหาวิทยาลัยใชระบบทวิภาคโดย ๑ ปการศึกษาแบงออกเปน ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห มหาวิทยาลัยอาจเปดภาคฤดูรอนและใชระยะเวลาเรียนไม

นอยกวา ๘ สัปดาหโดยจัดชั่วโมงเรียนของแตละรายวิชาเทากับสองเทาของภาคการศึกษาปกติ สําหรับการจัด

การศึกษาใหนักศึกษาภาคพิเศษในภาคฤดูรอนใหนับเปน ๑ ภาคการศึกษาปกติ  

   ๑๒.๒ การคิดหนวยกิตของแตละรายวิชา ใหถือเกณฑดังนี้  

    ๑๒.๒.๑ รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๕ ชั่วโมง

ตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค  

    ๑๒.๒.๒ รายวิชาภาคปฎิบัติท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมง ตอภาค

การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค  

    ๑๒.๒.๓ การฝกงานหรือการฝกภาคสนามท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาค

การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค  

    ๑๒.๒.๔ การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทํา

โครงงานหรือกิจกรรมนั้นๆ ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค  

 

 

   /ขอ ๑๓...  



๑๗๕ 
 

  ขอ ๑๓ การจัดหลักสูตร  

   ๑๓.๑ โครงสรางหลักสูตรระดับปริญญาตรีของแตละสาขาวิชา ประกอบดวย  

    ๑๓.๑.๑ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึง วิชาท่ีมุงพัฒนาผูเรียน ใหมีความรอบรูอยาง

กวางขวางมีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติตนเอง ผูอ่ืนและสังคม เปนผูใฝรูสามารถคิดอยางมีเหตุผล 

สามารถใชภาษาในการติดตอสื่อสารความหมายไดดี เปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ มีคุณธรรม ตระหนักใน

คุณคาของศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต

และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี  

    ๑๓.๑.๒ หมวดวิชาเฉพาะ หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะดาน วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและ

วิชาชีพท่ีมุงหมายใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจและปฏิบัติงานได  

    ๑๓.๑.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี หมายถึง วิชาท่ีมุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ตามท่ีตนเอง

ถนัดหรือสนใจ โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาเลือกเรียนวิชาใดๆ ในหลักสูตรระดับเดียวกัน  

   ๑๓.๒ จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา  

    ๑๓.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๒๐ หนวยกิตให

ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๘ ปการศึกษาสําหรับหลักสูตรท่ีเรียนเต็มเวลาและไมเกิน ๑๒ ปการศึกษา สําหรับหลักสูตรท่ี

เรียนไมเต็มเวลา  

    ๑๓.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๕๐ หนวยกิตให

ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๐ ปการศึกษาสําหรับหลักสูตรท่ีเรียนเต็มเวลาและไมเกิน ๑๕ ปการศึกษา สําหรับหลักสูตรท่ี

เรียนไมเต็มเวลา  

หมวด ๖ 

การลงทะเบียนวิชาเรียน 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๔ นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียน เพ่ิมหรือถอนรายวิชาใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในกําหนด ๑๕ 

วัน นับแตวันท่ีเปดภาคการศึกษา  

   ๑๔.๑ การลงทะเบียนวิชาเรียนจะสมบูรณก็ตอเม่ือไดชําระคาธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

   ๑๔.๒ การศึกษาในระบบทวิภาคแบบ ๒ ภาคการศึกษาปกติตอปการศึกษา นักศึกษาสามารถ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาของแตละภาคการศึกษาปกติไดไมเกิน ๒๒ หนวยกิต และสามารถลงทะเบียนรายวิชาสําหรับ

ภาคฤดูรอนไดไมเกิน ๙ หนวยกิต  

   การศึกษาสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษแบบ ๓ ภาคการศึกษาตอปการศึกษา นักศึกษาสามารถ

ลงทะเบียนรายวิชาของแตละภาคการศึกษาไดไมเกิน ๑๕ หนวยกิต  

   กรณีนักศึกษาตองการลงทะเบียนเรียนเกินกวา ๒๒ หนวยกิต สําหรับการศึกษาในระบบทวิภาคแบบ 

๒ ภาคการศึกษาตอปการศึกษา ตามวรรคหนึ่งหรือตองการลงทะเบียนเรียนมากกวา ๑๕ หนวยกิต สําหรับการศึกษา

ของนักศึกษาภาคพิเศษแบบ ๓ ภาคการศึกษาตอปการศึกษาตามวรรคสอง ใหยื่นคํารองขออนุมัติตอมหาวิทยาลัย

ภายในระยะเวลาไมเกิน ๑๕ วัน นับแตวันเปดภาคการศึกษา  

       /๑๔.๓ การลงทะเบียน...  



๑๗๖ 
 

   ๑๔.๓ การลงทะเบียนวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษาจะไมอนุญาตใหนักศึกษา

ลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม ยกเวนกรณีท่ีมหาวิทยาลัยพิจารณาแลวเห็นสมควรอนุญาตโดยใหพิจารณาเปนราย

กรณี โดยคํานึงถึงคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน การฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา เปนสําคัญ  

   ๑๔.๔ อธิการบดีอาจใหนักศึกษาท่ีถูกถอดถอนชื่อจากทะเบียนนักศึกษาอันเนื่องจากระเบียบทาง

การเงิน กลับเขาเปนนักศึกษาใหมไดถามีเหตุผลอันสมควร โดยใหถือระยะเวลาท่ีถูกถอนชื่อนั้นเปนระยะเวลาพัก

การศึกษา ในกรณีเชนนี้นักศึกษาจะตองชําระคาธรรมเนียมขอกลับคืนสภาพการเปนนักศึกษาและคาธรรมเนียมอ่ืนๆท่ี

คางชําระเสมือนเปนผูลาพักการศึกษา  

   ๑๔.๕ ในกรณีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ระหวางสถาบันอุดมศึกษาหรือมีขอตกลงเฉพาะกรณี 

อธิการบดีอาจพิจารณาอนุมัติใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชา ท่ีเปดสอนในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนแทนการ

ลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยท้ังหมด หรือบางสวนไดหรืออาจพิจารณาอนุมัติใหลงทะเบียนรายวิชาท่ีเปดสอนใน

มหาวิทยาลัยโดยชําระคาธรรมเนียมตามระเบียบวาดวย การเก็บเงินคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยก็ได  

   ๑๔.๖ การลงทะเบียนท่ีผิดเง่ือนไขของหลักสูตรใหถือวาการลงทะเบียนนั้นตกเปนโมฆะและรายวิชา

ท่ีลงทะเบียนผิดเง่ือนไขของหลักสูตรนั้นใหไดรับสัญลักษณ W  

   ๑๔.๗ นักศึกษาอาจขอลงทะเบียนเขารวมศึกษารายวิชาใดๆเพ่ือเปนการเพ่ิมพูนความรูไดถาอาจารย

ผูสอนยินยอมเปนลายลักษณอักษรและไดยื่นหลักฐานนั้นตอมหาวิทยาลัย ท้ังนี้นักศึกษาจะตองชําระคาหนวยกิต 

รายวิชานั้นตามระเบียบวาดวยการเก็บเงินคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาและนักศึกษามีเวลาเรียนครบรอยละ 

๘๐ ของเวลาเรียนท้ังหมดจะไดรับผลการเรียนเปนสัญลักษณ Au  

 

หมวด ๗ 

การเปล่ียนแปลงรายวิชา 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๕ การเพ่ิมรายวิชา ถอนรายวิชา และยกเลิกรายวิชา  

   ๑๕.๑ การเพ่ิมรายวิชา หรือถอนรายวิชาจะกระทําไดภายในกําหนด ๑๕ วัน นับแตวันเปดภาค

การศึกษาปกติหรือภายในกําหนด ๗ วัน นับแตวันเปดภาคฤดูรอน  

   ๑๕.๒ การยกเลิกรายวิชาจะกระทําไดกอนวันเริ่มสอบปลายภาค ๗ วัน และจะไดรับการบันทึกผล

การเรียนเปนสัญลักษณ W สําหรับรายวิชาท่ียกเลิกและไมไดรับเงินคาลงทะเบียนรายวิชานั้นคืน  

   ๑๕.๓ ข้ันตอนปฏิบัติในการเพ่ิม ถอนรายวิชาและยกเลิกรายวิชาใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด  

 

 

 

 

              /หมวด ๘...  



๑๗๗ 
 

หมวด ๘ 

การลาพักการศึกษาและลาออก 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๖ การลาพักการศึกษา  

   ๑๖.๑ นักศึกษาจะขออนุญาตลาพักการศึกษาไดในกรณีตอไปนี้  

    ๑๖.๑.๑ ถูกเรียกพล ระดมพลหรือเกณฑเขารับราชการทหาร  

    ๑๖.๑.๒ ไดรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศ หรือทุนอ่ืนใดซ่ึงมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน  

    ๑๖.๑.๓ เจ็บปวย  

    ๑๖.๑.๔ ถูกคุมขังตามกฎหมาย  

    ๑๖.๑.๕ มหาวิทยาลัยสั่งใหพักการศึกษา  

    ๑๖.๑.๖ เหตุอ่ืนๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควรแตตองศึกษาในมหาวิทยาลัยมาแลวไม

นอยกวา ๑ ภาคการศึกษา  

   ๑๖.๒ นักศึกษาท่ีประสงคจะลาพักการศึกษาตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติหรือมากกวาใหยื่นใบลา

ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ท้ังนี้ตองยื่นใบลาพักการศึกษากอนวันเริ่มสอบปลายภาคการศึกษา  

   ๑๖.๓ นักศึกษาท่ีลาพักหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งพักการศึกษาตลอดหนึ่งภาคการศึกษาปกติหรือ

มากกวาจะตองชําระคาธรรมเนียมรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา  

  ขอ ๑๗ การลาออก นักศึกษาท่ีประสงคจะขอลาออกตองยื่นใบลาออกตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

หมวด ๙ 

การโอนยาย 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๘ การโอนยายสาขาวิชา  

   ๑๘.๑ การยายสาขาวิชาภายในคณะใหปฏิบัติตามเง่ือนไขของคณะ  

   ๑๘.๒ การยายสาขาวิชาไปคณะอ่ืน จะตองปฏิบัติตามเง่ือนไขดังตอไปนี้  

    ๑๘.๒.๑ นักศึกษาท่ีประสงคจะขอยายสาขาวิชาไปคณะอ่ืน จะตองไดรับความเห็นชอบจาก

อาจารยท่ีปรึกษา ประธานสาขาวิชา และคณบดีคณะเดิม และไดเรียนตามแผนการศึกษาในคณะเดิมมาแลวไมนอย

กวาหนึ่งภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกสั่งพักการศึกษา  

    ๑๘.๒.๒ การยายสาขาวิชาไปคณะอ่ืนจะตองปฏิบัติตามเง่ือนไขของสาขาวิชาและคณะท่ี

ประสงคจะขอยายไป ท้ังนี้ใหเปนไปตามเง่ือนไขท่ีคณะกําหนด  

    ๑๘.๒.๓ การยายสาขาวิชาไปคณะอ่ืนใหอยูในดุลยพินิจของสาขาวิชาและคณะ ท่ีจะรับยาย

ไปสังกัดเปนผูพิจารณาอนุมัติแลวแจงมหาวิทยาลัยทราบ  

    ๑๘.๒.๔ การยายสาขาวิชาไปคณะอ่ืนจะตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนวันเปดภาคการศึกษา  

   ๑๘.๒.๕ เม่ือนักศึกษาไดยายสาขาวิชาแลว รายวิชาท่ีเคยเรียนมาท้ังหมดใหนํามาเทียบโอน

ไดตามหลักสูตรสาขาวิชาใหม และนําผลการเรียนไปคํานวณหาคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในสาขาวิชาใหมได  

               /ขอ ๑๙...  



๑๗๘ 
 

  ขอ ๑๙ การโอนยายประเภทนักศึกษา  

   นักศึกษาอาจโอนยายประเภทนักศึกษาจากนักศึกษาภาคปกติเปนนักศึกษาภาคพิเศษ โดยยื่นคํารอง

ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

หมวด ๑๐ 

บทเฉพาะกาล 

--------------------------------- 

  ขอ ๒๐ นักศึกษาท่ีเขาศึกษากอนขอบังคับนี้ประกาศใช ใหใชขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการจัด

การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ หรือขอบังคับอ่ืนใดในขณะท่ีเขาศึกษาจนกวาจะสําเร็จ

การศึกษา  

 

      ประกาศ ณ วันท่ี ๒๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๕  

 

 

            (นายสุชาติ เมืองแกว)  

    นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๐ 
 

 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวยการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. ๒๕๕๕ 

------------------------------- 

  โดยเปนการเห็นสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการวัดและประเมินผลการศึกษา

ระดับปริญญาตรี เพ่ือใหการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรีเปนไปโดยสอดคลองกับสภาพสังคมท่ี

เปลี่ยนแปลงและเหมาะสมกับการบริหารการจัดการศึกษาในปจจุบัน  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) (๓) แหง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ

โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ในคราวประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๕๕ เม่ือวันศุกรท่ี ๒๓ มีนาคม พ.ศ. 

๒๕๕๕ จึงเห็นชอบใหตราขอบังคับไว ดังนี้  

 

  ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ ” 

   ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชสําหรับการวัดและประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาคพิเศษ

หลักสูตรปริญญาตรีท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๕ เปนตนไป  

  ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําสั่งหรือประกาศอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน  

  ขอ ๔ ในขอบังคับนี้  

   “มหาวิทยาลัย”   หมายถึง   มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

   “อธิการบดี”   หมายถึง   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

   “นักศึกษาภาคปกติ”  หมายถึง   นักศึกษาท่ี ศึกษาเต็มเวลาในวันทําการปกติของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  

   “นักศึกษาภาคพิเศษ”  หมายถึง  นักศึกษาท่ีศึกษาตามโครงการการจัดการศึกษาอ่ืน

นอกจากนักศึกษาภาคปกติ ถึงแมจะศึกษาในเวลาทําการปกติก็ตาม  

   “หลักสูตร”    หมายถึง   หลักสูตรที่ใชในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย  

  ขอ ๕ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้และใหมีอํานาจออกประกาศ คําสั่ง หลักเกณฑและวิธีการ

เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้  

 

  /หมวด ๑...  

 



๑๘๑ 
 

หมวด ๑ 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

--------------------------------- 

  ขอ ๖ การวัดและการประเมินผลการศึกษา  

   ๖.๑ ใหประเมินผลทุกรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษา การวัดผลตองทําตลอด

ภาคการศึกษา โดยวิธีการตางๆ กัน เชน การสอบยอย การรายงาน การทํางานกลุม การสอบกลางภาคการศึกษาและ

ใหมีการสอบปลายภาคการศึกษา การคิดคะแนนระหวางภาคการศึกษา ใหอยูระหวางรอยละ ๕๐ ถึง ๗๐ ของคะแนน

รวมท้ังหมด เวนแตรายวิชาในกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ วิชาโครงงาน ท่ีไมมีภาคทฤษฎีหรือวิชาในทํานอง

เดียวกันนี้  

   กรณีสาขาวิชาใด ท่ีองคกรวิชาชีพไดกําหนดหลักเกณฑการวัดและการประเมินผลการศึกษาไวให

เปนไปตามแนวทางขององคกรวิชาชีพนั้น  

   ๖.๒ มหาวิทยาลัยจัดใหมีการสอบในภาคการศึกษาหนึ่งไมนอยกวาหนึ่งครั้ง  

   ๖.๓ นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในระบบเขาชั้นเรียนแตละรายวิชาไมต่ํากวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียน

ท้ังหมด หรือมีเวลาปฏิบัติกิจกรรมเทียบกันได จึงจะมีสิทธิ์ไดรับการวัดและประเมินผลในรายวิชานั้น  

   ในกรณีมีเวลาเรียนในรายวิชาใดนอยกวารอยละ ๘๐ แตไมต่ํากวารอยละ ๖๐ ใหอยูในดุลยพินิจของ

คณะกรรมการวิชาการคณะ กรณีท่ีมีเวลาเรียนในรายวิชาใดนอยกวารอยละ ๖๐ จะไมมีสิทธิ์สอบปลายภาคในรายวิชา

นั้น และใหอาจารยผูสอนประเมินผลเปน “E” หรือ “F” แลวแตกรณี  

   ๖.๔ ใหมีการประเมินผลการเรียนในรายวิชาตางๆ ตามหลักสูตรเปน ๒ ระบบ ดังนี้  

    ๖.๔.๑ ระบบคาระดับคะแนน แบงเปน ๘ ระดับ  

ระดับคะแนน    ความหมายของผลการเรียน    คาระดับคะแนน  

A    ดีเยี่ยม  (Excellent)     ๔.๐๐  

B+    ดีมาก  (Very good)     ๓.๕๐  

B    ดี  (Good)      ๓.๐๐  

C+    ดีพอใช  (Fairly good)     ๒.๕๐  

C    พอใช  (Fairly)      ๒.๐๐  

D+    ออน  (Poor)      ๑.๕๐  

D    ออนมาก (Very poor)     ๑.๐๐  

E    ตก  (Failure)     ๐.๐๐  

  ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินรายวิชาท่ีเรียนตามหลักสูตร คาระดับคะแนนท่ีถือวาสอบได ตองไมต่ํากวา 

“D” ถานักศึกษาไดคาระดับคะแนนในรายวิชาใดเปน “E” ตองลงทะเบียนเรียนซํ้าจนกวาจะสอบได กรณีไดคาระดับ

คะแนนเปน “E” ในรายวิชาเลือก สามารถไปเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนในกลุมวิชาหรือหมวดวิชาเดียวกันแทนได  

  เวนแต รายวิชาท่ีเก่ียวกับการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือ

รายวิชาอ่ืนท่ีมีลักษณะอยางเดียวกัน คาระดับคะแนนท่ีถือวาสอบผาน ตองไมต่ํากวา “C”  

       /๖.๔.๒ ระบบ...   



๑๘๒ 
 

    ๖.๔.๒ ระบบไมมีคาระดับคะแนน กําหนดสัญลักษณการประเมิน ดังนี้  

     ระดับการประเมิน    ผลการศึกษา  

     PD (Pass with Distinction)   ผานดีเยี่ยม  

     P (Pass)     ผาน  

     F (Fail)      ไมผาน  

   ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหเรียนเพ่ิมตามขอกําหนดเฉพาะของหลักสูตร  

    ๖.๔.๓ สัญลักษณ I (Incomplete) ใชสําหรับบันทึกการประเมินท่ีไมสมบูรณ ในรายวิชาท่ี

นักศึกษายังทํางานไมเสร็จเม่ือสิ้นภาคการศึกษาหรือขาดสอบ นักศึกษาท่ีไดสัญลักษณ “I” ตองดําเนินการขอรับการ

ประเมิน เพ่ือเปลี่ยนผลการประเมินใหเสร็จสิ้นในภาคการศึกษาถัดไป ดังนี้  

     (๑) กรณีนักศึกษายังทํางานไมเสร็จ ผูสอนพิจารณาผลงานท่ีคางอยูเปนศูนย และ

ประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยูแลว หากพนกําหนดใหนายทะเบียนเปลี่ยน “I” เปน “E” หรือ “F” แลวแตกรณี  

     (๒) กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค นักศึกษาจะตองยื่นคํารองขอสอบปลายภาค

พรอมกับหลักฐานประกอบเหตุผลการขาดสอบเสนอตอมหาวิทยาลัย  

      (๒.๑) กรณีอนุญาตใหสอบ นักศึกษาตองไปรับหลักฐานการอนุญาตให

สอบไปติดตอขอสอบกับอาจารยประจําวิชา เพ่ือเปลี่ยนผลการประเมินใหเสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป หากพน

กําหนดใหนายทะเบียนเปลี่ยน “I” เปน “E” หรือ “F” แลวแตกรณี  

      (๒.๒) กรณีไมอนุญาตใหสอบจะถือวาสอบตกนายทะเบียนจะเปลี่ยนผล

การเรียนเปน “E” หรือ “F” แลวแตกรณี  

   ๖.๕ สัญลักษณอ่ืน มีดังนี้  

    Au (Audit) ใชสําหรับการลงทะเบียนเพ่ือรวมฟง โดยไมนับหนวยกิต  

    W (Withdraw) ใชสําหรับกรณี ดังตอไปนี้  

     (๑) รายวิชาท่ีลงทะเบียนนั้น ไดรับอนุมัติใหยกเลิกวิชาเรียน กอนวันเริ่มสอบปลาย

ภาค ไมนอยกวา ๑ สัปดาห  

     (๒) กรณีท่ีนักศึกษาลาพักการศึกษา หรือ ถูกสั่งใหพักการศึกษาหลังจาก

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแลว  

     (๓) มหาวิทยาลัยพิจารณาแลวเห็นวา มีเหตุผลสมควรใหยกเลิกวิชาเรียนใน

รายวิชานั้น หรือ ยกเลิกการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นท้ังหมด  

     (๔) การลงทะเบียนเรียนผิดเง่ือนไขและเปนโมฆะ  

  ขอ ๗ การเรียนซํ้า  

   ๗.๑ รายวิชาใด ๆ ท่ีนักศึกษาสอบได “D” หรือต่ํากวา นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนในรายวิชา

นั้นซํ้าได  

   ๗.๒ รายวิชาบังคับใดตามโครงสรางหลักสูตรท่ีนักศึกษาสอบไดผลประเมินเปน “E” หรือ “F” 

นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นซํ้า  

     /ขอ ๘...  



๑๘๓ 
 

  ขอ ๘ ผลการประเมินเปน “PD” “ P” “F” “Au” “W” และ “I” จะไมนํามาคํานวณหาคาระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสม  

  ขอ ๙ การนับหนวยกิตสะสม และการคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  

   ๙.๑ มหาวิทยาลัย จะคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม จากหนวยกิตและคาระดับคะแนนของ

รายวิชาท้ังหมดท่ีนักศึกษาไดลงทะเบียนในแตละภาคการศึกษา  

   ๙.๒ การคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหนําเอาผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนน

ของทุกรายวิชา มารวมกันแลวหารดวยจํานวนหนวยกิตของรายวิชาท้ังหมด  

   ๙.๓ เม่ือนักศึกษาเรียนไดจํานวนหนวยกิตครบตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแลวไดคาระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสมตั้งแต ๑.๗๐ แตไมถึง ๒.๐๐ ใหเลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหถึง 

๒.๐๐ ท้ังนี้ตองอยูในระยะเวลาท่ีกําหนดตามหลักสูตร 

หมวด ๒ 

การสําเร็จการศึกษา 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๐ ในภาคการศึกษาสุดทายท่ีนักศึกษาคาดวาจะสําเร็จการศึกษา นักศึกษาจะตองยื่นําารองขอสําเร็จ

การศึกษาและชําระคาธรรมเนียมตอมหาวิทยาลัยภายในระยะเวลา ๔๕ วันนับแตวันเปดภาคเรียน  

 

  ขอ ๑๑ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกขอ ดังนี้  

   ๑๑.๑ มีความประพฤติดี  

   ๑๑.๒ สอบไดในรายวิชาตางๆ ครบตามหลักสูตรรวมท้ังเง่ือนไขท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด  

   ๑๑.๓ ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา ๒.๐๐  

   ๑๑.๔ ตองมีระยะเวลาการศึกษาตามเง่ือนไขตอไปนี้  

    ๑๑.๔.๑ นักศึกษาภาคปกติ  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๔ ป มีเวลาเรียนไมนอยกวา ๖ ภาคการศึกษาปกติ แตไมเกิน            

๘ ปการศึกษา  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๕ ป มีเวลาเรียนไมนอยกวา ๘ ภาคการศึกษาปกติ แตไมเกิน          

๑๐ ปการศึกษา  

    ๑๑.๔.๒ นักศึกษาภาคพิเศษ  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๔ ป มีเวลาเรียนไมนอยกวา ๙ ภาคการศึกษาปกติ แตไมเกิน ๙ ป

การศึกษา  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๕ ป มีเวลาเรียนไมนอยกวา ๑๒ ภาคการศึกษาปกติ แตไมเกิน ๑๑ ป

การศึกษา  

   ๑๑.๕ กรณีนักศึกษาเทียบโอน หรือกรณีอ่ืนๆใหเปนไปตามเง่ือนไขอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

   ๑๑.๖ ไมมีพันธะดานหนี้สินใดๆ กับมหาวิทยาลัย  

              /ขอ ๑๒...   



๑๘๔ 
 

  ขอ ๑๒ ใหคณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยเปนผูอนุมัติผลการศึกษา และใหถือวันท่ีอนุมัติผล

การศึกษาเปนวันท่ีสําเร็จการศึกษา  

หมวด ๓ 

การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๓ นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาดวยเหตุดังตอไปนี้  

   ๑๓.๑ นักศึกษาภาคปกติจะพนสภาพการเปนนักศึกษาเม่ืออยูในเกณฑขอใดขอหนึ่งตอไปนี้  

    ๑๓.๑.๑ ผลการประเมินไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา ๑.๕๐ เม่ือสิ้นภาคการศึกษา

ปกต ิภาคการศึกษาท่ี ๒ นับตั้งแตเริ่มเขาเรียน  

    ๑๓.๑.๒ ผลการประเมินไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา ๑.๗๐ ในภาคการศึกษาปกติ 

ภาคการศึกษาท่ี ๔ , ท่ี ๖ , ท่ี ๘ , ท่ี ๑๐ , ท่ี ๑๒ , ท่ี ๑๔ , ท่ี ๑๖ , ท่ี ๑๘ , ท่ี ๒๐ และ ท่ี ๒๒ นับตั้งแตเริ่มเขาเรียน  

    ๑๓.๑.๓ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด แตยังไดคาระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสมต่ํากวา ๑.๗๐  

    ๑๓.๑.๔ ระยะเวลาการศึกษาเกินกําหนด ตามขอ ๑๑.๔ และขาดคุณสมบัติตามขอ ๑๑.๒ 

และ ๑๑.๓ ในการเปนผูท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

   ๑๓.๒ สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ จะพนสภาพการเปนนักศึกษาเม่ืออยูในเกณฑขอใดขอหนึ่งตอไปนี้  

    ๑๓.๒.๑ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด แตยังไดคาระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสมต่ํากวา ๑.๗๐  

    ๑๓.๒.๒ ระยะเวลาการศึกษาเกินกําหนด ตามขอ ๑๑.๔ และขาดคุณสมบัติตามขอ ๑๑.๒ 

และ ๑๑.๓ ในการเปนผูท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

   ๑๓.๓ การพนสภาพนักศึกษา กรณีอ่ืนท่ีไมใชโดยการประเมินผล มีดังนี้  

    ๑๓.๓.๑ ตาย  

    ๑๓.๓.๒ ลาออก  

    ๑๓.๓.๓ โอนไปเปนนักศึกษาสถาบันการศึกษาอ่ืน  

    ๑๓.๓.๔ ขาดคุณสมบัติของการเขาเปนนักศึกษาขอใดขอหนึ่งตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ๑๓.๓.๕ ไมลงทะเบียนเรียนภายในเวลาท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดและไมไดลาพักการศึกษา  

    ๑๓.๓.๖ มีความประพฤติไมสมควรเปนนักศึกษา หรือ กระทําการอันกอใหเกิดความเสื่อม

เสียแกมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยเห็นสมควรใหถอนชื่อจากทะเบียนนักศึกษา  

 

 

            /หมวด ๔...   



๑๘๕ 
 

หมวด ๔ 

การใหปริญญาเกียรตินิยม 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๔ ผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี จะไดรับเกียรตินิยมตองมีคุณสมบัติดังนี้  

   ๑๔.๑ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีจะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่งตองมีคุณสมบัติ

ครบถวนทุกขอดังตอไปนี้  

    ๑๔.๑.๑ เม่ือเรียนครบตามหลักสูตรแลว ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต  ๓.๖๐ ข้ึนไป  

    ๑๔.๑.๒ ไมเคยไดผลการเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่งต่ํากวา D หรือไมต่ํากวา P  

    ๑๔.๑.๓ นักศึกษามีเวลาเรียนตามเกณฑดังตอไปนี้  

นักศึกษาภาคปกติ  

หลักสูตรปริญญาตรี ๔ ป ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๘ ภาคการศึกษาปกติ  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๕ ป ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๐ ภาคการศึกษาปกติ  

   นักศึกษาภาคพิเศษ  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๔ ป ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๒ ภาคการศึกษาปกติ  

    หลักสูตรปริญญาตรี ๕ ป ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๕ ภาคการศึกษาปกติ  

   ๑๔.๒ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีจะไดรับเกียรตินิยมอันดับสองตองมีคุณสมบัติครบถวน

ทุกขอดังตอไปนี้  

    ๑๔.๒.๑ เม่ือเรียนครบตามหลักสูตรแลว ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๓.๒๕ ข้ึนไป

แตไมถึง ๓.๖๐  

    ๑๔.๒.๒ มีคุณสมบัติตามขอ ๑๔.๑.๒ และ ๑๔.๑.๓  

   ๑๔.๓ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีกรณีเทียบโอนผลการเรียนจากระดับอนุปริญญาตาม

ประกาศมหาวิทยาลัย  

    ๑๔.๓.๑ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีกรณีเทียบโอนผลการเรียนจากระดับ

อนุปริญญา จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกขอดังตอไปนี้  

     ๑๔.๓.๑.๑ สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับอนุปริญญาจากสถาบันเดิม

ไมนอยกวา ๓.๖๐ และเรียนครบตามหลักสูตร และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไม

นอยกวา ๓.๖๐  

     ๑๔.๓.๑.๒ ไมเคยไดผลการเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่งต่ํากวา D หรือ ไมต่ํากวา P  

     ๑๔.๓.๑.๓ นักศึกษาภาคปกติ มีเวลาเรียนไมเกิน ๔ ภาคการศึกษาปกติ นักศึกษา

ภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไมเกิน ๗ ภาคการศึกษา  

 

 

 /๑๔.๓.๒ ผูท่ีสําเร็จ..  



๑๘๖ 
 

    ๑๔.๓.๒ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีกรณีเทียบโอนผลการเรียนจากระดับ

อนุปริญญา จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกขอดังตอไปนี้  

     ๑๔.๓.๒.๑ สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับอนุปริญญาจากสถาบันเดิม 

ไมนอยกวา ๓.๒๕ และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๓.๒๕  

     ๑๔.๓.๒.๒ มีคุณสมบัติตามขอ ๑๔.๓.๑.๒ และ ๑๔.๓.๑.๓  

 

หมวด ๕ 

บทเฉพาะกาล 

--------------------------------- 

  ขอ ๑๕ นักศึกษาท่ีเขาศึกษากอนขอบังคับนี้ประกาศใช ใหใชขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการวัด

และประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ หรือขอบังคับอ่ืนใดในขณะท่ีเขาศึกษาจนกวา

จะสําเร็จการศึกษา  

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๕  
 

                     
(นายสุชาติ เมืองแกว)  

  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และ (ฉบับท่ี ๒)  

พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๘ 
 

 

 

 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

-------------------------- 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และการ

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ในการประชุมครั้งท่ี ๑๒/๒๕๕๒ เม่ือวันท่ี ๒๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ จึงไดออก

ระเบียบไวดังตอไปนี้ 

 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกว า  “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ เลยว าดวยการเทียบโอนผลการเรียน                     

พ.ศ. ๒๕๕๒” 

 

ขอ ๒ ใหยกเลิก “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียน

รายวิชา พ.ศ. ๒๕๕๑” 

บรรดาระเบียบ ขอบังคับ ประกาศและคําสั่งอ่ืนใดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้  

ใหใชระเบียบนี้แทน 

 

ขอ ๓ ระเบียบนี้ใหใชกับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษาท่ี ๒๕๕๓ เปนตนไป 

 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 

  “มหาวิทยาลัย”     หมายความวา   มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

  “อธิการบดี”      หมายความวา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

  “นักศึกษา”     หมายความวา    ผู ท่ีรายงานตัวข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของ

มหาวิทยาลัย และใหหมายความรวมถึงผูท่ีศึกษาอบรมตามโครงการอ่ืนท่ีใชหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

  “การเทียบโอนผลการเรียน” หมายความวา   การนําหนวยกิตของรายวิชาในหลักสูตร

มหาวิทยาลัย และใหหมายความรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชา กลุมวิชาจากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีได

ศึกษาแลว และการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ

หรือจากประสบการณการทํางานมาใช โดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 

   “สถาบันอุดมศึกษา”    หมายความวา   สถาบันการศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน

ระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไมต่ํากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.) หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายใหการรับรอง  



๑๘๙ 
 

 

ขอ ๕ รายวิชาท่ีจะนํามาเทียบโอนผลการเรียนตองไดรับการประเมินผลการศึกษา หรือเปนรายวิชาท่ีไดรับ

การเทียบโอนผลการเรียนตามประกาศของมหาวิทยาลัยซ่ึงเคยศึกษามาแลวไมเกินสิบปนับถึงวันท่ีเขาศึกษา โดยเริ่ม

นับจากวันสําเร็จการศึกษาหรือภาคเรียนสุดทายท่ีมีผลการเรียน  

ขอ ๖ ผูมีสิทธิไดรับการเทียบโอนผลการเรียน ตองมีคุณสมบัติขอหนึ่งขอใด ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย 

(๒) สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน เขามาศึกษาในมหาวิทยาลัย 

(๓) ผานการศึกษาอบรมในรายวิชาใดรายวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 

   (๔) ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณการ

ทํางานผูมีสิทธิไดรับการเทียบโอนผลการเรียนตามขอ ๖ (๓) (๔) ตองมีความรูพ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเทาสําหรับการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะตองมีความรูพ้ืนฐานในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาสําหรับ

ระดับบัณฑิตศึกษา 

ขอ ๗ หลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระหวางการศึกษาในระบบ มีดังตอไปนี้ 

นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย  

   (๑) รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีจะนํามาเทียบโอนผลการเรียนตองเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมี

เนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีขอเทียบโอน เวนแตเปนการเทียบโอนผล

การเรียนในหลักสูตรเดียวกัน  

   (๒) นักศึกษามีสิทธิท่ีเทียบโอนผลการเรียนไดท้ังหมดหรือบางสวน  

    (ก) การเทียบโอนผลการเรียนแตเพียงบางสวนตองเปนรายวิชาท่ีไดรับระดับคะแนนไมต่ํา

กวา C หรือ P หรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี และ B หรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา โดยรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจะไมนํามาคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมและใหบันทึกไว

ในระเบียนการเรียนของนักศึกษาโดยใชอักษรยอ P (T) ในชองระดับคะแนน 

    (ข) การเทียบโอนผลการเรียนท้ังหมดจะนําเอาผลการเรียนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบ

โอนมาคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

   (๓) ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยเปดหลักสูตรใหม จะเทียบโอนนักศึกษาเขาศึกษาไดไมเกินชั้นปและภาค

การศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหมีนักศึกษาเรียนอยูตามหลักสูตรท่ีไดรับความเห็นชอบแลว 

 นักศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน  

    (๑ )  เป นรายวิ ช าหรือกลุ มรายวิ ช า ในหลักสูตรมหาวิทยาลั ย  หรือ เ ทียบเท า ท่ี

สถาบันอุดมศึกษาหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

    (๒) รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีจะนํามาเทียบโอนผลการเรียนตองเปนรายวิชาหรือกลุม

รายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีขอเทียบโอนผลการเรียน 

    (๓) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีผานการประเมินผลการเรียนไดไมต่ํากวาระดับคะแนน 

C หรือระดับคะแนน P หรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี และไมต่ํากวาระดับคะแนน B หรือเทียบเทา

สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา   



๑๙๐ 
 

    (๔) นักศึกษาจะเทียบโอนผลการเรียนในระดับปริญญาตรีไดไมเกินสามในสี่ของหนวยกิต 

รวมของหลักสูตรท่ีรับโอน ระดับบัณฑิตศึกษาไดไมเกินหนึ่งในสามของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรท่ีรับโอน 

   อนึ่ง ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หากเขาศึกษาตอระดับปริญญา

มหาบัณฑิตในสาขาเดียวกันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน ใหเทียบโอนผลการเรียนไดไมเกินรอยละ ๔๐ ของหลักสูตรท่ี

จะเขาศึกษา 

    (๕) รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจะไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม

และใหบันทึกไวในระเบียนการเรียนของนักศึกษาโดยใชอักษรยอ P (T) ในชองระดับคะแนน 

 

    ผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีมาแลว และเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีอีกสาขาหนึ่ง

ใหสามารถเทียบโอนผลการเรียนสําหรับรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และในหมวดวิชาเลือกเสรีได

ท้ังหมด โดยไมนําเง่ือนไขในวรรคสอง (๒) (ก) วรรคสาม (๓) และขอ ๕ มาพิจารณา และใหนับหนวยกิตรวมในเกณฑ

สําเร็จการศึกษา โดยไมตองบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 

    ผูสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงหรือเทียบเทาใหสามารถ

เทียบโอนผลการเรียนสําหรับรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปไดก่ึงหนึ่งตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

และในหมวดวิชาเลือกเสรีไดท้ังหมด โดยไมนําเง่ือนไขในวรรคสอง (๒) (ก) วรรคสาม (๓) และขอ ๕ มาพิจารณา และให

นับหนวยกิตรวมในเกณฑสําเร็จการศึกษา โดยไมตองบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 

ในการประเมินการเทียบโอนผลการเรียนระหวางการศึกษาในระบบ ใหคณะกรรมการประเมินการเทียบโอน

ผลการเรียนประเมินจากระเบียนผลการเรียน  

 ขอ ๘ หลักเกณฑการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 

การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณการทํางาน เขาสูการศึกษาในระบบ    

   (๑) การเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาตามหลักสูตรท่ี

ทางมหาวิทยาลัยเปดสอน 

   (๒) ในการประเมินการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตสําหรับการศึกษานอกระบบ  การศึกษา

ตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณทํางานเขาสูการศึกษาในระบบใหคณะกรรมการประเมินการเทียบ

โอนผลการเรียนใชวิธีการอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางดังตอไปนี้ เปนหลักเกณฑในการประเมิน 

   (ก) แฟมสะสมผลการเรียนรู 

   (ข) การทดสอบ 

    (ค) การสัมภาษณ 

   (ง) การตอบคําถาม 

   (จ) การสาธิต 

   ผลการประเมินจะตองเทียบไดไมต่ํากวาระดับคะแนน C หรือระดับคะแนน P หรือเทียบเทาสําหรับ

รายวิชาหรือกลุมรายวิชาระดับปริญญาตรี และไมต่ํากวาระดับ B หรือเทียบเทาสําหรับรายวิชาหรือกลุมรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษา จึงจะใหจํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือกลุมรายวิชานั้น แตจะไมใหระดับคะแนน และไมมีการนํามาคิด



๑๙๑ 
 

คาระดับคะแนนหรือคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมและ ใหบันทึกไวในระเบียนการเรียนของนักศึกษาโดยใชอักษร

ยอ P(T) ในชองระดับคะแนน 

ขอ ๙ นักศึกษาท่ีขอเทียบโอนผลการเรียนจะตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา 

จึงจะมีสิทธิสําเร็จการศึกษา 

ขอ ๑๐ ใหมีคณะกรรมการประเมินการเทียบโอนผลการเรียน ประกอบดวย 

   (๑) คณบดีคณะท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีจะขอเทียบโอนผล

การเรียน  เปนประธาน 

   (๒) อาจารยหรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาท่ีจะขอเทียบโอนผลการเรียนจํานวนอยางนอยหนึ่งคนแตไม

เกินสามคน โดยคําแนะนําของคณบดีตาม (๑) เปนกรรมการ 

   (๓) ประธานสาขาวิชาของรายวิชาท่ีจะขอเทียบโอนผลการเรียน เปนกรรมการและเลขานุการเม่ือ

คณะกรรมการประเมินการเทียบโอนผลการเรียนดําเนินการประเมินการเทียบโอนผลการเรียนเสร็จสิ้นแลว ใหรายงาน

ผลการประเมินการเทียบโอนไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือเสนอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ

ตอไป 

ขอ ๑๑ นักศึกษาท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนไมมีสิทธิไดรับปริญญาเกียรตินิยมตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการวัดผลและการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี เวนแต 

  (๑) รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

    (๒) นักศึกษาซ่ึงเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยมาแลวกลับเขามาศึกษาในระดับปริญญาตรี ท่ีไดรับการเทียบ

โอนผลการเรียนรายวิชาหรือกลุมวิชาและโอนหนวยกิตท่ีเคยศึกษามาแลวท้ังหมด  

ขอ ๑๒ นักศึกษาท่ีเทียบโอนผลการเรียนในระบบตองดําเนินการขอเทียบโอนผลการเรียนและชําระ

คาธรรมเนียมใหแลวเสร็จภายในปการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา เวนแตกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรนักศึกษาอาจขอขยายเวลา

ดังกลาวอีกไดแตไมเกินหนึ่งภาคเรียน นักศึกษาท่ีเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม

อัธยาศัย การฝกอาชีพหรือจากประสบการณการทํางาน ใหดําเนินการขอเทียบโอนไดตั้งแตภาคการศึกษาแรกจนถึง

วันสุดทายของกําหนดการลงทะเบียนในภาคการศึกษาสุดทายท่ีจะสําเร็จการศึกษา    

ขอ ๑๓ คาธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียน ใหเปนไปตามระเบียบ หรือประกาศของมหาวิทยาลัย  

ขอ ๑๔ ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ ใหมีอํานาจออกประกาศใหเปนไปตามระเบียบนี้ รวมท้ังใหมี

อํานาจชี้ขาดปญหาท่ีเกิดข้ึนจากกรณีการใชระเบียบนี้  

 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๕  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๒  

 

 
 

          (นายสุชาติ  เมืองแกว) 

                              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
 

 



๑๙๒ 
 

 
 

 

 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

--------------------------------------- 
 

ดวยเห็นสมควรแกไขเพ่ิมเติมระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน  พ.ศ. ๒๕๕๒ 

เพ่ือความเหมาะสมในการเทียบโอนผลการเรียน เนื่องจากมหาวิทยาลัยไดจัดทําหลักสูตรระดับปริญญาตรี หมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ เพ่ือใหสาขาวิชา หลักสูตรตางๆ ของมหาวิทยาลัยนําไปใชประกอบในการ

พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ โดยมติท่ี

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ครั้งท่ี ๘/๒๕๕๘ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงออกระเบียบไวดังนี้ 

ขอ ๑. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน (ฉบับท่ี ๒) 

พ.ศ. ๒๕๕๘”   

ขอ ๒. ใหใชระเบียบนี้กับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาในสาขาวิชา หลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย และ

ใชหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบในการจัดการเรียนการสอน 

บรรดาระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่งอ่ืนใด ซ่ึงขัดแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๓. ใหยกเลิกความในขอ ๗ วรรคหา แหงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวยการเทียบโอนผลการ

เรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ผูสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเทา ใหสามารถเทียบโอนผล

การเรียนสําหรับรายวิชา หรือกลุมวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปไดไมเกินก่ึงหนึ่ง ตามประกาศของมหาวิทยาลัย และใน

หมวดวิชาเลือกเสรีไดท้ังหมดโดยไมนําเง่ือนไขใน วรรคสอง (๒) (ก) วรรคสาม (๓) และขอ ๕ มาพิจารณา และใหนับ

หนวยกิตรวมในเกณฑสําเร็จการศึกษา โดยไมตองบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา” 

ขอ ๔. ใหอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

  

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๘  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๘  

 

 
 

          (นายสุชาติ  เมืองแกว) 

                              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
 

 



๑๙๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน พ.ศ. ๒๕๕๐  

และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๔ 
 

 

 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวย  การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน 

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

-------------------------- 

 โดยท่ีเห็นเปนการสมควรเพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเลือกเรียนรายวิชาท่ีเปดสอนไดมากข้ึน 

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ โดย

มติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ในคราวประชุมครั้งท่ี  ๒/๒๕๕๐  เม่ือวันท่ี  ๕  กุมภาพันธ พ.ศ  ๒๕๕๐ ใหออก

ระเบียบไวดังตอไปนี้ 

 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยวาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน  พ.ศ. 

๒๕๕๐ 

 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตภาคฤดูรอน ปการศึกษา ๒๕๕๐ เปนตนไป 

 ขอ ๓ การเปดภาคฤดูรอนใหถือเปนภาคการศึกษาไมบังคับ   ใชระยะเวลาการศึกษาประมาณ ๘  สัปดาห  โดย

จัดชั่วโมงเรียนของแตละรายวิชาใหเทากับสองเทาของภาคการศึกษาปกติ 

 ขอ ๔ การเปดภาคฤดูรอน มีความมุงหมายดังนี้ 

  ๔.๑ เพ่ือใหนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยท่ีมีศักยภาพ มีโอกาสเลือกเรียนรายวิชาท่ีเปดสอน

ไดมากข้ึน 

  ๔.๒ เพ่ือใหนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยมีโอกาสศึกษารายวิชาท่ีไมอาจเรียนไดหรือเรียนแลว

สอบไมผานในภาคการศึกษาปกติ 

  ๔.๓ เพ่ือใหนิสิตหรือนักศึกษาระดับอุดมศึกษาจากสถาบันอ่ืนท่ีสนใจไดมีโอกาสศึกษารายวิชาท่ีเปด

สอน 

 ขอ ๕ การเปดสอนรายวิชาในภาคฤดูรอน จะตองเปนไปตามเง่ือนไขดังตอไปนี้   การเปดสอนรายวิชาใหอยู

ในความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัย 

 ขอ ๖ การลงทะเบียน การเพ่ิมและถอนรายวิชา การวัดผลและการประเมินผลการศึกษาและการเสนอให

ไดรับปริญญาใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญาและ ปริญญาตรี 

 ขอ ๗ การดําเนินการสอน อาจารยผูสอนคนหนึ่งจะสอนไดไมเกิน ๖ ชั่วโมง 

 ขอ ๘ ในระหวางท่ียังมิไดวางระเบียบออกขอบังคับคําสั่งหรือประกาศใด ๆ เพ่ือปฏิบัติการตามขอบังคับฉบับ

นี้ ใหนําระเบียบขอบังคับ หรือประกาศท่ีกําหนดไวสําหรับ ภาคการศึกษาปกติมาใชบังคับโดยอนุโลมท้ังนี้ใหอยูในดุลย

พินิจของอธิการบดี 

 



๑๙๕ 
 

 ขอ ๙ การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาภาคฤดูรอน สําหรับการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญา

ตรีใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยเรื่องกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาภาคปกติและใหจาย

คาตอบแทนการสอนตามอัตราคาสอนภาคปกติ 

 ขอ ๑๐ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีเกิดปญหาจากการ

ใชระเบียบนี้ 

 

   ประกาศ ณ วันท่ี   ๖   กุมภาพันธ   พ.ศ.  ๒๕๕๐    

              

 

                                  

                                                                                          (นายสุวิทย   คุณกิตติ) 

                                                                    นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๖ 
 

 
 
 

 

 

                                  

                 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

วาดวย  การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ 

………………….. 

ดวยเห็นสมควรแกไขเพ่ิมเติมระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวย การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน พ.ศ. 

๒๕๕๐ เพ่ือแกไขหลักเกณฑการจายอัตราคาใชจายการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ใหมีความเหมาะสม และคลองตัวในการบริหารจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) (๑๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ โดยมติ

ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๗ ในวันท่ี ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ จึงออกระเบียบไวดังนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวย การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน    (ฉบับ

ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗” 

ขอ ๒ ใหใชระเบียบนี้บังคับถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

บรรดาระเบียบ ประกาศหรือคําสั่งอ่ืนใดซ่ึงขัดแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๓ ใหยกเลิกความในขอ ๙ แหงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วาดวย การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอน 

พ.ศ. ๒๕๕๐ และใหใชขอความนี้แทน 

“ขอ ๙ การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาภาคฤดูรอน สําหรับนักศึกษาปริญญาตรีใหเปนไปตาม

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เรื่องคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรีสําหรับนักศึกษาภาคปกติ    

 หลักเกณฑวิธีการจายคาตอบแทนการสอนและคาดําเนินการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามประกาศ

ของมหาวิทยลัยโดยความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย” 

 ขอ ๔ ใหอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

 

     ประกาศ ณ วันท่ี ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 

  

             (นายสุชาติ เมืองแกว)  

          นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 



๑๙๗ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เรื่องการบริหารงานวิชาการระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๘ 
 

 
 
 
 

 

ท่ี ๐๑๔๑/๒๕๕๗ 

 

 

                 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

เรื่อง การบริหารงานวิชาการระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 

------------------------------- 
 

   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ือให

การบริหารหลักสูตรมีประสิทธิภาพสูงสุดมหาวิทยาลัยจึงไดจัดทําประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เรื่อง การ

บริหารงานวิชาการระดับปริญญาตรี ดังตอไปนี้  

ขอ ๑ ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เรื่อง การบริหารงานวิชาการระดับปริญญาตรี ลงวันท่ี ๑๓ 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๒  

ขอ ๒ ระบบการบริหารงานวิชาการ  

ในการบริหารและจัดการดานวิชาการ การบริหารหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหเปนไป

ตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยจึงไดจัดระบบการบริหารงานวิชาการระดับ

ปริญญาตรี โดยเนนการบริหารแบบองคคณะบุคคล โดยใหมีคณะกรรมการใน ๓ ระดับ ไดแก คณะกรรมการประจํา

หลักสูตร คณะกรรมการวิชาการคณะ และคณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย  

คณะกรรมการท้ัง ๓ ระดับ มีบทบาทหนาท่ีท่ีชัดเจน และสามารถประสานความรวมมือกันใน

ระหวางคณะกรรมการทุกระดับ รายละเอียดของคณะกรรมการ และบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการคณะตางๆ มี

ดังนี้  

๒.๑ คณะกรรมการประจําหลักสูตร  

      ประกอบดวยคณะบุคคล จํานวน ๕ คน ท่ีมีรายชื่อเปนอาจารยประจําหลักสูตร  

      ๒.๑.๑ การไดมาซ่ึงคณะกรรมการประจําหลักสูตร ใหอาจารยประจําหลักสูตรพิจารณาเสนอ

ชื่อประธานกรรมการและใหประธานกรรมการเสนอชื่อกรรมการและเลขานุการ ในกรณีท่ีไมมีผูเสนอชื่อประธาน

กรรมการ ใหคณะกรรมการวิชาการคณะพิจารณาเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงประธานกรรมการ  

๒.๑.๒ วาระการดํารงตําแหนงของคณะกรรมการ  

๑) ประธานกรรมการและคณะกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๒ ป  

๒) กรรมการและเลขานุการ สิ้นสุดวาระการดํารงตําแหนงตามประธานกรรมการ 



๑๙๙ 
 

๓) การพนจากตําแหนงของประธานกรรมการ  

ก) ขาดคุณสมบัติการเปนอาจารยประจําหลักสูตร  

ข) ครบวาระ  

ค) ลาออก  

ง) ตาย  

จ) ถูกถอดถอนโดยคณะกรรมการวิชาการคณะ  

ฉ) หลักสูตรนั้นถูกปด หรือไมมีนักศึกษาในหลักสูตร  

ช) กรณีอ่ืนๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นควรใหพนจากตําแหนง  

๒.๑.๓ บทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการประจําหลักสูตร  

    ใหมีหนาท่ีท่ัวไปตามขอ ๗.๔ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการ

บริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ และโดยเฉพาะหนาท่ีตอไปนี้  

๑) กําหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษา คุณลักษณะของบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค  

๒) จัดทําแผนการเรียนตลอดหลักสูตร  

๓) สรรหา เสนอชื่อและขอมูลรายละเอียดของผูทําหนาท่ีอาจารยผูสอน อาจารยท่ี

ปรึกษา วิทยากร อาจารยพิเศษ อาจารยประจําสังกัดหลักสูตร ตลอดจนกํากับ ควบคุม ดูแลการเรียนการสอน ให

เปนไปตามมาตรฐานหลักสูตร  

๔) จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณในการพัฒนางานตามบทบาทหนาท่ีตอ

คณะ  

๕) จัดหาสื่อ วัสดุ ครุภัณฑและอุปกรณตางๆ เพ่ืออํานวยความสะดวกตอการจัดการ

เรียนการสอนของหลักสูตร  

๖) รับผิดชอบการฝกประสบการณวิชาชีพรวมกับคณะในการจัดอาจารยนิเทศก และ

แหลงฝกประสบการณวิชาชีพ  

๗) พัฒนานักศึกษา กํากับดูแลกระบวนการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของหลักสูตร  

๘) พัฒนาหองปฏิบัติการของหลักสูตรใหไดมาตรฐานและพรอมใชงาน  

๙) ดําเนินการประกันคุณภาพของหลักสูตรตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร (มคอ.๒)  

๑๐) ทําหนาท่ีประสานงานกับภาควิชา คณะ และหนวยงานอ่ืนท้ังภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยเพ่ือประสิทธิภาพของการดําเนินงานบริหารหลักสูตร  

๑๑) ดูแลและติดตามนักศึกษาตลอดหลักสูตร  

๑๒) ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาของหลักสูตร  

๑๓) พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษาเปนระยะๆ อยางนอยทุกๆ ๕ ป และมีการประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง ทุก ๕ ป  

๑๔) เผยแพรผลงานของอาจารยและนักศึกษาในหลักสูตร  
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๑๕) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยและคณะมอบหมาย 

๒.๒ คณะกรรมการวิชาการคณะ ประกอบไปดวย  

๑) คณบดี            ประธานกรรมการ  

๒) รองคณบดีฝายวิชาการ          รองประธานกรรมการ  

๓) ตัวแทนคณาจารยในสภาวิชาการ         กรรมการ  

๔) หัวหนาภาควิชา (ถามี)          กรรมการ  

๕) ประธานกรรมการประจําหลักสูตร ทุกหลักสูตร        กรรมการ  

๖) หัวหนาสํานักงานคณะ          กรรมการและเลขานุการ  

 

บทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการวิชาการคณะ  

๑) กําหนดนโยบายและแผนดําเนินงานดานวิชาการของคณะใหสอดคลองกับ 

นโยบายของมหาวิทยาลัย  

๒) จัดทําขอมูลศักยภาพของอาจารยในสังกัดคณะและอาจารยพิเศษ  

๓) พิจารณาหลักสูตรในความรับผิดชอบของคณะเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการมหาวิทยาลัย  

๔) พิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้งประธานและคณะกรรมการประจํา

หลักสูตร  

๕) กลั่นกรองการประเมินผลการศึกษาประจําภาคเรียนและควบคุมมาตรฐาน

การศึกษาของหลักสูตรในคณะ  

๖) พิจารณาแผนการรับนักศึกษาของคณะ  

๗) พิจารณาการจัดอาจารยผูสอน จัดอาจารยนิเทศก และอาจารยประจําสังกัด

หลักสูตร  

๘) ใหคําปรึกษางานดานวิชาการและเสนอความเห็นแกคณบดี  

๙) พิจารณาแผนพัฒนาอาจารยในคณะ  

๑๐) แตงตั้งอนุกรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เพ่ือกระทําการใดๆ อันอยูใน

อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการวิชาการคณะ  

๑๑) กํากับและควบคุมการปฏิบัติงานของหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิต  

๑๒) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีและคณบดีมอบหมาย  

 

๒.๓ คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย ประกอบไปดวย  

๑) รองอธิการบดีฝายวิชาการ          ประธานกรรมการ  

๒) คณบดีทุกคณะ            กรรมการ  
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๓) ผูอํานวยการสํานักวิชาศึกษาท่ัวไป          กรรมการ  

๔) ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน        กรรมการและเลขานุการ  

๕) รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    กรรมการและ 

      ผูชวยเลขานุการ 

บทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย  

ใหมีบทบาทและหนาท่ีในงานตอไปนี้  

๑) กํากับดูแลการผลิตบัณฑิตใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา  

๒) เสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตอมหาวิทยาลัย  

๓) พิจารณาดําเนินการใหมีการใชบุคลากร ทรัพยากร เพ่ือการเรียนการสอนอยางเต็ม

ศักยภาพ  

๔) พิจารณากลั่นกรองแผนการรับนักศึกษา  

๕) พิจารณาอนุมัติผลการศึกษาระดับปริญญาตรี  

๖) พิจารณาการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหม  

๗) ใหความเห็นชอบหรือวินิจฉัยในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับงานวิชาการของมหาวิทยาลัย  

๘) ใหคําปรกึษาเก่ียวกับงานวิชาการของมหาวิทยาลัยตอรองอธิการบดีฝายวิชาการ  

๙) แตงตั้งคณะอนุกรรมการวิชาการ  

๑๐) พิจารณาเสนอหรือแกไขระเบียบขอบังคับท่ีเอ้ือตอการดําเนินงานทางวิชาการ  

๑๑) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย  

ท้ังนี้ใหคณะกรรมการทุกคณะดําเนินการโดยคํานึงถึงเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๗  

 

          

              

                                                 

                                                                     (ผูชวยศาสตราจารยสนิท เหลอืงบุตรนาค)  

  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
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ภาคผนวก ฌ 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรครูคุณภาพ ๔ ป จํานวน ๑๖ หลักสูตร  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
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๒๐๗ 
 

 



๒๐๘ 
 

 



๒๐๙ 
 

 
 



๒๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภาคผนวก ญ  

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตรกลางครุศาสตรบัณฑิต ๔ ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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๒๑๒ 
 

 



๒๑๓ 
 

 



๒๑๔ 
 

 
 

 

 

 

 



๒๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฎ 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการวิพากษหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ป อิงสมรรถนะ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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๒๑๗ 
 

 



๒๑๘ 
 

 



๒๑๙ 
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ภาคผนวก ฏ  

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ป  อิงสมรรถนะ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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๒๒๒ 
 

 



๒๒๓ 
 

 



๒๒๔ 
 

 



๒๒๕ 
 

 



๒๒๖ 
 

 



๒๒๗ 
 

 



๒๒๘ 
 

 



๒๒๙ 
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ภาคผนวก ฐ 

ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

สาขาวิชานาฏศิลป 

 

1.ประวัติ 

ช่ือ - สกุล: นายสังคม  พรหมศิริ 

ตําแหนงทางวิชาการ: รองศาสตราจารย 

วุฒิการศึกษา: 

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการ 

- ผลงานวิจัย 

จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สังคม พรหมศิริ, ผุสดี โกมาสถิตย, อัมรินทร อาสานุต และ   

สมชาย โสบุญมา. (2561). ลีลาผีขนน้ํา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลย

วิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1689-

1697.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

เจนจิรา อักษรเงิน, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม  พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ จันทบาล, ผุสดี โกมาสถิตย, 

และ    มยุรี เดชราช.  (2561).  ระบําคชลักษณ.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราช

ภัฏเลยวิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 

1554-1562.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว ผุสดี โกมาสถิต และสังคม พรหมศิริ. (2562). ผลการใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือผานสื่อสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การออกแบบและ

พัฒนานวัตกรรมการศึกษา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education 

Disruption”.  หนา 792-799.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และจันทิมา อุตลา.  

(2560).   ฟอนหนุมเอ้ินสาวเลนมอญซอนผา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 

6 “ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1631-1640.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา 

: มหาวิทยาลัยพะเยา.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต,  จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, อัจฉราพร วรรณสาร,  

และนงลักษณ ศรีทอง.  (2561).  ฟอนเก้ียวสาวลาวแหตนดอกไม.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ .ศ.  

ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 2539 

ค.บ. นาฏศิลป วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 2523 



๒๓๒ 
 

และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 

117-186.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

ผุสดี โกมาสถิตย, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว, และสังคม พรหมศิริ. (2561). การ

วิเคราะหงานนาฏศิลปสรางสรรคโดยใชทฤษฎี องคประกอบละคร ของอริสโตเติล ผานงานสรางสรรคการ

แสดงชุด จึ่งข่ึง ดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลยวิชาการ ประจําป 

2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1554-1565.  วันท่ี 23 

กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

สรินทร คุมเขต ชมภูนาฏ ชมภูพันธ  จุฑาภรณ  วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ ผุสดี โกมาสถิตย และพลอยภัทรชา สวัสดิ์.  

(2561).  เซ้ิงโถกเถกหยอกสาว.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 “โอกาส 

ความหวัง อนาคต”.  หนา 1670-1681.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, นฤมล เกิดเกียรติสุข, 

และ   วิไลพร แซเตีย.  (2561).  ฟอนดินแทนศรัทธา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ

นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 270-

278.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, จุฑาภรณ วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ และผุสดี โกมาสถิต. (2562). ระบํา   ลีลา

วดี. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education Disruption”.  หนา 

754-763.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และชาตรี  ทุมมาวัย.  

(2560).  ระบําวิจิตราผาฝายไทเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 6 

“ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1641-1652.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา : 

มหาวิทยาลัยพะเยา. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓๓ 
 

 

ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติ 

ช่ือ - สกุล:         นางสาวชมภูนาฏ  ชมภูพันธ 

ตําแหนงทางวิชาการ:    ผูชวยศาสตราจารย 

วุฒิการศึกษา: 
 

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการ 

- ผลงานวิจัย 

กฤษณพจน ศรีทารัง, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และสรินทร คุมเขต.  (2558).  ชาวลัวะบานหมันขาว : การปรับตัวและ

แนวโนมการเปลี่ยนแปลง.  วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 10(33) : หนา  86-94   

จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สังคม พรหมศิริ, ผุสดี โกมาสถิตย, อัมรินทร อาสานุต และ   

สมชาย โสบุญมา. (2561). ลีลาผีขนน้ํา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลย

วิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1689-

1697.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

เจนจิรา อักษรเงิน, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม  พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ จันทบาล, ผุสดี โกมาสถิตย, 

และ    มยุรี เดชราช.  (2561).  ระบําคชลักษณ.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราช

ภัฏเลยวิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 

1554-1562.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ชมภูนาฏ  ชมภูพันธ.  (2560). ผลการใชเครือขายสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา การศึกษาโดย

ระบบสื่อทางไกล.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก ครั้งท่ี 10.  หนา 489-494.  วันท่ี 29-31 พฤษภาคม 2560,  ชลบุรี : โรงแรมดีวารี จอมเทียนบีช 

พัทยา.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และผกาวรรณ ราชพัฒน.  (2558).  จึ่งข่ึงดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ

นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2558 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 756-

765.  วันท่ี 24 กรกฎาคม 2558,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ .ศ.  

ปร.ด. ยุทธศาสตรการพัฒนาภูมิภาค มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 2553 

ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 2542 

ศศ.บ. นาฏศิลปไทย สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2538 
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ชมภูนาฏ ชมภูพันธ,  สรินทร คุมเขต,  กานต จันทระ และชัยวิชิต ฉิมลี.  (2559).  แนวทางการสงเสริมการรวมกลุม

เกษตรกรชาวสวนยางพาราในเขตจังหวัดเลยโดยใชวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. รายงานสืบ

เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 8 เรื่อง “บูรณาการศาสตรและศิลปงานวิจัยทองถิ่นไทย

และประชาคมอาเซียน”.  หนา 1788-1795.  วันท่ี 31 มีนาคม – 1 เมษายน 2559, นครปฐม : 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.   

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  การวิจัยและพัฒนาศิลปะการแสดงทองถ่ิน

ของจังหวัดเลยโดยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย. 10(32) : หนา 83-90.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว ผุสดี โกมาสถิต และสังคม พรหมศิริ. (2562). ผลการใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือผานสื่อสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การออกแบบและ

พัฒนานวัตกรรมการศึกษา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education 

Disruption”.  หนา 792-799.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว และผุสดี โกมาสถิต. (2561). ลองแกงแลโขง: นาฏศิลป

พ้ืนบานอําเภอปากชม จังหวัดเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 

“โอกาส ความหวัง อนาคต”.  หนา 1661-1669.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัย

พะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และจันทิมา อุตลา.  

(2560).   ฟอนหนุมเอ้ินสาวเลนมอญซอนผา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 

6 “ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1631-1640.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา 

: มหาวิทยาลัยพะเยา.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต,  จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, อัจฉราพร วรรณสาร,  

และนงลักษณ ศรีทอง.  (2561).  ฟอนเก้ียวสาวลาวแหตนดอกไม.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 

117-186.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ.  (2561).  การใชเลิรนนิ่งออบเจ็กตเพ่ือการเรียนการสอนผานระบบเครือขายเพ่ือพัฒนาทักษะ

การสรางสื่อมัลติมีเดีย สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. วารสารวิชาการ

ศึกษาศาสตร. 19(1). : หนา 31-42.    

ไทยโรจน พวงมณี, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, วราวุฒิ เรืองบุตร และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2559).  การ

พัฒนานักศึกษาครูศิลปศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยดวยภูมิปญญาทองถ่ินการละเลนผีตาโขน.  รายงานสืบ

เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติครุศาสตร ครั้งท่ี 1 เรื่อง “การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถิ่นสู

ประชาคมอาเซียน : ทิศทางใหมในศตวรรษท่ี 21”.  หนา 1119-1131.  วันท่ี 28 กรกฎาคม 2559, 

กาฬสินธุ : คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ.  
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ผุสดี โกมาสถิตย, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว, และสังคม พรหมศิริ. (2561). การ

วิเคราะหงานนาฏศิลปสรางสรรคโดยใชทฤษฎี องคประกอบละคร ของอริสโตเติล ผานงานสรางสรรคการ

แสดงชุด จึ่งข่ึง ดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลยวิชาการ ประจําป 

2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1554-1565.  วันท่ี 23 

กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

สรินทร  คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  แนวทางในการพัฒนารูปแบบกิจกรรม 

สงเสริม  การทองเท่ียว โครงการบานเล็กในปาใหญ ผานางผาเก้ิง บานผานาง ตําบล    ผาอินทรแปลง 

อําเภอเอราวัณ จังหวัดเลย. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 

2558 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 646-652.  วันท่ี 24 กรกฎาคม 2558,  

กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต ชมภูนาฏ ชมภูพันธ  จุฑาภรณ  วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ ผุสดี โกมาสถิตย และพลอยภัทรชา สวัสดิ์.  

(2561).  เซ้ิงโถกเถกหยอกสาว.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 “โอกาส 

ความหวัง อนาคต”.  หนา 1670-1681.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, นฤมล เกิดเกียรติสุข, 

และ   วิไลพร แซเตีย.  (2561).  ฟอนดินแทนศรัทธา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ

นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 270-

278.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, จุฑาภรณ วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ และผุสดี โกมาสถิต. (2562). ระบํา   ลีลา

วดี. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education Disruption”.  หนา 

754-763.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และชาตรี  ทุมมาวัย.  

(2560).  ระบําวิจิตราผาฝายไทเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 6 

“ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1641-1652.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา : 

มหาวิทยาลัยพะเยา. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓๖ 
 

ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

สาขาวิชานาฏศิลป 

 

3.ประวัติ 

ช่ือ - สกุล: นางสรินทร  คุมเขต 

ตําแหนงทางวิชาการ: อาจารย 

วุฒิการศึกษา: 

 

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการ 

- ผลงานวิจัย 

กฤษณพจน ศรีทารัง, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และสรินทร คุมเขต.  (2558).  ชาวลัวะบานหมันขาว : การปรับตัวและ

แนวโนมการเปลี่ยนแปลง.  วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 10(33) : หนา  86-94   

จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สังคม พรหมศิริ, ผุสดี โกมาสถิตย, อัมรินทร อาสานุต และ   

สมชาย โสบุญมา. (2561). ลีลาผีขนน้ํา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลย

วิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1689-

1697.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

เจนจิรา อักษรเงิน, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม  พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ จันทบาล, ผุสดี โกมาสถิตย, 

และ    มยุรี เดชราช.  (2561).  ระบําคชลักษณ.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราช

ภัฏเลยวิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 

1554-1562.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ,  สรินทร คุมเขต,  กานต จันทระ และชัยวิชิต ฉิมลี.  (2559).  แนวทางการสงเสริมการรวมกลุม

เกษตรกรชาวสวนยางพาราในเขตจังหวัดเลยโดยใชวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. รายงานสืบ

เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 8 เรื่อง “บูรณาการศาสตรและศิลปงานวิจัยทองถิ่นไทย

และประชาคมอาเซียน”.  หนา 1788-1795.  วันท่ี 31 มีนาคม – 1 เมษายน 2559, นครปฐม : 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.   

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  การวิจัยและพัฒนาศิลปะการแสดงทองถ่ิน

ของจังหวัดเลยโดยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย. 10(32) : หนา 83-90.  

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ .ศ.  

ปร.ด. วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยขอนแกน 2557 

ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย     2553 

ศศ.บ. นาฏศิลปและการละคร สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา 2540 



๒๓๗ 
 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว ผุสดี โกมาสถิต และสังคม พรหมศิริ. (2562). ผลการใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือผานสื่อสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การออกแบบและ

พัฒนานวัตกรรมการศึกษา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education 

Disruption”.  หนา 792-799.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว และผุสดี โกมาสถิต. (2561). ลองแกงแลโขง: นาฏศิลป

พ้ืนบานอําเภอปากชม จังหวัดเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 

“โอกาส ความหวัง อนาคต”.  หนา 1661-1669.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัย

พะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และจันทิมา อุตลา.  

(2560).   ฟอนหนุมเอ้ินสาวเลนมอญซอนผา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 

6 “ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1631-1640.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา 

: มหาวิทยาลัยพะเยา.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต,  จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, อัจฉราพร วรรณสาร,  

และนงลักษณ ศรีทอง.  (2561).  ฟอนเก้ียวสาวลาวแหตนดอกไม.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 

117-186.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

ไทยโรจน พวงมณี, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, วราวุฒิ เรืองบุตร และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2559).  การ

พัฒนานักศึกษาครูศิลปศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยดวยภูมิปญญาทองถ่ินการละเลนผีตาโขน.  รายงานสืบ

เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติครุศาสตร ครั้งท่ี 1 เรื่อง “การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถิ่นสู

ประชาคมอาเซียน : ทิศทางใหมในศตวรรษท่ี 21”.  หนา 1119-1131.  วันท่ี 28 กรกฎาคม 2559, 

กาฬสินธุ : คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ.  

ผุสดี โกมาสถิตย, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว, และสังคม พรหมศิริ. (2561). การ

วิเคราะหงานนาฏศิลปสรางสรรคโดยใชทฤษฎี องคประกอบละคร ของอริสโตเติล ผานงานสรางสรรคการ

แสดงชุด จึ่งข่ึง ดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลยวิชาการ ประจําป 

2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1554-1565.  วันท่ี 23 

กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

สรินทร  คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  แนวทางในการพัฒนารูปแบบกิจกรรม 

สงเสริม  การทองเท่ียว โครงการบานเล็กในปาใหญ ผานางผาเก้ิง บานผานาง ตําบล    ผาอินทรแปลง 

อําเภอเอราวัณ จังหวัดเลย. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 

2558 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 646-652.  วันท่ี 24 กรกฎาคม 2558,  

กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   



๒๓๘ 
 

สรินทร คุมเขต ชมภูนาฏ ชมภูพันธ  จุฑาภรณ  วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ ผุสดี โกมาสถิตย และพลอยภัทรชา สวัสดิ์.  

(2561).  เซ้ิงโถกเถกหยอกสาว.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 “โอกาส 

ความหวัง อนาคต”.  หนา 1670-1681.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, นฤมล เกิดเกียรติสุข, 

และ   วิไลพร แซเตีย.  (2561).  ฟอนดินแทนศรัทธา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ

นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 270-

278.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, จุฑาภรณ วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ และผุสดี โกมาสถิต. (2562). ระบํา   ลีลา

วดี. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education Disruption”.  หนา 

754-763.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และชาตรี  ทุมมาวัย.  

(2560).  ระบําวิจิตราผาฝายไทเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 6 

“ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1641-1652.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา : 

มหาวิทยาลัยพะเยา. 

 

- ผลงานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ 

สรินทร คุมเขต.  2560.  การแสดงทองถิ่น. เลย : สาขาวิชานาฏศิลป คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

จํานวน 269 หนา.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓๙ 
 

 

ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

สาขาวิชานาฏศิลป 

 

4.ประวัติ 

ช่ือ - สกุล: นางจุฑาภรณ  วิลัยแกว 

ตําแหนงทางวิชาการ: อาจารย 

วุฒิการศึกษา: 

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการ 

- ผลงานวิจัย 

จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สังคม พรหมศิริ, ผุสดี โกมาสถิตย, อัมรินทร อาสานุต และ   

สมชาย โสบุญมา. (2561). ลีลาผีขนน้ํา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลย

วิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1689-

1697.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

เจนจิรา อักษรเงิน, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม  พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ จันทบาล, ผุสดี โกมาสถิตย, 

และ    มยุรี เดชราช.  (2561).  ระบําคชลักษณ.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราช

ภัฏเลยวิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 

1554-1562.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  การวิจัยและพัฒนาศิลปะการแสดงทองถ่ิน

ของจังหวัดเลยโดยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย. 10(32) : หนา 83-90.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว ผุสดี โกมาสถิต และสังคม พรหมศิริ. (2562). ผลการใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือผานสื่อสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การออกแบบและ

พัฒนานวัตกรรมการศึกษา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education 

Disruption”.  หนา 792-799.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว และผุสดี โกมาสถิต. (2561). ลองแกงแลโขง: นาฏศิลป

พ้ืนบานอําเภอปากชม จังหวัดเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 

“โอกาส ความหวัง อนาคต”.  หนา 1661-1669.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัย

พะเยา. 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ .ศ.  

ศศ.ม. ศิลปะการแสดง (นาฏศิลปไทย) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา   2554 

ค.บ. นาฏศิลปไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 2550 



๒๔๐ 
 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และจันทิมา อุตลา.  

(2560).   ฟอนหนุมเอ้ินสาวเลนมอญซอนผา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 

6 “ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1631-1640.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา 

: มหาวิทยาลัยพะเยา.  

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต,  จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, อัจฉราพร วรรณสาร,  
และนงลักษณ ศรีทอง.  (2561).  ฟอนเก้ียวสาวลาวแหตนดอกไม.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 
117-186.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

ไทยโรจน พวงมณี, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, วราวุฒิ เรืองบุตร และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2559).  การ
พัฒนานักศึกษาครูศิลปศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยดวยภูมิปญญาทองถ่ินการละเลนผีตาโขน.  รายงานสืบ
เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติครุศาสตร ครั้งท่ี 1 เรื่อง “การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถิ่นสู
ประชาคมอาเซียน : ทิศทางใหมในศตวรรษท่ี 21”.  หนา 1119-1131.  วันท่ี 28 กรกฎาคม 2559, 
กาฬสินธุ : คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ.  

ผุสดี โกมาสถิตย, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว, และสังคม พรหมศิริ. (2561). การ
วิเคราะหงานนาฏศิลปสรางสรรคโดยใชทฤษฎี องคประกอบละคร ของอริสโตเติล ผานงานสรางสรรคการ
แสดงชุด จึ่งข่ึง ดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลยวิชาการ ประจําป 
2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1554-1565.  วันท่ี 23 
กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

สรินทร  คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ และจุฑาภรณ จันทบาล.  (2558).  แนวทางในการพัฒนารูปแบบกิจกรรม 
สงเสริม  การทองเท่ียว โครงการบานเล็กในปาใหญ ผานางผาเก้ิง บานผานาง ตําบล    ผาอินทรแปลง 
อําเภอเอราวัณ จังหวัดเลย. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
2558 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 646-652.  วันท่ี 24 กรกฎาคม 2558,  
กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต ชมภูนาฏ ชมภูพันธ  จุฑาภรณ  วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ ผุสดี โกมาสถิตย และพลอยภัทรชา สวัสดิ์.  
(2561).  เซ้ิงโถกเถกหยอกสาว.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 “โอกาส 
ความหวัง อนาคต”.  หนา 1670-1681.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, นฤมล เกิดเกียรติสุข, 
และ   วิไลพร แซเตีย.  (2561).  ฟอนดินแทนศรัทธา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ
นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 270-
278.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, จุฑาภรณ วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ และผุสดี โกมาสถิต. (2562). ระบํา   ลีลา
วดี. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education Disruption”.  หนา 
754-763.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สุริยา บรรพลา, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ จันทบาล และชาตรี  ทุมมาวัย.  
(2560).  ระบําวิจิตราผาฝายไทเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 6 
“ศิลปวัฒนธรรมวิจัยเพ่ือประเทศไทย 4.0”.  หนา 1641-1652.  วันท่ี 26– 27  มกราคม 2560, พะเยา : 
มหาวิทยาลัยพะเยา. 

 

 



๒๔๑ 
 

- ผลงานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ 

จุฑาภรณ วิลัยแกว.  2561.  หนาพาทย. เลย : สาขาวิชานาฏศิลป คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. จํานวน 
212 หนา. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๒ 
 

ประวัติ/ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

สาขาวิชานาฏศิลป 

 

5.ประวัติ 

ช่ือ - สกุล: นางสาวผุสดี  โกมาสถิตย 

ตําแหนงทางวิชาการ: อาจารย 

วุฒิการศึกษา: 

 

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการ 

- ผลงานวิจัย 

จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, สังคม พรหมศิริ, ผุสดี โกมาสถิตย, อัมรินทร อาสานุต และ   

สมชาย โสบุญมา. (2561). ลีลาผีขนน้ํา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลย

วิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1689-

1697.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  

เจนจิรา อักษรเงิน, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม  พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ จันทบาล, ผุสดี โกมาสถิตย, 

และ    มยุรี เดชราช.  (2561).  ระบําคชลักษณ.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราช

ภัฏเลยวิชาการ ประจําป 2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 

1554-1562.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว ผุสดี โกมาสถิต และสังคม พรหมศิริ. (2562). ผลการใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือผานสื่อสังคมออนไลนท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การออกแบบและ

พัฒนานวัตกรรมการศึกษา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education 

Disruption”.  หนา 792-799.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว และผุสดี โกมาสถิต. (2561). ลองแกงแลโขง: นาฏศิลป

พ้ืนบานอําเภอปากชม จังหวัดเลย.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 

“โอกาส ความหวัง อนาคต”.  หนา 1661-1669.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัย

พะเยา. 

ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, สรินทร คุมเขต,  จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, อัจฉราพร วรรณสาร,  

และนงลักษณ ศรีทอง.  (2561).  ฟอนเก้ียวสาวลาวแหตนดอกไม.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ป พ .ศ.  

อ.ม. ศิลปการละคร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2558 

ศศ.บ. การสื่อสารมวลชน 

(สื่อสารการแสดง) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2553 



๒๔๓ 
 

117-186.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

ผุสดี โกมาสถิตย, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สรินทร คุมเขต, จุฑาภรณ วิลัยแกว, และสังคม พรหมศิริ. (2561). การ

วิเคราะหงานนาฏศิลปสรางสรรคโดยใชทฤษฎี องคประกอบละคร ของอริสโตเติล ผานงานสรางสรรคการ

แสดงชุด จึ่งข่ึง ดังแดง.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏเลยวิชาการ ประจําป 

2561 “การบูรณาการภูมิปญญาสูนวัตกรรมและการพัฒนาอยางย่ังยืน”.  หนา 1554-1565.  วันท่ี 23 

กุมภาพันธ 2561, เลย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

สรินทร คุมเขต ชมภูนาฏ ชมภูพันธ  จุฑาภรณ  วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ ผุสดี โกมาสถิตย และพลอยภัทรชา สวัสดิ์.  

(2561).  เซ้ิงโถกเถกหยอกสาว.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 “โอกาส 

ความหวัง อนาคต”.  หนา 1670-1681.  วันท่ี 25-26 มกราคม 2561,   พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สรินทร คุมเขต,  ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, สังคม พรหมศิริ, จุฑาภรณ วิลัยแกว,  ผุสดี โกมาสถิตย, นฤมล เกิดเกียรติสุข, 

และ   วิไลพร แซเตีย.  (2561).  ฟอนดินแทนศรัทธา.  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและ

นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 2561 เรื่อง “การวิจัยรับใชชุมชน สรางสังคมฐานความรู”.  หนา 270-

278.  วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561,  กรุงเทพมหานคร : หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อาคาร 2 ชั้น 8 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี.   

สรินทร คุมเขต, ชมภูนาฏ ชมภูพันธ, จุฑาภรณ วิลัยแกว สังคม พรหมศิริ และผุสดี โกมาสถิต. (2562). ระบํา   ลีลา

วดี. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการพะเยาวิจัยครั้งท่ี 8 “Education Disruption”.  หนา 

754-763.  วันท่ี 24-25 มกราคม 2562,  พะเยา : มหาวิทยาลัยพะเยา. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔๔ 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ภาคผนวก ฑ 

ขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ และ  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑  

และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๕ 
 

 

 

 

 
 

ขอบังคับคุรุสภา 

วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

............................................................... 

โดยท่ีเปนการสมควรยกเลิกขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ (๑) (๑๑) (ฉ) และมาตรา ๔๙ แหงพระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ ประกอบกับมติคณะกรรมการคุรุสภา ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๕๖         วันท่ี 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๖ และครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๖ วันท่ี ๒ กันยายน ๒๕๕๖ โดยความเห็นชอบของรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการคุรุสภาจึงออกขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพไว ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖” 

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิก 

(๑) ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

(๒) ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ(ฉบับท่ี ๒) 

พ.ศ.๒๕๕๔ 

(๓) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง มาตรฐานความรู มาตรฐานประสบการณ   

วิชาชีพ สาระความรู สมรรถนะ และมาตรฐานการปฏิบัติงานของผูประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก 

(๔) ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง มาตรฐานความรู มาตรฐานประสบการณ   

วิชาชีพ สาระความรู สมรรถนะ และมาตรฐานการปฏิบัติงานของผูประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก (ฉบับท่ี ๒) 

ขอบังคับคุรุสภาฉบับใดอางอิงขอบังคับคุรุสภาฉบับท่ียกเลิกแลวตามวรรคหนึ่ง รวมท้ัง

ระเบียบหรือประกาศใดท่ีออกภายใตขอบังคับดังกลาว ใหถือวาอางอิงขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ  พ.ศ. 

๒๕๕๖ หรือขอบังคับคุรุสภาวาดวยจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ แลวแตกรณี 

ขอ ๔ ในขอบังคับนี้ 

“วิชาชีพ” หมายความวา วิชาชีพทางการศึกษาท่ีทําหนาท่ีหลักทางดานการเรียนการสอน      และ

การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ รวมท้ังการรับผิดชอบการบริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาปฐมวัย 

ข้ันพ้ืนฐาน และอุดมศึกษาท่ีต่ํากวาปริญญาท้ังของรัฐและเอกชน และการบริหารการศึกษานอกสถานศึกษาในระดับ

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตลอดจนการสนับสนุนการศึกษา ใหบริการหรือปฏิบัติงานเก่ียวเนื่องกับการจัดกระบวนการเรียน

การสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษาในหนวยงานการศึกษาตางๆ 

 



๒๔๖ 
 

“สถาบัน” หมายความวา มหาวิทยาลัย วิทยาลัย สถาบัน บัณฑิตวิทยาลัย คณะหรือหนวยงานท่ี

เรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา ซ่ึงจัดการศึกษาตามหลักสูตรปริญญา หรือประกาศนียบัตร 

“ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา” หมายความวา ครู ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษาและ

บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ซ่ึงไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ 

“ครู” หมายความวา บุคคลซ่ึงประกอบวิชาชีพหลักทางดานการเรียนการสอนและการสงเสริมการ

เรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ ในสถานศึกษาปฐมวัย ข้ันพ้ืนฐาน และอุดมศึกษาท่ีต่ํากวาปริญญาท้ังของรัฐและ

เอกชน 

“ผูบริหารสถานศึกษา” หมายความวา บุคคลซ่ึงปฏิบัติงานในตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาภายใน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาอ่ืนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย ข้ันพ้ืนฐาน และอุดมศึกษาท่ีต่ํากวาปริญญาท้ังของรัฐ

และเอกชน 

“ผูบริหารการศึกษา” หมายความวา บุคคลซ่ึงปฏิบัติงานในตําแหนงผูบริหารนอกสถานศึกษาใน

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

“บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน” หมายความวา บุคคลซ่ึงทําหนาท่ีสนับสนุนการศึกษาใหบริการหรือ

ปฏิบัติงานเก่ียวเนื่องกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษาในหนวยงานการศึกษา

ตางๆ ซ่ึงหนวยงานการศึกษากําหนดตําแหนงใหตองมีคุณวุฒิทางการศึกษา 

“มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะ และคุณภาพท่ีพึง

ประสงคในการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ซ่ึงผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองประพฤติปฏิบัติตาม 

ประกอบดวย มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ มาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐานการปฏิบัติตน 

“มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ” หมายความวา ขอกําหนดเก่ียวกับความรูและ

ประสบการณในการจัดการเรียนรู หรือการจัดการศึกษา ซ่ึงผูตองการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองมีเพียงพอท่ี

สามารถนําไปใชในการประกอบวิชาชีพได 

“มาตรฐานการปฏิบัติงาน” หมายความวา ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะหรือการแสดงพฤติกรรม

การปฏิบัติงานและการพัฒนางาน ซ่ึงผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองปฏิบัติตามเพ่ือใหเกิดผลตามวัตถุประสงค

และเป าหมายการเรียนรู หรือการจัดการศึกษา รวมท้ังตองฝกฝนใหมีทักษะหรือความชํานาญสูงข้ึนอยางตอเนื่อง 

“มาตรฐานการปฏิบัติตน” หมายความวา จรรยาบรรณของวิชาชีพท่ีกําหนดข้ึนเปนแบบแผนในการ

ประพฤติตน ซ่ึงผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองปฏิบัติตาม เพ่ือรักษาและสงเสริมเกียรติคุณชื่อเสียง และฐานะ

ของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาใหเปนท่ีเชื่อถือศรัทธาแกผูรับบริการและสังคมอันจะนํามาซ่ึงเกียรติและศักดศรี

แหงวิชาชีพ 

ขอ ๕ ใหประธานกรรมการคุรุสภารักษาการตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกระเบียบประกาศ 

หรือคําสั่ง เพ่ือปฏิบัติตามขอบังคับนี้ รวมท้ังใหมีอํานาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาดปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามท่ี

กําหนดไวในขอบังคับ 
 

หมวด ๑ 



๒๔๗ 
 

มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 
 

ขอ ๖ ผูประกอบวิชาชีพครู ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเทาหรือมี

คุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

(ก) มาตรฐานความรู ประกอบดวยความรู ดังตอไปนี้ 

๑) ความเปนครู 

๒) ปรัชญาการศึกษา 

๓) ภาษาและวัฒนธรรม 

๔) จิตวิทยาสําหรับครู 

๕) หลักสูตร 

๖) การจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียน 

๗) การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

๘) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

๙) การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 

๑๐) การประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๑) คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

(ข) มาตรฐานประสบการณวิชาชีพ ผานการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาตามหลักสูตร

ปริญญาทางการศึกษา เปนเวลาไมนอยกวาหนึ่งป และผานเกณฑการประเมินปฏิบัติการสอนตามหลักเกณฑ วิธีการ 

และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการคุรุสภากําหนด ดังตอไปนี้ 

๑) การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 

๒) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

ขอ ๗ ผูประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหาร

การศึกษา หรือเทียบเทา หรือมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

(ก) มาตรฐานความรู ประกอบดวยความรู ดังตอไปนี้ 

๑) การพัฒนาวิชาชีพ 

๒) ความเปนผูนําทางวิชาการ 

๓) การบริหารสถานศึกษา 

๔) หลักสูตร การสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

๕) กิจการและกิจกรรมนักเรียน 

๖) การประกันคุณภาพการศึกษา 

๗) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ 

(ข) มาตรฐานประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

๑) มีประสบการณดานปฏิบัติการสอนมาแลวไมนอยกวาหาป หรือ 



๒๔๘ 
 

๒) มีประสบการณดานปฏิบัติการสอนและตองมีประสบการณในตําแหนงหัวหนา 

หมวดหรือหัวหนาสาย หรือหัวหนางานหรือตําแหนงบริหารอ่ืนๆ ในสถานศึกษามาแลวไมนอยกวาสองป 

ขอ ๘ ผูประกอบวิชาชีพผูบริหารการศึกษา ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหาร

การศึกษา หรือเทียบเทา หรือมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

(ก) มาตรฐานความรู ประกอบดวยความรู ดังตอไปนี้ 

๑) การพัฒนาวิชาชีพ 

๒) ความเปนผูนําทางวิชาการ 

๓) การบริหารการศึกษา 

๔) การสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

๕) การประกันคุณภาพการศึกษา 

๖) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ 

(ข) มาตรฐานประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

๑) มีประสบการณดานปฏิบัติการสอนมาแลวไมนอยกวาแปดป หรือ 

๒) มีประสบการณในตําแหนงผูบริหารสถานศึกษามาแลวไมนอยกวาสามป หรือ 

๓) มีประสบการณในตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง

มาแลว ไมนอยกวาสามป หรือ 

๔) มีประสบการณในตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนท่ีมีประสบการณการบริหารไม

ต่ํากวาหัวหนากลุม หรือผูอํานวยการกลุม หรือเทียบเทา มาแลวไมนอยกวาหาป หรือ 

๕) มีประสบการณดานปฏิบัติการสอนและมีประสบการณในตําแหนงผูบริหาร

สถานศึกษาหรือบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หรือบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนที่มี

ประสบการณการบริหารไมต่ํากวาหัวหนากลุม หรือผูอํานวยการกลุม หรือเทียบเทา รวมกันมาแลวไมนอยกวาแปดป 

ขอ ๙ ผูประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษาหรือเทียบเทา 

หรือมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

(ก) มาตรฐานความรู ประกอบดวยความรู ดังตอไปนี้ 

๑) การพัฒนาวิชาชีพ 

๒) การนิเทศการศึกษา 

๓) แผนและกิจกรรมการนิเทศ 

๔) การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

๕) การวิจัยทางการศึกษา 

๖) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

๗) การประกันคุณภาพการศึกษา 

๘) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ 

(ข) มาตรฐานประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 



๒๔๙ 
 

๑) มีประสบการณดานปฏิบัติการสอนมาแลวไมนอยกวาหาป หรือมีประสบการณดาน

ปฏิบัติการสอนและมีประสบการณในตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา หรือผูบริหารการศึกษารวมกันมาแลวไมนอยกวา

หาป 

๒) มีผลงานทางวิชาการท่ีมีคุณภาพและมีการเผยแพร 

ขอ ๑๐ สาระความรูและสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตามมาตรฐานความรูและ

ประสบการณวิชาชีพใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการคุรุสภากําหนด 

 

หมวด ๒ 

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ขอ ๑๑ ผูประกอบวิชาชีพครู ตองมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 

๑) ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูใหกาวหนาอยูเสมอ 

๒) ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมตางๆ โดยคํานึงถึงผลท่ีจะเกิดแกผูเรียน 

๓) มุงม่ันพัฒนาผูเรียนใหเติบโตเต็มตามศักยภาพ 

๔) พัฒนาแผนการสอนใหสามารถปฏิบัติไดจริงในชั้นเรียน 

๕) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพอยูเสมอ 

๖) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะห คิดสรางสรรคโดยเนนผลถาวรท่ี

เกิดแกผูเรียน 

๗) รายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนไดอยางมีระบบ 

๘) ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียน 

๙) รวมมือกับผูอ่ืนในสถานศึกษาอยางสรางสรรค 

๑๐) รวมมือกับผูอ่ืนในชุมชนอยางสรางสรรค 

๑๑) แสวงหาและใชขอมูลขาวสารในการพัฒนา 

๑๒) สรางโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูในทุกสถานการณ 

ขอ ๑๒ ผูประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา และผูบริหารการศึกษา ตองมีมาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 

๑) ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือพัฒนาวิชาชีพการบริหารการศึกษาใหกาวหนาอยูเสมอ 

๒) ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมตางๆ โดยคํานึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนกับการพัฒนาของ 

ผูเรียน บุคลากร และชุมชน 

๓) มุงม่ันพัฒนาผูรวมงานใหสามารถปฏิบัติงานไดเต็มศักยภาพ 

๔) พัฒนาแผนงานขององคการใหมีคุณภาพสูง สามารถปฏิบัติใหเกิดผลไดจริง 

๕) พัฒนาและใชนวัตกรรมการบริหารจนเกิดผลงานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึนเปนลําดับ 

๖) ปฏิบัติงานขององคการโดยเนนผลถาวร 

๗) ดําเนินการและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางเปนระบบ 



๒๕๐ 
 

๘) ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี 

๙) รวมมือกับชุมชนและหนวยงานอ่ืนอยางสรางสรรค 

๑๐) แสวงหาและใชขอมูลขาวสารในการพัฒนา 

๑๑) เปนผูนําและสรางผูนําทางวิชาการในหนวยงานของตนได 

๑๒) สรางโอกาสในการพัฒนาไดทุกสถานการณ 

ขอ ๑๓ ผูประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ตองมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 

๑) ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือพัฒนาการนิเทศการศึกษาเพ่ือใหเกิดการพัฒนา 

    วิชาชีพทางการศึกษาอยางสมํ่าเสมอ 

๒) ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศการศึกษา โดยคํานึงถึงผลท่ีจะเกิดแกผูรับการนิเทศ 

๓) มุงม่ันพัฒนาผูรับการนิเทศใหลงมือปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดผลตอการพัฒนา 

    อยางมีคุณภาพ เต็มศักยภาพ 

๔) พัฒนาแผนการนิเทศใหมีคุณภาพสูง สามารถปฏิบัติใหเกิดผลไดจริง 

๕) พัฒนาและใชนวัตกรรมการนิเทศการศึกษาจนเกิดผลงานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึนเปนลําดับ 

๖) จัดกิจกรรมการนิเทศการศึกษาโดยเนนผลถาวรท่ีเกิดแกผูรับการนิเทศ 

๗) ดําเนินการและรายงานผลการนิเทศการศึกษาใหมีคุณภาพสูงไดอยางเปนระบบ 

๘) ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี 

๙) รวมพัฒนางานกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 

๑๐) แสวงหาและใชขอมูลขาวสารในการพัฒนา 

๑๑) เปนผูนําและสรางผูนําทางวิชาการ 

๑๒) สรางโอกาสในการพัฒนางานไดทุกสถานการณ 
 

หมวด ๓ 

มาตรฐานการปฏิบัติตน 
 

ขอ ๑๔ ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตองมีมาตรฐานการปฏิบัติตนตามขอบังคับคุรุสภา 

วาดวยจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 

หมวด ๔ 

บทเฉพาะกาล 
 

ขอ ๑๕ ขอบังคับนี้ไมกระทบสิทธิและหนาท่ีของบรรดาผูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการ

ศึกษา ท่ีใชมาตรฐานวิชาชีพตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ขอ ๑๖ ใหสถาบันท่ียังปรับปรุงหลักสูตรไมแลวเสร็จตามขอบังคับนี้ ยังคงใชหลักสูตรตามขอบังคับ

คุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ ไปพลางกอน ท้ังนี้ตองไมเกินสามปหลังจากวันท่ี

ขอบังคับนี้ใชบังคับ 



๒๕๑ 
 

ขอ ๑๗ ผูท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท่ีใชมาตรฐานวิชาชีพตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ ท่ีตองการข้ึนทะเบียนขอรับใบอนุญาตใหมาขอข้ึนทะเบียน

ใบอนุญาตใหแลวเสร็จภายในหาปนับตั้งแตวันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษา หรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภาใหการรับรอง

ตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๘สามารถใชเปนคุณวุฒิในการ

ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ไดภายในหาปนับแตวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษา หรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภาให

การรับรองตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๘ สามารถใชเปน

คุณวุฒิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษา ไดภายในหาปนับแตวันท่ี

ขอบังคับนี้ใชบังคับ 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษา หรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภาใหการรับรอง

ตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๘ สามารถใชเปนคุณวุฒิในการ

ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ไดภายในหาปนับแตวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 

          

 

 

          ประกาศ ณ วันท่ี กันยายน พ.ศ.๒๕๕๖ 

 

     (ศาสตราจารยไพฑูรย สินลารัตน) 

                             ประธานกรรมการคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕๒ 
 

 

 

 

หนา ๑๓ 

 เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๗   ง        ราชกิจจานุเบกษา    ๔   ตุลาคม   ๒๕๖๑ 
 

ขอบังคับคุรุสภา 
วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ (๑) และ (๑๑) (ฉ) และมาตรา ๔๙ แหงพระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับมติคณะกรรมการคุรุสภา    ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๑ 

วันท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๖๑ โดยความเห็นชอบของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการคุรุสภา

จึงออกขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๖๑” 

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ เปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกความในขอ ๑๗ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ และใหใช

ความตอไปนี้แทน 

“ขอ ๑๗ ผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท่ีใชมาตรฐานวิชาชีพตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่ตองการขึ้นทะเบียน ขอรับใบอนุญาต ใหมาขอขึ้นทะเบียน

ใบอนุญาตใหแลวเสร็จภายในหาปนับตั้งแตวันที่สําเร็จการศึกษา 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีและผานการรับรองความรูและประสบการณวิชาชีพครูตามขอบังคับคุรุ

สภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ สามารถใชเปนคุณวุฒิในการขอรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูไดภายในหาปตามท่ีกําหนด ในขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 

๒๕๕๖ หากพนกําหนดแลว ไมสามารถขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได 

กรณีผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี และผานการรับรองมาตรฐานความรูครบเกามาตรฐานแตยังขาด

ประสบการณวิชาชีพครู ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภา วาดวยการรับรองความรูและประสบการณวิชาชีพ

เพ่ือการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ เมื่อไดผานการรับรองประสบการณวิชาชีพครูแลว ให

สามารถใชเปนคุณวุฒิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได ภายในวันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๓ หากพน

กําหนดแลว ไมสามารถขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได               



๒๕๓ 
 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษา หรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอื่นท่ีคุรุสภาใหการ

รับรองตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ สามารถใชเปน

คุณวุฒิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา และผูบริหารการศึกษาไดภายในหาปนับ

แตวันที่ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ ใชบังคับ 

 

หนา ๑๔ 

 เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๔๗   ง        ราชกิจจานุเบกษา    ๔   ตุลาคม   ๒๕๖๑ 

 
ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษา หรือเทียบเทาหรือคุณวุฒิอื่นท่ีคุรุสภา ใหการรับรองตาม

ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๘  สามารถใชเปนคุณวุฒิใน

การขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศกไดภายในหาปนับแตวันท่ีขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐาน

วิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ ใชบังคับ” 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    ธรีะเกียรต ิเจริญเศรษฐศิลป 

     รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

              ประธานกรรมการคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕๔ 
 

 

 

 

 

หนา ๒๗ 

 เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๙๙   ง        ราชกิจจานุเบกษา     ๒๖   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

ขอบังคับคุรุสภา 
วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 โดยที่เปนการสมควรแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ (๑) และ (๑๑) (ฉ) และมาตรา ๔๙ แหงพระราชบัญญัติ           

สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับมติคณะกรรมการคุรุสภา ในการประชุมครั้งที่ 

๑๑/๒๕๖๑ วันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๑ โดยความเห็นชอบของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  

คณะกรรมการคุรุสภาจึงออกขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคบันีเ้รียกวา “ขอบังคับครุุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๑” 

ขอ ๒ ขอบังคบันี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกความในขอ ๑๗ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไข

เพ่ิมเติมโดยขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ ๑๗ ผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่ใชมาตรฐานวชิาชีพตามขอบังคับครุุสภา วาดวย มาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่ตองการขอรับใบอนุญาต ใหมาขอรับ ใบอนุญาตได 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีและผานการรับรองความรูและประสบการณวิชาชีพครูตามขอบังคับคุรุ

สภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ สามารถใชเปนคุณวุฒิในการขอรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูไดภายในหาปตามท่ีกําหนดในขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 

๒๕๕๖ หากพนกําหนดแลว ไมสามารถขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได       

กรณีผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรี และผานการรับรองมาตรฐานความรูครบเกามาตรฐานแตยังขาด

ประสบการณวิชาชีพครู ตามที่กําหนดในขอบังคับคุรุสภา วาดวยการรับรองความรูและประสบการณวิชาชีพ

เพ่ือการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ เมื่อไดผานการรับรอง ประสบการณวิชาชีพครูแลว ให

สามารถใชเปนคุณวุฒิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได   ภายในวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๓ หากพน

กําหนดแลว ไมสามารถขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูได 



๒๕๕ 
 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษา หรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอื่นท่ีคุรุสภาใหการ

รับรองตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ สามารถใชเปน

คุณวุฒิในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษาได 

 

 

 

หนา ๒๘ 

 เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๙๙   ง        ราชกิจจานุเบกษา     ๒๖   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 

 

ผูมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโททางการศึกษา หรือเทียบเทาหรือคุณวุฒิอื่นท่ีคุรุสภาใหการรับรอง   

ตามขอบังคับครุุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ สามารถ ใชเปนคุณวุฒิ

ในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศกได”  

 

 

  ประกาศ ณ วันท่ี ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    ธรีะเกียรต ิเจริญเศรษฐศิลป 

     รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

              ประธานกรรมการคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 
ขอบังคับคุรุสภา 

วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที ่๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

…………………………………………………. 
 

 โดยที่ เปนการสมควรแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖                 

ในสวนของวิชาชีพครูเพ่ือใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงและทิศทางการศึกษาของชาติ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙ (๑) และ (๑๑) (ฉ) และมาตรา ๔๙  แหงพระราชบัญญัติสภาครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับมติคณะกรรมการคุรุสภา ในการประชุมครั้งที่ ๑๓/

๒๕๖๑ วันท่ี ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ คุรุสภาโดยไดรับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึง

ออกขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒” 

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกความในบทนิยามคําวา “มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ”   “มาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน” และ “มาตรฐานการปฏิบัติตน” ในขอ ๔ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 

๒๕๕๖ และใหใชความตอไปนี้แทน 

   “มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ หมายความวา ขอกําหนดเกี่ยวกับความรู

และประสบการณในการจัดการเรียนรู หรือการจัดการศึกษา ซึ่งผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษารวมทั้งผู

ตองการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตองมีเพียงพอที่สามารถนําไปใชในการประกอบวิชาชีพได” 

   “มาตรฐานการปฏิบัติงาน หมายความวา ขอกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะหรือการ

แสดงพฤติกรรมการปฏิบัติงานและการพัฒนางาน ซึ่งผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา รวมทั้งผูตองการ



๒๕๗ 
 

ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตองปฏิบัติตาม เพ่ือใหเกิดผลตามวัตถุประสงค และเปาหมายการเรียนรู หรือ

การจัดการศึกษา รวมทั้งตองฝกฝนพัฒนาตนเองใหมีทักษะ หรือความชํานาญสูงขึ้นอยางตอเนื่อง” 

   “มาตรฐานการปฏิบัติตน หมายความวา จรรยาบรรณของวิชาชีพท่ีกําหนดขึ้น เปน

แบบแผนในการประพฤติปฏิบัติตน งาน ซึ่งผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา รวมทั้งผูตองการประกอบวิชาชีพ

ทางการศึกษา ตองยึดถือปฏิบัติตาม เพ่ือรักษาและสงเสริมเกียรติคุณชื่อเสียง และฐานะของผูประกอบวิชาชีพ

ทางการศึกษาใหเปนที่เชื่อถือศรัทธาแกผูรับบริการและสังคม อันจะนํามาซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีแหงวิชาชีพ” 

 ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ ๖ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ และใหใช

ความตอไปนี้แทน 

  “ขอ ๖ ผูประกอบวิชาชีพครู ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษา หรือเทียบเทา 

หรือมีคุณวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ดังตอไปนี้” 

(ก) มาตรฐานความรู ตองมีความรอบรูและเขาใจในเรื่อง 

(๑) การเปล่ียนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๒) จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคําปรึกษาในการวิเคราะหและ

พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

(๓) เนื้อหาวิชาที่สอน หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

(๔) การวัด ประเมินผลการเรียนรู และการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 

(๕) การใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

การศึกษา  

(๖) การออกแบบและการดําเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

(ข) มาตรฐานประสบการณวิชาชีพ ผานการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ตามหลักสูตร

ปริญญาทางการศึกษาเปนเวลาไมนอยกวาหนึ่งป และผานเกณฑการประเมินปฏิบัติ         

การสอน ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนด 

ดังตอไปนี้ 

(๑) การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 

(๒) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

ขอ ๕ ใหยกเลิกความในขอ ๑๐ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ  พ.ศ. ๒๕๕๖ และใหใช

ความตอไปนี้แทน 

 “ขอ ๑๐ รายละเอียดของมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพใหเปนไปตามที่

คณะกรรมการคุรุสภากําหนด” 

ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ ๑๑ แหงขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ  พ.ศ. ๒๕๕๖ และใหใช

ความตอไปนี้แทน 



๒๕๘ 
 

 “ขอ ๑๑ ผูประกอบวิชาชีพครู ตองมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังนี้” 

(ก) การปฏิบัติหนาที่ครู 

(๑) มุงมั่นพัฒนาผูเรียน ดวยจิตวิญญาณความเปนครู 

(๒) ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเปนพลเมือง ท่ี

เขมแข็ง 

(๓) สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล 

(๔) สรางแรงบันดาลใจผูเรียนใหเปนผูใฝเรียนรู และผูสรางนวัตกรรม 

(๕) พัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง 

(ข) การจัดการเรียนรู 

(๑) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนรู ส่ือ การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

(๒) บูรณาการความรูและศาสตรการสอนในการวางแผนและจัดการเรียนรูที่สามารถ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิด และมีความเปนวัตกร 

(๓) ดูแล ชวยเหลือ และพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพ สามารถรายงานผลการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบ 

(๔) จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน โดยตระหนัก

ถึงสุขภาวะของผูเรียน 

(๕) วิจัย สรางนวัตกรรม และประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใหเกิดประโยชนตอการเรียนรู

ของผูเรียน 

(๖) ปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรคและมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ 

(ค) ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

(๑) รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

(๒) สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชน เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูที่มี

คุณภาพของผูเรียน 

(๓) ศึกษา เขาถึงบริบทชุมชน และสามารถอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตางทาง

วัฒนธรรม 

(๔) สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 

ขอ ๗ ขอบังคับฉบับนี้ไมกระทบสิทธิและหนาท่ีของผูไดรับและผูขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูที่

ใชมาตรฐานวิชาชีพตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๖๑ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ 



๒๕๙ 
 

 

    ธรีะเกียรต ิเจริญเศรษฐศิลป 

     รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

              ประธานกรรมการคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฒ 

ความสามารถโดยรวมของนักศึกษาแตละช้ันปและสมรรถนะหลักในแตละหมวดวิชา 

 

 

 

 

 

 



๒๖๐ 
 

 

 

 

 

 

หนา ๑๒ 

 เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๕๖   ง        ราชกิจจานุเบกษา    ๖   มีนาคม   ๒๕๖๒ 
 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
             

 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ                              

พ.ศ. ๒๕๕๒ กําหนดใหจัดทํามาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชาเพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษานําไปจัดทํา          

หลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหคุณภาพของบัณฑิตในสาขาหรือสาขาวิชาของแตละ

ระดับคุณวุฒิมีมาตรฐานใกลเคียงกัน จึงจําเปนตองกําหนดมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ

สาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) ใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาดังกลาว 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ บริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ โดยคําแนะนําของ คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงออกประกาศไว ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) ตอง

มีมาตรฐานไมต่ํากวา “มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 

๒๕๖๒” 

ขอ ๒ การจัดทําหลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) ตองมุงใหเกิดมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิต โดยมีหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและ

องคประกอบอ่ืน ๆ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร  และสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ท่ีแนบทายประกาศนี้ 

ขอ ๓ ในกรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑขางตนได หรือมีความจําเปนตองปฏิบัต ิ         

นอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในประกาศนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการการอุดมศึกษาท่ีจะพิจารณา และใหถือคํา

วินิจฉัยของคณะกรรมการการอุดมศึกษานั้นเปนท่ีสุด 



๒๖๑ 
 

         

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

    ธรีะเกียรต ิเจริญเศรษฐศิลป 

     รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 
 
 

 

 

 

 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสีป่) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๖๒ 
 

เอกสารแนบทาย 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เร่ือง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสตูรสี่ป) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรส่ีป) 
 

๑. ช่ือสาขา สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร มีหลายกลุมสาขาวิชา ซ่ึงแตละกลุมสาขาวิชายังมีสาขาวิชา   (วิชาเอก 

วิชาโท) อีกหลายสาขาวิชามากนอยเปนไปตามขอบขายของศาสตรแตละกลุมสาขาวิชาและหลักสูตรการศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาอาชีวศึกษารวมถึงการศึกษานอกระบบและการศึกษา    ตามอัธยาศัย ซ่ึง

สถาบันการศึกษาสามารถจัดทํารายละเอียดหลักสูตรและมาตรฐานผลการเรียนรู ตลอดจน      จัดการศึกษาเปน

สาขาวิชา (วิชาเอก วิชาโท) ไดอยางอิสระ สอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดไว     ใน มคอ.๑ ตามบริบท

และศักยภาพของสถาบัน กลุมสาขาวิชาตางๆ มีดังตอไปนี้ 

๑.๑ กลุมสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

๑.๒ กลุมสาขาวิชาการประถมศึกษา 

๑.๓ กลุมสาขาวิชาภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

๑.๔ กลุมสาขาวิชาคณิตศาสตร 

๑.๕ กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๑.๖ กลุมสาขาวิชาสังคมศึกษา 

๑.๗ กลุมสาขาวิชาสุขศึกษา พลศึกษา และนันทนาการ 

๑.๘ กลุมสาขาวิชาศิลปศึกษา ดนตรีศึกษาและนาฏศิลปศึกษา 

๑.๙ กลุมสาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 

๑.๑๐ กลุมสาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

๑.๑๑ กลุมสาขาวิชาการวัดและประเมินทางการศึกษา 

๑.๑๒ กลุมสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

๑.๑๓ กลุมสาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาเพ่ือชุมชน 

๑.๑๔ กลุมสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศึกษา 

๑.๑๕ กลุมสาขาวิชาวิทยาการอาชีพ 

๑.๑๖ กลุมสาขาวิชาทางการศึกษาอ่ืนๆ ท่ีอาจมีการจัดทํามาตรฐานคุณวุฒิวิชาเอกอ่ืนๆ 



๒๖๓ 
 

เพ่ิมเติมในอนาคต 
 

รายละเอียด กลุมสาขาวิชา ตัวอยางสาขาวิชาและตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรูสาขาวิชา 

ดูท่ีเอกสารแนบทาย มคอ.๑ สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 
 

๒. ช่ือปริญญาและวิชาเอก 

การระบุชื่อปริญญาใหเปนไปตาม "ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา

พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๓ สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรยอสําหรับ

สาขาวิชาไวแลว ใหใชชื่อปริญญาตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีท่ีปริญญาใดยังมิได   กําหนดชื่อไวใน

พระราชกฤษฎีกาหรือสถาบันอุดมศึกษาใดไมมีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรยอ

สําหรับสาขาวิชาใหใชชื่อปริญญาตามหลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา พ.ศ. ๒๕๕๙     

 

๓. ลักษณะของสาขา 

สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตรเปนศาสตรท่ีวาดวยการเตรียมความพรอมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษากอนประจําการและสงเสริมการพัฒนาครูประจําการและนอกประจําการใหมีความรูและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 

เปนผูยึดม่ันในคานิยม อุดมการณ มีจิตวิญญาณความเปนครู และสมรรถนะทางวิชาชีพครู ประกอบกับรัฐไดกําหนด

ยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป โดยเนนเปาหมายการสรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพ เปนคนเกง และคนดี มีขีดความสามารถ

ในการแขงขันและความสามารถในการสรางนวัตกรรม การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ใน

เอกสารฉบับนี้ จึงมุงเนนการยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตครู  ใหเปนวิชาชีพชั้นสูงมีบทบาทในการสรางครูท่ีมี

คุณภาพท่ีนําไปสูการสรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพและตอบสนอง ยุทธศาสตรชาติ 

ดวยการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัต และความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลซ่ึงกระทบตอการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ ของมนุษย ตลอดจนพัฒนาการของวิทยาการใหมท่ีเปนศาสตรบูรณาการ และ ขามวัฒนธรรม 

เปาหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร/ศึกษาศาสตรครั้งนี้จึงมุงเนนท่ีการสราง หลักสูตรใหมีความ

ทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และการเรียนรูในโลกดิจิทัล ลักษณะของหลักสูตรครุศาสตร/

ศึกษาศาสตร (มคอ. ๑) ฉบับนี ้จึงจัดทําข้ึนโดยอิงงานวิจัยในอดีตท่ีพบวามีความซาซอนของโครงสรางรายวิชา รวมท้ัง

อิงงานวิจัยจากบทเรียนการผลิตครูของประเทศตางๆ ในสากลท่ีมีความกาวหนาในการผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ตลอดจน

การระดมความคิดและประสบการณของผูเก่ียวของในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ การจัดทําหลักสูตร

วิชาชีพครู (มคอ. ๑) นี้อยูภายใตหลักการสําคัญหลายประการไดแก ๑) แนวคิดของการจัดทําหลักสูตรวิชาชีพครูเปน

หลักสูตรบูรณาการ และเปนหลักสูตรอิงสมรรถนะ มากกวาหลักสูตรอิงเนื้อหา เนนสมรรถนะการเรียนรูดวยตนเอง 

และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาผูเรียน ๒) การกําหนดโครงสรางหลักสูตรมีความยืดหยุน และตอบสนอง

ความตองการของการใชครูในโลก  ปจจุบันและอนาคต รวมท้ังความตองการของผูเรียน ๓) การกําหนดโครงสราง

หลักสูตร ไดใหสถาบันผลิตครู  มีอิสระในการสรางหลักสูตรผลิตครูท่ีเหมาะสมกับอัตลักษณและสภาพบริบทเชิงพ้ืนท่ี

ของสถานศึกษา โดยยึดผลลัพธการเรียนรูซ่ึงกําหนดข้ึนสําหรับแตละกลุมสาขาเปนเปาหมายรวม ตลอดจนกําหนด

โครงสรางหลักสูตรใหมีความยืดหยุนและสะทอนอัตลักษณของผูเรียน ๔) การสงเสริมการจัดทําหลักสูตรรายวิชา             

ท่ีทันสมัยตามสากล มีการจัดการเรียนการสอนท่ีใชสื่อเทคโนโลยีซ่ึงสอดคลองกับการเรียนรูในโลกดิจิทัล ๕) การ



๒๖๔ 
 

สงเสริมการบริหารจัดการหลักสูตร การเรียนการสอน การปฏิบัติการสอนท่ีทําใหผูเรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพครู มี

จิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และคุณสมบัติท่ีสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพครู และ  ๖) การสงเสริมการ

วางระบบการประกันคุณภาพหลักสูตรท่ีเขมขนเพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะตามเปาหมายของหลักสูตร 
 

๔. คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

๔.๑ มีคานิยมรวม ตระหนักและยึดผูเรียนเปนศูนยกลางของการทํางานของครู การพัฒนาความรูสึกถึง

ตัวตนความเปนครูและมีเจตคติตอวิชาชีพครูท่ีเขมแข็ง มีจิตบริการตอวิชาชีพครูและชุมชน 

๔.๒ เปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณครูและยึดม่ันในจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู ปฏิบัติหนาท่ีตามอุดมการณความเปนครูดวยความรัก ศรัทธา ซ่ือสัตยสุจริต  รับผิดชอบตอวิชาชีพ อุทิศตน

และทุมเทในการเอาใจใส สรางแรงบันดาลใจ พัฒนาการเรียนรูและผลประโยชนสูงสุดแกผูเรียน มีความพอเพียงและ

ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีท้ังทางดานวิชาการและวิชาชีพ 

 

 

๔.๓ เปนผูเรียนรูและฉลาดรู และมีปญญา เปนผูมีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดข้ันสูงมี

ความรอบรูดานการเงิน สุขภาพ สุนทรียภาพ วัฒนธรรม รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก การสราง

สัมมาชีพและความม่ันคงในคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม มีความเพียร มุงม่ันมานะ บากบั่น ใฝ

เรียนรู มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาตนเองใหเปนบุคคลท่ีเรียนรูและรอบรู ทันสมัยทันตอการเปลี่ยนแปลง

ตลอดเวลา 

๔.๔ เปนผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม เปนผูมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ มีความสามารถคิดวิเคราะห การคิดข้ันสูง 

มีความฉลาดดิจิทัล ทักษะการทํางานเปนทีม มีทักษะขามวัฒนธรรม รูเทาทันสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม การ

เปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก มีสวนรวมในการพัฒนาความกาวหนาใหกับวิชาชีครู สามารถแสวงหาความรู 

พัฒนาความรู งานวิจัย และสรางนวัตกรรม เพ่ือพัฒนา ตนเองผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพตามความแตกตางระหวาง

บุคคล 

๔.๕ เปนผูมีความสามารถสูงในการจัดการเรียนรู เปนผูมีความสามารถในการจัดเนื้อหาสาระ ออกแบบ

กิจกรรม วางแผนและจัดการเรียนรู ถายทอดความรู สรางแรงบันดาลใจและสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมี

ความสุขในการเรียน โดยใชศาสตรการสอน รวมถึงวิธีการใชเทคนิค วิธีการจัดการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรูท่ี

หลากหลาย สื่อ แหลงเรียนรู ชุมชน ภูมิปญญาในชุมชนท่ีเหมาะสมกับสาระวิชาและผูเรียน ท่ีมีความแตกตางกัน 

สามารถบูรณาการความรูขามศาสตร ขามวัฒนธรรม และการวิจัย สามารถนามาประยุกตใชในการจัดการเรียนรูแบบ

บูรณาการศาสตรการสอน ความรู เนื้อหาสาระ และเทคโนโลยี (TPCK) เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ตลอดจน

นําไปใชในการ แกไขปญหา พัฒนาตนเอง ผูเรียนและสังคม 

๔.๖ เปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง และใสใจสังคม มีความรักชาติ รักทองถ่ิน มีจิตสํานึกไทยและจิตสํานึกสากล รู

คุณคาและมีสวนรวมในการพัฒนา อนุรักษสิ่งแวดลอม วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยและทองถ่ิน มีจิตอาสา และ

ดําเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย มีความยุติธรรมและมีความกลาหาญทางจริยธรรม ยึดม่ันในความถูกตองรูถูก รูผิด รู



๒๖๕ 
 

ชอบ ชั่ว ดี กลาปฏิเสธและตอตานการกระทําท่ีไมถูกตอง เคารพสิทธิ เสรีภาพ และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มี

จิตสํานึกเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลกรวมท้ังมีคุณลักษณะเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภากําหนด 
 

๕. มาตรฐานผลการเรียนรู 

๕.๑ ดานคุณธรรม จริยธรรม 

๕.๑.๑ รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๕.๑.๒ มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซ่ือสัตยตองานท่ีไดรับ

มอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย 

ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

๕.๑.๓ มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืนมีความ

สามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ 

๕.๑.๔ มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิดแกปญหา

ทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอมโดยอาศัยหลักการ เหตุผล

และใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกใน

การธารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน 

หรือการลอกเลียนผลงาน 

๕.๒ ดานความรู 

๕.๒.๑ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยมของครู 

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ 

จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียนหลักสูตรและวิทยาการการ

จัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษา

และการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนและภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการ

นิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค 

และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขาม

ศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบ

บูรณาการความรูทางวิทยาศาสตรเทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology 

Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning 

Community: PLC) และมีความรูในการประยุกตใช 

๕.๒.๒ มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรูและ

เนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน 

โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชาตาม

เอกสารแนบทาย 



๒๖๖ 
 

๕.๒.๓ มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตางทาง

วัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนาแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน 

๕.๒.๔ มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตามมาตรฐาน 

๕.๒.๕ ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและนามา

ประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
 

๕.๓ ดานทักษะทางปญญา 

๕.๓.๑ คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย

อยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล 

เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแกปญหาและ

พัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด 

นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

๕.๓.๒ สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค 

๕.๓.๓ สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและ

สังคม 

๕.๔ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๕.๔.๑ เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณและทาง

สังคม 

๕.๔.๒ ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียนผูรวมงาน 

ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

๕.๔.๓ มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวมสามารถชวยเหลือ

และแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

๕.๔.๔ มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรมสามารถชี้นาและ

ถายทอดความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค 
 

๕.๕ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี 

๕.๕.๑ มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือเขาใจองค

ความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 

๕.๕.๒ สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเก่ียวของกลุมตางๆ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใชเทคโนโลยี

การสื่อสารหรือนวัตกรรมตางๆ ท่ีเหมาะสม 

๕.๕.๓ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตางๆ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การทํางานการประชุม การ



๒๖๗ 
 

จัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความ

นาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 
 

๕.๖ ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

๕.๖.๑ สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การ

จัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพ

บริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

๕.๖.๒ สามารถในการนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลออกแบบ

กิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริมพัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนอง

ความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวางบุคคล ท้ังผูเรียนปกติและ

ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

๕.๖.๓ จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ เรียนรูผานการ

ลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการการเผชิญสถานการณ 

ฝกการปฏิบัติใหทาได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม สามารถ

ประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนา ดวยความความซ่ีอสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอ

ผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญท่ีสุด 

๕.๖.๔ สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยีวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดา

มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มี

ปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 

๕.๖.๕ สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ เชน ทักษะการเรียนรูทักษะการรู

เรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารทักษะเทคโนโลยี และ

การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนาทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 
 

๖. องคกรวิชาชีพท่ีเกี่ยวของ 

คุรุสภา 
 

๗. โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางของหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาชีพครูและวิชาเอก) 

และหมวดวิชาเลือกเสรี มีจํานวนหนวยกิตแตละหมวดและหนวยกิตรวมท้ังหลักสูตร ดังนี้ 

 ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ใหเรียนไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

๒. หมวดวิชาเฉพาะดาน ประกอบดวย ๒ สวนคือ 

๒.๑ วิชาชีพครู ไมนอยกวา ๓๔ หนวยกิต 



๒๖๘ 
 

๒.๑.๑ เรียนท้ังภาค ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ไมนอยกวา ๒๒ หนวยกิต 

๒.๑.๒ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เปนเวลาไมนอยกวา ๑ ป โดยมีจํานวนหนวยกิต      ไม

นอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

๒.๒ วิชาเอก และวิชาเอก – โท มีดังนี้ 

๒.๒.๑ วิชาเอก แบงเปน ๒ แบบ ดังนี้ 

๑) วิชาเอกเดี่ยว ใหเรียนไมนอยกวา ๔๐ หนวยกิต และใหผูเรียนเลือกเรียนในรายวิชาท่ี

เสริมสรางสมรรถนะและศักยภาพความลุมลึกในวิชาเอกอีกไมนอยกวา ๒๐ หนวยกิต 

รวมกันไมนอยกวา ๖๐ หนวยกิต 

๒) วิชาเอกคู ใหเรียนไมนอยกวาวิชาเอกละ ๔๐ หนวยกิต (รวมแลวไมนอยกวา  

๘๐ หนวยกิต) 

๒.๒.๒ วิชาเอก-โท กําหนดจํานวนหนวยกิตใหเรียน ดังนี้ 

๑) วิชาเอก ใหเรียนไมนอยกวา ๔๐ หนวยกิต 

๒) วิชาโท ใหเรียนไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ใหเลือกเรียนไมนอยกวา ๖ หนวยกิต 
 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรโปรแกรมวิชาเอกเดี่ยว วิชาเอกคูและวิชาเอก-โท มีดังนี้ 

๑. โปรแกรมวิชาเอกเดี่ยว หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๑๓๐ หนวยกิต 

๒. โปรแกรมวิชาเอกคู  หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๑๕๐ หนวยกิต 

๓. โปรแกรมวิชาเอก-โท  หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๑๔๐ หนวยกิต 
 

หมายเหตุ : การจัดการเรียนการสอนวิชาเอกเดี่ยวท่ีเตรียมผูจะไปเปนครูระดับมัธยมศึกษาตองเรียนวิชาเอก    จาก

คณะท่ีเปดสอนสาขาวิชานั้น หรือสอนโดยคณาจารยในคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรืออยาง

นอยดํารงตาแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการในสาขาวิชานั้น เพ่ือสรางความ     เขมแข็งเชิงเนื้อหา

สาระวิชาแกนิสิต/นักศึกษา และสามารถศึกษาตอในสาขาวิชาเอกเพ่ือเพ่ิมพูนคุณวุฒิตอไป 

๘. เนื้อหาสาระสําคัญของสาขาวิชา 

การกําหนดเนื้อหาสาระสําคัญของสาขาวิชาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตรตองใหความสําคัญกับการ

ออกแบบหลักสูตรซ่ึงประกอบดวยกลุมวิชาครู วิชาในสาขาวิชาเอก/โท และมีการออกแบบหลักสูตรท่ีเนนภาคทฤษฎี

และปฏิบัติ ผูรับผิดชอบในการออกแบบสาระของหลักสูตรตองมีการศึกษาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาครูจากบทเรียน

ท่ีผานมาของประเทศและบทเรียนจากประเทศท่ีมีความกาวหนาในการผลิตครูหลักสูตรผลิตครูตองมีจุดเนนท่ีการ

พัฒนาผูเรียนใหมีความรูในวิชาเอก/โทท่ีทันสมัย และมีทักษะการเรียนรูดวยตนเองเพ่ือใหกาวทันวิทยาการท่ี

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว รวมท้ังมีทักษะการสะทอนคิด (reflection skills) ท่ีเปนสมรรถนะสําคัญในการสราง

ประสิทธิผลของการทํางานโดยใชชุมชนทางวิชาชีพครูในโลกการทํางานจริงนอกจากการหลอหลอมจิตวิญญาณความ

เปนครู แนวคิดสําคัญในการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียนมีความยืดหยุน ปรับตัว สามารถทํางานไดในทุก

สภาพบริบทของผูเรียนและพ้ืนท่ี การบริหารจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ จึงตองอิงการทํางานแบบรวมมือ

และความรับผิดชอบรวมกันของผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนใหมีมีเอกภาพ และมีเปาหมายรวม 



๒๖๙ 
 

 

๘.๑ กลุมวิชาแกนหรือวิชาชีพครูบังคับ 

ผลลัพธของการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูความเขาใจในแนวคิดปรัชญาศึกษา จิตวิทยาการศึกษา ศาสตรการสอน ความรูตาม

กรอบ TPCK แนวคิด STEM ความรอบรูดานดิจิทัล ทักษะวิจัย สามารถบูรณาการศาสตรตางๆ ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ

ครูมาใชในการออกแบบหลักสูตรรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อเทคโนโลยี การวัดและประเมินการเรียนการ

สอนไดเหมาะสมกับลักษณะธรรมชาติและสภาพบริบทของผูเรียนท่ีแตกตางกันกลุมวิชาแกนหรือวิชาชีพครูบังคับมี

สาระสําคัญดังตอไปนี้ 

๑) คานิยม อุดมการณ และจิตวิญญาณความเปนครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๒) ปรัชญาการศึกษา 

๓) จิตวิทยาสําหรับครูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน 

๔) หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู 

๕) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

๖) การวัดและประเมินการศึกษาและการเรียนรู 

๗) การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

๘) ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 
 

๘.๒ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เปนเวลาไมนอยกวา ๑ ป 
 

๘.๓ กิจกรรมเสริมความเปนครู 

ใหสถาบันการศึกษากําหนดกิจกรรมเสริมความเปนครูในแตละป โดยอาจจัดกิจกรรม/ โครงการเปนการ

เฉพาะหรืออาจบริหารจัดการใหบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ เพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะความเปน

ครูและเสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ปละไมนอยกวาสองกิจกรรม อาทิ 

๑) กิจกรรมเสริมสรางความศรัทธา ความมุงม่ันและรักในอาชีพครู 

๒) กิจกรรมจิตอาสาและ/หรอืจิตสาธารณะ/การบาเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม 

๓) กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย และความเปนไทย 

๔) กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตรพระราชา 

๕) กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 

๖) กิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะ การปองกันโรค และเพศศึกษา 

๗) กิจกรรมสงเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 

๘) กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

๙) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

๑๐) กิจกรรมทางวิชาการ 

๑๑) กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นสมควร 
 



๒๗๐ 
 

๘.๔ สาขาวิชาเฉพาะ 

สาขาวิชาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร มีหลายกลุมสาขาวิชา ซ่ึงแตละกลุมสาขาวิชายังมีสาขาวิชา 

(วิชาเอก วิชาโท) อีกหลายสาขาวิชามากนอยเปนไปตามขอบขายของศาสตรแตละกลุมสาขาวิชาและหลักสูตร

การศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาอาชีวศึกษารวมถึงการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย ซ่ึงสถาบันการศึกษาสามารถจัดทํารายละเอียดหลักสูตรและมาตรฐานผลการเรียนรูตลอดจนจัดการศึกษา

เปนสาขาวิชา (วิชาเอก วิชาโท )ไดอยางอิสระ สอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดไวใน มคอ.๑ ตามบริบท

และศักยภาพของสถาบัน รายละเอียดสาขาวิชา ตัวอยางสาขาวิชาและตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรูสาขาวิชา ดู

ท่ีเอกสารแนบทาย มคอ.๑ สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรส่ีป) 
 

๘.๕ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึง หมวดวิชาท่ีเสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ใหมีความรอบรูอยาง

กวางขวาง เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความเปลี่ยนแปลง

ของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม พรอมใหความชวยเหลือเพ่ือนมนุษย และเปน

พลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลกในการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปใหดําเนินการตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ขอ ๙.๑ ท้ังนี้ เพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 
 

๙. กลยุทธการสอนและการประเมินผลการเรียนรู 

๙.๑ กลยุทธการสอน เปนกลยุทธการจัดการเรียนรู การถายทอดความรู การสรางแรงบันดาลใจและสงเสริม

ใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู โดยใชศาสตรการสอน รวมถึงการใชเทคนิค วิธีการจัดการเรียนรูและสื่อเทคโนโลยี 

และรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย เหมาะสมกับสาระวิชาและผูเรียนท่ีมีความแตกตางกันโดยเนนผูเรียน

เปนสําคัญ บูรณาการความรูขามศาสตร ขามวัฒนธรรม และนามาประยุกตใชในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ

ศาสตรการสอน ความรู เนื้อหาสาระ และเทคโนโลยี ไปใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเกิดผลการเรียนรู

ตามมาตรฐานคุณวุฒิท้ัง ๖ ดานคือ ๑) ดานคุณธรรม จริยธรรม ๒) ดานความรู ๓) ดานทักษะทางปญญา ๔) ดาน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ๕) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลย ีและ ๖) ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู อาทิ 

(๑) การเรียนรูจากกรณีศึกษา 

(๒) การเรียนรูจากกระบวนการกระจางคานิยม 

(๓) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 

(๔) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ 

(๕) การเรียนรูแบบรวมมือ 

(๖) การเรียนรูโดยใชการสืบสอบ 

(๗) การเรียนรูตามแนวทฤษฎีสรรสรางนิยม (Constructivism) 

(๘) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล 

(๙) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน 



๒๗๑ 
 

(๑๐) การเรียนรูโดยใชสถานการณ/ปรากฏการณ/ฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน 

(๑๑) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 

(๑๒) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน 

(๑๓) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 

(๑๕) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ 

(๑๖) การเรียนรูดวยการนําตนเอง 

(๑๗) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส 

(๑๘) Team-based Learning 

(๑๙) Workplace-based Learning 

(๒๐) MOOC (Massive Open Online Course) 
 

๙.๒ กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู การออกแบบวิธีการวัดและประเมินโดยใชแนวคิดการประเมินตาม

สภาพจริง วิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับเนื้อหา กิจกรรม และบริบทรายวิชา มีเปาหมายของการวัดและประเมิน

เพ่ือใชในการปรับปรุงพัฒนาผูเรียน การเรียนการสอน และการตัดสินผลการเรียน ใชการวัดและประเมินเปนกลไก

หรือเครื่องมือท่ีทําใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองเปน ทําใหผูเรียนรูจักตนเอง และมีขอมูลสารสนเทศในการ

ปรับปรุงพัฒนาตนเองท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และทําใหผูเก่ียวของในหลักสูตรมีขอมูลสารสนเทศในการเตรียม

ความพรอมและสงเสริมพัฒนาใหผูเรียนในการประกอบอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษาโดยมีกลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิท้ัง ๖ ดานคือ ๑) ดานคุณธรรม จริยธรรม ๒) ดานความรู ๓) ดานทักษะทางปญญา ๔) 

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ๕) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี และ ๖) ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู อาทิ 

(๑) การสังเกต เชน พฤติกรรมการเรียน การทํางานตามสภาพจริง การปฏิบัติตามสภาพจริงหรือหรือใน

หองปฏิบัติการ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครู ฯลฯ 

(๒) การประเมินโดยเพ่ือน พอแมผูปกครอง 

(๓) การประเมินกรณีศึกษา 

(๔) การใชแบบวัดทางจิตวิทยา เชน แบบวัดคุณธรรมจริยธรรม คานิยม อุดมการณ จิตวิญญาณความ

เปนครู ทักษะการเรียนรู ความรอบรูดานตางๆ ทักษะดิจิทัล ฯลฯ 

(๕) การทดสอบความรู เชน การทดสอบความรูในเนื้อหารายวิชาท่ีเนนทฤษฎี 

(๖) การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการปฏิบัติ เชน การนําเสนองาน โครงงาน รายงานการศึกษาคนควา 

การวิจัยในชั้นเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ฯลฯ 

(๗) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี 
 

๑๐. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู 

ใหมีการทวนสอบผลการเรียนรูตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรและรายวิชา 



๒๗๒ 
 

๑๐.๑ มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณภาคสนามและ

กิจกรรมเสริมความเปนครูตลอดหลักสูตร รวมท้ังการกํากับใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูของหลักสูตร 

๑๐.๒ มีการทวนสอบผลการเรียนรูของรายวิชา 

๑๐.๓ สถานศึกษาท่ีรับนิสิต/นักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเฉพาะดานหรือวิชาเอกมีการประเมิน

นิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู และสถาบันควรมีการทวนสอบการประเมินผลการปฏิบัติการสอนของแต

ละสถานศึกษาตามหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขตามท่ีคุรุสภากําหนด 
 

๑๑. คุณสมบัติผูเขาศึกษา การเทียบโอนผลการเรียนรู ระบบและกลไกการผลิต 

๑๑.๑ ผูเขาศึกษาตองสําเร็จการศึกษาไมตากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา มีคานิยมเจตคติท่ีดีและ

คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผานขอสอบวัดคุณลักษณะความเปนครู และผานเกณฑของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือกซ่ึงสถาบันอุดมศึกษาเปนผูกําหนด 

๑๑.๒ การเทียบโอนผลการเรียนรู 

การเทียบโอนผลการเรียนรูในสาขาวิชาในสถาบันและระหวางสถาบันสามารถกระทําได โดยใหเปนไป

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ และขอแนะนาเก่ียวกับแนวปฏิบัติท่ีดีในการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญา

ตามประกาศ/ขอบังคับ/ระเบียบท่ีเก่ียวของของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามขอบังคับของแตละสถาบันอุดมศึกษา 

๑๑.๓ มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผูประกอบวิชาชีพครูใหไดผูมีจิตวิญญาณของความเปน

ครู มีความรูความสามารถอยางแทจริง 
 

๑๒. คณาจารยและบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

๑๒.๑ คุณวุฒิของคณาจารย คุณวุฒิของอาจารยผูสอน อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร และอาจารยพิเศษใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา

ตรีท่ีมีผลใชบังคับในปจจุบัน 

นอกจากนี้อาจารยผูสอนรายวิชาชีพครูยังจะตองมีคุณสมบัติเพ่ิมเติมดังตอไปนี้ 

๑) ไดรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษาอยางนอยระดับใดระดับหนึ่ง คือปริญญาตรี 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก หรือตองผานการอบรมและผานการประเมินศาสตรวิชาชีพครูตามท่ี

กําหนด ไดแก คุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู ความรูและทักษะดานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู จิตวิทยา

พัฒนาการและการแนะแนว สื่อเทคโนโลยีและการวัดและประเมินเพ่ือการจัดการเรียนรูความรูตามกรอบ TPCK 

แนวคิด STEM กระบวนการ PLC ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะทางเทคโนโลยีแลสื่อดิจิทัล ทักษะการ

ทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค รวมแลวไมนอยกวา ๖๐ ชั่วโมง และ 

๒) มีประสบการณการสอนระดับอุดมศึกษาไมนอยกวา ๑ ป และกรณีท่ีผูสอนมีประสบการณนอยกวา 

๑ ป ใหมีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ ๕๐ ของรายวิชาโดยมีการสอนรวมกับผูสอนท่ีมีประสบการณการสอนตั้งแต ๓ ป

ข้ึนไป และ 

๓) ผูสอนท่ีรับผิดชอบรายวิชา จะตองมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาท่ีสอนและมีผลงานทาง

วิชาการท่ีเก่ียวของโดยตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาท่ีสอน เชน ตารา หนังสือ งานวิจัย นวัตกรรมผลงานสรางสรรค 



๒๗๓ 
 

อยางนอย ๑ ชิ้นงาน ท่ีมีการเผยแพรลักษณะใดลักษณะหนึ่ง กรณีบทความอยางนอย ๓ บทความภายใน ๕ ป

ยอนหลัง และ 

๔) มีประสบการณการสอนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ/หรืออาชีวศึกษาอยางนอย ๑ ปกรณีท่ียัง

ไมมีประสบการณการสอนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ/หรืออาชีวศึกษาจะตองมีประสบการณการสอนอยางนอย 

๑ ป ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ/หรืออาชีวศึกษาภายใน ๓ ปการศึกษา ท้ังนี้ใหนับรวมการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาในระหวางการศึกษาดวย 

หมายเหตุ กรณีผูสอนวิชาชีพครูท่ีปฏิบัติการสอนมากอน มคอ. ๑ นี้ใชบังคับ ใหยกเวนเกณฑ

คุณสมบัติผูสอนวิชาชีพครูขอ ๒ – ๔ 

๑๒.๒ บุคลากรสนับสนุน สถาบันควรมีบุคลากรสนับสนุนท่ีมีคุณวุฒิและมีความรูความสามารถทักษะดาน

ตางๆ ท่ีเหมาะสมกับความจําเปนและความตองการของการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอ 
 

๑๓. แนวทางการพัฒนาคณาจารย 

๑๓.๑ คณาจารยใหม 

๑) การปฐมนิเทศ 

๒) การฝกอบรมคณาจารยใหมท่ีไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูดานศาสตรวิชาชีพครูการจัดการ

เรียนการสอน กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

๓) การพัฒนาดานการวิจัย ควรมีการจัดเงินทุนสําหรับนักวิจัยหนาใหมเพ่ือผลิตผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

กับวิชาชีพ หรือการเขารวมเปนคณะผูวิจัยรวมกับนักวิจัยอาวุโส 

๔) การจัดใหเปนผูสอนรวมกับอาจารยท่ีมีประสบการณในรายวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธกับคุณวุฒิและ

การแตงตั้งอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือใหคาแนะนาและใหคําปรึกษาในการปฏิบัติงานทางวิชาการ 

๑๓.๒ คณาจารยประจําการ 

๑) การพัฒนาดานการเรียนการสอน เชน การอบรมความรูจากหนวยงานภายในและหนวยงาน

ภายนอก รวมท้ังการประชุมสัมมนาวิชาการตางๆ ศึกษาดูงานท้ังใน ประเทศและตางประเทศ

สงเสริมใหมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน 

๒) การพัฒนาดานวิชาการ สงเสริมการจัดทําผลงานเพ่ือพัฒนาเขาสูตาแหนงทางวิชาการสงเสริมให

คณาจารยไปศึกษาตอ 

๓) การพัฒนาดานการวิจัยและสรางนวัตกรรม การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ

เพ่ือใหมีผลงานตีพิมพในระดับชาติและนานาชาติ 

๔) การพัฒนาทักษะทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ/ภาษาตางประเทศ 

 

๑๔. สถาบันผลิตและพัฒนาครู ทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 

๑๔.๑ สถาบันผลิตและพัฒนาครูหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีบทบาทหนาท่ีหลักในการผลิตครูตองมี

ความพรอมและมีความเชี่ยวชาญในการผลิตครู 



๒๗๔ 
 

๑๔.๒ หนวยงานท่ีเปนสถาบันการผลิตและพัฒนาครูตองกําหนดปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจมีแผนกลยุทธและ

มีบทบาท หนาท่ีโดยตรงในการผลิตและพัฒนาครูเปนภารกิจหลัก 

๑๔.๓ กรณีมีหนวยงานอ่ืนท่ีไมไดทําหนาท่ีโดยตรงในการผลิตและพัฒนาครูเปนภารกิจหลัก เปดสอน

หลักสูตรสาขาวิชาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตรในสถาบันอุดมศึกษากอนท่ี มคอ.๑ ฉบับนี้ประกาศใชใหสามารถ

ดําเนินการตอไปได โดยใหสถาบันผลิตและพัฒนาครูท่ีมีหนาท่ีโดยตรงในการผลิตและพัฒนาครูเปนภารกิจหลักเปน

ผูรับผิดชอบหลักในการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครู 

๑๔.๔ สถาบันผลิตและพัฒนาครูตองมีทรัพยากรเพียงพอและทันสมัยเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพ บรรลุผลตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาครุศาสตรและศึกษาศาสตรและตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตร ดังนี้ 

๑) หองเรียนท่ีมีสื่อการเรียนการสอนเหมาะสม ทันสมัย ไดแก คอมพิวเตอร และอุปกรณในการ

นําเสนอหนาชั้นเรียน 

๒) หองปฏิบัติการ อาทิ หองปฏิบัติการสอนจุลภาค (Micro-Teaching) หองปฏิบัติการผลิตสื่อการ

สอน หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองปฏิบัติการภาษา หองปฏิบัติการดนตรีและนาฏศิลปหองปฏิบัติการศิลปะ 

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร รวมท้ังหองปฏิบัติการอ่ืนๆ ท่ีจําเปนตามหลักสูตรวิชาเอกท่ีเปดสอน 

๓) การเรียนการสอนและการนิเทศแบบออนไลนและออฟไลน 

๔) หองสมุด ท่ีประกอบไปดวยสื่อตางๆ เชน ตาราเรียน หนังสือ วารสาร โสตทัศนวัสดุสื่อ

อิเล็กทรอนิกส วิทยานิพนธ ฐานขอมูลขาวการศึกษา ฐานขอมูลวารสารทางการศึกษา เปนตน โดยสื่อตางๆ มีความ

ทันสมัย มีจํานวนเพียงพอตามวิชาเอกท่ีเปดสอน 

๕) มีความรวมมืออยางใกลชิดและเปนระบบระหวางหนวยงานท่ีเปนสถาบันผลิตและพัฒนาครูกับ

สถานศึกษาท่ีเปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพและปฏิบัติการสอนโดยมีอาจารยนิเทศก ครูพ่ีเลี้ยงและ/หรือผูสอน

งานท่ีมีคุณภาพ เปนสถานศึกษาท่ีมีมาตรฐานและมีคุณภาพในการฝกประสบการณวิชาชีพและปฏิบัติการสอนให

เปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพครูโดยรวมมือกันบูรณาการความรูและเนื้อหาสาระกับประสบการณการทํางานใน

สถานศึกษา (Work Integrated Learning: WIL) อยางหลากหลาย 

๖) มีและจัดแหลงเรียนรูในชุมชน ธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และปราชญชาวบาน 

๗) ทรัพยากรอ่ืนๆ ท่ีจําเปนสําหรับการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

๑๔.๕ สถาบันผลิตและพัฒนาครูมีกลไก ระบบการผลิต การคัดกรองและพัฒนาผูประกอบวิชาชีพครู/

อาจารยใหไดผูมีจิตวิญญาณของความเปนครู และมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานอยางแทจริงรวมท้ังมีกลไก

สรางระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของ ผูประกอบวิชาชีพครู/อาจารย 
 

๑๕. การประกันคุณภาพและการประเมินคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

การประกันคุณภาพการศึกษาใหเปนหนาท่ีของสถาบันการศึกษา ตองกําหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคลอง

กับกฏกระทรวงและประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมีระบบการประกันคุณภาพ ๓ ระดับ คือระดับ

สถาบันการศึกษา ระดับหนวยงาน และระดับหลักสูตร ใหสอดคลองกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ

ครู โดยใหความสําคัญกับการประกันคุณภาพหลักสูตร การประกันผลลัพธดานผูเรียนการประกันคุณภาพอาจารย การ



๒๗๕ 
 

ประกันคุณภาพการจัดการเรียนรู สื่อ ทรัพยากร และการประกันคุณภาพสถานศึกษาท่ีเปนหนวยปฏิบัติการสอนของ

ผูเรียน 

ท้ังนี้ ใหแตละหลักสูตรมีอิสระในการกําหนดตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิท่ีใชในการ

ติดตาม ประเมินและรายงานคุณภาพของหลักสูตรในแตละปซ่ึงระบุไวในหมวด ๑-๖ ของแตละหลักสูตรตามบริบท

และวัตถุประสงคในการผลิตบัณฑิต โดยตองไดรับความเห็นชอบจากสภาสถาบันหรืออาจใชตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดเปนตัวอยาง 

 

สถาบันสามารถกําหนดตัวบงชี้เพ่ิมเติมตามจุดเนนได และมีการประเมินผลการดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตองมีผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดี

ตอเนื่อง ๒ ปการศึกษาเพ่ือติดตามการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติตอไป 

เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแกผูเรียน ใหสถาบันกําหนดเกณฑข้ันต่ํา

ของทักษะภาษาอังกฤษท่ีเหมาะสมกับผูเรียนในแตละกลุมสาขาวิชา และบริบทของสถาบัน รวมท้ังสอดคลองกับความ

ตองการของการใชครูของประเทศ 

ใหสถาบันจัดทําแผนระยะสั้นและระยะยาวในการยกระดับคุณภาพภาษาอังกฤษของผูเรียนใหผานเกณฑข้ัน

ต่ําตามท่ีสถาบันกําหนด และกําหนดอัตราสวนรอยละของผูเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาซ่ึงมีทักษะภาษาอังกฤษผานเกณฑ

ข้ันต่ําตามท่ีแตละหลักสูตรกําหนด เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล หากผลการประเมินความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษของผูเรียนพบวาอัตราสวนรอยละของผูเรียนมีทักษะภาษาอังกฤษตากวาเกณฑข้ันต่ําท่ีสถาบันกําหนด 

ใหสถาบันรายงานกระบวนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผูเรียนตามแนวทางท่ีเหมาะสม 

ในปท่ี ๕ ของวงรอบการใชหลักสูตร ใหสถาบัน/หลักสูตรทบทวนการปรับเกณฑข้ันต่ําของภาษาอังกฤษให

สูงข้ึนกวาเดิม และควรเปนเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําตามนโยบายของรัฐบาล รวมท้ังกําหนดอัตราสวนรอยละของ

ผูเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาซ่ึงมีทักษะภาษาอังกฤษผานเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําตามท่ีหลักสูตรกําหนด เพ่ือใชในการกํากับ 

ติดตาม และสงเสริมใหบัณฑิตท่ีประกอบวิชาชีพครูมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษไดในการปฏิบัติงานจริง 

ใหสถาบันกําหนดเปาหมายระยะยาว โดยระบุระยะเวลา (จํานวนป) ท่ีผูสําเร็จการศึกษาทุกคนมีทักษะ

ภาษาอังกฤษผานเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําตามนโยบายของรัฐบาล 
 

๑๖. การนํามาตรฐานคุณวุฒิสาขาสูการปฏิบัติ 

การจัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีผลลัพธท่ีพึงประสงคควรใหความสําคัญกับการกําหนดปรัชญาการศึกษาท่ีเปน

ฐานการจัดการเรียนรู เชน ปรัชญาการศึกษาแบบพิพัฒนาการนิยม (progressivism) แบบปฏิรูปนิยม (re-

constructionism) และอัตถิภาวนิยม (existentialism) ซ่ึงตองเหมาะสมกับคุณลักษณะท่ีตองการพัฒนาตัวอยาง

แนวคิดปรัชญาสาหัรบการจัดการศึกษา มีดังนี้ 

๑๖.๑ การจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร (Program Specifications) 

๑) สถาบันอุดมศึกษาแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร อยางนอย ๕ คน ซ่ึงประกอบดวย

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน ผูทรงคุณวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญในสาขาครุศาสตร/ ศึกษาศาสตรซ่ึงเปน

บุคคลภายนอกอยางนอย ๒ คน ผูแทนองคกรวิชาชีพรวมเปนกรรมการดวยอยางนอย ๑ คน เพ่ือดําเนินกาพัฒนา



๒๗๖ 
 

หลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ โดยมีหัวขอของหลักสูตรอยางนอยตามท่ีกําหนดไวในแบบ มคอ. ๒ 

(รายละเอียดของหลักสูตร) 

๒) การพัฒนาหลักสูตร ตามขอ ๑) นั้น ในหัวขอผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง นอกจากมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดไวในมาตรฐานคุณวุฒิ นั้นแลว สถาบันฯ อาจเพ่ิมเติมผลการเรียนรูซ่ึงสถาบันฯ ตองการใหบัณฑิต

สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร มีคุณลักษณะเดนหรือพิเศษกวาบัณฑิตระดับคุณวุฒิเดียวกันของสถาบันฯ อ่ืนๆ เพ่ือให

เปนไปตามปรัชญาและปณิธานของสถาบันฯ และเปนท่ีสนใจของบุคคลท่ีจะเลือกเรียนหลักสูตรของสถาบันฯ หรือผูใช

บัณฑิตสนใจท่ีจะรับบัณฑิตเขาทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษา โดยใหแสดงแผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบตอผลการ

เรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) เพ่ือใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรมีความรับผิดชอบหลัก

หรือความรับผิดชอบรองตอมาตรฐานผลการเรียนรูดานใดท้ังนี้ ตองจัดใหมีการวิพากษหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิ 

๑๖.๒ การจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (Field Experience Specification) 

สถาบันอุดมศึกษาตองมอบหมายใหคณาจารยผูสอนรับผิดชอบในการจัดทํารายละเอียดของรายวิชา

ทุกรายวิชาในหลักสูตร และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม โดยมีหัวขออยางนอยตาม มคอ.๓รายละเอียด

ของรายวิชา และ มคอ.๔ รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

๑๖.๓ การขออนุมัติหลักสูตรตอสภาสถาบันอุดมศึกษา 

สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตร ซ่ึงไดจัดทําอยางถูกตองสมบูรณ

แลวกอนเปดสอน โดยสภาสถาบันฯ ควรกําหนดระบบและกลไกของการจัดทําและอนุมัติรายละเอียดของหลักสูตร 

รายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดประสบการณภาคสนามหรือฝกงานใหชัดเจน 

๑๖.๔ การเสนอหลักสูตรตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอหลักสูตรซ่ึงสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติใหเปดสอนแลวใหสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบภายใน ๓๐ วัน นับแตสภาสถาบันฯ อนุมัติ 

๑๖.๕ การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

๑) สถาบันอุดมศึกษาตองพัฒนาอาจารยท้ังดานวิชาการ ทักษะภาษาท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

และวิธีการสอนท่ีมุงเนนการพัฒนามาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตอยางนอยตามท่ีกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติกําหนดอยางตอเนื่อง โดยมีการประกาศหลักเกณฑการพัฒนาอาจารยอยางชัดเจน 

๒) สถาบันอุดมศึกษาตองจัดสรรทรัพยากรเพ่ือการเรียนการสอนและการวิจัยใหเพียงพอท่ีจะจัด

การศึกษาไดอยางมีคุณภาพ รวมท้ังอาจประสานกับสถาบันอุดมศึกษาและ/หรือหนวยงานอ่ืนเพ่ือใชทรัพยากรรวมกัน

ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ 

๓) สถาบันอุดมศึกษาตองจัดใหมีการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต/นักศึกษาท่ีครอบคลุมมาตรฐาน

ผลการเรียนรูในทุกๆ ดานตามท่ีกําหนดไวในรายละเอียดของหลักสูตรนั้นๆ 

๔) สถาบันอุดมศึกษาตองจัดทําแผนระยะสั้นและระยะยาวในการสงเสริมพัฒนาทักษะภาษาไทยและ

อังกฤษของผูสอนและผูเรียนท่ีเหมาะสมอยางตอเนื่อง เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและเพ่ือใชในการกํากับ 

ติดตาม ประเมิน และสงเสริมอาจารยและนิสิต/นักศึกษาใหสามารถสื่อสารไดในโลกปจจุบันและอนาคต 



๒๗๗ 
 

๕) สําหรับการจัดการเรียนการสอนในวิชาเอกเดี่ยว ใหหลักสูตรจัดทํารายวิชาบังคับสําหรับกลุม

วิชาเอกจํานวน ๔๐ หนวยกิต และจัดทํากลุมรายวิชาใหผูเรียนเลือกเรียนหรือใหผูเรียนสามารถเลือกเรียนไดอยาง

อิสระท้ังจากในหนวยงาน ในสถาบันหรือนอกสถาบันตามความสนใจ อีกจํานวนไมนอยกวา ๒๐ หนวยกิต      ท้ังนี้ 

การเลือกเรียนรายวิชาเลือกตองผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือใหรายวิชาท่ีเลือกเรียนชวย

เสริมสรางสมรรถนะและศักยภาพความลุมลึกในวิชาเอกอยางแทจริง 

๖) ในการฝกประสบการณวิชาชีพครู สถาบันอุดมศึกษาควรใหนิสิต/นักศึกษา ไดมีโอกาสฝก

ประสบการณวิชาชีพเปนประจําทุกป ตั้งแตระยะแรกๆท่ีเขามาศึกษาเพ่ือใหรูจักวิชาชีพ และสรางทัศนคติท่ีดีตอ

วิชาชีพครู และเพ่ิมระดับความเขมขนของการฝกประสบการณวิชาชีพใหมากข้ึนตามลาดับจนถึงปสุดทายควรจัด

ประสบการณฝกปฏิบัติงานในหนาท่ีครูในสถานศึกษาตลอดภาคการศึกษา ไมเฉพาะแตประสบการณดานการสอน

เทานั้น ท้ังนี้ สถาบันควรมีความรวมมือกับสถานศึกษาท่ีเปนหนวยปฏิบัติการสอนทาแผนการปฏิบัติการสอนของ

นิสิต/นักศึกษา เพ่ือท่ีบัณฑิตครูจะสามารถทําหนาท่ีครูไดทันทีเม่ือเขาไปประกอบอาชีพครูในสถานศึกษา 

๑๖.๖ การจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (Course Report) รายงานผลการดําเนินการของ

ประสบการณภาคสนาม (Field Experience Report) และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (Program 

Report) 

๑) เม่ือสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนของแตละภาคการศึกษา/ปการศึกษา และประสบการณ

ภาคสนามในแตละภาคการศึกษา ใหผูสอนแตละรายวิชาจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาท่ีสอนการ

ประเมินผล และการทวนสอบผลการเรียนูรในรายวิชาท่ีตนรับผิดชอบพรอมปญหา/อุปสรรคและขอเสนอแนะให

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประมวล/วิเคราะห ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานและจัดทํารายงาน

ประจําภาคการศึกษาของแตละภาคการศึกษา โดยมีหัวขออยางนอยตาม มคอ.๕ (รายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา) และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนามตาม มคอ.๖ และเม่ือสิ้นสุดปการศึกษาใหจัดทํา

รายงานในภาพรวมประจําปการศึกษา เพ่ือใชในการปรับปรุงและพัฒนากลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผลและ

แกไขปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนและหากจําเปนจะตองปรับปรุงหลักสูตรหรือการจัดการเรียนการสอนก็สามารถกระทํา

ได โดยมีหัวขออยางนอยตาม มคอ.๗ (รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร) 

๒) การพัฒนาหลักสูตร ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยมีการประเมินและรายงานผล

การดําเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพ่ือนาขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนระยะๆ อยางนอยตาม

รอบระยะเวลาของหลักสูตร 
 

๑๗. การเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติซ่ึงบันทึก

ในฐานขอมูลหลักสูตรเพ่ือการเผยแพร (Thai Qualifications Register : TQR) 

การเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติใหเปนไป

ตามการกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 

 

 



๒๗๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบทาย มคอ.๑ สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรส่ีป) 
 

กลุมสาขาวิชา ตัวอยางสาขาวิชาและตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรูสาขาวิชา 
 

สาขาวิชาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร มีหลายกลุมสาขาวิชา ซ่ึงแตละกลุมสาขาวิชายังมีสาขาวิชา

(วิชาเอก วิชาโท) อีกหลายสาขาวิชามากนอยเปนไปตามขอบขายของศาสตรแตละกลุมสาขาวิชาและหลักสูตร

การศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาอาชีวศึกษารวมถึงการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย ซ่ึงสถาบันการศึกษาสามารถจัดทํารายละเอียดหลักสูตรและมาตรฐานผลการเรียนรู ตลอดจนจัดการศึกษา

เปนสาขาวิชา (วิชาเอก วิชาโท) ไดอยางอิสระ สอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดไวใน มคอ.๑ ตามบริบท

และศักยภาพของสถาบัน กลุมสาขาวิชาตางๆ มีดังตอไปนี้ 

กลุมสาขาวิชาตางๆ มีดังนี้ 

๑. กลุมสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

๒. กลุมสาขาวิชาการประถมศึกษา 

๓. กลุมสาขาวิชาภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

๔. กลุมสาขาวิชาคณิตศาสตร 

๕. กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๖. กลุมสาขาวิชาสังคมศึกษา 

๗. กลุมสาขาวิชาสุขศึกษา พลศึกษา และนันทนาการ 



๒๗๙ 
 

๘. กลุมสาขาวิชาศิลปศึกษา ดนตรีศึกษาและนาฏศิลปศึกษา 

๙. กลุมสาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 

๑๐. กลุมสาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

๑๑. กลุมสาขาวิชาการวัดและประเมินทางการศึกษา 

๑๒. กลุมสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

๑๓. กลุมสาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาเพ่ือชุมชน 

๑๔. กลุมสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศึกษา 

๑๕. กลุมสาขาวิชาวิทยาการอาชีพ 

๑๖. กลุมสาขาวิชาอ่ืนๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลัง 
 

ตัวอยางสาขาวิชาและตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรูสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดังนี้ 
 

๑. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูความเขาใจในแนวคิด ปรัชญาการศึกษาและจิตวิทยาเพ่ือพัฒนาเด็กเล็ก การจัดประสบการณ

การเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม รวมท้ัง

สื่อเทคโนโลยีและการวัดประเมินผลเพ่ือการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย โภชนาการและการจัดโภชนาการสําหรับเด็ก 

ความรวมมือกับครอบครัว ชุมชนและผูปกครอง เพ่ือใหผูเรียนมีพัฒนาการรอบดานและสมดุล สนใจเรียนรูและกํากับ

ตัวเองใหทําสิ่งตางๆ ท่ีเหมาะสมตามชวงวัยไดสําเร็จ 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) ปรัชญา ทฤษฎี หลักการการศึกษาปฐมวัย 

๒) จิตวิทยาเด็กปฐมวัย จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเด็กปฐมวัย 

๓) การพัฒนาหลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กเล็ก 

๔) การพัฒนาความคิดสําหรับเด็กปฐมวัย 

๕) การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนารางกาย อารมณและสังคม การจัดระบบนิเวศนของการ

เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

๖) โภชนาการและการจัดโภชนาการสําหรับเด็ก 

๗) การจัดการศึกษาสําหรับเด็กกลุมเปาหมายเฉพาะ การศึกษาพิเศษสําหรับเด็กปฐมวัย 

๘) เทคโนโลยีและการวัดและประเมินผลสําหรับเด็กปฐมวัย และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการศึกษา

ปฐมวัย 

๙) งานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๑๐) ความรวมมือกับครอบครัว ชุมชน และสังคมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๑๑) การบริหาร การนิเทศและการประกันคุณภาพการศึกษาการศึกษาปฐมวัย 



๒๘๐ 
 

 

๒. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาการประถมศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูความเขาใจในปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีการประถมศึกษา พัฒนาการเรียนรูของเด็กวัย

ประถมศึกษา มีความรูพ้ืนฐานสําหรับการสอนเด็กวัย ประถมศึกษาและสามารถบูรณาการการจัดการเรียนรูและการ

ประเมินผลการเรียนรูระดับประถมศึกษา เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนประถมศึกษาคนพบศักยภาพของตนเองและเกิดการ

เรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ รวมท้ังการจัดสภาพแวดลอมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนระดับประถมศึกษาใหรักและ

รับผิดชอบตอการเรียนรู การทํางานรวมกับผูอ่ืน มีทักษะสมรรถนะทางภาษา การคํานวณ เทคโนโลยีดิจิตัล ความคิด

สรางสรรค ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร เปนผูมีเหตุผล มีนิสัยและสุขภาพท่ีดี แยกแยะผิดถูก ปฏิบัติตนตามสิทธิและ

หนาท่ีของตนโดยไมละเมิดสิทธิของผูอ่ืน เปนสมาชิกท่ีดีของกลุม มีจิตอาสา รักทองถ่ินและประเทศ มีสุทรียภาพใน

ความงามรอบตัว มีความสามารถในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและแกปญหาผูเรียนระดับประถมศึกษา รวมท้ัง

ทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนระดับประถมศึกษาใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 
 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาการประถมศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) ปรัชญา หลักการ แนวคิด ทฤษฎี การประถมศึกษา และการศึกษาเด็ก 

๒) พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยประถมศึกษาและการวิเคราะหผูเรียน 

๓) ภาษาไทยสําหรับครู 

๔) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 

๕) คณิตศาสตรสําหรับครูประถมศึกษา 

๖) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสําหรับครูประถมศึกษา 

๗) สังคมศึกษา ประวัติศาสตร และภูมิปญญาไทยสําหรับครูประถมศึกษา 

๘) ศิลปะ ดนตรี กีฬา และกิจกรรมเขาจังหวะสําหรับครูประถมศึกษา 

๙) การศึกษาพิเศษสําหรับเด็ก 

๑๐) หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กระดับประถมศึกษา 

๑๑) การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคานิยมและคุณธรรม จริยธรรม 

๑๒) การจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาการรูหนังสือสําหรับผูเริ่มเรียน 

๑๓) การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษา (การฟง พูด อานและเขียน) 

๑๔ การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการและสเต็มศึกษา (การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนา 

ดานตัวเลข คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) 

๑๕) การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะสังคมและประสบการณชีวิต 

๑๖) การจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาสุขภาพ รางกาย ดนตรี กีฬาและศิลปะ และวัฒนธรรม 

๑๗) ละคร วรรณกรรมและการสรางสรรควรรณกรรมสําหรับเด็ก 

๑๘) สื่อ เทคโนโลย ีแหลงเรียนรู ระดับประถมศึกษา 



๒๘๑ 
 

๑๙) การสรางความสัมพันธกับชุมชนและการมีสวนรวมกับผูปกครองในการพัฒนาเด็ก 
 

๓. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาวิชาภาษาไทยและ 

    ภาษาตางประเทศ 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาภาษาไทย 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูและทักษะทางภาษาไทย สามารถออกแบบการจัดการเรียนรูโดยใชความรูความเขาใจ

โครงสรางภาษาไทยและเลือกใชวิธี/รูปแบบการสอนภาษาแบบตางๆ ท่ีเนนทักษะสัมพันธและวรรณคดี/วรรณกรรม

เปนฐาน เพ่ือพัฒนาการรูหนังสือและวิจารณญาณในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนได การผลิตและใชสื่อ

เทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมการเรียนรู การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการประเมินผลการ

เรียนรูภาษาไทย สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูภาษาไทยและพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปน

ผูรวมสรางนวัตกรรมทางภาษาไทย 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) หลักภาษา 

(๑.๑) ลักษณะและโครงสรางของภาษาไทยตามแนวภาษาศาสตร 

(๑.๒) ระบบเสียง ระบบคํา ประโยค 

(๑.๓) อรรถศาสตร 

(๑.๔) ฉันทลักษณ 

(๑.๕) ลักษณะโครงสรางของภาษาตางประเทศ ท่ีเก่ียวของกับภาษาไทย เชน ภาษาบาลี 

สันสกฤต เขมร ฯลฯ 

(๑.๖) วิวัฒนาการภาษาไทย 

๒) วรรณคดี วรรณกรรมและวัฒนธรรมไทย 

(๒.๑) วรรณคดีไทยสมัยตางๆ วรรณกรรมปจจุบัน วรรณกรรมทองถ่ิน วรรณกรรมทางการศึกษา

วรรณกรรมทางศาสนา บทละครไทยฯลฯ 

(๒.๒) วิถีชีวิตไทย คุณธรรม จริยธรรม ความเชื่อ ภูมิปญญาไทย วัฒนธรรมกับภาษา และ 

วรรณคดี 

๓) ทักษะการใชภาษา 

(๓.๑) หลักเกณฑและลักษณะการใชภาษาไทย ปญหา และการแกปญหาการใชภาษาไทย 

(๓.๒) ทักษะ ศิลปะและวัฒนธรรมในการใชภาษาในชีวิตประจําวัน 

(๓.๓) พลังภาษา (ศิลปะการใชภาษาในสถานการณตางๆ) เชน การพูดในโอกาสตางๆ 

การใชภาษาโนมนาวจูงใจ การพูดเชิงวิเคราะหวิจารณ ฯลฯ 

(๓.๔) รอยแกวและรอยกรองเพ่ือสรางสุนทีรยภาพทางภาษา 

(๓.๕) การเขียนเรียงความ บทความ ยอความ การแตงคําประพันธ การเขียนเชิงสรางสรรค 



๒๘๒ 
 

การเขียนเชิงวิชาการ การเขียนหนังสือราชการ 

(๓.๖) ทักษะการคิดและการใชภาษาอยางมีวิจารณญาณ การใชภาษาในชีวิตประจําวันและ 

ทักษะการใชภาษาผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

(๓.๗) การใชภาษาเพ่ือวิชาการและวิชาชีพ 

๔) ทักษะการจัดการเรียนรูภาษาไทย 

(๔.๑) การจัดการเรียนรูหลักภาษาไทย 

(๔.๒) การจัดการเรียนรูทักษะการใชภาษาไทย 

(๔.๓) การจัดการเรียนรูวรรณคดีและวรรณกรรมไทย 
 

• สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูพ้ืนฐานทางภาษาศาสตร มีทักษะทางภาษา วัฒนธรรม วรรณคดี การแปลภาษา

ตางประเทศสามารถออกแบบและจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยใชความรูความเขาใจโครงสราง

ภาษาตางประเทศและเลือกใชวิธี/รูปแบบการสอนภาษาแบบตาง ๆ ท่ีเนนทักษะสัมพันธ เพ่ือพัฒนาการรูหนังสือและ

วิจารณญาณในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนได การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยการจัด

สภาพแวดลอมการเรียนรู การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการประเมินผลการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูภาษาตางประเทศและพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวม

สรางนวัตกรรมทางภาษาตางประเทศ 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) ทักษะการจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

(๑.๑) การจัดการเรียนรูหลักภาษาตางประเทศ 

(๑.๒) การจัดการเรียนรูทักษะการใชภาษาตางประเทศ 

(๑.๓) การจัดการเรียนรูวรรณคดีและวรรณกรรมตางประเทศ 

๒) ภาษาศาสตรเพ่ือการสอนภาษาตางประเทศ 

(๒.๑) แนวคิดพ้ืนฐานทางภาษาศาสตร ไดแก ความรูเบื้องตนเก่ียวกับภาษา (Language) 

โดยเฉพาะคุณสมบัติของภาษา วัจนะภาษา ระบบหนวยเสียง (Phonological System) 

ระบบหนวยคา (Morphological System) วากยสัมพันธและอรรถศาสตร (Syntactic 

and Semantic System) 

(๒.๒) แนวคิดพ้ืนฐานทางภาษาศาสตรประยุกต 

(๒.๓) พ้ืนฐานการศึกษาภาษาตางประเทศดวยวิธีการทางภาษาศาสตร 

๓) วัฒนธรรม 

(๓.๑) วัฒนธรรมของภาษาเปาหมาย (Target Culture) 

(๓.๒) วัฒนธรรมไทย (Thai Culture) 

(๓.๓) วัฒนธรรมนานาชาติ (International Culture) 



๒๘๓ 
 

๔) วรรณคดี 

(๔.๑) วรรณคดีภาษาตางประเทศเบื้องตนในยุคสมัยตางๆ จนถึงรวมสมัย 

(๔.๒) องคประกอบของวรรณศิลป รอยแกว รอยกรองภาษาตางประเทศ 

๕) การแปลภาษาตางประเทศ 
 

๔. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาคณิตศาสตร 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระคณิตศาสตรและโครงสรางนามธรรมท่ีถูก

กําหนดข้ึนผานทางกลุมของสัจพจนซ่ึงมีการใหเหตุผลท่ีแนนอนโดยใชตรรกศาสตรสัญลักษณและสัญกรณคณิตศาสตร 

รูปแบบและโครงสราง การเปลี่ยนแปลงและปริภูมิมีองคความรูท่ีเปนสากลเทียบเทานานาชาติสามารถเชื่อมโยงองค

ความรูทางคณิตศาสตรกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเขาดวยกันอีกท้ังเชื่อมโยงความรูและกระบวนการเรียนรูโดยให

เรียนรูผานการปฏิบัติท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาความคิด สามารถออกแบบและจัดการเรียนรูคณิตศาสตร การผลิตและ

ใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมการเรียนรู การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการประเมินผล

การเรียนรูคณิคศาสตร สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูคณิตศาสตรและพัฒนาผูเรียนให

สามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมทางคณิตศาสตร 

 

 

ตัวอยางสาขาวิชา (วิชาเอก) 

• สาขาวิชาคณิตศาสตร 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) จํานวนและการดําเนินการ 

๒) การวัด 

๓) เรขาคณิต 

๔) พีชคณิต 

๕) สถิติและความนาจะเปน 

๖) แคลคูลัส 

๗) ความสัมพันธและความเชื่อมโยงของเนื้อหาคณิตศาสตร 

 

๕. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎ ีเนื้อหาสาระวิทยาศาสตร อันไดแก วิทยาศาสตรท่ัวไปฟสิกส 

เคมี ชีววิทยา และเทคโนโลยี ผูเรียนมีองคความรูท่ีเปนสากลเทียบเทานานาชาติ สามารถติดตามและรูเทาทัน

ความกาวหนาทางเทคโนโลยี สามารถเชื่อมโยงองคความรูทางวิทยาศาสตรกับเทคโนโลยีและศาสตรอ่ืนเขาดวยกัน อีก

ท้ังเชื่อมโยงความรูและกระบวนการเรียนรูโดยใหเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาความคิด สามารถ



๒๘๔ 
 

ออกแบบและจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร สามารถบูรณาการขามศาสตร การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัด

สภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูวิทยาศาสตร การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการประเมินผลการเรียนรู

วิทยาศาสตร สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูวิทยาศาสตร และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปน

ผูรวมสรางนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไป 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

(๑.๑) คณิตศาสตร 

(๑.๒) ฟสิกส 

(๑.๓) เคมี 

(๑.๔) ชีววิทยา 

๒) วิทยาศาสตรท่ัวไป 

(๒.๑) วิทยาศาสตรโลก 

(๒.๒) วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

(๒.๓) ดาราศาสตร 

(๒.๔) ไฟฟาและพลังงาน 

(๒.๕) วิทยาการสมัยใหมเก่ียวกับวิทยาศาสตรท่ัวไป 
 

• สาขาวิชาฟสิกส 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

๒) ความรูเฉพาะสาขาฟสิกส 

(๒.๑) คณิตศาสตรท่ีจําเปนสําหรับฟสิกส 

(๒.๒) กลศาสตร 

(๒.๓) อุณหพลศาสตร 

(๒.๔) คลื่น 

(๒.๕) พลังงาน 

(๒.๖) ไฟฟา แมเหล็ก อิเล็กทรอนิกส 

(๒.๗) ฟสิกสยุคใหม 

(๒.๘) วิทยาการสมัยใหมเก่ียวกับฟสิกส 

 

• สาขาวิชาเคมี 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 



๒๘๕ 
 

๑) วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

๒) ความรูเฉพาะสาขาเคมี 

(๒.๑) เคมีอินทรีย 

(๒.๒) เคมีอนินทรีย 

(๒.๓) เคมีวิเคราะห 

(๒.๔) วิทยาการสมัยใหมเก่ียวกับเคมี 
 

 

• สาขาวิชาชีววิทยา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

๒) ความรูเฉพาะสาขาชีววิทยา 

(๒.๑) พฤษศาสตร 

(๒.๒) พันธุศาสตร 

(๒.๓) จุลชีววิทยา 

(๒.๔) สัตววิทยา 

(๒.๕) นิเวศวิทยา 

(๒.๖) วิทยาการสมัยใหมเก่ียวกับชีววิทยา 

• สาขาวิชาเทคโนโลยี 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

๒) ความรูเฉพาะสาขาเทคโนโลยี 

(๒.๑) พ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

(๒.๒) หลักการคิดเชิงคํานวณ การแกปญหาโดยใชแนวคิดเชิงคํานวณ ฟงชั่น 

(๒.๓) การออกแบบ เทคโนโลย ีการวางแผน และการดําเนินการ และการใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศอยางปลอดภัย 

(๒.๔) การใชอินเทอรเน็ต ซอฟตแวรและการพัฒนาแอปพลิเคชัน การเขียนโปรแกรม 

(๒.๕) เครื่องมือทางฮารดแวร การใชงานโปรแกรมไมโครคอนโทรเลอร และสมองกล 

(๒.๖) การสืบคน การรวบรวม การวิเคราะห การประมวลผล การเลือกใชแหลงขอมูล 

ประเมินและนําเสนอขอมูลสารสนเทศ 

(๒.๗) ออกแบบ พัฒนาระบบสารสนเทศ การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม การพัฒนาโครงงาน 

(๒.๘) การนําแนวคิดเชิงคํานวณไปพัฒนาโครงงานท่ีเก่ียวกับชีวิตประจําวัน ธุรกิจและบริการ 

(๒.๙) การเพ่ิมมูลคาใหบริการหรือผลิตภัณฑ 

(๒.๑๐) วิทยาการสมัยใหมเก่ียวกับเทคโนโลยี การรูเทาทัน 



๒๘๖ 
 

(๒.๑๑) กฎหมายคอมพิวเตอรและการใชลิขสิทธิ์ของผูอ่ืนโดยชอบธรรม 

 

๖. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาสังคมศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎ ีเนื้อหาสาระสังคมศึกษา ความรู ความเขาใจในการดํารงชีวิต 

ท้ังในฐานะปจเจกบุคคลและการอยูรวมกันในสังคม เขาใจถึงการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย กาลเวลา 

ตามเหตุปจจัยตางๆ ทําใหเกิดความเขาใจในตนเองและผูอ่ืน มีความอดทน อดกลั้น ยอมรับในความแตกตาง รูจักการ

สรางสมานฉันท มีจิตสํานึกรวมท่ีดีและมีทัศนคติท่ีถูกตองเก่ียวกับชาติบานเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติตน

ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถือการปรับตัวตามสภาพแวดลอม การจัดการทรัพยากรท่ีมีอยู

อยางจํากัด และเขาใจอยางลึกซ้ึงถึงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถออกแบบและจัดการเรียนรูสังคม

ศึกษา สามารถบูรณาการการจัดการเรียนรูการผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมทางสังคมศึกษา สามารถนํา

ความรูไปปรับใชในการดาเนินชีวิตอยางมีคุณภาพและรวมสรางสังคมท่ีม่ังค่ังและยั่งยืนอยางสรางสรรค ตลอดจนเปน

พลเมืองดีของประเทศชาติและสังคมโลก 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาสังคมศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความความรู อาทิ 

๑) ปรัชญา ความเชื่อ และศาสนา 

(๑.๑) ประวัติของพระพุทธเจาและศาสดาแหงศาสนาอ่ืนๆ 

(๑.๒) หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ 

(๑.๓) การเผยแพรพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ 

(๑.๔) พุทธจริยศาสตรและจริยศาสตรแหงศาสนาอ่ืนๆ 

(๑.๕) ศาสนาเปรียบเทียบหรือศาสนาสากล 

๒) ประวัติศาสตร 

(๒.๑) ประวัติศาสตรไทย 

(๒.๒) ประวัติศาสตรทองถ่ิน 

(๒.๓) ประวัติศาสตรสากล 

(๒.๔) วิธีการทางประวัติศาสตร 

๓) ภูมิศาสตร สิ่งแวดลอม และประชากร 

(๓.๑) ภูมิศาสตรประเทศไทย 

(๓.๒) ภูมิศาสตรกายภาพ 

(๓.๓) ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร/แผนท่ี 

(๓.๔) สิ่งแวดลอมและประชากร 



๒๘๗ 
 

๔) รัฐศาสตรและนิติศาสตร 

(๔.๑) ความรูพ้ืนฐานทางรัฐศาสตร 

(๔.๒) ความรูพ้ืนฐานทางกฎหมายท่ัวไป 

(๔.๓) การเมืองการปกครองไทย 

๕) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 

(๕.๑) ความรูพ้ืนฐานทางสังคมวิทยา 

(๕.๒) การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมในยุคดิจิทัล 

(๕.๓) พัฒนาการของสังคมสมัยใหม/ยุคดิจิทัล 

๖) เศรษฐศาสตร 

(๖.๑) ความรูพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร 

(๖.๒) เศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก 

 

๗. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาสุขศึกษา พลศึกษา 

และนันทนาการ 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระวิชาสุขศึกษา พลศึกษาและนันทนาการมี

พัฒนาการทางกายและทางจิต มีความรู ทักษะ เจตคติ คุณธรรม คานิยม และการปฏิบัติและพฤติกรรมเก่ียวกับ

สุขภาพ การสรางเสริมสุขภาพองครวม การออกกําลังกายและปฏิบัติกิจกรรมในเวลาวางเพ่ือการเสริมสรางสุขภาพ 

สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู สรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน ใหเปนผูท่ีมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตท่ีดี มีคุณภาพ เหมาะสม สอดคลองและตอบสนองความสนใจและความแตกตางของผูเรียนโดยการ

ประยุกตใชเทคโนโลยี ตลอดจนขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสมกับผูเรียนทุกชวงวัย ผูเรียนมีความตระหนักรู มีเจต

คติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ มีทักษะปฏิบัติดานสุขภาพจนเปนกิจนิสัย มีสุขภาวะท่ีดีท้ังดานรางกายและจิตใจ แข็งแรง 

สมบูรณ 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาสุขศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย 

(๑.๑) ปจจัยท่ีมีผลตอการเจริญเติบโต 

(๑.๒) การทํางานของระบบตางๆ ของรางกายและความสัมพันธเชื่อมโยงกัน 

(๑.๓) การปฏิบัติตนเพ่ือใหเจริญเติบโตและมีพัฒนาการท่ีสมวัย 

(๑.๔) การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย จิตใจ 

๒) เพศศึกษา 

(๒.๑) อารมณความรูสึกทางเพศ 

(๒.๒) สุขปฏิบัติทางเพศ 



๒๘๘ 
 

(๒.๓) การสรางและการรักษาสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 

(๒.๔) การตั้งครรภและการปองกัน 

๓) โรค โรคติดตอและการปองกันโรค 

๔) อาหาร ยาและการบริการสุขภาพ 

(๔.๑) ยารักษาโรค 

(๔.๒) สารเสพติด 

(๔.๓) ความรุนแรง อันตรายจากการใชยาและสารเสพติด 

(๔.๔) ผลิตภัณฑและบริการสุขภาพและการเลือกบริโภค 

๕) สวัสดิศึกษา 

(๕.๑) อุบัติเหตุ 

(๕.๒) ความปลอดภัยในชีวิต และการสรางเสริมทักษะความปลอดภัยในชีวิต 

(๕.๓) การปฐมพยาบาล 

(๕.๔) การปองกันตนเองจากพฤติกรรมเสี่ยงตางๆ 

(๕.๕) ความปลอดภัยและการดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษาและชุมชน 

๖) การดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัวและชุมชน 

(๖.๑) การเตรียมพรอมเพ่ือเขาสูสังคมสูงวัยและการดูแล 

๗) โครงการสุขศึกษาและโครงการสุขภาพในโรงเรียนและชุมชน 
 

• สาขาวิชาพลศึกษา 

เปนการศึกษาเพ่ือพัฒนากาย ใจ อารมณ สังคมและสติปญญา ความมีนาใจนักกีฬา โดยใชกีฬาและออกกําลัง

กายเปนเครื่องมือในการพัฒนา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) ประวัติ ปรัชญา หลักการ การเลนกีฬาและออกกําลังกาย 

๒) การออกแบบโปรแกรม การฝกกีฬา ไทยและ/หรือกีฬาสากล 

๓) ระบบการทํางานของรางกายท่ีเก่ียวของกับการเคลื่อนไหวรางกาย 

๔) วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวรางกาย และการพัฒนาประสิทธิภาพการเคลื่อนไหวรางกาย 

การออกกําลังกาย การเลนเกม และการเลนกีฬา 

๕) การเสริมสรางสมรรถภาพทางกายและทักษะการเลนกีฬา 

๖) การเขารวมกิจกรรมกีฬา การปฏิบัติตามกฎ กติกา ระเบียบ และขอตกลงในการเขารวมและ 

การประยุกตใช 

๗) ความปลอดภัยและอุบัติเหตุจากการเลนกีฬาและการปองกันและหลีกเลี่ยง 

๘) การสงเสริมการออกกําลังกายและการเสริมสรางศักยภาพการเลนกีฬา 

(๘.๑) การเปนผูฝกสอนกีฬาสําหรับผูเรียน 

(๘.๒) การจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในและระหวางโรงเรียน 



๒๘๙ 
 

(๘.๓) การจัดโครงการ กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกายและการเลนกีฬาแกผูเรียน 

ท้ังท่ีปกติและมีความบกพรองทางดานรางกาย 

(๘.๔) โครงการเสริมสรางและทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
 

• สาขาวิชานันทนาการศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) แนวคิด ทฤษฎีและหลักการ ทางนันทนาการและการประยุกตใชในการจัดการศึกษา 

๒) การทํางานของระบบตางๆ ของรางกายและความสัมพันธเชื่อมโยงกัน 

๓) การเลน การพักผอนหยอนใจ เวลาวางและการใชเวลาวางใหเปนประโยซน 

๔) กิจกรรมนันทนาการประเภทตางๆ สําหรับคนวัยตางๆ และการประยุกตใชในชีวิตจริงและการทํางาน 

๕) ผูนํานันทนาการและการบริหาร จัดการนันทนาการ 

๖) นันทนาการกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๗) สุขภาพกายและสุขภาพจิต และนันทนาการเพ่ือสุขภาพ 

๘) นันทนาการในชุมชน ภูมิปญญา วัฒนธรรม บริบทชุมชน ความเปนไทย และการอนุรักษ 

แหลงนันทนาการในชุมชนอยางยั่งยืน 

๙) ความปลอดภัยในการเขารวมกิจกรรมนันทนาการ 

๑๐) นันทนาการในโรงเรียน 

(๑๐.๑) การออกแบบกิจกรรมนันทนาการในหลักสูตร เสรมิหลักสูตร นอกหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

(๑๐.๒) โครงการและกิจกรรมนันทนาการในโรงเรียน 
 

๘. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาวิชาศิลปศึกษา ดนตรีศึกษาและ

นาฏศิลปศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาชีพทางดาน ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปมีสุนทรียภาพ 

สามารถวิเคราะห วิพากษ วิจารณงาน ออกแบบและสรางสรรคและแสดงผลงานศิลปะ ดนตรีนาฏศิลป สามารถ

ออกแบบและจัดการเรียนรู โดยบูรณาการการจัดการเรียนรูในกลุมสาขาและบูรณาการขามศาสตรขามวัฒนธรรม การ

ผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป มีความ

เขาใจเก่ียวกับงานวิจัย งานสรางสรรค และงานนวัตกรรม สูนวัตศิลป การวิจัยเพ่ือแกปญหาพัฒนาผูเรียนและการ

ประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผู

รวมสรางนวัตกรรม ตลอดจนติดตามความกาวหนาทางดานศิลปะดนตรี นาฏศิลป สามารถวิเคราะหความรู 

เนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน และการปฏิบัติงานวิชาชีพอยางลึกซ้ึง 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาศิลปะ 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 



๒๙๐ 
 

๑) ทฤษฎีและวิธีวิทยาทางศิลปวัฒนธรรม 

๒) ประวัติศาสตรศิลปะ ความสัมพันธของทัศนศิลป ประวัติศาสตรและวัฒนธรรม 

๓) หลักการ รูปแบบ องคประกอบศิลป ทัศนธาตุ 

๔) ศิลปวัฒนธรรมอาเซ่ียน 

๕) ศิลปะไทย ศิลปะรวมสมัยและเทคโนโลยี 

๖) จิตรกรรม 

๗) ประติมากรรม 

๘) ภาพพิมพ 

๙) สื่อวัสดุศิลปะและกลวิธีสรางสรรคทางจิตรกรรม 

๑๐) การออกแบบและการเขียนแบบ 

๑๑) คอมพิวเตอรอารต จิตรกรรมรวมสมัยกับสื่อดิจิทัล 

๑๒) ปฏิบัติการสรางสรรคศิลปะจินตทัศน ทักษะพ้ืนฐาน ทักษะศิลปะ ท่ีเปนแบบแผนพ้ืนบานพ้ืนเมืองและ

สากลนิยม 

๑๓) สรางและนําเสนอผลงานทางทัศนศิลป 

๑๔) การใชเครื่องมือ อุปกรณ เทคนิค วิธีการของศิลปนในการสรางงานทัศนศิลป 

๑๕) หลักการวิจารณ วิเคราะห วิพากษงานศิลปะ กฎเกณฑดานศิลปะ 

๑๖) ทัศนศิลป นิพนธ 

 

• สาขาวิชาดนตรี 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) สุนทรียศาสตรกับดนตรีศึกษา 

๒) ทฤษฎีดนตรี 

๓) ประวัติ ปรัชญา ดนตรี 

(๓.๑) ดนตรีในยุคตางๆ 

(๓.๒) ความสัมพันธของดนตรี ประวัติศาสตรและวัฒนธรรม 

๔) ดนตรีระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา 

๕) การจัดการเรียนรูดนตรี 

๖) จิตวิทยาการจัดเรียนรูดนตรี 

๗) เทคโนโลยีในดนตรีศึกษา 

๘) ทักษะดนตรี 

(๘.๑) การอานออกเสียงโนตและพัฒนาโสตประสาท 

(๘.๒) การขับรองและการขับรองประสานเสียง 

(๘.๓) การบรรเลงและการแสดงและการถายทอดความรูสึกทางดนตรี 

๙) หลักการวิจารณ วิเคราะห วิพากษ กฎเกณฑดานดนตรี 



๒๙๑ 
 

๑๐) การซอมแซมและบํารุงรักษาเครื่องดนตรี 

• สาขาวิชานาฏศิลปศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) ประวัติ แนวคิด ทฤษฎีการสอนนาฏศิลปะ 

๒) พ้ืนฐานการเคลื่อนไหวทางนาฏศิลป 

๓) นาฏศิลปไทยสําหรับครู 

๔) นาฎศิลปไทยพ้ืนบานสําหรับครู 

๕) นาฏศิลปรวมสมัย 

๖) ดนตรีสําหรับครูนาฏศิลป 

๗) ทฤษฎี หลักการและการจัดการเรียนรูนาฏศิลป 

๘) การจัดการเรียนรูนาฏศิลปสําหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษเฉพาะ 

๙) สื่อและนวัตกรรมการสอนศิลปะการแสดงสําหรับครู 

๑๐) นาฏศิลปอาเซียน 

๑๑) การสรางผลงานนาฏศิลป 

๑๒) การเขียนบทละครเบื้องตน 

๑๓) การออกแบบเพ่ือศิลปะการแสดง ภูมิปญญาไทยกับศิลปะการแสดง 

๑๔) การสรางสรรคงานนาฏศิลป 

๑๕) สุนทรียและการวิจารณงานศิลปะการแสดง 

๑๖) การวิจัยทางการสอนนาฏศิลปไทย 

 

๙. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 

และการแนะแนว 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูความเขาในดานจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว เนื้อหาวิชาธรรมชาติของผูเรียนและ

ความแตกตางของบุคคล เปนผูมีวุฒิภาวะทางอารมณและสังคม มีมนุษยสัมพันธ สามารถวิเคราะหผูเรียนและมีความ

พรอมในการชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลดวยความเต็มใจ สามารถบริหารและจัดบริการแนะ

แนวและกิจกรรมแนะแนวในสถานศึกษา การใหบริการดานการปรึกษาเชิงจิตวิทยาอยางเปนระบบโดยใชเครื่องมือ

ทางจิตวิทยาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความสุขและประสบความสําเร็จในการเรียนรูและการดํารงชีวิตสามารถออกแบบ

และจัดการเรียนรู การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู การประเมินผล

การเรียนรู สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาผูเรียน และพัฒนาผูเรียนให

สามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 



๒๙๒ 
 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) จิตวิทยา 

(๑.๑) จิตวิทยาท่ัวไป 

(๑.๒) จิตวิทยาครอบครัว 

(๑.๓) จิตวิทยาพัฒนาการ 

(๑.๔) จิตวิทยาสังคม 

๒) จิตวิทยาการศึกษา 

(๒.๑) จิตวิทยาการเรียนรู 

(๒.๒) การปรับพฤติกรรมเบื้องตน 

๓) การแนะแนว 

(๓.๑) หลักการแนะแนวเบื้องตน 

(๓.๒) การแนะแนวการศึกษา การแนะแนวอาชีพ การแนะแนวสวนบุคคล 

(๓.๓) การจัดบริการแนะแนว 

(๓.๔) การจัดกิจกรรมแนะแนว และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในสถานศึกษาโดยบูรณาการ 

 หลักการดานจิตวิทยาแบบองครวม 

(๓.๕) การเก็บขอมูลเปนรายบุคคล 

(๓.๖) การจัดบริการสนเทศ 

(๓.๗) การจัดบริการวางตัวบุคคล 

(๓.๘) กระบวนการกลุม 

(๓.๙) อาชีพศึกษาและพัฒนาการทางอาชีพ 

๔) จิตวิทยาการใหการปรึกษา 

(๔.๑) ทฤษฎี หลักการการใหการปรึกษา 

(๔.๒) คุณสมบัติผูใหการปรึกษา 

(๔.๓) การใหคําปรึกษาเบื้องตน เปาหมายของการใหการปรึกษา กระบวนการใหการปรึกษา 

เทคนิคการใหการปรึกษา ฝกปฏิบัติการใหการปรึกษา 

๕) การติดตามและประเมินผลการใหบริการทางจิตวิทยา การแนะแนวและใหคําปรึกษา 
 

๑๐. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาเทคโนโลยีและส่ือสาร 

การศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในแนวคิด หลักการ พัฒนาการ ทฤษฎี และวิทยวิธีดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

สามารถวิเคราะห สังเคราะหและประเมินความรูดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา อยางลึกซ้ึงสามารถติดตาม

ความกาวหนาดานวิทยาการเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา รูเทาทันและนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน 

สามารถจัดระบบ วิเคราะหและกําหนดพฤติกรรมครูและผูเรียน ออกแบบวิธีการและเทคนิคการศึกษา การสื่อสาร 



๒๙๓ 
 

การจัดสภาพแวดลอม การบริหารและการจัดการ และการประเมินเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา เพ่ือออกแบบและ

จัดการเรียนรู การผลิตและใชเทคโนโลยีทันสมัย พัฒนาการเรียนรูการประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) การจัดระบบการศึกษา (Systems Approach in Education) 

(๑.๑) ระบบและการจัดระบบการศึกษา 

(๑.๒) วิธีการจัดระบบ และการออกแบบระบบการเรียนการสอนใหม 

(๑.๓) การประยุกตระบบการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

(๑.๔) การออกแบบระบบการสอน และการออกแบบการสอนใหสอดคลองกับบริบทไทย 

(๑.๕) การศึกษาคนควาวิจัยดานระบบและการจัดระบบ 

(๑.๖) การออกแบบระบบการสอนประจําตัวครู (Teacher’s Personal Instructional 

System-TPIS) การกําหนดองคประกอบ ข้ันตอน และแบบจาลองระบบ ประจําตัวครู 

(ไมใชแผนการสอน) 

๒) การวิเคราะหและกําหนดพฤติกรรม (Behavioral Performance Analytics) 

(๒.๑) การประยุกตหลักการทฤษฎีจิตวิทยาในการเรียนการสอน 

(๒.๒) การวิเคราะหและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมครูอาจารยและผูเรียน 

(๒.๓) การพัฒนาโมเดลพฤติกรรมสําหรับครูอาจารยและผูเรียน 

(๒.๔) การศึกษาคนควาวิจัยนวัตกรรมโมเดลพฤติกรรมใหมสําหรับครูอาจารยในสถานศึกษา 

๓) วิทยวิธีและเทคนิค (Methods and Techniques) 

(๓.๑) วิธีการและเทคนิคสําหรับการศึกษา การเผยแพรและฝกอบรม 

(๓.๒) การศึกษานวัตกรรมดานวิธีการและเทคนิคใหม 

(๓.๓) การสารวจและการใชวิธีการสอนแบบดั้งเดิมและวิธีการสอนใหม 

(๓.๔) วิธีการสอนแบบเผชิญหนา 

(๓.๕) วิธีการเรียนทางอิเล็กทรอนิกสในรูปแบบตางๆ 

(๓.๖) การศึกษาวิจัยและการประยุกตวิธีการสอนแบบใหม 

(๓.๗) ระบบการสอนสมัยใหม 

(๓.๘) ระบบการสอนแบบอิงประสบการณ 

(๓.๙) ระบบการสอนแบบอิงสมรรถนะ 

(๓.๑๐) ระบบการสอนแบบศูนยการเรียน 

(๓.๑๑) การสอนแบบมีสวนรวม 

๔) การสื่อสารการศึกษา (Educational Communications) 

(๔.๑) การสื่อสารพ้ืนฐานเพ่ือการศึกษา (Basic Educational Communication) 



๒๙๔ 
 

หรือ สื่อการศึกษา (Educational Media) 

- สื่อโสตทัศน (Audio-visual Media) 

- ภาพชุด ภาพเคลื่อนไหว (Stills and Moving Images) 

- สไลดคอมพิวเตอร (Computer Slides: PowerPoint presentation) 

- โปสเตอร และปายโฆษณา (Posters and Billboards) 

- นิทรรศการ (Exhibitions and Expositions) 

- การจัดแสดง (Event Organizing) 

(๔.๒) สื่อสารมวลชนเพ่ือการศึกษา (Educational Mass Communication) 

อาจประกอบดวยสาระวิชาดังนี้ 

- สื่อพิมพการศึกษา 

- วิทยุกระจายเสียงการศึกษา 

- วิทยุโทรทัศนการศึกษา 

- ภาพยนตรการศึกษา 

(๔.๓) คอมพิวเตอรศึกษา 

- การสอนคอมพิวเตอร 

- บทเรียนคอมพิวเตอรศึกษา 

- บทเรียนดิจิทัลออนไลนและออฟไลนผาน OER, MOOC 

- การศึกษาบนฝามือ (On Palm Education : OPE Model) 

- ระบบสอนเสริมอัจฉริยะ (AI-Tutorial System) 

(๔.๔) เทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา 

- การจัดระบบขอมูลและสารสนเทศ 

- การพัฒนาระบบจัดการจัดหา จัดเก็บและใหบริการสืบคนขอมูล 

  เครือขายบริการศูนยความรูอัจฉริยะสําหรับศูนยความรู 

(๔.๕) เทคโนโลยีการศึกษาภควันภาพ (Ubiquitous Educational Technology) 

- การเรียนทางอิเล็กทรอนิกส (E-Learning) 

- การเรียนทางคอมพิวเตอรพกพา (Mobile Learning) 

- เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล (Distance Educational Technology) 

(๔.๖) สื่อสารพ้ืนบานเพ่ือการศึกษา เพ่ือถายทอดความรู ประวัติศาสตร วัฒนธรรม 

และขนบธรรมเนียมประเพณี ดังนี้ 

- นาฏศิลปเพ่ือการศึกษา 

- การแสดงละคร ลิเก หมอลําเพ่ือการศึกษา 

- ดนตรีพ้ืนเมือง และเพลงเพ่ือการศึกษา 

- การศึกษาคนควาวิจัยพัฒนาสื่อสารพ้ืนบานเพ่ือการศึกษา 

- การใชนวัตกรรมการสื่อสารการศึกษาพ้ืนบานท่ีเหมาะสมกับครูอาจารยและผูเรียน 



๒๙๕ 
 

  ในบริบทไทยและวิถีไทย 

๕) การจัดสภาพแวดลอมการศึกษา (Educational Environment) 

(๕.๑) การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

- การจัดสภาพแวดลอมหองเรียนและหองปฏิบัติการ 

- อุทยานการศึกษา 

- พิพิธภัณฑการศึกษา พิพิธภัณฑโรงเรียน พิพิธภัณฑในชุมชน พิพิธภัณฑชีวิต 

  (Life Museum) ของครูอาจารยและผูเรียน 

(๕.๒) การจัดสภาพแวดลอมทางจิตภาพ 

- การพัฒนาบรรยากาศการเรียนการสอน 

- การพัฒนาแบบจําลองการพัฒนาจิตวิญญาณครู 

- การจัดสภาพแวดลอมทางสังคมภาพ 

- มนุษยสัมพันธการอยูรวมกันในสังคมเทคโนโลยีการสื่อสาร 

- การพัฒนาสภาพแวดลอมการศึกษาตามวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี วิถี ศาสนาและความ

เชื่อ 

(๕.๓) การจัดสภาพแวดลอมเสมือนจริง (Virtual Learning Environment) 

- การจัดการเรียนการสอนเสมือนจริงผานอิเล็กทรอนิกสแบบออนไลนผานไวไฟ 

- และออฟไลนผานคอมพิวเตอรพกพา แท็บเล็ต และมือถืออัจฉริยะ 

 

 

- การจัดโรงเรียนอัจฉริยะ หองเรียนอัจริยะ และอุปกรณอัจฉริยะ อาทิ 

  กระดานอัจฉริยะและโตะอัจฉริยะ 

- การพัฒนาสถานจําลองเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และการฝกทักษะการสอน 

  แบบจุลภาค 

- การจัดงานนิทรรศการการประชุมวิชาการ (Academic Conferences) 

- การจัดสัมมนาและการจัดแสดงทางการศึกษา (Educational Meeting, Incentives, 

  Conferencing and Exhibitions: MICE) 

- การศึกษาคนควาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดานการจัดสภาพแวดลอมการศึกษา 

๖) การบริหารและการจัดการเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (Administration and Management 

of Educational Technology and Communication) 

- การบริหารและการจัดการเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา รูปแบบการบริหารและการจัดการ 

เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาแนวดั้งเดิม และการบริหารจัดการแนววิทยาศาสตร 

แบบพหุผูนํา 

- แบบจําลองการบริหารและการจัดการแบบไทยและแบบสากล อาทิ POSCoRB Model, 

  POSDCARE Model, CASPERLA Model เนนการประยุกต 



๒๙๖ 
 

- ภาวะผูนําดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

- การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริหารและการจัดการเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

๗) การประเมินเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (Assessment of Educational Technology 

and Communication) 

- การวัดและการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

- การประเมินและทดสอบประสิทธิภาพเครื่องมือและวิธีการเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

(บทเรียน ชุดการสอน สื่อการสอน และบทเรียนสื่อประสม) 

- การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินโครงการการศึกษาและการประเมินโครงการเทคโนโลย ี

และสื่อสารการศึกษา 

- ภาวะผูนําดานการพัฒนานวัตกรรมการประเมินการศึกษา 

- การวิจัย พัฒนาและใชนวัตกรรมดานการประเมินเทคโนโลยีและสื่อสาร 
 

๑๑. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาการวัดและประเมินทาง 

การศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูความเขาใจในแนวคิดหลักการวัดและประเมินสําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑เขาใจและ

รูจักใชการวัดและประเมินเพ่ือเปาหมายท่ีหลากหลาย เชน การประเมินผลของการเรียนรูการประเมินเพ่ือการเรียนรู 

การประเมินในฐานะการเรียนรู การประเมินเพ่ือการพัฒนา การประเมินเพ่ือสรุปผลการเรียนรู การประเมินเพ่ือ

วินิจฉัย การวัดแบบอิงเกณฑ อิงกลุม และอิงตนเอง สามารถออกแบบ สรางและเลือกใชวิธีการและเครื่องมือวัดและ

ประเมินท้ังท่ีเปนเครื่องมือแบบดั้งเดิม/แอนะล็อก และเครื่องมือดิจิทัลหรือแอปพลิเคชันดานการวัดและประเมินแบบ

ตางๆ ท่ีเหมาะสมกับวัตถุประสงคการเรียนรู การจัดประสบการณการเรียนรู สิ่งท่ีตองการประเมิน สามารถวิเคราะห

คุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม และทฤษฎีการทดสอบแนวใหม สามารถ

วิเคราะหขอมูลจากการวัดและประเมินเพ่ือใหขอมูลปอนกลับท่ีเปนประโยชน และใชเปนประเด็นวิจัยในการทําวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียนได ออกแบบและเลือกวิธีการวัดและประเมินไดเหมาะสมกับการจัดการเรียนรูท้ังในชั้นเรียน 

นอกชั้นเรียน หรือการศึกษาทางไกลมีสมรรถนะในการวิจัยในบริบทการศึกษาท่ีเปนสังคมยุคดิจิทัล 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาการวัดและประเมินทางการศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) หลักการและเทคนิคการวัดและประเมินผลการศึกษา 

๒) เปาหมายของการประเมินผลการเรียนรู (เชน การประเมินผลของการเรียนรู (assessment of learning) 

การประเมินเพ่ือการเรียนรู (assessment for learning) การประเมินในฐานะการเรียนรู (assessment 

as learning) การประเมินเพ่ือการพัฒนา (formative assessment) การประเมินเพ่ือสรุปผลการเรียนรู 

(summative assessment) การประเมินเพ่ือวินิจฉัย (diagnostic assessment) การวัดแบบอิงเกณฑ 

อิงกลุม และอิงตนเอง (criterion-, norm-, self-referenced assessment) ฯลฯ 



๒๙๗ 
 

๓) ประเภทของเครื่องมือวัดผล การประเมินพุทธิพิสัย การประเมินจิตพิสัย การประเมินภาคปฏิบัติการ

ประเมินตามสภาพจริง และการประเมินจากแฟมสะสมงาน 

๔) การสรางและการใชเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม/แอนะล็อก (เชน paper-

based test) และเครื่องมือดิจิทัล เชน computer-based assessment, e-portfolio, ClassDojo, 

Kahoot!, Plicker หรือแอปพลิเคชันดานการวัดและประเมินอ่ืนๆ) 

๕) การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือรายขอ (ความยาก-อานาจจาแนก) 

๖) ทฤษฎีการทดสอบเเบบดั้งเดิม และการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท้ังฉบับ (ความตรง) 

๗) การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท้ังฉบับ (ความเท่ียง) 

๘) คลังขอสอบ 

๙) การตัดสินผลการเรียนรู การรายงานผลการเรียนรู การใหขอมูลปอนกลับท่ีเปนประโยชน (productive 

feedback) 
 

• สาขาวิชาการประเมินและประกันคุณภาพทางการศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเก่ียวกับการประเมินทางการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การประเมิน

หลักสูตรและการประเมินโครงการทางการศึกษาและการประยุกตใชระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชนการ

เรียนรูวิชาชีพ 

๒) การประเมินประกันทางการศึกษาระดับภายในหนวยงาน ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 

๓) นโยบายเก่ียวกับการประเมินทางการศึกษา การประเมินเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขององคการ

หรือสถาบันการศึกษา 
 

• สาขาวิชาการวิจัยทางการศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเก่ียวกับการวิจัยทางการศึกษา ประเภทของการวิจัย การออกแบบการวิจัย 

สถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา 

๒) เทคโนโลยีในการวิจัยทางการศึกษา 

๓) สมรรถนะการวิจัยในบริบทการศึกษาสมัยใหมในโลกยุคดิจัล 

 

๔) แนวโนมและนโยบายท่ีเก่ียวของกับการวิจัยทางการศึกษา การวิจัยเพ่ือสรางองคความรู แกปญหา และ

พัฒนาผูเรียนและการจัดการเรียนรูของครู คุณภาพการศึกษาขององคการหรือสถาบันการศึกษา 

๕) มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูการวิจัย การเรียนการสอนกับเทคโนโลยีสมัยใหมและการบูร

ณาการขามศาสตร 

๖) การวิเคราะหและใชขอมูลสถิติสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน/การพัฒนาโรงเรียน การวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียน การวิจัยวิจัยสถาบัน 



๒๙๘ 
 

 

๑๒. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการศึกษาพิเศษ เนื้อหาวิชาธรรมชาติของผูเรียนและความแตกตาง

ของผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ เปนผูมีวุฒิภาวะทางอารมณและสังคม มีมนุษยสัมพันธมีความเมตตา กรุณา 

มีความสามารถวิเคราะหและคัดกรองผูเรียน มีความพรอมในการชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล

ดวยความเต็มใจและเห็นอกเห็นใจ สามารถบริหารและจัดการการศึกษาและใหการบริการทางการศึกษาพิเศษ โดยใช

เครื่องมือทางการศึกษาพิเศษเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความสุขและประสบความสําเร็จในการเรียนรูและการดํารงชีวิต 

สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู การประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาผูเรียนท่ีมี

ความตองการจําเปนพิเศษ และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) ความรูพ้ืนฐาน 

(๑.๑) มโนทัศนเก่ียวกับการศึกษาพิเศษ ปรัชญา ทฤษฎีพ้ืนฐาน กฎหมาย นโยบาย หลักการการศึกษา

พิเศษ การจัดการศึกษาเรียนรวม การใหการชวยเหลือระยะแรกเริ่ม (EarlyIntervention) 

(๑.๒) จิตวิทยาประยุกตสําหรับผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

(๑.๓) บทบาทครอบครัว องคกรและหนวยงานตางๆ ชุมชน คานิยมและวัฒนธรรมการมีสวนรวมและ

รับผิดชอบรวม 

๒) ประเภทและลักษณะของผูเรียนท่ีมีความจําเปนพิเศษ 

(๒.๑) พัฒนาการปกติและพัฒนาการลาชาในเด็ก 

(๒.๒) ความเหมือนและความแตกตางของบุคคลและผลกระทบตอการจัดการศึกษา 

(๒.๓) ประเภท ลักษณะ สาเหตุความพิการ และการชวยเหลือทางการศึกษา 

(๒.๔) ระบบครอบครัวและบทบาทของครอบครัวรวมกับครูและนักสหวิชาชีพในการสงเสริมพัฒนาการ 

๓) หลักสูตร การสอน และการเรียนรู 

(๓.๑) การคัดกรอง ประเมิน เทคนิค วิธีการ และการนําไปใชในการจัดทําแผนการใหบริการชวยเหลือ

เฉพาะครอบครัว (Individualize Family Service Plan : IFSP) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล (Individualize Education Program : IEP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individualize 

Implementation Plan : IIP) และแผนการเปลี่ยนผาน (Individualize Transition Plan : ITP) 

(๓.๒) การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนท่ีใชการวิจัยเปนฐานหรือวิทยาการวิจัยทางการ

ศึกษาพิเศษ 

(๓.๓) การสราง/การพัฒนาหลักสูตรอิงหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรเพ่ือการดํารงชีวิต (Expanded or 

Functional Curriculum) 



๒๙๙ 
 

(๓.๔) การวางแผนและบริหารจัดการการเรียนการสอนเปนรายบุคคลเชิงบูรณาการ 

(๓.๕) การสอน เทคนิคการสอน การอํานวยความสะดวก การประเมินและเลือกใชเทคโนโลยี สิ่ง    

อํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตามหลักการ การ

ออกแบบการเรียนรูเพ่ือคนท้ังมวล (Universal Design : UD) 

(๓.๖) การสงเสริมปฏิสัมพันธทางสังคม การจัดการพฤติกรรม และการเสริมแรง 

(๓.๗) การจัดสิ่งแวดลอมในการเรียนรูใหเหมาะสม การจัดการชั้นเรียน และการปรับตัว 

(๓.๘) เจตคติ บุคลิกภาพและทักษะทางสังคมของครู 

(๓.๙) การเตรียมพรอมในวิกฤตการณฉุกเฉิน 

๔) การสื่อสาร 

(๔.๑) การสื่อสารท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการ 

(๔.๒) ยุทธวิธีตางๆ ในการชวยเหลือในการสื่อสาร 

๕) ความรวมมือ ประกอบดวย รูปแบบและยุทธศาสตรในการใหคําปรึกษาและสรางความรวมมือระหวาง

โรงเรียน ครอบครัว ชุมชน และนักสหวิชาชีพ เพ่ือการจัดการศึกษา และการพ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ

โดยชุมชน (Community-based Rehabilitation: CBR) 

๖) ความรับผิดชอบในวิชาชีพครูการศึกษาพิเศษ 

(๖.๑) ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนาบุคคลและสังคมเชิงจริยธรรม 

(๖.๒) วัฒนธรรมสวนบุคคล ความลําเอียง และความแตกตางทางแนวคิดท่ีมีผลตอการทํางาน 

(๖.๓) ตนแบบครูท่ีดี และแนวทางในการพัฒนาจริยธรรมและความเชื่อของครูการศึกษาพิเศษ 
 

๑๓. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิต 

และการศึกษาเพ่ือชุมชน 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระเก่ียวกับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 

การศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษาเพ่ือชุมชน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การจัดการความรูทองถ่ินแบบมีสวนรวม 

การจัดการเรียนรูสําหรับคนทุกชวงวัย จริยธรรมและคานิยมของคนในชุมชน สามารถบูรณาการขอบขายสาระความรู 

การรูเทาทันและใชสื่อเทคโนโลยีสื่อสารสังคม สามารถออกแบบการจัดการเรียนรูและการบูรณาการการเรียนรูกับการ

ทํางานของเด็ก เยาวชน ผูใหญ วัยทํางานและผูสูงอายุ สามารถจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางศักยภาพตนเองของคนทุก

ชวงวัยเพ่ือใหเปนพลเมืองท่ีเขมแข็งในสังคม การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยี

ท่ีทันสมัย การประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนและผูเรียนทุกชวงวัย และ

พัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูและเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิต 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิต 



๓๐๐ 
 

๒) หนวยงานและองคกรการศึกษา และการบริหาร การบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิตของรัฐ เอกชน 

๓) การศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรูผูใหญ 

๔) การศึกษาและการเรียนรูสําหรับผูสูงอายุ 

๕) การวิจัยการศึกษาผูใหญ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 

๖) สื่อและเทคโนโลยีการเรียนรูสําหรับผูสูงอายุ 

๗) การวัดและการประเมินการเรียนรู 

๘) ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาตลอดชีวิต 

๙) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การฝกอบรม นันทนาการในการฝกอบรม 

๑๐) การศึกษานอกระบบสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 

๑๑) การจัดการความรูทองถ่ินอยางมีสวนรวม 

๑๒) การพัฒนาแหลงเรียนรูจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบอยางยั่งยืน 

๑๓) การจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือการศึกษาตลอดชีวิต 
 

• สาขาวิชาการศึกษาเพ่ือชุมชน 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) การจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาชุมชน 

๒) จริยธรรมและคานิยมของคนในชุมชน 

๓) การจัดการศึกษาระหวางวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมอาเซียน 

๔) แหลงเรียนรู ภูมิปญญาในชุมชน 

๕) การจัดการทรัพยากรการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน การพัฒนาแหลงเรียนรู จัดกิจกรรมและ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการจัดการเรียนรูและการพัฒนาอยางยั่งยืน 

๖) การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกสเพ่ือการเรียนรู 

๗) เกษตรทฤษฎีใหม การจัดการพ้ืนท่ีเพ่ือการเกษตร 

๘) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและปรัชญารวมสมัย 

๙) สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาชุมชน 

๑๐) การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน 

๑๑) การถอดบทเรียนชุมชน 

๑๒) ชุมชนแหงการเรียนรู การจัดการความรูทองถ่ินอยางมีสวนรวม 
 

๑๔. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและ 

สารสนเทศศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหา แนวโนมของวิชาชีพครูบรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร แนวคิดพ้ืนฐานเก่ียวของกับหองสมุดและศูนยสารสนเทศ นโยบายสารสนเทศแหงชาติระบบ



๓๐๑ 
 

สารสนเทศ บทบาทของสารสนเทศท่ีมีตอสังคม องคกรท่ีเก่ียวของกับหองสมุดและศูนยสารสนเทศ มีความรูความ

เขาใจเนื้อหาวิชาสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มีความรูความสามารถในการบริหารและการ

บริการหองสมุดโรงเรียนในสภาพแวดลอมการเรียนรูสมัยใหม สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู การผลิตและใชสื่อ

เทคโนโลยีท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู การประเมินผลการเรียนรู สามารถทําวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรมเพ่ือชวยเหลือ แกปญหาและพัฒนาผูเรียน และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรม 

 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) การบริหารหองสมุดโรงเรียนสมัยใหม การกําหนดกลยุทธการบริหารหองสมุดโรงเรียนใหสอดคลองกับ

แผนและนโยบายการพัฒนาการศึกษาของชาติและของโรงเรียน รวมท้ังแนวโนมและทิศทางการพัฒนา

สมรรถนะของนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๒) การกําหนดผลลัพธการเรียนรู และการออกแบบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาท่ีเชื่อมโยงกับบทบาท

ของหองสมุดในการสงเสริมและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 

๓) การวิเคราะหความตองการของนักเรียนและครู ในการใชหองสมุดเพ่ือการศึกษาคนควา และการ

พัฒนาการเรียนรูของนักเรียน รวมถึงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการดาเนินงานและการบริการของหองสมุด 

๔) การรวบรวม จัดหา จัดระบบ และจัดบริการทรัพยากรสารสนเทศท้ังภายในและภายนอกหองสมุด ท่ีตรง

กับความตองการของครูและนักเรียน และสรางกลไกการเขาถึงและใชประโยชนจากระบบไดอยางรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

๕) การจัดสภาพแวดลอมภายในหองสมุด ใหเปนแหลงสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกันของนักเรียน 

ท้ังท่ีเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตามหลักสูตร และการสงเสริมการเรียนรูดวย

ตนเองของนักเรียน 

๖) การสอนและการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะการรูสารสนเทศและทักษะการเรียนรู รวมท้ังการรวมมือกับ

ครูผูสอนในการบูรณาการการพัฒนาทักษะการรูสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ 

๗) ความรวมมือและการสรางเครือขายภายในและชุมชน การจัดกิจกรรมสงเสริมการอานและถายทอดองค

ความรู สงเสริมการใชหองสมุดแกผูเรียน ครู อาจารย ในโรงเรียนและชุมชน 

๘) วิจัย ออกแบบการวิจัยทางบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร การวิจัยพัฒนานวัตกรรมสื่อการ

เรียนรูและบทเรียนออนไลน การทบทวนวรรณกรรม การวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติพรรณนา สถิติ การ

เขียนอางอิง และเขียนรายงานการวิจัย 
 

๑๕. ผลลัพธการเรียนรูและตัวอยางสาขาวิชา/ขอเสนอสาระความรูกลุมสาขาวิชาวิทยาการอาชีพ 

ตัวอยางสาขาวิชา 

• สาขาวิชาเกษตรกรรมศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 



๓๐๒ 
 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาเกษตรกรรมศึกษา ครอบคลุมท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ท้ัง

ดานพืช สัตว อุตสาหกรรมเกษตร การเพาะเลี้ยง และการแปรรูป การบริหารจัดการและการบริการทางการเกษตร 

การใชเครื่องมือท่ีเก่ียวของกับงานเกษตรกรรม การออกแบบ การพัฒนาผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมตางๆ การใช

เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพ่ือใหทันกับเหตุการณและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงจากแหลงสารสนเทศตางๆ การพัฒนาผูเรียน

ใหเกิดความรักในอาชีพเกษตรกรรม มีกิจนิสัยในการทํางาน และจรรยาบรรณในอาชีพ สามารถออกแบบและจัดการ

เรียนรูเกษตรกรรมศึกษา การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีเกษตรกรรมศึกษาท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูเกษตรกรรมศึกษา การประเมินผลการเรียนรูสามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดานเกษตรกรรม

ศึกษา และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมเกษตรกรรมศึกษา 

 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู อาทิ 

๑) แนวคิด ทฤษฎีและทักษะการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของเกษตรกรรม ท้ังดานพืช สัตว 

๒) อุตสาหกรรมเกษตร การเพาะเลี้ยง และการแปรรูป 

๓) การบริหารจัดการและการบริการทางการเกษตร 

๔) การใชเครื่องมือท่ีเก่ียวของกับงานเกษตรกรรม การออกแบบ 

๕) การพัฒนาผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมทางการเกษตร 
 

• สาขาวิชาคหกรรมศาสตรศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎ ีเนื้อหาคหกรรมศาสตรครอบคลุมท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ท้ังดาน

กับคหกรรม การใชเครื่องมือท่ีเก่ียวของกับงานคหกรรม การออกแบบ การพัฒนาผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมตางๆ การ

บริหารจัดการและการบริการทางคหกรรม การพัฒนาอาชีพและเสริมสรางคุณภาพชีวิตหลักการงานอาชีพ อาชีพ

ทางคหกรรมศาสตร การตลาด การเปนผูประกอบการ สามารถออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการศาสตรการ

สอนในการจัดการเรียนรู มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ความม่ันคงของสถาบันครอบครัวและสังคม การบูรณาการการ

จัดการเรียนรูรวมกับวิชาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของกับ คหกรรม สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู คหกรรมศาสตรศึกษา 

การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีคหกรรมศาสตรศึกษาท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูคหกรรมศา

สตรศึกษา การประเมินผลการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ ใชเทคโนโลยี

ท่ีทันสมัยทันกับเหตุการณ มีกิจนิสัยในการทํางานเกิดความรักในอาชีพ     คหกรรม มีจรรยาบรรณในอาชีพ และ

รวมมือกับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการหรือหนวยงาน หรือองคกรภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรและจัด

การศึกษาแบบรวมมือกัน สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดาน    คหกรรมศาสตรศึกษา และพัฒนาผูเรียนให

สามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมคหกรรมศาสตรศึกษาสามารถพัฒนาตนเองใหมีคุณลักษณะของผูใฝรู สงเสริมให

ผูเรียนเกิดความรักในอาชีพคหกรรมศาสตร และมีทักษะท่ีจําเปนในการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) ปรัชญา แนวคิด และหลักการทางดานคหกรรมศาสตร 

๒) ขอบเขตและแนวคิดสําคัญของวิชาคหกรรมศาสตร 



๓๐๓ 
 

๓) บทบาทและความสําคัญของคหกรรมศาสตรในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๔) หลักการงานอาชีพการวิเคราะหงานอาชีพ แนวโนมของงานอาชีพคหกรรมศาสตร 

๕) การตลาด การจัดการและการเปนผูประกอบการ จรรยาบรรณวิชาชีพคหกรรมศาสตร 
 

• สาขาวิชาพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหา พาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษาครอบคลุมท้ัง

ทฤษฎีและปฏิบัติ เนื้อหาสาระครอบคลุมท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ดานการควบคุม การตรวจสอบการบริหารจัดการ การ

บริการ การตลาด การเปนผูประกอบการ และการบัญชี การใชเครื่องมือท่ีเก่ียวของสามารถออกแบบและจัดการ

เรียนรู พาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา การผลิตและใชสื่อเทคโนโลยีพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษาท่ี

ทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา การประเมินผลการเรียนรู 

และพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยทันกับเหตุการณ มีกิจนิสัยใน

การทํางาน เกิดความรักในอาชีพพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา มีจรรยาบรรณในอาชีพ และรวมมือกับ

สถานศึกษาหรือสถานประกอบการหรือหนวยงาน หรือองคกรภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการศึกษาแบบ

รวมมือกัน สามารถทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดานพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา และพัฒนาผูเรียนให

สามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา 

ตัวอยาง/ขอเสนอสาระความรู 

๑) หลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาทางดานพาณิชยศาสตรศึกษาและธุรกิจศึกษา 

๒) ธุรกิจการเงินและการบัญชี 

๓) เศรษฐศาสตร 

๔) การขายและการตลาด 

๕) การจัดการและการเปนผูประกอบการ 

๖) การอาชีวศึกษาและการงานอาชีพ 
 

• สาขาวิชาอาชีวศึกษาและการงานอาชีพพ้ืนฐานอาชีพ 

ผลลัพธการเรียนรู 

ผูเรียนมีความรอบรูในหลักการ แนวคิดทฤษฎีเนื้อหากับอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพโดยมีเนื้อหาท่ี

เก่ียวกับการดํารงชีวิตและครอบครัว ทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต การรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง การนํา

ความรูเก่ียวกับการดํารงชีวิต อาชีพ มาใชประโยชนในการทํางานอยางสรางสรรคและทักษะท่ีจําเปนตอการประกอบ

อาชีพ สามารถออกแบบการเรียนรูโดยบูรณาการศาสตรการสอนในการจัดการเรียนรู มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ความ

ม่ันคงของสถาบันครอบครัวและสังคม การบูรณาการการจัดการเรียนรูรวมกับวิชาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของกับอาชีวศึกษา

และการงานพ้ืนฐานอาชีพ สามารถออกแบบและจัดการเรียนรูอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ การผลิตและใช

สื่อเทคโนโลยีเก่ียวกับอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพท่ีทันสมัย การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

อาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ การประเมินผลการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะการ



๓๐๔ 
 

ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยทันกับเหตุการณ มีกิจนิสัยการทํางาน เกิดความรักในอาชีพทางดาน

อาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ มีจรรยาบรรณในอาชีพและรวมมือกับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการหรือ

หนวยงานหรือองคกรภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการศึกษาแบบรวมมือกัน สามารถทําวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมดานอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเปนผูรวมสรางนวัตกรรมดาน

อาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพสามารถพัฒนาตนเองใหมีคุณลักษณะของผูใฝรู สงเสริมใหผูเรียนเกิดความรักใน

อาชีพทางดานอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพและมีทักษะท่ีจําเปนในการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 

ตัวอยาง/ขอเสนอแนะสาระความรู 

๑) หลักการอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

๒) งานชางสําหรับครู อาทิ งานไม งานไฟฟา งานโลหะ งานเครื่องยนต และงานอุตสาหกรรมประดิษฐ เปน

ตน 

๓) บทบาทและความสําคัญของอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๔) แนวโนมของงานอาชีพทางดานอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

๕) จรรยาบรรณวิชาชีพทางดานอาชีวศึกษาและการงานพ้ืนฐานอาชีพ 
 

๑๖. กลุมสาขาวิชาอ่ืนๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลัง 

 

*************************************** 

 



๓๐๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ณ 

ความสามารถโดยรวมของนักศึกษาแตละช้ันปและสมรรถนะหลักในแตละหมวดวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐๔ 
 

ตารางความสัมพันธระหวางความสามารถโดยรวม สมรรถนะหลักและรายวิชาของแตละช้ันป 

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

ช้ันป ความสามารถโดยรวม สมรรถนะหลัก ภาค

การศึกษา 

รายวิชา 

๑ นักศึกษาครูมีความรู มีความ

เขา ใจบทบาทหนา ท่ีของ

ความเปนพลเมืองตามหลัก

ประชาธิปไตย อันมีพระมหา 

กษัตริยทรงเปนประมุข มีจิต

อาสาจิตสาธารณะและเกิด

ทักษะในการใชภาษาเพ่ือ

การสื่อสาร 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ ทักษะการฟง 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ ทักษะการพูด 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ ทักษะการอาน 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ ทักษะการเขียน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ เคารพศักดิ์ศรี

ความเปนมนุษย 

สมรรถนะหลักท่ี ๖ เคารพสิทธิ เสรี 

ภาพและการอยูรวมกันในสังคมไทย

และประชาคมโลกอยางสันติ 

สมรรถนะหลักท่ี ๗ เคารพกฎ กติกา

ของสังคมและกฎหมาย 

สมรรถนะหลักท่ี ๙ มีจิตอาสาและจิต

สาธารณะ 

๑ - ๐๐๐๕๑๐๑-๖๒

ทักษะการพูดและ

การฟงภาษาอังกฤษ 

๒ -  ๐๐๐๕๑๐๒-๖๒ 

พลเมืองท่ีเขมแข็ง   

๒ ผูชวยสอนท่ีพัฒนาตนเองให

มีความรอบรูเทาทันตอการ

เปลี่ยนแปลง มีสุขภาวะท่ีดี

ท้ังกายและใจสูบทบาทของ

ครูมืออาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ ทักษะการฟง 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ ทักษะการพูด 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ ทักษะการอาน 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ ทักษะการเขียน 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๐ มีความรูและความ

เขาใจการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๑ มีความสามารถใน

การออกแบบและจัดกิจกรรมการสราง

เสริมและดูแลสุขภาวะในการจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๒ มีความพรอมใน

การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะในดาน

ท่ีสําคัญ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๓ มีความรูและความ

เขาใจในความสําคัญของกีฬาและนันท- 

นาการ 

๑ - ๐๐๐๕๑๐๖-๖๒

การใชภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสาร 

- ๐๐๐๕๑๐๔-๖๒  

การสรางเสริมและ

ดูแลสุขภาวะ 

 

๒ - ๐๐๐๕๑๐๕-๖๒

ทักษะในศตวรรษท่ี 

๒๑ เพ่ือชีวิตและ

อาชีพ 

 



๓๐๕ 
 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๔ มีความสามารถใน

การออกแบบและจัดกิจกรรมกีฬาและ

นันทนา การในการจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๕ อธิบายแนวคิด

ของทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ และแนว 

คิดของทักษะ 5C ได 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๖ พัฒนาทักษะท่ี

สําคัญตามแนวคิดทฤษฎีทักษะใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ และทักษะ 5C เพ่ือการ

ดําเนินชีวิตและการทํางานอยางมี

คุณภาพ 

๓ - ผูสอนรวมท่ีเปนผูนําใน

การขับ เคลื่อนยุทธศาสตร 

ตามศาสตรพระราชาและนํา

นโยบายสูการพัฒนาผูเรียน 

ทองถ่ินและชุมชน 

- มีทักษะการฟง พูด อาน 

เขียนภาษาอังกฤษเทียบเทา

เกณฑกระทรวงศึกษาธิการ

กําหนด 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ ทักษะการฟง 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ ทักษะการพูด 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ ทักษะการอาน 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ ทักษะการเขียน 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๗ มีทักษะในการ

จัดกิจกรรมนันทนาการ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๘ มีทักษะในการ

แสดงนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๙ มีทักษะการใช

ประยุกตใชศิลปะสงเสริมพัฒนาและ

การเรียนรูของผูเรียน 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๐ อธิบายแนวคิด 

และหลักการของโครงการอันเนื่องมา 

จากพระราชดําริ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๑ ประยุกตใชหลัก 

การทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ 

เพียงและแนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืน

ในชีวิตประจําวันได 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๒ สามารถ

วิเคราะหนโยบายยุทธศาสตรแผนงาน

และโครงการลงสูการปฏิบัติ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๓ สามารถคิดแบบ

๑ - ๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ 

ภาษาไทยเพ่ือการ

สื่อสาร 

- ๐๐๐๕๑๐๗-๖๒ 

สุนทรียะ  

๒ - ๐๐๐๕๑๐๘-๖๒ 

ศาสตรพระราชาเพ่ือ

พัฒนาทองถ่ิน 

- ๐๐๐๕๑๐๙-๖๒ 

การคิดเชิงเหตุผล 

- ๐๐๐๕๑๑๐-๖๒ 

ภาษาอังกฤษเพ่ือ

วิชาชีพ 



๓๐๖ 
 

วิจารณญาณแกปญหาและสรางสรรค 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๔ สามารถ

วิเคราะหนโยบายยุทธศาสตรแผนงาน

และโครงการลงสูการปฏิบัติ 

๔ - - ๑ - 

๒ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐๗ 
 

ตารางแสดงสมรรถนะหลักในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะหลักท่ี ๑  ทักษะการฟง สมรรถนะหลักท่ี ๑๓ มีความรู และความเขาใจในความ 

สําคัญของกีฬาและนันทนาการ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒  ทักษะการพูด สมรรถนะหลักท่ี ๑๔ มีความสามารถในการออกแบบและจัด

กิจกรรมกีฬาและนันทนาการในการ

จัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  ทักษะการอาน สมรรถนะหลักท่ี ๑๕ อธิบายแนวคิดของทักษะในศตวรรษท่ี 

๒๑ และแนวคิดของทักษะ 5C ได 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  ทักษะการเขียน สมรรถนะหลักท่ี ๑๖ พัฒนาทักษะท่ีสําคัญตามแนวคิดทฤษฎี

ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ และทักษะ 5C 

เพ่ือการดําเนินชีวิตและการทํางานอยาง

มีคุณภาพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๕  เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สมรรถนะหลักท่ี ๑๗ มีทักษะในการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

สมรรถนะหลักท่ี ๖  เคารพสิทธิ เสรีภาพ และการอยู

รวมกันในสังคมไทยและประชา 

คมโลกอยางสันติ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๘ มีทักษะในการแสดงนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๗  เคารพกฎ กติกาของสังคมและ

กฎหมาย 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๙ มีทักษะการใชประยุกตใชศิลปะสงเสริม

พัฒนาและการเรียนรูของผูเรียน 

 สมรรถนะหลักท่ี ๘ - สมรรถนะหลักท่ี ๒๐ อธิบายแนวคิด และหลักการของ

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

สมรรถนะหลักท่ี ๙  มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ สมรรถนะหลักท่ี ๒๑ ประยุกตใชหลักการทรงงาน หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และแนวคิดการพัฒนา

แบบยั่งยืนในชีวิตประจําวันได 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๐  ความรู และความเขาใจการ

สรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๒ สามารถวิเคราะห นโยบายยุทธศาสตร

แผนงานและโครงการ ลงสูการปฏิบัติ 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๑ ความสามารถในการออกแบบและ

จัดกิจกรรมการสรางเสริมและ

ดูแลสุขภาวะในการจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๓ สามารถคิดแบบวิจารณญาณแกปญหา

และสรางสรรค 

สมรรถนะหลักท่ี ๑๒ มีความพรอมในการสรางเสริม

และดูแลสุขภาวะ ในดานท่ี

สําคัญ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒๔ สามารถวิเคราะห นโยบายยุทธศาสตร

แผนงานและโครงการลงสูการปฏิบัติ 



๓๐๘ 
 

ตารางความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักของแตละรายวิชา ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ช่ือรายวิชา หนวย

กิต 

ช้ัน

ป 

สมรรถนะหลักท่ี 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑๓ ๑๔ ๑๕ ๑๖ ๑๗ ๑๘ ๑๙ ๒๐ ๒๑ ๒๒ ๒๓ ๒๔ 

กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                         

๐๐๐๕๑๐๑-๖๒ ทักษะการพูดและการฟง

ภาษาอังกฤษ 

๓(๒-๒-๕) ๑ / / / / / / /  /                

๐๐๐๕๑๐๓-๖๒ ภาษาไทยเพือ่การส่ือสาร ๓(๒-๒-๕) ๓ / / / /             / / / / / / / / 

๐๐๐๕๑๐๖-๖๒ การใชภาษาอังกฤษเพือ่การ

ส่ือสาร 

๓(๒-๒-๕) ๒ / / / /      / / / / / / /         

๐๐๐๕๑๑๐-๖๒ ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ   ๓(๒-๒-๕) ๓ / / / /                     

กลุมวิชามนุษยศาสตร                         

๐๐๐๕๑๐๗-๖๒ สุนทรียะ ๓(๒-๒-๕) ๓ / / / /             / / / / / / / / 

กลุมวิชาสงัคมศาสตร                         

๐๐๐๕๑๐๒-๖๒ พลเมืองที่เขมแข็ง ๓(๒-๒-๕) ๑ / / / / / / /  /                

๐๐๐๕๑๐๘-๖๒ ศาสตรพระราชาเพื่อการ

พัฒนาทองถิ่น 

๓(๒-๒-๕) ๓ / / / /             / / / / / / / / 

กลุมวิชาคณติศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี                         

๐๐๐๕๑๐๔-๖๒ การสรางเสริมและดูแลสุข

ภาวะ 

๓(๒-๒-๕) ๒ / / / /      / / / / / / /         

๐๐๐๕๑๐๕-๖๒ ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 

เพื่อชีวิตและอาชีพ 

๓(๒-๒-๕) ๒ / / / /      / / / / / / /         

๐๐๐๕๑๐๙-๖๒ การคิดเชิงเหตุผล ๓(๒-๒-๕) ๓ / / / /             / / / / / / / / 

 

 

 



๓๐๙ 
 

ตารางความสัมพันธระหวางความสามารถโดยรวม สมรรถนะหลักและรายวิชาของแตละช้ันป 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาชีพครู 

ช้ันป ความสามารถ

โดยรวม 

สมรรถนะหลัก ภาค

การศึกษา 

รายวิชา 

๑ รักและศรัทธาใน

ความเปนครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ มีความรูและประสบ 

การณวิชาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนา 

ท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ มีความสามารถใน 

การจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ มีความสามารถใน

การสรางความสัมพันธกับผูปกครองและ

ชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตามจรรยา 

บรรณของวิชาชีพ 

๑ - ๑๒๒๑๒๐๑-๖๒ 

ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

- ๑๐๑๑๒๐๑-๖๒ 

คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ

และจิตวิญญาณความเปนครู 

- ๑๐๕๑๒๐๑-๖๒ 

จิตวิทยาสําหรับครู   

๒ - ๑๐๒๑๒๐๑-๖๒ 

การพัฒนาหลักสูตร 

- ๑๐๓๑๒๐๑-๖๒  

นวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการ 

ศึกษาและการเรียนรู 

๒ ทักษะการออก 

แบบและจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ มีความรูและประสบ 

การณวิชาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนา 

ท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ มีความสามารถใน

การจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ มีความสามารถในการ

สรางความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

๑ - ๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ 

วิทยาการการจัดการเรียนรู  

- ๑๐๔๒๒๐๑-๖๒ 

การวัดและประเมินผลการ

เรียนรู 

๒ - ๑๐๖๒๒๐๑-๖๒ 

การบริหารการศึกษาและการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

๓ ทักษะการวิจัย

และพัฒนา

นวัตกรรม 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ มีความรูและประสบ 

การณวิชาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ มีความสามารถใน

การจัดการเรียนรู 

๑ - ๑๐๔๓๒๐๒-๖๒ 

การวิจัยและพัฒนานวัต- 

กรรมการเรียนรู 

๒  -  

๔ รักและศรัทธาใน

ความเปนครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติ

หนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

๑ - 

๒ - ๑๐๐๔๓๐๓-๖๒ 

ครุนิพนธ 



๓๑๐ 
 

สมรรถนะหลักในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะหลักท่ี ๑  มีความรูและประสบการณวิชาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒  สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  มีความสามารถในการจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  มีความสามารถในการสรางความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 

 

ตารางความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักของแตละรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

ช่ือรายวิชา หนวยกิต ช้ันป สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑๐๐๔๓๐๓-๖๒ ครุนิพนธ ๑(๐-๒-๑) ๔  /   / 

๑๐๑๑๒๐๑-๖๒ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ  

                     และจิตวิญญาณความเปนครู 

๓(๒-๒-๕) ๑  /   / 

๑๐๒๑๒๐๑-๖๒ การพัฒนาหลักสูตร ๓(๒-๒-๕) ๑ /  /   

๑๐๒๒๒๐๑-๖๒ วิทยาการจัดการเรียนรู  ๓(๒-๒-๕) ๒ / / /   

๑๐๓๑๒๐๑-๖๒ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการ

เรียนรู 

๓(๒-๒-๕) ๑ / / /   

๑๐๔๒๒๐๑-๖๒ การวัดและประเมินผลการเรียนรู ๓(๒-๒-๕) ๒ / /    

๑๐๔๓๒๐๒-๖๒ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ

เรียนรู 

๓(๒-๒-๕) ๓ /  /   

๑๐๕๑๒๐๑-๖๒ จิตวิทยาสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) ๑ / /  /  

๑๐๖๒๒๐๑-๖๒ การบริหารการศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

๓(๒-๒-๕) ๒ / /  /  

๑๒๒๑๒๐๑-๖๒ ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ๓(๒-๒-๕) ๑ /     



๓๑๑ 
 

ตารางความสัมพันธระหวางความสามารถโดยรวม สมรรถนะหลักและรายวิชาของแตละช้ันป 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ช้ันป ความสามารถ

โดยรวม 

สมรรถนะหลัก ภาค

การศึกษา 

รายวิชา 

๑ รอบรูงานในบท 

บาทหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  มีความสามารถในการสราง

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

๑ - 

๒ - ๑๐๐๑๘๐๑-๖๒ 

การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ครูระหวางเรียน ๑ 

๒ ปฏิบัติงานผูชวย

ครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  มีความสามารถในการสราง

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

๑ - 

๒ - ๑๐๐๒๘๐๒-๖๒ 

การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ครูระหวางเรียน ๒ 

๓ มีความสามารถ

ในปฏิ บั ติ ก า ร

สอน 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  มีความสามารถในการสราง

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

๑ - 

๒ - ๑๐๐๓๘๐๓-๖๒ 

การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ครูระหวางเรียน ๓ 

๔ มี ค ว ามพร อม

เปนครูมืออาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓  มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔  มีความสามารถในการสราง

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

๑ - ๑๐๐๔๘๐๔-๖๒ 

ปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา ๑ 

๒ - ๑๐๐๔๘๐๕-๖๒ 

ปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา ๒ 

 



๓๑๒ 
 

สมรรถนะหลักในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ มีความรูและประสบการณวิชาชีพ 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ สามารถปฏิบัติหนาท่ีครู 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ มีความสามารถในการจัดการเรียนรู 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ มีความสามารถในการสรางความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

สมรรถนะหลักท่ี ๕  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  

 

 

ตารางความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักของแตละรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน  

กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ช่ือรายวิชา หนวย

กิต 

ช้ันป สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑๐๐๑๘๐๑-๖๒ การฝกปฏิบตัิวิชาชีพครูระหวางเรียน  ๑    ๑(๙๐) ๑  / / / / 

๑๐๐๒๘๐๒-๖๒ การฝกปฏิบตัิวิชาชีพครูระหวางเรียน  ๒    ๑(๙๐) ๒  / / / / 

๑๐๐๓๘๐๓-๖๒ การฝกปฏิบตัิวิชาชีพครูระหวางเรียน  ๓    ๑(๙๐) ๓  / / / / 

๑๐๐๔๘๐๔-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑    ๖(๕๔๐) ๔  / / / / 

๑๐๐๔๘๐๕-๖๒ ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒    ๖(๕๔๐) ๔  / / / / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๑๓ 
 

 ตารางความสัมพันธระหวางความสามารถโดยรวม สมรรถนะหลักและรายวิชาของแตละช้ันป 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอก 

ช้ันป ความสามารถ

โดยรวม 

สมรรถนะหลัก ภาค

การศึกษา 

รายวิชา 

๑ รูและเขาใจ

หลักการพ้ืนฐาน

ดานสุนทรียศาสตร 

และมีทักษะ

กระบวนการดาน

นาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ รูและเขาใจหลักการ

พ้ืนฐานดานสุนทรียศาสตรและมีทักษะการ

ปฏิบัติดานนาฏศิลป 

 

๑ ๑. สุนทรียภาพทาง

นาฏศิลป 

๒. พิธีไหวครูทาง

นาฏศิลป 

๓. เอกเลือก 

๒ ๑. ทักษะนาฏศิลปไทย 

๒. การออกแบบเครื่อง

แตงกายและแตงหนา 

๓. เอกเลือก 

๒ รวมออกแบบและ

จัดการเรียนรู

นาฏศิลป 

 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ รูและเขาใจหลักการ

พ้ืนฐานดานสุนทรียศาสตรและมีทักษะการ

ปฏิบัติดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ ออกแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนรู เลือกใช พัฒนา

นวัตกรรม และการวัดประเมินผลการเรียน

นาฏศิลป 

๑ ๑. ระบํามาตรฐาน 

๒. นาฏศิลปเบื้องตน

สําหรับครู 

๓. เอกเลือก 

๒ ๑. การจัดการเรียน

นาฏศิลปและดนตรีใน

หลักสูตรประถมศึกษา

และมัธยมศึกษา 

๒. หลักการวิเคราะห

และวิจารณการละคร 

๓. การบริหารจัดการ

แสดงนาฏศิลป 

๔. เอกเลือก 

๕. เอกเลือก 

๓ มีทักษะในการ

ออกแบบและ

จัดการเรียนรูดาน

สมรรถนะหลักท่ี ๑ รูและเขาใจหลักการ

พ้ืนฐานดานสุนทรียศาสตรและมีทักษะการ

ปฏิบัติดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๒ ออกแบบการจัด

๑ ๑. การวิจัยดาน

นาฏศิลป 

๒. รําหนาพาทย 

๓. เอกเลือก 



๓๑๔ 
 

นาฏศิลปไทย 

บูรณาการศาสตรท่ี

เก่ียวของ 

กิจกรรมการเรียนรู เลือกใช พัฒนา

นวัตกรรม และการวัดประเมินผลการเรียน

นาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ บูรณาการองคความรูใน

การออกแบบการเรียนรูและกิจกรรมดาน

นาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ บูรณาการการวิจัย 

นวัตกรรม และเทคโนโลยี และการ

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนา

ผูเรียนนาฏศิลป 

๒ ๑. นาฏประดิษฐ 

๒. การจัดการแสดง

วิพิธทัศนา 

๓. สัมมนาทางดาน

นาฏศิลป 

๔. เอกเลือก 

๔ จัดการเรียนรู

นาฏศิลปไทย 

บูรณาการการวิจัย

นวัตกรรม และ

เทคโนโลยแีละการ

ประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน

นาฏศิลป 

 

 

๑ - 

๒ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๑๕ 
 

สมรรถนะหลักในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกบังคับ 

สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ ผูเรียนรูและเขาใจในศาสตรดานสุนทรียภาพทางนาฏศิลป รวมท้ังมีทักษะกระบวนการ

ดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๒  ผูเรียนสามารถออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู เลือกใช พัฒนานวัตกรรม และการ

วัดประเมินผลการเรียนนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ ผูเรียนสามารถบูรณาการองคความรูในการออกแบบการเรียนรูและสรางสรรคกิจกรรม

ดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ ผูเรียนสามารถจัดการเรียนรูบูรณาการการวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี และการ

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนนาฏศิลป 

 

 

ตารางความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักของแตละรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกบังคับ 

ช่ือรายวิชา หนวยกิต ช้ันป 
สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒   สุนทรียภาพทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๑ /    

๑๔๔๑๒๐๒-๖๒  พิธีไหวครูทางนาฏศิลป  ๓(๒-๒-๕) ๑ /    

๑๔๔๑๒๐๔-๖๒  ทักษะนาฏศิลปไทย ๓(๒-๒-๕) ๑ /    

๑๔๔๑๒๐๕-๖๒  การออกแบบเครื่องแตงกาย 

   และแตงหนา 
๓(๒-๒-๕) 

๑ /    

๑๔๔๒๒๐๑-๖๒  ระบํามาตรฐาน  ๓(๒-๒-๕) ๒ /    

๑๔๔๒๑๐๓-๖๒  นาฏศิลปเบื้องตนสําหรับครู ๓(๒-๒-๕) ๒ / /   

๑๔๔๒๑๐๕-๖๒  การจัดการเรียนนาฏศิลปใน 

   หลักสูตรประถมศึกษาและ 

   มัธยมศึกษา 

๓(๒-๒-๕) ๒ / /   

๑๔๔๓๑๐๑-๖๒  หลักการวิเคราะหและวิจารณ 

   การแสดง  
๓(๒-๒-๕) 

๒ /    

๑๔๔๓๓๐๖-๖๒  การบริหารจัดการแสดงนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๒ /  / / 

๑๔๔๓๒๐๒-๖๒  รําหนาพาทย ๓(๒-๒-๕) ๓ /    

๑๔๔๓๓๐๔-๖๒  นาฏยประดิษฐ ๓(๒-๒-๕) ๓ /  / / 

๑๔๔๓๓๐๕-๖๒  การวิจัยดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๓   / / 

๑๔๔๔๓๐๑-๖๒  การจัดการแสดงวิพิธทัศนา ๓(๒-๒-๕) ๓    / 



๓๑๖ 
 

ช่ือรายวิชา หนวยกิต ช้ันป 
สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ 

๑๔๔๑๑๐๑-๖๒   สุนทรียภาพทางนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๑ /    

๑๔๔๔๓๐๒-๖๒  สัมมนาทางดานนาฏศิลป ๓(๒-๒-๕) ๓    / 

 

 

สมรรถนะหลักในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก 

สมรรถนะหลัก คําอธิบายสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะหลักท่ี ๑ ผูเรียนรูและเขาใจในศาสตรดานสุนทรียภาพทางนาฏศิลป รวมท้ังมีทักษะกระบวนการ

ดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๒  ผูเรียนสามารถออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู เลือกใช พัฒนานวัตกรรม และการ

วัดประเมินผลการเรียนนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๓ ผูเรียนสามารถบูรณาการองคความรูในการออกแบบการเรียนรูและสรางสรรคกิจกรรม

ดานนาฏศิลป 

สมรรถนะหลักท่ี ๔ ผูเรียนสามารถจัดการเรียนรูบูรณาการการวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี และการ

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนนาฏศิลป 

 

ตารางความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักของแตละรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเอกเลือก 

ช่ือรายวิชา หนวยกิต ช้ันป 
สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒ การละครไทยและบุคคลสําคัญใน 

  วงการนาฏศิลป  

๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๑๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปพ้ืนเมืองสี่ภาค และการแสดง

 ทองถ่ิน 

๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๒๒๐๒-๖๒ ระบําโบราณคดี  ๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๒๒๐๔-๖๒ รําเดี่ยวรําคู ๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๒๓๐๖-๖๒ การออกแบบเทคโนโลยีสําหรับ 

  นาฏศิลป 

๓(๒-๒-๕) -  /   

๑๔๔๓๑๐๓-๖๒ นาฏศิลปเปรียบเทียบ  ๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๓๒๐๓-๖๒ ระบําเบ็ดเตล็ด  ๓(๒-๒-๕)  /    

๑๔๔๓๒๐๔-๖๒ การออกแบบเพลงดนตรีและการขับรอง

 เพ่ือการแสดง 

๓(๒-๒-๕) - /  /  



๓๑๗ 
 

ช่ือรายวิชา หนวยกิต ช้ันป 
สมรรถนะหลักท่ี 

๑ ๒ ๓ ๔ 

๑๔๔๑๑๐๓-๖๒ การละครไทยและบุคคลสําคัญใน 

  วงการนาฏศิลป  

๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๓๑๐๒-๖๒ เพลงในหลักสูตรประถมและ 

  มัธยมศึกษา  

๓(๒-๒-๕) - /  /  

๑๔๔๒๓๐๑-๖๒ การจัดการแสดงในโรงเรียน ๓(๒-๒-๕) - /  /  

๑๔๔๒๓๐๒-๖๒ องคประกอบของการสรางละครและ

  งานบนเวที 

๓(๒-๒-๕) -  / /  

๑๔๔๑๑๐๒-๖๒ ประวัติตัวละครและสถานท่ีสําคัญใน

  เรื่องรามเกียรติ์ 

๓(๒-๒-๕) - / /   

๑๔๔๓๑๐๔-๖๒ วรรณคดีการละคร ๓(๒-๒-๕) - / /   

๑๔๔๓๒๐๕-๖๒ นาฏศิลปและดนตรีสําหรับเด็ก  ๓(๒-๒-๕) - /    

๑๔๔๓๒๐๖-๖๒ นาฏศิลปบูรณาการ ๓(๒-๒-๕) - /   / 

* เลือกตามชั้นปในการจัดแผนการศึกษา (หนา ๑๘–๒๑) 


