
รายงานการปฏิบัติหน้าที่ของอาจารย์ท่ีปรึกษารายภาคเรียน 
ภาคเรียนที่ ................/...................... 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ชื่ออาจารย์ที่ปรึกษา.....................................................หมู่เรยีน........................สาขาวิชา……………………………………. 
1. ข้อมูลนักศึกษาในหมู่เรียน 

1.1 จ านวนนักศึกษาทั้งหมดเมื่อต้นภาคเรียน...................คน ชาย.....................คน หญิง.......................คน 
1.1.1 หยุดพักการเรียน.................คน 
1.1.2 ลาออก............................คน 
1.1.3 พ้นสภาพ........................คน 
1.1.4 เสียชีวิต.......................... คน จากสาเหตุ................................................................. 
1.1.5 หายไปโดยไม่สามารถติดต่อได้.......................คน 

1.2 จ านวนนักศึกษาทั้งหมดเมื่อสิ้นภาคเรียน...................คน ชาย........................คน หญิง....................คน 
1.3 จ านวนนักศึกษาที่ได้รับทุนกู้ยืมทางการศึกษา....................คน 
1.4 จ านวนนักศึกษาที่ได้รับทุนอ่ืนๆ..........................คน 
1.5 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษา (องค์การนักศึกษา สภาฯ  สโมสรนักศึกษาประจ า

คณะ)..................คน 
1.6 จ านวนนักศึกษาที่ได้รับการเชิดชูเกียรติ (ด้านวิชาการ  กีฬา ดนตรี ศิลปะ อ่ืน ๆ )..................คน 
1.7 จ านวนนักศึกษาที่ผลการเรียนต่ า (ต่ ากว่า 2.00)  .................. คน 

2 การเข้าพบนักศึกษาในชั่วโมงท่ีปรึกษา จ านวน....................ครั้ง 
3 การให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล...........................................คน............................ครั้ง 
4 สรุปปัญหาของนักศึกษาและแนวทางแก้ไข 

4.1 ปัญหา....................................................................................................................................... ............
แนวทางแก้ไข............................................................................................................ ............................ 

4.2 ปัญหา............................................................................................................................. .....................
แนวทางแก้ไข................................................................. ........................................................................ 

4.3 ปัญหา............................................................................................................................. ......................   
แนวทางแก้ไข........................................................................................................................................  

5 สรุปปัญหาของนักศึกษาที่ไม่สามารถแก้ไขได้ 
5.1 ........................................................................................... .................................................................. 
5.2 ............................................................................................................................. ............................... 

6 กิจกรรมเสริมที่อาจารย์จัดให้นักศึกษานอกเหนือจากการเข้าพบในชั่วโมงท่ีปรึกษา 
6.1 ............................................................................................................................. ................................ 
6.2 .............................................................................................................................................................  

7 ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่  และข้อเสนอแนะ 
7.1 .................................................................................................. .......................................................... 
7.2 ............................................................................................................................. ............................... 

.....................................................ลงชื่ออาจารย์ที่ปรึกษา             ....................................................ลงชื่อคณบดี 
(...................................................)           (...................................................) 



 
 

แบบสรุปการปฏิบัติงานของอาจารย์ท่ีปรึกษา 
คณะ..................................................................................... 

ภาคเรียนที่ .........../............................... 
………………………………………………………………………………………………………..……………..………………………………… 

- จ านวนหมู่เรียนทั้งหมด.................................หมู่เรียน 
- จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษา.............................. คน 
o จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีปฏิบัติงานในระดับดี.........................คน 
o จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีปฏิบัติงานในระดับปานกลาง........................คน 
o จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีปฏิบัติงานในระดับต้องปรับปรุง....................คน 

 
ปัญหาในการด าเนินการระดับคณะ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................................................ ........
........................................................................................................................... .........................................................
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................................ ....................................
............................................................................................... .....................................................................................
........................................................................................................................ ............................................................ 
 
แนวทางในการแก้ไขปัญหา 
............................................................................................................................. .......................................................
........................................................................................................................................................................ ............
....................................................................................................................... .............................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................ ........................................
....................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
 
 

 
.................................................คณบดี 

                                                                                   (...............................................) 
 
 


